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RINGKASAN EKSEKUTIF

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Lampung Barat alah
Institusi pemerintah sebagai lembaga publik perlu menyajikan hasil ki anya
sebagai bentuk pertanggungjawaban. Pertanggungjawaban tersebut dibua: alam
bentuk Laporan Kinerja, yang diatur dalam pedoman penyusunan pc¢ 0ran

kinerja instansi pemerintah.

Permasalahan yang mengemuka kemudian adalah bagaimana alitas
informasi yang disajikan dalam Laporan Kinerja tersebut dapat mence: nkan
kinerja suatu instansi pemerintah. Metode yang dipakai adalah elalui
pendekatan kualitatif dengan studi pustaka dan wawancara dengan key rman
pada Bidang yang menangani Program dan Kegiatan di Dinas Pendidi! 1 dan
Kebudayaan Kabupaten Lampung Barat serta bagian Keuangan. Obyek sebut
merupakan pelaporan akuntabilitas dari institusi di lingkungan Per cintah
Kabupaten Lampung Barat yang bertugas melakukan tata kelola anggare: aerah
Kabupaten Lampung Barat dibidang pendidikan dan Kebudayaanpada tal 2024
senilai Rp. 305.003.282.946,-

Liwa, Februari 2025
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KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan puji syukur kehadirat Allah SWT, karena :
dan karunia-Nya DPA-SKPD Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Lampung Barat Tahun 2024 telah selesai dilaksanakan. Kemudian, r
juga kami sampaikan atas tersusunnya Laporan Kinerja Instansi Pemer

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan tahun 2024.

Dalam upaya peningkatan pembangunan daerah perlu dilakuk

perencanaan, pelaksanaan, dan pengawasan pembangunan agar sumbs

tersedia dapat dimanfaatkan secara efektif dan efisien. Keberhasilan p
program dan kegiatan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupate:

Barat Tahun 2024 tergantung pada sikap mental, tekad, semangat, ke

disiplin para penyelenggara pemerintahan dan dukungan dari para pe

negara serta masyarakat.

Penyelenggaraan tata pemerintahan yang baik (good governance) te
komitmen nasional. Salah satu asas penyelenggaraan negara yang bersil
dari Korupsi Kolusi dan Nepotisme tersebut adalah asas akuntal
mewajibkan setiap penyelenggara negara untuk mempertanggu
keberhasilan/ kegagalan kinerjanya dalam rangka mencapai visi dan mis

diamanatkan.

Akhir kata, semoga Laporan Kinerja Dinas Pendidikan dan

Kabupaten Lampung Barat Tahun 2024 ini dapat diterima dan dihara

digunakan sebagai salah satu bahan acuan untuk meningkatkan k
masa-masa yang akan datang dan langkah-langkah perbaikan
pelaksanaan kebijakan, program dan kegiatan yang akan dilaksanakan
sebagai bentuk pertanggungjawaban atas pelaksanaan tugas pokok

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Lampung Barat.

~ __Liwa, Februari 2025
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Pembina Tk. I
NIP. 19691010 199412 1 005

ii

- ovmme o

rahmat
bupaten
. syukur

1 (LKj IP)

melalui
ya yang
ksanaan
ampung
tan, dan

lenggara

menjadi
an bebas
as yang
awabkan

ang telah

udayaan
an dapat
rja pada
tingkat
samping

n fungsi

yaan




Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LK IP)
Dinas Pendidikan dan Kebudayaan

IR R 1 R e S P G S R R 0 R | BN B R B L T

DAFTAR ISI
RINGKASAN EKSEKUTIF ...cccctuttiiiiiiiiiiicecicacacasreecacaiactstoscsssssasicnsn i
KATA PENGANTAR.....ccetetutererersrseracescsssasesessssssssrsssenssssssssscosessssotonsss ii
DAFTAR ISI ..cccovceenreccrraccrcncecaces cesesesensasasreesessssussseeTRETESY SR RR———— iii
BAB. I PENDAHULUAN ...ccccocttecererncerccsesesescscesasssssssascsssesssssssssnsnessese: I-1
BAB. II PERENCANAAN KINERUJA. ......cccceteteecececacaccrcrscscrssesecesssacronse. I1-1
BAB. III KAPASITAS ORGANISASI .....c.cccctettcniacanatctancssecascsiscacnnesasanee II-1
BAB. IV AKUNTABILITAS KINERUJA .....ccccictttiatatntnncaciiacescaraseccacanncane II-1
BAB. V PENUTUP ....cccceceeennnans eeesesessecesactsessasesesenensnsnsstsasasesesersnentnats IvV-1

1




- ] Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan

BAB I PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Dalam rangka meningkatkan pelaksanaan pemerintah yang
berhasil guna, bersih dan bertanggung jawab, telah diterbitkan Peratu
No. 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instans:
(SAKIP). lebih

Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Repub!

Pelaksanaan lanjut didasarkan atas Peratw
Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kiner;

Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintal

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah adalah perwujudan kev
instans: pemerintah untuk mempertanggung jawabkan keberh
kegagalan pelaksanaan visi dan misi organisasi dalam mencapai

sasaran yang telah ditetapkan melalui alat pertanggung jawaban seca

Untuk mencapai Akuntabilitas Instansi Pemerintah yang
Pendidikan Dan Kebudayaan selaku unsur pembantu pimpinan, di
melakukan pembenahan kinerja. Pembenahan kinerja diharap!
meningkatkan peran serta fungsi Dinas sebagai sub sistem

pemerintahan daerah yang berupaya memenuhi aspirasi masyarakat.

Dalam perencanaan pembangunan daerah Kabupaten Larn;
capaian tujuan dan sasaran pembangunan yang dilakukan
mempertimbangkan visi dan misi daerah, melainkan keselarasan d«
dan sasaran yang ingin dicapai pada lingkup Pemerintahan Kota,

Nasional.

Terwujudnya suatu tata pemerintahan yang baik dan akuntabe
harapan semua pihak. Berkenan harapan tersebut diperlukan penge:
penerapan sistem pertanggungjawaban yang tepat, jelas, teruk:
sehingga penyelenggaraan pemerintah dan pembangunan dapat
secara berdaya guna, berhasil guna, bersih dan bertanggungjawab se:
korupsi, kolusi dan nepotisme (KKN). Sejalan dengan pelaksanaan Un

Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaran negara yang bersih da
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Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan

korupsi, kolusi dan nepotisme, maka di terbitkan Peraturan Pre:
Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerin
Sehubungan dengan hal tersebut Dinas Pendidikan Dan Kebudaya:
Lampung Barat diwajibkan untuk menyusun Laporan Akuntabi
Instansi Pemerintah (LKjIP). Penyusunan LKjIP Dinas Pendidikan Dan
Kabupaten Lampung Barat Tahun 2024 yang dimaksudkan sebagai
akuntabilitas penyelenggaraan kegiatan yang dicerminkan dari pencaj
visi, misi, realisasi pencapaian indikator kinerja utama dan sasaran ¢

yang telah ditetapkan.

B. Tugas dan Fungsi
2.1. Tugas, Fungsi

Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan Kabupaten Lampung Bara
unsur pelaksana pemerintah daerah dalam bidang pembangunan pe1
berada di bawah dan bertanggungjawab langsung kepada Ke;j
Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Lampung Barat Nomor 43
Tentang Pembentukan Organisasi dan Tata Kerja Dinas-dinas Daera
Lampung Barat, maka Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan Kabupa!
Barat mempunyai tugas pokok “Melaksanakan urusan pemerint:
berdasarkan azas otonomi,

dekonsentrasi dan tugas pembantt

pendidikan”.

Berdasarkan Peraturan Bupati Lampung Barat Nomor 24 tahun
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata Ke:
Daerah, Dinas Pendidikan dan Kebudayaan mempunyai tugas da:

“Membantu Bupati melaksanakan urusan Pemerintahan dibidang Pe

Kebudayaan yang menjadi kewenangan Daerah dan tugas pemb:

diberikan kepada daerah”.

Untuk melaksanakan tugas pokok tersebut Dinas Pen:

Kebudayaan Kabupaten Lampung Barat mempunyai fungsi :

1.Perencanaan dan perumusan kebijakan teknis dibidang pe:

Kebudayaan;

:n No. 29

(SAKIP).
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Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan

2.Penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan um

pendidikan dan Kebudayaan;

3.Pembinaan dan pelaksanaan tugas bidang pendidikan dan Keb

4.Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Bupati dibidang p«

Kebudayaan.

C. Struktur Organisasi

Dalam melaksanakan tugas dan kewajiban Dinas Pendidikan deu

Kabupaten Lampung Barat dipimpin oleh BULKI, S.Pd., M.M.

pelaksanaan tugasnya dibantu oleh pejabat struktural sebagaim

dalam struktur organisasi dibawah ini :

| dibidang

yaan;

idikan dan
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1 terdapat
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Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan

D. Peran Stategis Perangkat Daerah

Peran strategis Dinas Pendidikan dan Kebudayaan terdapat
RPD Lampung Barat untuk urusan Pendidikan yaitu Mewujudke
kualitas hidup Masyarakat dengan sasaran Meningkatnya surnbe:
yang berdaya saing dengan strategi peningkatan akses dan ku
Pendidikan dasar sesuai standar pelayana minimal, dan peningka
budaya baca Masyarakat. Sedangkan untuk urusan Kebudayaan
tujuan 5 Terwujudnya kehidupan Masyarakat yang agamis, berbud:
damai dengan sasaran Meningkatnya pelestarian warisan budaya
cagar budaya daerah dengan strategi Peningkatan perlindungan da

seni budaya dan Peningkatan promosi seni budaya.

E. Isu Strategis Perangkat Daerah

Dalam melaksanakan tugas dan fungsi Dinas Pendidikan da
dengan memperhatikan beberapa aspek isu strategis yang berken

antara lain, sebagai berikut :

A. Urusan Pendidikan :

1. Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD) Satu Tahun Pra &
berdasarkan Peraturan Direktur Jenderal Pendidikan A:

Dan Pendidikan Masyarakat Kementerian Pendidikan Da:

Nomor 31 Tahun
Penyelenggaraan Koordinasi Penuntasan Pendidikan Anak

Sekolah Dasar Tahun 2019

dengan tujuan pengembangan kompetensi dan karakte:

karakteristik esensial sebuah satuan pendidikan

_OJ

belajar kementerian pendidikan, kebudayaan, riset dan tek

2019 Tentang Petunjuk Tek:

2. Kebijakan kemendikbudristek tentang pelaksanaan ases

Peluncuran program guru dan sekolah penggerak dalam f

la tujuan 2
eningkatan
ya manusia
as layanan
minat dan
dapat pada
, aman dan
benda dan

smanfaatan

ebudayaan

ng saat ini

slah Dasar
- Usia Dini
ebudayaan

Bantuan

sia Dini Pra

n nasional

wurid serta

1€ merdeka

logi
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Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan

4. Pemenuhan standar proses, standar pendidik dan tenagg
dan standar penilaian berdasarkan PP No. 57 tahun

Standar Nasional Pendidikan

5. Standar Nasional Pendidikan (SNP) tentang Standar

Prasarana sekolah dan tersedianya Peraturan tentang pen

6. Penyelenggaraan layanan pendidikan kesetaraan

kewenangan pemerintah kabupaten/kota

B. Urusan Kebudayaan

Dari kondisi perkembangan kebudayaan yang ada saat ini,

beberapa isu-isu strategis dan masalah pokok yang dil

pelestarian dan pengembangan kebudayaan di Kabupaten La

mencakup beberapa aspek :

1. Pemerintah daerah perlu memniliki regula
pelestarian /pemajuan kebudayaan daerah berdasarkan u

2017 tentang pemajuan kebudayaan

o

Perlunya pemerintah daerah melakukan peningkatan
prasarana pelestarian kebudayaan daerah berdasarkan u

2017 tentang pemajuan kebudayaan

3. Perlunya pemerintah daerah melakukan pendaftaran d
cagar budaya peringkat kabupaten berdasarkan UU no. !

tentang cagar budaya

pendidikan

21 tentang

arana dan

lan sekolah

merupakan

-ara umum
api dalam

ung Barat

tentang

10. 5 tahun

arana  dan

0. 5 tahun

penetapan
ahun 2010
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Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan

BAB II PERENCANAAN KINERJA

Pada penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Tahu
mengacu pada Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara d=
Birokrasi Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petu:

Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Lap:

Instansi Pemerintah.

A. Rencana Strategis Perangkat Daerah

Rencana Strategis Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan Kabupate
Barat Tahun 2023-2026 adalah merupakan dokumen yang disusun me
sistematis dan berkelanjutan serta merupakan penjabaran dari ']
Sasaran RPD Kabupaten Lampung Barat dan terintegrasi dengan pote
daya alam yang dimiliki oleh Daerah, dalam hal ini Rencana Stra
Pendidikan Dan Kebudayaan Kabupaten Lampung Barat yang diteta;
jangka waktu 4 (empat) tahun yaitu dari tahun 2023 sampai dengan '|
ditetapkan dengan Surat Keputusan Kepala Dinas Pendidikan Dan K
Nomor 050/001/111.01/2023 Tahun 2023 tentang Penetapan Renczi
Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan Kabupaten Lampung Barat Tahun 2
Penetapan jangka waktu 4 tahun tersebut dihubungkan dengan pola p
Jawaban PJ Bupati Lampung Barat terkait dengan penetapan / kebija
Rencana Strategis Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan Kabupaten Lam;
dibuat pada masa jabatannya, dengan demikian akuntabilitas penye

Pemerintah daerah akan menjadi akuntabel.

Suatu strategi akan memperjelas pemikiran — pemikiran secara
analitis, realistis, rasional dan komprehensif tentang berbagai lan;
diperlukan untuk mencapai dan memperlancar pencapaian tujuan d:
yang telah ditetapkan. Kebijakan yang ditempuh merupakan ketentuan
yang telah disepakati di Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan Kabupate:

Barat dan ditetapkan oleh pimpinan untuk dijadikan pedoman, pega

2024 ini,
leformasi
k Teknis

1 Kinerja

ampung
1i proses
1an dan
sumber
is Dinas
n untuk
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udayaan
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sasaran
‘tentuan
ampung

an atau
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Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan

petunjuk bagi setiap kegiatan agar tercapai kelancaran dan keterpad

upaya mencapai tujuan dan sasaran.

Secara konseptual, suatu strategi secara spesifik dikaitkan d
sasaran atau sekelompok sasaran dengan kerangka logis. Perumus
membutuhkan kesatuan tujuan untuk mendapatkan kesatuan tindak. S
juga dapat terhubung dengan pencapaian satu sasaran. Rencana Strz
Pendidikan dan Kebudayaan sebagaimana tertuang dalam RPD 2023-20.
pada Tujuan 2. Mewujudkan Peningkatan Kualitas Hidup Masyaral
sasaran terdapat pada sasaran 2.1. Meningkatkan Sumber daya Ma:
Berdaya Saing, dengan strategi Peningkatan akses dan kualitas layanan
dasar sesuai standar pelayanan minimal, dan Peningkatan minat dan b

masyaralkat.

Program yang ditetapkan merupakan kumpulan —kumpulan kegi«
sistematis dan terpadu dalam rangka mencapai tujuan dan sasaran
ditetapkan dan dilaksanakan oleh Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan |
Lampung Barat. Kegiatan merupakan penjabaran lebih lanjut dari suat
sebagai arah dari pencapaian tujuan dan sasaran strategis yang m
kontribusi bagi pencapaian misi dan visi. Kegiatan juga merupakan tind:
yang dilakukan oleh Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan Kabupaten Lam;
dengan memanfaatkan sumber daya yang ada secara optimal sesu
kebijakan dan program yang telah ditetapkan dalam rangka mencapai |

sasaran.
1. Strategi dan Arah Kebijakan

Strategi dan Arah Kebijakan pembangunan pendidikan dan Kebuday

2023-2026 disusun untuk memberikan arah dan pedoman bagi pen:

pendidikan di Kabupaten Lampung Barat. Strategi dan Arah Kebijaka:

diuraikan sebagai berikut :

1. Meningkatkan pemahaman orang tua siswa yang memiliki ana!

tahun untuk menyekolahkan anaknya pada jenjang layananan K

2. Perluasan akses Layanan PAUD
3. Penyediaan Biaya Penyelenggaraan Pendidikan PAUD

n dalam
an satu
strategi

strategi
s Dinas
:erdapat
dengan
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I nyata,
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Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan

4. Meningkatkan Pembelajaran Aktif Kreatif Efektif dan Me: cnangkan
(PAKEM)

5. Meningkatkan peran dan fungsi, Kelompok Kerja Guru (KKG), v syawarah
Guru Mata Pelajaran (MGMP), Ikatan Guru Taman Kanak-Kana IGTK)

6. Penyesuaian linieritas tenaga pendidik sesuai latar belakang Pc idikan

7. Pemenuhan sarana dan prasarana sekolah/pemberian rekor: dasi izin
operasional sekolah dan pendirian sekolah baru

8. Perluasan akses, mutu, relevansi dan daya saing Pendidikan

9. Peningkatan dan perluasan layanan penyelenggaraan 1didikan
kesetaraan

10.Penyediaan beasiswa bagi masyarakat untuk melanjutkan k rguruan
tinggi

11.Penyediaan bantuan untuk lembaga adat/lembaga keseni: lembaga
tradisi daerah dan rumah adat/tradisional

12.Promosi dan muhibah budaya daerah

13.Pemenuhan tim ahli cagar budaya kabupaten

14.Penyediaan beasiswa pendidikan seni dan budaya bagi n syarakat
lampung barat

15.peningkatan pengetahuan sejarah, tradisi lokal dan cagar buda  melalui
jelur sekolah atau masyarakat

16.inventarisasi, dokumentasi dan kajian objek pemajuan kebud: ian dan

cagar budaya

2. Program dan Kegiatan Pembangunan Perangkat Daerah

Untuk mendukung strategi dan kebijakan yang telah dituang! dalam
rencana strategis Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan Kabupaten ampung
Barat disusun program dan kegiatan yang dilaksanakan pada tal 1 2024,

dengan penjelasan sebagai berikut :

LKJIP Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan Kabupaten Lampung Barat Tahun 2024
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Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan

Tabel 2.1 Program dan Kegiatan Pembangunan tahun 20

Program/Kegiatan

| Indikator Kinerja

Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Kabupaten /Kota

Nilai SAKIP OPD

Perencanaan, Penganggaran,
dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Jumlah Dokumen Perencanaan Pe:
Daerah

Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Jumlah orang yang menerima Gaji
Tunjangan ASN

Jumlah dokumen hasil penyediaan
administrasi pelaksanaan Tugas AS/

Jumlah Laporan Keuangan
bulanan/triwulanan/Semesteran Sk
Laporan Koordinasi Penyusunan La;
Keuangan Bulanan/Triwulanan/
Semesteran SKPD

Jumlah Dokumen Pelaporan dan an:
prognosis realisasi anggaran

» dan
an

|

—_— ]

is

Administrasi Barang Milik
Daerah pada Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen Pengamanan Bar:
Daerah SKPD

Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen Monitoring, Evalu
Penilaian Kinerja Pegawai

Milik |

dan

Administrasi Umum Perangkat
Daerah

Jumlah paket Komponen Instalasi Li

Penerangan Bangunan Kantor yang
disediakan

Jumlah paket peralatan dan Perleng!
kantor yang disediakan

Jumlah Paket Barang cetakan cetak:
penggandaan yang disediakan

Jumlah dokumen bahan bacaan dan

disediakan

Jumlah Laporan Fasilitasi kunjunga:

Jumlah Laporan Penyelenggaraan ra
koordinasi dan konsultasi SKPD

Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

Jumlah laporan penyediaan jasa sur:
menyurat

Jumlah Laporan penyediaan jasa

umum kantor yang disediakan

Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Barang Milik Daerah Penunj:
Urusan Pemerintahan Daerah yang
dipelihara

peraturan perundang - undangan ya:

komunikasi, sumber daya air dan Lis
Jumlah Laporan penyediaan jasa pel:

LKJIP Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan Kabupaten Lampung Barat Tahun 2024




Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan

PROGRAM PENGELOLAAN
PENDIDIKAN

7\ngka Partisipasi Kasar (APK) Pend

Pengelolaan Pendidikan Sekolah
Dasar

Pengelolaan Pendidikan Sekolah
Menengah Pertama

ian
Anak Usia Dini (PAUD)
| Angka Partisipasi Kasar (APK) SD S rajat |
Angka Partisipasi Kasar (APK) SMP ¢ lerajat :
Jumlah Ruang Guru/Kepala Sekola. TU g
ang Telah Dibangun - -_J
Jumlah Ruang Unit Kesehatan Seko | yang |
Telah Dibangun
Jumlah Perpustakaan Sekolah yang lah |
Dibangun ) - I
Jumlah Sarana, Prasarana dan Utili g
Sekolah yang Telah Dibangun - i
Jumlah Ruang Kelas yang Telah [
Direhabilitasi Sedang/Berat ]
Jumlah Perpusatakaan Sekolah yan: sleh |
Direhabilitasi Sedang/Berat
| Jumlah Mebel Sekolah yang Tersedi: ]
Jumlah Alat Praktik dan Peraga Sisvw an g
Tersedia 4
Jumlah Ruang Laboratorium Sekolal jasar
yang Telah Dibangun .
Jumlah Perlengkapan Peserta Didik 1g
Tersedia ]
Jumlah Satuan Pendidikan yang
Menyelenggarakan Proses Belajar da: Jian
Jumlah Sekolah Dasar yang Mengelo Dana ;
BOS ]
Jumlah Tenaga Pengelola yang Menir - at }'
Kapasitasnya dalam Pengelolaan Dar  30S [
Sekolah Dasar -
Jumlah Pendidik dan Tenaga Kepend kan
yang Tersedia pada Satuan Pendidik:
Sekolah Dasar
Jumlah Ruang Unit Kesehatan Sekol: yang

Telah Dibangun

Jumlah Ruang Laboratorium yang T
Dibangun )

Jumlah Ruang Kelas Sekolah yang T
Direhabilitasi Sedang/Berat

Jumlah Ruang Guru Sekolah yang T
Direhabilitasi Sedang/Berat

Jumlah Laboratorium yang Telah
Direhabilitasi Sedang/Berat

Sekolah yang Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat

Jumlah Mebel Sekolah yang Tersedia

Jumlah Sarana, Prasarana dan Utilit:

LKJIP Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan Kabupaten Lampung Barat Tahun 2024




Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan

Kabupaten /Kota

['Jumlah Alat Praktik dan Peraga Sis  yang |
Tersedia
Jumlah Satuan Pendidikan yang ]
Menyelenggarakan Proses Belgjar ¢ Ujian
Jumlah Sekolah Menengah Pertam: ng
Mengelola Dana BOS
Jumlah Tenaga Pengelola yang Men  kat |
Kapasitasnya dalam Pengelolaan D BOS
| Sekolah Menengah Pertama
Jumlah Pendidik dan Tenaga Kepen: likan
yang Tersedia pada Satuan Pendidi!
Sekolah Menengah Pertama
Pengelolaan Pendidikan Anak Jumlah Sarana, Prasarana dan Utili ;
Usia Dini (PAUD) PAUD yang Telah Dibangun B
Jumlah Gedung/Ruang Kelas/Ruar iuru
PAUD yang Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat
Jumlah Peserta Didik PAUD yang M :rima
| Biaya Personil Peserta Didik -
Jumlah PAUD yang Mengelola Danz )P -
Jumlah Tenaga yang Meningkat
Kapasitasnya dalam Pengelolaan Da:  BOP
PAUD —
Jumlah Pendidik dan Tenaga Kepen« /ikan |
yang Tersedia pada PAUD
Pengelolaan Pendidikan Jumlah Peserta Didik yang Mengiku' ‘roses
Nonformal/Kesetaraan Belajar -
Jumlah Sekolah Non Formal/Keseta: n
yang Dilaksanakan Pembinaan Keler agaan
dan Manajemen -
Jumlah Sekolah Non Formal/Keseta: n
yang Mengelola Dana BOP |
Jumlah Tenaga yang Meningkat ,
Kapasitasnya dalam Pengelolaan Dar  BOP |
Sekolah Non Formal/Kesetaraan
PENGEMBANGAN Jumlah objek pemajuan kebudayaar ng
KEBUDAYAAN dikembangkan dan ditetapkan sebag
7 WBTB )
Pelestarian Kesenian Tradisional | Jumlah Laporan Pembinaan Sumbe: ye
Yang Masyarakat Pelakunya Manusia, Lembaga, dan Pranata Trac onal
Dalam Daerah Kabupaten/Kota
Pembinaan Lembaga Adat Yang | Jumlah Sarana dan Prasarana Pemb an
Penganutnya Dalam Daerah Lembaga Adat yang disediakan /Difa: rasi

LKJIP Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan Kabupaten Lampung Barat Tahun 2024
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PROGRAM PENGEMBANGAN
KESENIAN TRADISIONAL

Jumlah SDM Kesenian yang dikembe

Pembinaan Kesenian yang
Masyarakat Pelakunya dalam
Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Sumber Daya Manusia Kese:

Tradisional yang Mendapat Pendidike

Pelatihan (Ditingkatkan Kompetensir

Jumlah Lembaga Kesenian Tradision:

Ditingkatkan Kapasitasnya

PROGRAM PELESTARIAN DAN
PENGELOLAAN CAGAR
BUDAYA

Jumlah Cagar Budaya Peringkat Kab
yang ditetapkan, terlindungi dan
dikembangkan

Penetapan Cagar Budaya
Peringkat Kabupaten/Kota

Jumlah Objek Cagar Budaya yang
Ditetapkan

Pengelolaan Cagar Budaya
Peringkat Kabupaten/Kota

Jumlah Objek Cagar Budya yang did:

iten

rkan

LKJIP Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan Kabupaten Lampung Barat Tahun 2024
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B. Perjanjian Kinerja dan Kerangka Pendanaan

Target kinerja berupa sasaran kinerja outcome, immediate outcomic

output yang telah ditetapkan dalam rencana strategis melalui pola pen

kinerja melalui penentuan Critical Stategic Factor (CSF) selanjutnya d
dibuat pohon kinerja dengan metode logical frame work analysis. S
ditetapkan pohon kinerja, dituangkan dalam program kerja dan Kkeg

disusunlah cascading kinerja yang menjadi dasar penyusunan Perjanjia

Perjanjian kinerja adalah komitmen tertulis antara Kepala Perangk

dengan Bupati Lampung Barat terkait target yang harus dicapai sepan;

2024 yakni outcome yang menjadi tanggung jawab Kepala Perangks
komitmen antara Kepala Perangkat Daerah dan Pejabat dibawahnya dal:

setingkat Kepala Bidang masing — masing urusan yang diampu yak

sasaran antara (immediate outcome), sampai kepada komitmen staf

dengan kepala bidang terkait output atau kinerja tataran operasional y:

dicapai sepanjang tahun 2024.

Perjanjian Kinerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten

Barat pada tahun 2024 mengalami perubahan seiring dengan adanya |

Anggaran Belanja Pendapatan Daerah Tahun 2024, namun perubahai

tidak merubah kinerja secara substantif hanya saja menambah jurnlah

yang akan dipertanggung jawabkan oleh masing - masing pejabat

Pendidikan dan Kebudayaan.

Secara lebih lanjut Perjanjian Kinerja Kepala Dinas Pendid

Kebudayaan Kabupaten Lampung Barat tahun 2024 adalah sebagai ber!

1laupun
jangan
runkan
yutnya
i dan

nerja.

Daerah
r tahun
Jacrah,

hal ini
berupa
aksana

z harus

mpung
abahan
ersebut
1ggaran

Dinas

n  dan

LKJIP Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan Kabupaten Lampung Barat Tahun 2024
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Gambar 2.1 Perjanjian Kinerja

Kepala Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan Tahun 2024

PERJAN.NAN KINERJA PERUBAHAN
TINGKAT PERANGKAT DAERAH

Perangkat Daerah = Dinas dan K.
Tahun Anggaran = 2024
NO. SASARAN STRATEGIS [ INDIKATOR KINERJA
o o @) o : [ S
1| i 1 |Angka P: Anak Usia Dini (APSPAUD) ¢
2 Mﬁinmn i i Sekolah Dasar (APS Sekolah Dasar) =
i
e Sk ; T
2 ingkatnye P Keb dan Cager Budaya 1 |Persentase Warisan Budaya Tak Benda Daerah Temartifkasi (%)
Daerah
| 2 |Persentase Objek Cagar Budaya Paringkat Kabupaten (%) — i
Program Anggaran
Dinas dan 304.943.282 946
1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN 237.719.838.746
DAERAH KABUPATENKOTA
2. PROGRAM PENGEL OLAAN PENDIDIKAN 65.999.906.700
3. PROGRAM P umM 26.359.000
4. PROGRAM PENGEMBANGAN BAHASA DAN SASTRA 60.209.000
| 5. PROGRAM PENGEMBANGAN KEBUDAYAAN .= . O 592.347.000
4. PROGRAM PENGEMBANGAN KESENIAN TRADISIONAL 343.850.000
5. PROGRAM PELES TARIAN DAN PENGELOLAAN CAGAR 200.772.500
BUDAYA
UPT Ged (Lamban 237.719.838.746
1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN 237.719.838.746
DAERAH KABUPATENKOTA
Jumiah Anggaran 542.663.121.692

Selanjutnya dalam pelaksanaan Perjanjian Kinerja terseb

Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Lampung Barat menerima

bersumber dari DAK dan DAU, dengan kerangka pendanaan sebagai

TARGET
——
T100,00%

100,00%

Dinas
ggaran

-ikut :
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Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan

Kerangka Pendanaan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten
Barat Tahun Anggaran 2024 berdasarkan Sasaran 1 Meningkatny
Pendidikan dapat dilihat dari tabel diatas terdapat penambahan Pagu Ang

rencana awal Renja Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah s

204.450.077.300 menjadi Rp. 232.910.040.000 pada DPA pengesah:
dikarenakan penyesuaian gaji dan tunjangan berdasarkan keadaan pe:

dan tunjangan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan serta Aneka Tunjan

Dan untuk Program Pengelolaan Pendidikan, Program Pengembangan k

Program Pengembangan Bahasa Dan Sastra Pagu Anggaran lebih kecil d=
awal Renja hal ini dikarenakan Penyesuaian Anggaran DAK Fisik dan

serta Keadaan keuangan Daerah.

C. Target Kinerja Tahun 2024

Tujuan adalah sesuatu yang akan dicapai atau dihasilkan dalam jan

1 (satu) sampai 4 (empat) tahunan. Tujuan ditetapkan dengan mengac

pernyataan tujuan dan sasaran serta didasarkan pada isu-isu dan analis:

Sasaran adalah hasil yang akan dicapai secara nyata oleh Instansi P

dalam rumusan yang lebih spesifik, terukur, dalam kurun waktu yang lel

dari tujuan. Sasaran diupayakan untuk dapat dicapai dalam kur:

tertentu/ tahunan secara berkesinambungan sejalan dengan tujuan -
ditetapkan. Sasaran yang ditetapkan untuk mencapai tujuan dan sasa

Pendidikan Dan Kebudayaan Tahun 2023 - 2026 sebanyak dua sasaran

Sebagaimana visi dan misi yang telah ditetapkan, untuk keberhasila
perlu ditetapkan tujuan, sasaran berikut indikator dan target Kine:

Pendidikan Dan Kebudayaan Kabupaten Lampung Barat sebagai berikur

LKJIP Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan Kabupaten Lampung Barat Tahun 2024
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Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan

Tabel 2.1

Tujuan, Sasaran, Indikator Dan Target Kinerja

Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan Kabupaten Lampung Bara

TARGET KINERJA P/
INDIKATOR TAHUN
NO TUJUAN SASARAN KINERJA
2023 | 2024 | 2025 |2
(1) (2) 3) 4) ) (©) (7)
1 |Meningkatnya |Meningkatnya |Angka Pertisipasi 100 100 100
Mutu dan Layanan Sekolah
Akses Pendidikan Pendidikan Anak
Pendidikan Usia Dini (APS-
PAUD)
Angka Partisipasi | 100 100 | 100
Sekolah
Pendidikan Dasar
(APS Sekolah
dasar)
2 |Meningkatnya |Meningkatnya |Persentase 13,30} 15,50 17,70 |.
Pelestarian Pengelolaan warisan budaya
Warisan Kebudayaan |tak benda daerah
Budaya Tak dan Cagar tersertifikasi
Dendpdan | Budsys Persentase objek | 2,40 | 6,40 | 10,40
Cagar Budaya |Daerah
cagar budaya
daerah ;
peringkat
kabupaten

Salah satu upaya untuk memperkuat akuntabilitas dalam pene:

pemerintahan yang baik di Indonesia diterbitkannya Peraturan Ment:

Pendayagunaan Aparatur

Negara Nomor

PER/09/M.PAN/5/200"

Pedoman Umum Penetapan Indikator Kinerja Utama di Lingkunga:

Pemerintah, Indikator Kinerja Utama merupakan ukuran keberhasilan «

tujuan dan sasaran strategis instansi pemerintah. Pemerintah Kabupaten

Barat telah menetapkan Indikator Kinerja Utama untuk tingkat Pemerint:

dan masing-masing Satuan Kerja Perangkat Daerah melalui Keputusan k

Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Lampung Bara
050/4/111.01/2024 Tahun 2024 tentang Indikator Kinerja Utamna Dinas P

LKJIP Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan Kabupaten Lampung Barat Tahun 2024
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Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan

dan Kebudayaan Kabupaten Lampung Barat dan Indikator Kinerja Ut:
Tahun 2023 - 2026.

Adapun penetapan Indikator Kinerja Utama Dinas Pendidikan Dan K
Kabupaten Lampung Barat tahun 2024 adalah sebagai berikut:

Tabel 2.2
Indikator Kinerja Utama
Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan Kabupaten Lampung Bar:
Tahun 2023-2026

PENJELASAN

Sﬁ‘ARiTEGIS [l:{l:;c%?:! SATUAN FORMULASI /
ALASAN RUMUS

PERITUNGAN

NO

1 Meningkatnya Angka % Semakin Jumlah anak usia
Layanan Pertisipasi tinggi 5-6 tahun yang
Pendidikan Sekolah Angka  berpartisipasi dalar

Pendidikan Partisipasi Pendidikan Anak
Anak Usia Sekolah  Usia Dini/Jumlah
Dini (APS- (APS) di  Penduduk Usia 5-6
PAUD) setiap tahun x 100
daerah
diharapkan
mampu
mendorong
masyarakat
memiliki
pekerjaan
yang lebih
baik
sehingga
mampu
meningkatk
an
pendapatan
agar
mampu
mengurangi
jumlah
kemiskinan
di setiap
daerah
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Pengelolaan
Warisan
Budaya
Daerah

Angka
Partisipasi
Sekolah
Pendidikan
Dasar (APS
Sekolah
dasar)

2 Meningkatnya Persentase

warisan
budaya tak
benda
daerah
tersertifikasi

Persentase
objek cagar
budaya
peringkat
kabupaten

Semakin
tinggi
Angka
Partisipasi
Sekolah
(APS) di
setiap
daerah
diharapkan
mampu
mendorong
masyarakat
memiliki
pekerjaan
yang lebih
baik
sehingga
mampu
meningkatk
an
pendapatan
agar
mampu
mengurangi
jumlah
kemiskinan
di setiap
daerah

Jumlah anak usia BPS
7-15 Tahun yang
berpartisipasi dala:
pendidikan

dasar/Jumlah

Penduduk Usia 7-1

Tahun x 100

Jumla WBTB
terverifikasi/Jumlal
WBTB x 100

Jumlah cagar
budaya
terverivikasi/jumlal
cagar budaya
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Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan

BAB III KAPASITAS ORGANISASI

A. Analisis Sumber Daya Manusia

Tingkat kompetensi dalam menyelenggarakan tugas Dinas Pendic an Dan
Kebudayaan Kabupaten Lampung Barat sangat didukung oleh SDM .ng ada
dilingkungan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Lampung B it.

Pada tahun 2024 jumlah pegawai Dinas Pendidikan dan K. deyvaan
Kabupaten Lampung Barat sebanyak 2.379 (Dua Ribu Tiga Ratus Tu | Puluh
Sembilan) orang. Data selengkapnya dapat di lihat pada tabel di bawah

Tabel 2.1.
Keadaan Pegawai Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Lampt  Barat
Tahun 2024

7 Eselon Non Eselon ~F ]
Golongan/Ruang | ' | mb | mea | mb | vaa | Ivb Fu’I:gl:ilglaml Straktu 1 | TR
Golongan 1V /e |
Golongan 1V/d T
Golongan IV/c 1 7 1 8 ]
Golongan IV/b 1 324 2 327
Golongan 1V/a 2 368 1 T 371 ]
Golongan 111/d 2 3 3 413 i 422
Golongan 111 /¢ 3 1 251 7 1 262 |
Golongan 11I/b 2 179 3 184
Golongan Ill/a 203 7 1 =18 ]
Golongan 11/d 19 2 21
Golongan 11 /¢ 12 T 3
Golongan 11/b 53 Vi 60 |
Golongan 1/a 19 1 1 20
Golongan 1/d 1 1
Golongan 1/c T o
Golongan 1/b 0 |
Golongan I/a 1 o ]
P3K 481 481
Total 1| 1] 4| 6|6 2330 31 | 2379
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B. Analisis Sarana dan Prasarana

Untuk mendukung pelaksanaan kegiatan pada Kantor Dinas P« didikan,
maka dibutuhkan sarana dan prasarana yang memadai. Adapun prasa: a yang
ada dalam lingkup Kantor Dinas Pendidikan Kabupaten Lampung B: t dapat
dilihat pada tabel berikut :

Tabel 2.2
Sarana dan Prasarana
NO  NAMA KONDISI | STATUS | JUMLAH | TAHUN | KET RANGAN
1 PC KOMPUTER BAIK APBD 1 2020 KAN R DINAS
2 | PRINTER BAIK APBD 1 2020 | KAN 'RDINAS
3 | LAPTOP BAIK APBD 1 2020 | KAN RDINAS
4 LAPTOP BAIK APBD 4 2020 KAN R DINAS
5] PRINTER BAIK APBD 2 2020 KAN 'R DINAS
6 | GENSET BAIK APBD 1 2020 | KAN RDINAS
7 METERAN DIGITAL BAIK APBD 1 2020 KAN R DINAS
8 ALMARI BAIK APBD 1 2020 KAN R DINAS
9 | PROYEKTOR BAIK APBD 1 2020 | KAN RDINAS
10 | MANEQUIN BAIK APBD 2 2020 | KAN RDINAS
11 | TAPLAK MEJA BAIK APBD 10 2020 | KAN 'RDINAS
12 | KAMERA BAIK APBD 1 2020 | KAN RDINAS
13 | SARUNG TAPIS BAIK APBD 3 2020 KAN R DINAS
14 | BUPAK TAPIS BAIK APBD 3 2020 KAN R DINAS
15 | PECI TAPIS BAIK APBD 10 2020 | KAN /RDINAS
16 | TEPAK TAPIS BAIK APBD 1 2020 KAN IR DINAS |
KOSTUM TARI 3 ———
17 KREASI BAIK APBD 21 2020 KA!I R_D_Iﬁf\i
18 | PAYUNG AGUNG BAIK APBD 3 2020 KAN IR DINAS |
19 | PENUTUP PAHAR BAIK APBD 3 2020 KAN 'R DINAS
20 | TEPAK SIRIH BAIK APBD 3 2020 KAD ED}M\% ‘
21 | SIGER SAI BATIN BAIK APBD 8 2020 KAN R DINAS
PAKAIAN 1
22 | PENGANTIN SAI BAIK APBD 1 2020 KAN R DINAS |
BATIN |
23 | TEPAK SIRIH BAIK APBD 2 2020 KAN R DINAS |
DUDUKAN PAYUNG 5 |
24 AGUNG BAIK APBD 2 2020 KAN R DINAS
25 | KASUR CELUGAM BAIK APBD i 2020 KAN R DINAS ‘
26 | TUTUP PAYUNG BAIK APBD 4 2020 KAMN R DINAS J
SARUNG BANTAL 5 |
2F KEBAYAN BAIK APBD 6 2020 KA )R D[NAi J
28 | GAMELAN BAIK APBD 15 2020 KAM R DINAS ‘

LKJIP Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan Kabupaten Lampung Barat Tahun 2024
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C. Analisis Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) Tahun Anggaran . 24
Tabel 2.3
Struktur Dokumen Anggaran Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Tah: 2024
No Uraian DPA murni 2024 DEA I;;r;:ahan Alasan Per ahan
1 | Belanja Pegawai | 232.266.542.700 | 236.682.206.846 | Lenyesuaian ¢ dan
Tunjangan Pe ai
Penyesuaian ;111_1‘
untuk Belanj: ik Non
Belania Baran Fisik dan Bel: pada
2 HE g 39.120.136.700 38,642.621.781 sub kegiatan
Dan Jasa . > )
penyediaan p dik
dan tenaga
kependidikan = 'PM)
Penyesuaian zaran
dana BOS dan rta
Penambahan 1h
3 | Belanja Hibah 8.233.975.000 8.483.671.000 pada organis:
pendukung kit ja
dinas Pendidi! dan
Kebudayaan
Penyesuaian A garan
4 | Belanja Modal 20.709.092.400 21.194.783.319 untuk Belanja K Non
Fisik
TOTAL 300.329.746.800 | 305.003.282.946
Sumber . Dokumen Pelaksanaan Anggaran Dinas Pendidikan dan Ke dayaan;

2024
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BAB IV AKUNTABILITAS KINERJA

Akuntabilitas kinerja adalah kewajiban untuk menjawab dari p:

badan hukum atau pimpinan kolektif secara transparan mengenai ke

atau kegagalan dalam melaksanakan misi organisasi kepada pihak-|

berwenang menerima pelaporan akuntabilitas/ pemberi amanah. Dinas !

Dan Kebudayaan Kabupaten Lampung Barat selaku pengembar

masyarakat melaksanakan kewajiban ber akuntabilitas melalui penyaji:

Akuntabilitas Kinerja Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan Kabupaten
Barat yang dibuat sesuai ketentuan yang diamanatkan dalam Peratura

Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi |

(SAKIP), Keputusan Kepala LAN Nomor 239/1X/618/2003 tentang
Pedoman Penyusunan Pelaporan Kinerja Instansi Pemerintah dan
Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birok
53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan !
Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah. Lapor:
memberikan gambaran penilaian tingkat pecapaian target mas
indikator sasaran srategis yang ditetapkan dalam dokumen Renstra Ta
2026 maupun Rencana Kerja Tahun 2024 Sesuai dengan ketentua
pengukuran kinerja digunakan untuk menilai keberhasilan dan
pelaksanaan kegiatan sesuai dengan program, sasaran yang ditetay

mewujudkan Visi dan Misi Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan.

A. Capaian Kinerja

Dalam laporan ini, Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan Kabupat:
Barat dapat memberikan gambaran penilaian tingkat pencapaian tar:
dari masing-masing kelompok indikator kinerja kegiatan, dan penil:
pencapaian target sasaran dari masing-masing indikator kinerja so
ditetapkan dalam dokumen Renstra 2023 - 2026 maupun Rencana !
0023. Sesuai ketentuan tersebut, pengukuran kinerja digunakan un

keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan kegiatan sesuai denga

rangar,
‘hasilan
1k yang
didikan
amanah
Laporan
ampung
dresiden
aerintah
rrbatkan
sraturan
1 Nomor
erja dan
tersebut
-masing
n 2023 -
‘ersebut,
egagalan

n untuk

_ampung
kegiatan
1 tingkat
ran yang
ja Tahun
< menilai

program,
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sasaran vang telah ditetapkan dalam mewujudkan misi dan vis instansi
pemerintah. Pelaporan Kinerja ini didasarkan pada Perjanjian Kinc 1 Dinas
Pendidikan Dan Kebudayaan Tahun 2024, hasil reviu dan Indikator Kin« 1 Utama
Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan berdasarkan Keputusan Keputu Kepala
Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Lampung Barat omor
050/4/111.01/2024, telah ditetapkan sebanyak 2 sasaran dan s mnyak 4
indikator kinerja (out comes) dengan rincian sebagai berikut :

e Sasaran 1 terdiri dari 2 indikator

e Sasaran 2 terdiri dari 2 indikator
1. Sasaran Pertama : Meningkatnya Pelayanan Pendidikan

Pencapaian kinerja sasaran pertama Pendidikan dan Kebudayaan bupaten

Lampung Barat tahun 2024 dapat dilihat pada tabel berikut :
Tabel 4.1
Capaian Kinerja Sasaran Pertama tahun 2024
No Sasaran Indikator Kinerja Target Realisasi 1gkat ]
Kinerja paian_ |
4 Meningkatnya | Angka Partisipasi Sekolah 100% 55,93 % ,93 %
Pelayanan | Pendidikan Anak Usia Dini
Pendidikan 5-6 (APS-PAUD)
. Angka Partisipasi Sekolah | 100% | 97,98 % T 98 %
Pendidikan Dasar 7-15
(APS Sekolah dasar)

Partisipasi Sekolah merupakan ukuran daya serap lembaga cndidikan
terhadap penduduk usia sekolah. Angka Partisipasi Sekolah adalah p« »randingar
antara jumlah murid kelompok usia sekolah tertentu yang bersc lah pada
berbagai jenjang pendidikan dengan penduduk kelompok usia sekolalh ng sesual
dan dinyatakan dalam persentase. Makin tinggi APS berarti makin nyak usia

sasarain

sekolah yang bersekolah di suatu daerah. Dari dua Indika
meningkatnya Pelayanan Pendidikan Capaian Indikator Kinerja Angk
Sekolah Anak Usia Dini 5-6 (APS-PAUD) dikatakan masih rendah
100% penduduk usia 5-6 yang bersekolah pada jenjang PAUD hanya

ada sekitar 44.07% penduduk usia 5-6 tidak bersekolah pada jenja

Partisipasi
wrena dari
93% atau
PAUD, hal
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Masyarakat untuk menyekolahkan
pada jenjang PAUD masih berbay

ini dikarenakan kurangnya minat
pada jenjang PAUD sebab bersekolah

tetapi Pemerintah Kabupaten Lampung Barat berupaya untuk mempe!

meningkatkan mutu penyelenggaraan PAU

Usia Dini Pra Sekolah Dasar sebagaimana diamanatkan dalam Peratura:

Jenderal Pendidikan Anak Usia Dini Dan Pendidikan Masyarakat Ker
n 2019 Tentang Petunj!

an Pendidikan Anak Us:i

Pendidikan Dan Kebudayaan Nomor 31 Tahu
Bantuan Penyelenggaraan Koordinasi Penuntas

Sekolah Dasar T ahun 2019.

Untuk Indikator kedua Angka Partisipasi Sekolah Pendidikan 1

(APS Sekolah dasar) dapat dikatakan tercapai dikarenakan dari 100%
usia 7-15 tahun terealisasi 97,98%, hal ini dikarenakan komitmen
¢ Barat dalam menuntaskan wajib belajar Pendidikan das

an Pendidikan bagi anak sekolah SD dan SMP sekabupate:

Lampun
menggratisk
Barat.

Tabel 4.2

Perbandingan capaian kinerja sasaran 1 dengan tahun sebelun:

Realisasi .
Sasaran Indikator Kinerja kinerja Kin
. I ———— 2023 i
Meningkatnya Angka Pertisipasi Sekolah 59,15% 55
Pelayanan Pendidikan Anak Usia Dini 5-
Pendidikan 6 (APS-PAUD) ,
- [
Angka Partisipasi Sekolah 98,78% | 97
Pendidikan Dasar 7-15 (APS

Sekolah dasar) L
R ) } l P | S

Dari tabel 4.2 dapat dilihat bahwa realisasi capaian kinerja sasd

yakni: Meningkatnya Pelayanan Pendidikan secara umum mengalam
selama dua tahun terakhir. Untuk Angka Pertisipasi Sekolah Pen
Usia Dini 5-6 (APS-PAUD) pada tahun 2023 terealisasi 59.15 da:
penurunan sebesar 55.93% atau menurun 3.22%, sedangkan Indi
Angka Partisipasi Sekolah Pendidikan Dasar 7-15 (APS Sekolah dasa

mengalami penurunan juga sekitar 0,8%.
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- Faktor penyebab Keberhasilan Capaian Kinerja

Beberapa hal yang menjadi penyebab keberhasilan capaian kinerja pad:

pertama adalah :

1

Dukungan pemerintah kabupaten Lampung Barat dengan meng
sekolah SD dan SMP dan adanya pengadaan perlengkapan s
dalam hal ini pemerintah kabupaten menyelenggarakan program |

seragam gratis bagi siswa/l Baru SD dan SMP, Pemberian Be:

Bahasa Lampung dan Sl Seni/Budaya kepada siswa/l Lamp
yang masuk perguruan tinggi negeri di Lampung.
Dukungan Dana DAK Fisik dan Non Fisik terutama Dana B

mewujudkan sekolah gratis SD dan SMP diLampung Barat.

- Faktor Penghambat Capaian Kinerja

158

Dukungan Masyarakat terutama  keinginan Masyarak:

menyekolahkan anaknya di Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD)
1ggaran untuk PAUD dan Pendidikan Non Fomal masih rendah

Dukungan Pemerintah dalam penganggaran untuk jenjang

Kesetaraan masih kurang.

. Gambaran Peta Proses Bisnis Pendukung Capaian Kinerja Utama

1. Peta proses Bisnis Pengadaan Perlengkapan Siswa

asaran

itiskan
a yang
1berian

swa Sl

untuk

untuk

UD dan
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Berdasarkan peta proses bisnis diatas terlihat bahwa dalam hal m

masyarakat untuk mengikuti jenjang pendidikan SD dan SMP

rah dalam hal ini Pemberian seraga

untuk mengurangi beban hidup masyarakat terutama masyarakat mis
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Peta Proses Bisnis DAK Fisik Reguler Pendidikan
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diatas untuk mendukung kine utama

Dalam peta proses bisnis

meningkatnya pelayanan pendidikan diperlukan fasilitas saran

sekolah memadai.

2. Sasaran Kedua : Meningkatnya Pengelolaan Warisan Budaya Daer:

Pencapaian kinerja sasaran kedua Pendidikan dan Kebudayaan

Lampung Barat tahun 2024 dapat dilihat pada tabel berikut:
Tabel 4.3
Capaian Kinerja Sasaran Kedua tahun 2024
No Sasaran Indikator Kinerja Tg rge.t Realisasi
B Kinerja
1 Meningkatnya Persentase Warisan 15,5% | 13,95%
Pengelolaan Budaya Tak Benda
Kebudayaan dan Cagar Tersertifikasi T o
Budaya Daerah Persentase objek cagar | 6,4% 5,30%
budaya peringkat
‘‘‘‘‘ kabupaten
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Warisan budaya tak benda merujuk pada elemen-elemen warisa

yang tidak bersifat fisik atau material. Berbeda dengan warisan buda

yang berupa bangunan bersejarah, seni bina, atau artefak bersejarah
budaya tak benda lebih menekankan pada praktik-praktik budaya, tr:
pengetahuan, dan ekspresi budaya yang diwariskan dari generasi ke
Contoh warisan budaya tak benda adalah tradisi lisan (cerita rak
tradisional, puisi lisan), tradisi pertunjukan (tarian tradisional, teat:
pertunjukan musik tradisional, dan ritual tertentu), pengetahuan
(pengobatan, pertanian, kerajinan tangan), ritual dan upacara (ke
perayaan festival tradisional), serta keterampilan dan teknik tradisional
tradisional, pembuatan alat musik tradisional, dan keterampilan
diwariskan turun temurun).

Urgensi warisan budaya tak benda terletak pada peranant
memelihara identitas budaya, mempromosikan keberagaman bud
melestarikan nilai-nilai serta pengetahuan tradisional yang menja
penting dari warisan budaya suatu masyarakat. Upaya untuk melin
mempromosikan warisan budaya tak benda juga merupakan bagian p«
pelestarian keanekaragaman budaya di seluruh dunia.

Cagar budaya daerah merujuk pada tempat atau bangunan yan
nilai budaya dan sejarah yang penting bagi suatu daerah atau wilayal
Istilah ‘cagar budaya’ digunakan untuk menyebut tempat-tempat yan
memiliki nilai kebudayaan yang tinggi dan perlu dijaga, dilestaril
dipelihara agar tidak terlupakan atau rusak. Beberapa contoh cag:
adalah bangunan bersejarah, kawasan pemukiman tradisional, lokas
kawasan pelestarian alam dan budaya, serta warisan budaya tak benda

Sementara WTBT dan cagar budaya yang ter verifikasi meruj
elemen warisan budaya tak benda yang telah diakui, didokumentas
tercatat secara resmi oleh pihak otoritatif, seperti lembaga ke
pemerintah atau organisasi internasional yang berwenang. Pengakua
biasanya dilakukan setelah proses seleksi, penilaian, dan pengakua:
nilai budaya dan sejarah yang dimiliki oleh tempat atau WTBT ters:
karena hal tersebut, pemerintah daerah mengambil peran penting dala

karena Kabupaten Lampung Barat kaya akan budaya rakyat yang perlu

>udaya

benda
varisan
si lain,
nerasi.
t, lagu
rakyat,
lisional
amaan,
rajinan

1 yang

dalam
1, dan
bagian
1gi dan

ng dari

1emuliki
artentu.
anggap
., Serta
budaya
keologi,

kepada
in, dan
dayaan,
>smi ini
srhadap
1it. Oleh
hal ini,

aga dan
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dilestarikan, bukan sekadar sebagai acara yang dilaksanakan berulang, pi juga
terekam dalam dokumen resmi sehingga akan menjadi warisan yang a/ 1 tetap
dilestarikan dan menjadi sumber informasi dan pengetahuan pada o1 2 akan
datang.

Kabupaten Lampung Barat pada tahun 2024 memiliki warisan bl aya tak
benda Indonesia (WBTBI) sejumlah 12 WBTB dari 86 Warisan Budaya T = Benda
yaitu Muayak, Bedikekh, Hahiwang, Gamolan Pekhing, Hadra, Seku Cakak
Buah, Nyambai, Bediom, Lamban Pesagi, Takhi Batin, Papenyok dan clugam.
Dari target Persentase warisan budaya tak benda daerah tersertifikas ercapai
90%, sedangkan untuk indicator Persentase objek cagar budaya ringkat
kabupaten tercapai 82,82% atau belum tercapai target yang diperjanji 1 (una
pencapaian target sasaran 2 ini pemerintah Kabupaten Lampung Ba ¢ harus
memiliki komitmen dalam pemajuan Kebudayaan.

Berikut daftar WBTB Kabupaten Lampung Barat yang tersertif .si atau
menjadi Warisan Budaya tak Benda Indonesia (WBTBI).

Tabel 4.4. Daftar WBTB Tersertifikasi
| NO ~ TAHUN /NOMOR NAMA WBTB KETERA! AN
REGISTRASI
1 ’ 2 3 4
1 2014 MUAYAK TRADISI DAN KSPRESI
1 LISAN
] 201400117
=
2 2019 BEDIKEKH TRADISI DAN  KSPRESI
LISAN ‘
201900898 -
| ]
3 2019 HAHIWANG TRADISI DAN )KSPRESI%
LISAN ﬁ
201900899 - j
4 2014 GAMOLAN PEKHING | SENI PERTUN. KAN J|
201400116 S j
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24

NO ' TAHUN /NOMOR NAMA WBTB KETERAN( N
REGISTRASI
1 2 3 4
5 2019 HADRA SENI PERTUNJU N
201900887 I
6 2015 SEKURA CAKAK | ADAT TIADAT
BUAH MASYARAKAT, - JS DAN
PERAYAAN PER/ AN
201500212 ]
7 2017 NYAMBAI ADAT STIADAT |
MASYARAKAT, | US DAN
PERAYAAN PER.  \AN
201700486 5
8 2017 BEDIOM ADAT STIADAT |
MASYARAKAT, | ' US DAN
PERAYAAN PER  AAN ‘
201700487 I
9 2014 LAMBAN PESAGI KETERAMPILAN DA \1
KEMAHIRAN RAJINAN
TRADISIONAL
201400114 D
10 | 2023 TAKHI BATIN SENI PERTUNJ AN
2024 Celugam KETERAMPILA!  DAN
KEMAHIRAN RAJINAN
TRADISIONAL
2219/Dit.PK/Sertifikat/20
24
11 | 2024 Papenyok MAKANAN TRA SIONAL |
2212/Dit.PK/Sertifikat/20 -
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Untuk cagar budaya, ada 25 objek yang diduga cagar budaya an ter
registrasi 25 objek, dalam hal ini pemerintah daerah melalui Dinas Pc¢ lidikan
dan Kebudayaan berkomitmen dalam melestarikan cagar budaya di mpung
Barat, hal ini dapat dilihat dari daftar sebagai berikut :

Tabel 4.5
Daftar Objek diduga Cagar Budaya Peringkat Kabupaten
No | OBJEK DIDUGA CAGAR No. Re¢ strasi T _
B BUDAYA Pekon/Kel Kecamatan [
1 2 4 5
Rumah Pesagi Kenali Belalau pPO2016C 101 430*1;
- o |
% }{umah Tradisional Tanjung Raya | Sukau PO2016( 1101525 |
lanjung Raya _____\
\ e Kepapang/ Kenali Belalau PO201& 000362 |
cepampang RAANREN
r 4 | Prasasti Hujung Langit Hanakau Sukau PO2018 .000873 |
' 5 Prasasti Tanjung Raya 1 Tanjung Raya | Sukau PO2018 1000906
‘1 6 f’rasasti Tanjung Raya 2 Tanjung Raya | Sukau PO2018 1000913 1
r 7 | Tangsi Belanda | Pasar Liwa Balik Bukit | PO2018 0900305
B 1 Wisma Sidalapai Pasar Liwa Balik Bukit | PO201& 10900260
g, || EE Gedung iRy Pekon Balak | Batu Brak | PO201& 10900360
| Pernong |
jo | Lemban Gedung Buay Kenali Belalau PO201¢ 0900576 |
| Belunguh o
1 ﬁ‘;;nriga}(epakma“ Buay Nyerupa | Sukau PO201¢ 0900912 |
i - s : e
T, | Makam SiPahit Lidah/Si | g o Banjar | gomiof | PO201¢ 1100341 |
‘Mata Empat Seminung B o
|3 | Makam/KeramatBatin | y4mpok Lumbok PO201: 10900388 |
| Katung Seminung - e
14 Makam Raja Selalau Canggu Batu Brak PO201 11000731
- i"‘ 2 e R 1
gg | Mdkern Keramak Bato Batu Kebayan | Dol PO201: 11000927 |
| Kebayan A Ketulis B T
| Situs Hujung Cumalagi Lumbok «,
16 | (HJG CMLG) Lombok Seminung PO201 )1(1()0209
L7 | Situs Si Pahit Lidah (PHT | g0 Banjar Lumbok | poog1 11000246
LDH) Seminung il y——
18 ig‘;; Hujung Langit (HJG | g nakau Sukau PO201 01000206
X
1g | Situs Prasasti Tanjung Tanjung Raya | Sukau PO201 01000630
. | Raya | g L . ]
20 Situs Prasasti Tanjung Tanjung Raya | Sukau PO201 /81101511
Raya Il FEPE—
1 | Situs Telaga Mukmin (TLG | 5o mekar Getung PO201 181101411
MKN) Surian
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B No | OBJEK DIDUGA CAGAR L No. R:e trasi |
BUDAYA Pekon/Kel Kecamatan
1 2 e 5 |
22 Situs Batu Jaya (BT JY) Muara Baru Kebon Tebu | PO2018 )00169
23 ;?AUGS) Batu Tameng (BT Pura Jaya Kebon Tebu | PO20160 101394
24 Situs Batu Brak (BT BRK) | Purajaya Kebun Tebu | PO20138 000162
25 Situs Batu Jagur (BT JGR) Purawiwitan Kebun Tebu | PO2016! 51,()62#
Untuk dapat mengetahui ketercapaian Kkinerja ~ Sasara Kedua
Meningkatnya Pengelolaan Kebudayaan dan Cagar Budaya Daerah, sel aimana
disampaikan pada tebel berikut :
Tabel 4.6
Perbandingan capaian kinerja sasararn kedua dengan tahun sebelu: ya
No B Sasaran Indikator Ki;lerja Resliaasi aeg Relisg E;E
2023 2
1 | Men irhgkatnya Persentase Warisan 11,24% 12 %
Pengelolaan Budaya Tak Benda |
Kebudayaan dan Tersertifikasi ‘
Cagar Budaya ‘
Daerah ‘
. Persentase objek 3,22% 5 % ﬂ
cagar budaya ‘\
peringkat ‘\
kabupaten E
Tabel diatas merupakan gambaran perbandingan capaian sasa 1 kinerja
Dinas Pendidikan dan Kebudayaa Kabupaten Lampung Barat dala: 2 tahun
terakhir. Dari data nampak trend positif pertumbuhan kebudayaa: .ampung
Barat dapat terlihat dari realisasi tahun 2023 Persentase Warisan 'k Benda
3% pada

Tersertifikasi sebesar 11,24% mengalami peningkatan menjadi 1.

tahun 2024, sedangkan untuk Indikator Kinerja Persentase objek c:

peringkat kabupaten mengalami peningkatan pula dari tahun 2023.

r budaya
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as Pendidikan Dan Kebudayaan Kabupaten Lampung Barat Tahun 2024

V- 11



Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan

Keberhasilan capaian target kedua indikator sasaran ini merup
wujud komitmen Dinas Pendidikan dan Kebudayaan lintas fungs
perangkat daerah lainnya, masyarakat dan tokoh adat, lembaga non pe
serta praktisi budaya. Kerja sama lintas fungsi ini memiliki tujuan ya
yaitu menjaga warisan budaya dan melestarikannya dalam dokum
pemerintah, sehingga tidak dapat diakuisisi pihak lain. Kom
direalisasikan dalam bentuk program dan kegiatan yang dilaksan:
Dinas Pendidikan dan Kebudayaan, diantaranya program p:
pendidikan, program  pengembangan kebudayaan, program peng:
kesenian tradisional, dan program pelestarian dan pengelolaan cagar b
dukungan regulasi, dukungan sumber daya anggaran, perbaikan n
kinerja internal yang membuat garis koordinasi semakin efektif.

komitmen bisa dimaksimalkan dengan mengoptimalkan sumber daya ya

.  Gambaran Peta Proses Bisnis Pendukung Capaian Kinerja Utama

PERLINDUI AN, PENGEMBANGAN, PEMANFAATAN OBJE Pernaiyan KEBUDAYALN

P&K-0Z-01
P SR o
|Kadis
sekretans -
J Koordinas he 1 [ :"’mm ‘K
kepailahidang ga‘ terkait — Jow ahan |
{
’1 Keaidan t Pengantaan |
] | Pebseritabuan i
Fungsianal Panang K Keqiatan | Pebkssnaun Pr::;::n
Budaya | Keddm Kepads
B d
JFIJ

Peserta Sosialinasi

Dalam pelaksanaan kegiatan untuk menunjang kinerja utama Pe:
Pengembangan, Pemanfaatan Objek Pemajuan Kebudayaan peran
perlingan, pengembangan kebudayaan berada di bawah Dinas Penc:

Kebudayaan Kabupaten Lampung Barat.

n  (a)
lengan
rinitah,
sama,
resmi
en ini
n oleh
elolaan
Jangan
ya. (b‘;
ajemern
*hingga
ada.

dungan,
am hal

tan dan
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B. Perbandingan Kinerja Perangkat Daerah

1. Perbandingan Kinerja Sasaran 1

Tabel 4.7
Perbandingan Kinerja sasaran 1 dengan capaian kinerja tingkat provin dan
Nasional
1 Angka Pertisipasi Sekolah 55,93 % - 7 5
Pendidikan Anak Usia Dini
(APS-PAUD)
2 Angka Partisipasi Sekolah . 97,98 % - g¢ '3
Pendidikan Dasar (APS Sekolah |
dasar)

Untuk perbandingan Kinerja sasaran Tingkat propinsi tidak a data
dikarenakan untuk propinsi tidak mengukur APS 5-6, APS 7-5, sedan. an Jika
dilihat dari perbandingan realisasi Kabupaten Lampung Barat dengan asional
Untuk APS Pendidikan Dasar diatas realisasi Nasional Pada Tahun 202 ‘apaian
Lampung Barat sebesar 97,98% sedangkan Capaian Nasional sebes: 98,23%
atau selisih 0,25% capaian Lampung Barat masih dibawah Nasional angkan
untuk Pendidikan Anak Usia Dini pun realisasi masih dibawah Nasio: hal ini
dikarenakan masih ada Masyarakat Lampung Barat yang belum meny olahkan
anaknya pada Pendidikan Anak Usia Dini.

Benchmarking

Perbandingan capaian Kinerja ini menetapkan capaian Nasion sebagai
pembandingnya. Capaian APS Pendidikan Dasar dan PAUD masil dibawah
capaian Nasional, hal ini dapat dilihat pada tabel diatas dengan pe: ndingan
capaian APS Pendidikan Dasar Kabupaten Lampung Barat sebesar 55,9 % masih
dibawah capaian Nasional dalam hal ini capaian Nasional sebesar 74,1 dan jika
dilihat dari Raport Pendidikan Kemendikbudristek capaian APS PA ) masih
rendah dan dapat diartikan Jumlah anak usia 5 (lima) sampai denga > (enam)
tahun yang sedang belajar di satuan pendidikan PAUD di Kabupater ampung
Barat masih sekitar 55.93% yang mengenyam Pendidikan PAl Angka
Partisipasi Sekolah Pendidikan Dasar (APS Sekolah dasar) Capaiai <abupan

LKJIP Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan Kabupaten Lampung Barat Tahun 2024
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Lampung Barat masih dibawah Capaian Nasional yaitu sebesar 97,9¢ akan

tetapi jika dilihat dari tingkat keberhasilan angka 97% termasuk predikal 1ggi.

2. Perbandingan Kinerja Sasaran 2

Tabel 4.8
Perbandingan Kinerja sasaran 2 Meningkatnya Pengelolaan Warisan B laya

Daerah dengan capaian kinerja tingkat provinsi dan Nasional

: _ Realisasi e Bl rTe—w;L— ]
No Indikator Kinerja 2024 Kinerja Provinsi si_o;ml
1 Persentase Warisan Budaya 13,95% - -
Tak Benda Tersertifikasi
I Persentase objek cagar 5,30% - . -
budaya peringkat kabupaten
2 | Warisan budaya tak benda ter 64 Objek ﬁ%}éf
' verifikasi
8 I Cagar budaya ter verifikasi 7 Objek 4 Z_(")‘bjel: ﬁ
~ . _ ]

Ada perbedaan satuan antara indikator sasaran Kabupaten Lamp g Barat

dengan Provinsi Lampung dan Kemendikbud Ristek. Hal ini karena ta yang
diperoleh pada Provinsi Lampung dan Kemendikbud Ristek berasal i rekap
Ristek.

data WBTB dan cagar budaya pada aplikasi budbas milik Kemendik!
Objek WBTB tersebut terdiri dari 5 kategori, yaitu adat istiadat Masyar: at, ritus,
dan perayaan-perayaan; seni pertunjukan, kemahiran dan kerajinan lisional,
tradisi dan ekspresi lisan, pengetahuan dan kebiasaan perilaku men; ai alam

dan semesta. Sementara kategori pada cagar budaya diantaranya kate i benda,

bangunan, situs, struktur dan kawasan.

Jika secara nominal, ada 12 WBTB Lampung Barat yang te crtifikasi,

sehingga jika dibandingkan dengan realisasi Provinsi Lampung dea: nasional,

belum dapat mengungguli. Sementara untuk cagar budaya, sebanys 25 cagar

budaya diLampung Barat statusnya masih ter registrasi dan belum ter ifikasi.

Benchmarking

Perbandingan capaian kinerja ini menetapkan Provinsi Lampt sebagal

pembandingnya. Maka sampai dengan tahun 2024, capaian WBTB 'an cagar

LKJIP Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan Kabupaten Lampung Barat Tahun 2024



Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan

budaya yang ter verifikasi di Lampung Barat belum sebanyak capaias
Provinsi Lampung. Meski begitu, artinya Lampung Barat telah menyun
angka pada 64 objek WBTB Provinsi Lampung. Ini merupakan pres!
membanggakan. Lampung Barat bukan merupakan satu-satunya K:

dengan banyak warisan budaya, namun Lampung Barat berhasil men

mendapat verifikasi resmi dari pemerintah atas warisan budaya terse!

masyarakat mengambil peran penting dengan menginternalisasi warisai
tersebut, maka pemerintah berperan dalam legalitas pengakuan wa
Sementara untuk cagar budaya, setiap objek yang di duga caga
diLampung Barat belum terverifikasi, namun sudah terregistras:

keberadaannya diketahui.

C. Realisasi Anggaran

Dalam menjalankan program dan kegiatan yang mendukung p:
kinerja, Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Lampung B
tahun 2024 dialokasikan anggaran sebesar Rp. 305.003.282.946
anggaran tersebut terdiri dari urusan penunjang dan juga anggai
membiayai urusan wajib Pendidikan dan Kebudayaan. Secara ring

diuraikan dalam tabel berikut :

Tabel 4.8
Tingkat Efisiensi Penggunaan Anggaran Dinas Pendidikan tahun
_ } =
TINGKAT |
TARGET REALISASI TINGKAT
NO PROGRAM REALISASI
KINERJA KINERJA ANGGARAN EFISIENSI
1 Program Penunjang Nilai Sakip Nilai Sakip 96,13% 1
Urusan OPD : 80,29 | OPD : 71,96
Pemerintahan | (89,63%)
Daerah Kabupaten/
Kota

Angka Angka 95, 33% |1

2 Progi am
Pengelolaan Partisipasi Partisipasi
Pendidikan Kasar (APK) Kasar (APK)

Pendidikan Pendidikan
Anak Usia Dini | Anak Usia
(PAUD) : 19,56 Dini (PAUD) :

% 55,86 %
Goow L oo
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Angka Angka

Partisipasi Partisipasi

Kasar (APK) SD | Kasar (APK)

Sederajat : SD Sederajat :

102,19% 100,44%

Angka Angka

Partisipasi Partisipasi

Kasar (APK) Kasar (APK)

SMP Sederajat :| SMP Sederajat

102,52% : 106,82% -
Program Jumlah Mata Jumlah Mata 88,35% 0,8% sien
Pengembangan Pelajaran Pelajaran
Kurikulum Muatan Lokal : | Muatan Lokal

2 Mata : 2 Mata

Pelajaran Pelajaran
Program Jumlah bahasa | Jumlah 99,44% 1 sien
Pengembangan dan sastra yang| bahasa dan
Bahasa Dan Sastra | terlestarikan : 2| sastra yang

Sastra terlestarikan :

. 2 Sastra =
Program Jumlah objek | Jumlah objek 100% 1 sien
Pengembangan pemajuan pemajuan
Kebudayaan kebudayaan kebudayaan

yang yang
dikembangkan | dikembangkan
dan ditetapkan | dan

sebagai WBTB : | ditetapkan

11 WBTB sebagai WBTB

i : 12 WBTB ]
Program Jumlah SDM Jumlah SDM 84,12% 0,8% sien
Pengembangan Kesenian yang | Kesenian yang
Kesenian dikembangkan | dikembangkan
Tradisional : 18 Orang : 18 Orang
Program Pelestarian | Jumlah Objek | Jumlah Objek 98,92 1 sien
dan Pengelolaan diduga cagar diduga cagar
Cagar Budaya budaya budaya

kabupaten kabupaten
yang yang
terverifikasi, terverifikasi,
terlindungi dan | terlindungi
dikembangkan | dan
: 12 Cagar dikembangkan|
Budaya : 12 Cagar
Budaya

Tabel diatas adalah metode yang digunakan untuk menghitung tingkai
sebuah program. Formulasi yang digunakan adalah dengan memba

realisasi kinerja dengan realisasi anggaran, dengan ketentuan apabil:

isiensi
ngkan

ingkat
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efisien < 1 maka terkategori tidak efisien, dan jika tingkat efisiensi > 1 t¢ ategori

efisien (Wahyudi, agus ; 2023).

Selanjutnya secara kuantitas, alokasi anggaran terbesar terserap pad: 1rusan
wajib pelayanan dasar yaitu sebesar Rp. 291.209.521.625,- diikuti ole! 1rusan
wajib yang tidak berkaitan dengan pelayanan dasar sebesar Rp. 1.080.18' 37 -

D. Pemanfaatan Laporan Kinerja

Laporan Kinerja yang disusun dimanfaatkan untuk hal - hal sebagai | ikut :
1. Sebagai dasar penyusunan capaian kinerja Perangkat Daerah aupun
penilaian kinerja individu
Sebagai dasar kebijakan dalam penyusunan perencanaan selanju va
Secara berkala digunakan sebagai rujukan pimpinan unit ke dalam

mengevaluasi kinerja pegawai
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