
1. : Jabatan Fungsional Pengendali Dampak Lingkungan Ahli Muda Sub. Koordinator SeksiPengelolaan Limbah dan Limbah B3

2. :

3. : a.
b.
c.

2023 2024 2025 2026

1 4 5 6 7 8 9
1 50 Orang 50 Orang 50 Orang 50 Orang

                         
KEPALA BIDANG KEBERSIHAN,

Meningkatnya Jumlah 
Penyuluhan dan Kampanye 
Lingkungan Hidup Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

Jumlah Masyarakat/Kelompok 
Masyarakat/Pelaku Usaha/Kegiatan 
yang terlibat

Mengetahui,                            Liwa,                                   2024
Jabatan Fungsional Pengendali Dampak Lingkungan Ahli Muda Sub. Koordinator Seksi PENGOLAHAN LIMBAH DAN LIMBAH B3

ARDIANSYAH FIKRI,ST.MM. NUR SIDIK,S.KM.
PENATA TK.I/III.d Penata TK.I/III.d

19720605 201101 1 002 NIP. 19730504 199803 1 009

2 3

Menyiapkan bahan pelaksanaan kegiatan dibidang pengelolaan limbah dan limbah B3
Melaksanakan monitoring, evaluasi dan pelaporan kegiatan dibidang pengelolaan limbah dan limbah B3

SUMBER 
DATA

NO SASARAN/ KINERJA  INDIKATOR KINERJA  PENJELASAN/ALASAN/FORMULASI/PERHITUNGAN TARGET

PERUBAHAN INDIKATOR KINERJA INDIVIDU  (IKI)

Jabatan

Tugas menyiapkan bahan penyusunan rencana, pelaksanaan kebijakan dan menyelenggarakan koordinasi penyusunan program, evaluasi dan pelaporan dibidang pengelolaan 
limbah dan limbah bahan berbahaya dan beracun.

Fungsi Menyiapkan bahan perumusan kebijakan dan bimbingan teknis dibidang pengelolaan limbah dan limbah B3

ݏ݈ܽ݁ܬ ݌ݑ݇ݑܥݏ݈ܽ݁ܬ ݌ݑ݇ݑܥ



NO
1

1 Meningkatnya Jumlah 
Penyuluhan dan Kampanye 
Lingkungan Hidup Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

19720605 201101 1 002 NIP. 19730504 199803 1 009

Jumlah Masyarakat/Kelompok 
Masyarakat/Pelaku Usaha/Kegiatan 
yang terlibat

50 Orang

PENATA TK.I/III.d Penata TK.I/III.d

Mengetahui,                            Liwa,                                   2024

KEPALA BIDANG KEBERSIHAN, Jabatan Fungsional Pengendali Dampak Lingkungan Ahli Muda Sub. Koordinator Seksi PENGOLAHAN LIMBAH DAN LIMBAH B3

ARDIANSYAH FIKRI,ST.MM. NUR SIDIK,S.KM.

     TAHUN 2024

2 3 4
SASARAN/ KINERJA  INDIKATOR KINERJA       TAHUN 2024

PERJANJIAN KINERJA (PK)



Triwln 1 Triwln 2 Triwln 3 Triwln 4
1 4 5 6 7 8 10

1 Meningkatnya Jumlah 
Penyuluhan dan Kampanye 
Lingkungan Hidup Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

50 Orang 0 0 0 50 Orang

Jabatan Fungsional Pengendali Dampak Lingkungan Ahli Muda Sub. Koordinator Seksi PENGOLAHAN LIMBAH DAN LIMBAH B3
                           Liwa,                                   2024

NIP. 19730504 199803 1 009

NUR SIDIK,S.KM.
Penata TK.I/III.d

Jumlah Masyarakat/Kelompok 
Masyarakat/Pelaku Usaha/Kegiatan 
yang terlibat

LAPORAN KINERJA (LAKIP)

NO SASARAN KINERJA  INDIKATOR KINERJA       TAHUN 2024 REALISASI

     TAHUN 2024

ANALISIS 
CAPAIAN

2 3



1. : Jabatan Fungsional Pengendali Dampak Lingkungan Ahli Muda Sub. Koordinator Seksi Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan

2. :

3. : a.
b.
c.
d.

2023 2024 2025 2026

1 4 5 6 7 8 9

                         

1 Terlaksananya Pendampingan 
Pembinaan Gerakan Peduli dan 
Berbudaya Lingkungan Hidup

Jumlah Pendampingan 
Pembinaan Gerakan Peduli dan 
Berbudaya Lingkungan Hidup 
yang Dilaksanakan

1 Dokumen

SUKIMIN,S.IP.,MM. NUR EFNI IMELDA,ST
Pembina/IV.a PENATA TK.I/III.d

NIP. 19810111 202212 1 006   NIP. 19790317 200902 1 002

KEPALA BIDANG PENGELOLAAN & PENGENDALIAN LH Jabatan Fungsional Pengendali Dampak Lingkungan Ahli Muda Sub. Koordinator Seksi Pengendalian Pencemaran & Kerusakan

2 3

Mengetahui,     Liwa,                                   2024

1 Dokumen 1 
Dokumen

1 Dokumen

SUMBER 
DATA

PERUBAHAN INDIKATOR KINERJA INDIVIDU  (IKI)

Jabatan

Tugas Seksi Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan mempunyai tugas  menyiapkan bahan penyusunan dan pelaksanaan kebijakan, pemberian bimbingan 
teknis dan pemantauan serta evaluasi di bidang pengendalian pencemaran dan kerusakan

Fungsi Penyiapan bahan rumusan kebijakan teknis di bidang pengendalian pencemaran dan kerusakan
Penyiapan bahan rumusan kebijakan teknis di bidang pengendalian pencemaran dan kerusakan
Penyiapan bahan penyelenggaraan kegiatan di bidang pengendalian pencemaran dan kerusakan
Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan kegiatan di bidang pengendalian pencemaran dan kerusakan

NO SASARAN/ KINERJA  INDIKATOR KINERJA  PENJELASAN/ALASAN/FORMULASI/PERHITUNGAN TARGET

ݏ݈ܽ݁ܬ ݌ݑ݇ݑܥ
ݏ݈ܽ݁ܬ ݌ݑ݇ݑܥݏ݈ܽ݁ܬ ݌ݑ݇ݑܥ



NO
1

SUKIMIN,S.IP.,MM. NUR EFNI IMELDA,ST
Pembina/IV.a PENATA TK.I/III.d

Mengetahui,     Liwa,                                   2024

KEPALA BIDANG PENGELOLAAN & PENGENDALIAN LH Jabatan Fungsional Pengendali Dampak Lingkungan Ahli Muda Sub. Koordinator Seksi Pengendalian Pencemaran & Kerusakan

NIP. 19810111 202212 1 006   NIP. 19790317 200902 1 002

                         

2 Terlaksananya Pendampingan 
Pembinaan Gerakan Peduli dan 
Berbudaya Lingkungan Hidup

Jumlah Pendampingan 
Pembinaan Gerakan Peduli dan 
Berbudaya Lingkungan Hidup 
yang Dilaksanakan

1 Dokumen

PERJANJIAN KINERJA (PK)

SASARAN/ KINERJA  INDIKATOR KINERJA       TAHUN 2024
2 3 4

     TAHUN 2024



Triwln 1 Triwln 2 Triwln 3 Triwln 4
1 4 5 6 7 8 10
2 Terlaksananya Pendampingan 

Pembinaan Gerakan Peduli dan 
Berbudaya Lingkungan Hidup

1 Dokumen 0 0 0 1 Dokumen 
Laporan 

sosialisasi 
Daur Ulang

Jabatan Fungsional Pengendali Dampak Lingkungan Ahli Muda Sub. Koordinator Seksi Pengendalian Pencemaran & Kerusakan

ANALISIS 
CAPAIAN

2 3

LAPORAN KINERJA (LAKIP)

NO SASARAN KINERJA  INDIKATOR KINERJA       TAHUN 2024 REALISASI

  NIP. 19790317 200902 1 002
PENATA TK.I/III.d

NUR EFNI IMELDA,ST

    Liwa,                                   2024

Jumlah Pendampingan 
Pembinaan Gerakan Peduli dan 
Berbudaya Lingkungan Hidup 
yang Dilaksanakan

     TAHUN 2024



1. : Jabatan Fungsional Pengendali Dampak Lingkungan Ahli Muda Sub. Koordinator Seksi Kajian Dampak Lingkungan Hidup & Laboratorium

2. :

3. : a.
b.
c.
d.

2023 2024 2025 2026

1 4 5 6 7 8 9
1

                         

SUKIMIN,S.IP.,MM. UDOYO,S.KM

Mengetahui,                            Liwa,                                   2024
KEPALA BIDANG PENGELOLAAN & PENGENDALIAN LINGKUNGAN HIDUP Jabatan Fungsional Pengendali Dampak Lingkungan Ahli Muda Sub. Koordinator Seksi Kajian Dampak Lingkungan Hidup & Laboratorium

Pembina/IV.a PENATA TK.I/III.d
NIP. 19810111 202212 1 006  NIP. 19740210 199402 1 001

NO SASARAN/ KINERJA  INDIKATOR KINERJA  

Terlaksananya 
Pendampingan 
Pembinaan Gerakan 
Peduli dan Berbudaya 
Lingkungan Hidup

Jumlah Pendampingan Pembinaan 
Gerakan Peduli dan Berbudaya 
Lingkungan Hidup yang 
Dilaksanakan

1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen1 Dokumen

PENJELASAN/ALASAN/FORMULASI/PERHITUNGAN TARGET

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU  (IKI)

Jabatan

Tugas Menyiapkan bahan penyusunan dan pelaksanaan kebijakan, pemberian bimbingan teknis dan pemantauan serta evaluasi di bidang kajian dampak lingkungan hidup 
dan laboratorium.

Fungsi Penyiapan bahan rumusan kebijakan teknis di bidangkajian dampak lingkungan hidup dan laboratorium;
Perencanaan dan pelaksanaan kegiatan di bidangkajian dampak lingkungan hidup dan laboratorium;
Penyiapan bahan penyelenggaraan kegiatan di bidang kajian dampak lingkungan hidup dan laboratorium;dan
Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan kegiatan di bidang kajian dampak lingkungan hidup dan laboratorium.

SUMBER 
DATA

2 3

ݏ݈ܽ݁ܬ ݌ݑ݇ݑܥݏ݈ܽ݁ܬ ݌ݑ݇ݑܥ



NO
1

Terlaksananya 
Pendampingan 
Pembinaan Gerakan 
Peduli dan Berbudaya 
Lingkungan Hidup

Mengetahui,                            Liwa,                                   2024

KEPALA BIDANG PENGELOLAAN & PENGENDALIAN LINGKUNGAN HIDUP Jabatan Fungsional Pengendali Dampak Lingkungan Ahli Muda Sub. Koordinator Seksi Kajian Dampak Lingkungan Hidup & Laboratorium

Pembina/IV.a PENATA TK.I/III.d
NIP. 19810111 202212 1 006             NIP.19740210 199402 1 001

                         

SUKIMIN,S.IP.,MM. UDOYO,S.KM

     TAHUN 2024
PERJANJIAN KINERJA (PK)

SASARAN/ KINERJA  INDIKATOR KINERJA       TAHUN 2024
2 3 4

Jumlah Pendampingan Pembinaan 
Gerakan Peduli dan Berbudaya 
Lingkungan Hidup yang 
Dilaksanakan

1 Dokumen

1



Triwln 1 Triwln 2 Triwln 3 Triwln 4
1 4 5 6 7 8 9
1 Meningkatnya Jumlah 

Penyuluhan dan 
Kampanye Lingkungan 
Hidup Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

1 Dokumen 0 0 1 Dokumen 
KLHS

1 Dokumen 
KLHS

            NIP.19740210 199402 1 001

UDOYO,S.KM
PENATA TK.I/III.d

     TAHUN 2024
LAPORAN KINERJA (LAKIP)

NO SASARAN KINERJA  INDIKATOR KINERJA       TAHUN 2024

                           Liwa,                                   2024
Jabatan Fungsional Pengendali Dampak Lingkungan Ahli Muda Sub. Koordinator Seksi Kajian Dampak Lingkungan Hidup & Laboratorium

ANALISIS 
CAPAIAN

2 3

REALISASI

Jumlah Masyarakat/Kelompok 
Masyarakat/Pelaku 
Usaha/Kegiatan yang terlibat



1. : Kepala Sub Bagian Umum dan Perencanaan

2. :

3. : a.
b.
c.

2018 2019 2020 2021

1 4 5 6 7 8 9
1

2 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen

3 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen

4 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen

5 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen

6 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan

7 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan

8 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen

Tersedianya Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD

Jumlah Dokumen Perubahan RKA-
SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD

Tersedianya Dokumen DPA-
SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Dokumen DPA SKPD

Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen DPA-SKPD

Tersedianya Dokumen 
Perubahan DPA-SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen 
Perubahan DPA-SKPD

PERUBAHAN INDIKATOR KINERJA INDIVIDU  (IKI)

Jabatan

Tugas Menyiapkan  bahan dalam rangka membantu melaksanakan penjabaran kebijakan teknis di bidang sub bagian umum, kepegawaian dan perencanaan.

Fungsi Pengelolaan administrasi umum dan administrasi kepegawaian dan perencanaan;

2 3
Tersusunnya Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah

Jumlah Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

11 Dokumen

Pengelolaan kearsipan, kerumahtanggaan dan perlengkapan di lingkungan Dinas ; dan
Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan di Sub Bagian Umum dan Perencanaan.

11 Dokumen 11 Dokumen 11 Dokumen

NO SASARAN/ KINERJA  INDIKATOR KINERJA  PENJELASAN/ALASAN/FORMULASI/PERHITUNGAN TARGET SUMBER 
DATA

Tersedianya Dokumen RKA-
SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Dokumen RKA SKPD

Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen RKA-SKPD

Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen Monitoring, 
Evaluasi, dan Penilaian Kinerja 
Pegawai

Jumlah Dokumen Perubahan DPA-
SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan Dokumen 
Perubahan DPA-SKPD

Tersedianya Laporan 
Capaian Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah Laporan Capaian Kinerja 
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja 
SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD

Terlaksananya Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah

Terlaksananya Monitoring, 
Evaluasi, dan Penilaian 
Kinerja Pegawai

ݏ݈ܽ݁ܬ ݌ݑ݇ݑܥ

ݏ݈ܽ݁ܬ ݌ݑ݇ݑܥ

ݏ݈ܽ݁ܬ ݌ݑ݇ݑܥ

ݏ݈ܽ݁ܬ ݌ݑ݇ݑܥ

ݏ݈ܽ݁ܬ ݌ݑ݇ݑܥ

ݏ݈ܽ݁ܬ ݌ݑ݇ݑܥ

ݏ݈ܽ݁ܬ ݌ݑ݇ݑܥ

ݏ݈ܽ݁ܬ ݌ݑ݇ݑܥ



9 12 Paket 12 Paket 12 Paket 12 Paket

10 2 Paket 2 Paket 2 Paket 2 Paket

11 4 Dokumen 4 Dokumen 4 Dokumen 4 Dokumen

12 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan

13 20 Laporan 20 Laporan 20 Laporan 20 Laporan

14 1 Unit 1 Unit 1 Unit 1 Unit

15 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan

16 109 Laporan 109 Laporan 109 Laporan 109 Laporan

17 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan

18 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan

19 20 Unit 20 Unit 20 Unit 20 Unit

20 2 Unit 2 Unit 2 Unit 2 Unit

21 2 Unit 2 Unit 2 Unit 2 Unit

                         

Tersedianya Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik

Terlaksananya Pemeliharaan 
Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin 
Lainnya yang Dipelihara 

Tersedianya Jasa Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor

umlah Laporan Penyediaan Jasa 
Peralatan dan Perlengkapan 
Kantor yang Disediakan

Terlaksananya Jasa Umum 
Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor yang 
Disediakan

Tersedianya Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan

Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan yang 
Dipelihara dan dibayarkan Pajak 
dan Perizinannya

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya Air dan 
Listrik yang Disediakan

Terlaksananya 
Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau Bangunan 
Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi

PEMBINA TK.I/IV.b

 Terlaksananya Penyediaan 
Jasa Surat Menyurat

Terlaksananya 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD

Jumlah Laporan Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Surat Menyurat

Jumlah Paket Barang Cetakan 
dan Penggandaan yang Disediakan

Tersedianya Bahan Bacaan 
dan Peraturan Perundang-
undangan

Jumlah Dokumen Bahan Bacaan 
dan Peraturan Perundang-
Undangan yang Disediakan

Terlaksananya Fasilitasi 
Kunjungan Tamu

Jumlah Laporan Fasilitasi 
Kunjungan Tamu

Tersedianya Barang Cetakan 
dan Penggandaan

Tersedianya Peralatan dan 
Mesin Lainnya

Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 
Lainnya yang Disediakan

HAMROWI,SH.,MH. ANIK INDRAWATI,ST,MT.

Jumlah Paket Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan 
Kantor yang Disediakan

Tersedianya Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor

PENATATK.I /III.d
NIP. 19690313 198804 1 001  NIP. 19841107 201101 2 009

Mengetahui,                            Liwa,                                   2024
SEKRETARIS DINAS                            KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN PERENCANAAN

ݏ݈ܽ݁ܬ ݌ݑ݇ݑܥ

ݏ݈ܽ݁ܬ ݌ݑ݇ݑܥ

ݏ݈ܽ݁ܬ ݌ݑ݇ݑܥ

ݏ݈ܽ݁ܬ ݌ݑ݇ݑܥ

ݏ݈ܽ݁ܬ ݌ݑ݇ݑܥ

ݏ݈ܽ݁ܬ ݌ݑ݇ݑܥ

ݏ݈ܽ݁ܬ ݌ݑ݇ݑܥ
ݏ݈ܽ݁ܬ ݌ݑ݇ݑܥ

ݏ݈ܽ݁ܬ ݌ݑ݇ݑܥ

ݏ݈ܽ݁ܬ ݌ݑ݇ݑܥ

ݏ݈ܽ݁ܬ ݌ݑ݇ݑܥ

ݏ݈ܽ݁ܬ ݌ݑ݇ݑܥ

ݏ݈ܽ݁ܬ ݌ݑ݇ݑܥ

ݏ݈ܽ݁ܬ ݌ݑ݇ݑܥ



NO
1
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

Jumlah Dokumen Monitoring, 
Evaluasi, dan Penilaian Kinerja 
Pegawai

Tersedianya Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan 
Kantor yang Disediakan

1 Dokumen

12 Paket

Tersedianya Barang Cetakan 
dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang Cetakan 
dan Penggandaan yang Disediakan

2 Paket

Tersedianya Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD

Jumlah Dokumen Perubahan RKA-
SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD

Tersusunnya Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah

2 3
Jumlah Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

PERJANJIAN KINERJA (PK)
     TAHUN 2024

SASARAN/ KINERJA  INDIKATOR KINERJA       TAHUN 2024

11 Dokumen

Tersedianya Dokumen RKA-
SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Dokumen RKA SKPD

Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen RKA-SKPD 1 Dokumen

Tersedianya Dokumen DPA-
SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Dokumen DPA SKPD

Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen DPA-SKPD

Tersedianya Dokumen 
Perubahan DPA-SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen 
Perubahan DPA-SKPD

Jumlah Dokumen Perubahan DPA-
SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan Dokumen 
Perubahan DPA-SKPD

1 Dokumen

1 Dokumen

1 Dokumen

Tersedianya Laporan 
Capaian Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah Laporan Capaian Kinerja 
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja 
SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD

1 Laporan

12 Laporan

Terlaksananya Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah

Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah

Terlaksananya Monitoring, 
Evaluasi, dan Penilaian 
Kinerja Pegawai

4



11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

1 Laporan

12 Laporan

Tersedianya Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan

Terlaksananya Pemeliharaan 
Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan yang 
Dipelihara dan dibayarkan Pajak 
dan Perizinannya

Jumlah Peralatan dan Mesin 
Lainnya yang Dipelihara 

20 Unit

2 Unit

Tersedianya Jasa Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor

umlah Laporan Penyediaan Jasa 
Peralatan dan Perlengkapan 
Kantor yang Disediakan

Terlaksananya Jasa Umum 
Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor yang 
Disediakan

                           KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN PERENCANAAN

HAMROWI,SH.,MH. ANIK INDRAWATI,ST,MT.

20 Laporan

1 Unit

12 Laporan

109 Laporan

 Terlaksananya Penyediaan 
Jasa Surat Menyurat

Terlaksananya 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD

Tersedianya Peralatan dan 
Mesin Lainnya

Jumlah Laporan Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya Air dan 
Listrik yang Disediakan

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya Air dan 
Listrik yang Disediakan

Tersedianya Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik

Terlaksananya Fasilitasi 
Kunjungan Tamu

Jumlah Laporan Fasilitasi 
Kunjungan Tamu

12 Laporan

Tersedianya Bahan Bacaan 
dan Peraturan Perundang-
undangan

Jumlah Dokumen Bahan Bacaan 
dan Peraturan Perundang-
Undangan yang Disediakan 4 Dokumen

SEKRETARIS DINAS
                         

PEMBINA TK.I/IV.b PENATATK.I /III.d
NIP. 19690313 198804 1 001             NIP.19740210 199402 1 001

Mengetahui,                            Liwa,                                   2024

Terlaksananya 
Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau Bangunan 
Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi

2 Unit



Triwln 1 Triwln 2 Triwln 3 Triwln 4
1 4 5 6 7 8 10
1 Tersusunnya Dokumen 

Perencanaan Perangkat 
Daerah

11 Dokumen 2 Dokumen 3 Dokumen 3 Dokumen 3 Dokumen

2 1 Dokumen 1 Dokumen 0 0 0

3 1 Dokumen 1 Dokumen 0 0 0

4 1 Dokumen 0 0 1 Dokumen 0

5 1 Dokumen 0 0 1 Dokumen 0

6 1 Laporan 1 Laporan 0 0 0

7 12 Laporan 3 Laporan 3 Laporan 3 Laporan 3 Laporan

8 1 Dokumen 0 0 0 1 Dokumen

9 12 Paket 3 Paket 3 Paket 3 Paket 3 Paket

10 2 Paket 1 Paket 0 1 Paket 0

11 4 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen

Tersedianya Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan 

Kantor yang Disediakan

Tersedianya Barang Cetakan 
dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang Cetakan 
dan Penggandaan yang Disediakan

Jumlah Dokumen Bahan Bacaan 
dan Peraturan Perundang-
Undangan yang Disediakan

Tersedianya Laporan 
Capaian Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah Laporan Capaian Kinerja 
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja 

SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD

Terlaksananya Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah

Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah

Terlaksananya Monitoring, 
Evaluasi, dan Penilaian 

Kinerja Pegawai

Jumlah Dokumen Monitoring, 
Evaluasi, dan Penilaian Kinerja 

Pegawai

Tersedianya Bahan Bacaan 
dan Peraturan Perundang-

undangan

Tersedianya Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD

Jumlah Dokumen Perubahan RKA-
SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD

Tersedianya Dokumen DPA-
SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 

Dokumen DPA SKPD

Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi 

Penyusunan Dokumen DPA-SKPD

Tersedianya Dokumen 
Perubahan DPA-SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen 
Perubahan DPA-SKPD

Jumlah Dokumen Perubahan DPA-
SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan Dokumen 
Perubahan DPA-SKPD

ANALISIS 
CAPAIAN

2 3
Jumlah Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

Tersedianya Dokumen RKA-
SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Dokumen RKA SKPD

Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen RKA-SKPD

NO SASARAN KINERJA  INDIKATOR KINERJA       TAHUN 2024 REALISASI

LAPORAN KINERJA (LAKIP)
     TAHUN 2024



12 12 Laporan 3 Laporan 3 Laporan 3 Laporan 3 Laporan

13 20 Laporan 5 Laporan 5 Laporan 5 Laporan 5 Laporan

14 1 Unit 0 1 Unit 0 0

15 12 Laporan 3 Laporan 3 Laporan 3 Laporan 3 Laporan

16 109 Laporan 27 Laporan 27 Laporan 27 Laporan 28 Laporan

17 1 Laporan 0 0 0 1 Laporan

18 12 Laporan 3 Laporan 3 Laporan 3 Laporan 3 Laporan

19 20 Unit 5 Unit 5 Unit 5 Unit 5 Unit

20 2 Unit 1 Unit 0 1 Unit 0

21 2 Unit 0 0 0 2 UnitTerlaksananya 
Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau Bangunan 

Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi

Tersedianya Peralatan dan 
Mesin Lainnya

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya Air dan 

Listrik yang Disediakan

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Surat Menyurat

Terlaksananya Fasilitasi 
Kunjungan Tamu

Jumlah Laporan Fasilitasi 
Kunjungan Tamu

Terlaksananya 
Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD

Jumlah Laporan Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD

 Terlaksananya Penyediaan 
Jasa Surat Menyurat

Tersedianya Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya 

Air dan Listrik

Terlaksananya Pemeliharaan 
Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin 
Lainnya yang Dipelihara 

Tersedianya Jasa Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor

umlah Laporan Penyediaan Jasa 
Peralatan dan Perlengkapan 

Kantor yang Disediakan

Terlaksananya Jasa Umum 
Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor yang 

Disediakan

Tersedianya Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan

Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan yang 
Dipelihara dan dibayarkan Pajak 

dan Perizinannya

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya Air dan 

Listrik yang Disediakan

ANIK INDRAWATI,ST,MT.
PENATATK.I /III.d

            NIP.19740210 199402 1 001

                           Liwa,                                   2024
                           KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN PERENCANAAN







1. : Kepala Sub Bagian Keuangan

2. :

3. : a.
b.
c.
d.

2023 2024 2025 2026

1 4 5 6 7 8 9
1

2 2 Laporan 2 Laporan 2 Laporan 2 Laporan

3 18 Laporan 18 Laporan 18 Laporan 18 Laporan

4 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 2 Dokumen

                         

NIP. 19690313 198804 1 001  NIP. 19730714 200902 2 001

HAMROWI,SH.,MH. NURUL ZAHROTUN,S.Sos,MM.
PEMBINA TK.I/IV.b PEMBINA /IV.a

Mengetahui,                            Liwa,                                   2024
SEKRETARIS DINAS                      KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN

Tersedianya Laporan 
Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Semest
eran SKPD dan Laporan 
Koordinasi Penyusunan 
Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Semest
eran SKPD

Jumlah Laporan Keuangan 
Bulanan/ Triwulanan/ 
Semesteran SKPD dan Laporan 
Koordinasi Penyusunan Laporan 
Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Semesteran 
SKPD

Tersedianya Dokumen 
Pelaporan dan Analisis 
Prognosis Realisasi Anggaran 

Jumlah Dokumen Pelaporan dan 
Analisis Prognosis Realisasi 
Anggaran

36Orang 36 Orang 36 Orang

Tersedianya Laporan 
Keuangan Akhir Tahun SKPD 
dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun SKPD

Jumlah Laporan Keuangan Akhir 
Tahun SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun SKPD

2 3
Tersedianya Gaji dan 
Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang Menerima Gaji 
dan Tunjangan ASN

36 Orang

Penyiapan bahan penyusunan anggaran di lingkungan Dinas;
Penyusunan laporan keuangan Dinas  dan pelayanan bidang keuangan; dan
Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan kegiatan di sub bagian keuangan.

NO SASARAN/ KINERJA  INDIKATOR KINERJA  PENJELASAN/ALASAN/FORMULASI/PERHITUNGAN TARGET SUMBER 
DATA

PERUBAHAN INDIKATOR KINERJA INDIVIDU  (IKI)

Jabatan

Tugas Melaksanakan dan mengkoordinasikan rencana anggaran pendapatan dan belanja, melaksanakan kegiatan perbendaharaan, pembukuan dan verifikasi serta 
melaksanakan pelaporan atas realisasi pelaksanaan kegiatan keuangan Dinas .

Fungsi Pengelolaan administrasi keuangan

ݏ݈ܽ݁ܬ ݌ݑ݇ݑܥ

ݏ݈ܽ݁ܬ ݌ݑ݇ݑܥ

ݏ݈ܽ݁ܬ ݌ݑ݇ݑܥ

ݏ݈ܽ݁ܬ ݌ݑ݇ݑܥ



NO
1
1

2

3

4

HAMROWI,SH.,MH. NURUL ZAHROTUN,S.Sos,MM.
PEMBINA TK.I/IV.b PEMBINA /IV.a

NIP. 19690313 198804 1 001             NIP.19740210 199402 1 001

Mengetahui,                            Liwa,                                   2024

SEKRETARIS DINAS                      KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN
                         

Tersedianya Dokumen 
Pelaporan dan Analisis 
Prognosis Realisasi Anggaran 

Jumlah Dokumen Pelaporan dan 
Analisis Prognosis Realisasi 
Anggaran 1 Dokumen

Tersedianya Laporan 
Keuangan Akhir Tahun SKPD 
dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun SKPD

Jumlah Laporan Keuangan Akhir 
Tahun SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun SKPD 2 Laporan

Tersedianya Laporan 
Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Semest
eran SKPD dan Laporan 
Koordinasi Penyusunan 
Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Semest
eran SKPD

Jumlah Laporan Keuangan 
Bulanan/ Triwulanan/ 
Semesteran SKPD dan Laporan 
Koordinasi Penyusunan Laporan 
Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Semesteran 
SKPD

18 Laporan

2 3 4
Tersedianya Gaji dan 
Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang Menerima Gaji 
dan Tunjangan ASN 36 Orang

PERJANJIAN KINERJA (PK)
     TAHUN 2024

SASARAN/ KINERJA  INDIKATOR KINERJA       TAHUN 2024



Triwln 1 Triwln 2 Triwln 3 Triwln 4
1 4 5 6 7 8 9
1 Tersedianya Gaji dan 

Tunjangan ASN
36 Orang 31 Orang 31 Orang 31 Orang 31 Orang

2 2 Laporan 0 1 Laporan 0 2 Laporan

3 18 Laporan 4 Laporan 5 Laporan 4 Laporan 5 Laporan

4 1 Dokumen 0 0 0 1 Dokumen

            NIP.19740210 199402 1 001

NURUL ZAHROTUN,S.Sos,MM.
PEMBINA /IV.a

                           Liwa,                                   2024
                     KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN

Tersedianya Dokumen 
Pelaporan dan Analisis 
Prognosis Realisasi Anggaran 

Jumlah Dokumen Pelaporan dan 
Analisis Prognosis Realisasi 
Anggaran

2 3
Jumlah Orang yang Menerima Gaji 
dan Tunjangan ASN

Tersedianya Laporan 
Keuangan Akhir Tahun SKPD 
dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun SKPD

Jumlah Laporan Keuangan Akhir 
Tahun SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun SKPD

Tersedianya Laporan 
Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Semest
eran SKPD dan Laporan 
Koordinasi Penyusunan 
Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Semest
eran SKPD

Jumlah Laporan Keuangan 
Bulanan/ Triwulanan/ 
Semesteran SKPD dan Laporan 
Koordinasi Penyusunan Laporan 
Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Semesteran 
SKPD

LAPORAN KINERJA (LAKIP)
     TAHUN 2024

NO SASARAN KINERJA  INDIKATOR KINERJA       TAHUN 2024 REALISASI CAPAIAN







1. : Jabatan Fungsional Pengawas Lingkungan Hidup Ahli Muda Sub Koodinator  Seksi Pengendalian dan Penataan kota

2. :

3. : a.
b.
c.

2023 2024 2025 2026

1 4 5 6 7 8 9

                         

1

NIP.19700503 200312 1 003                          NIP. 19830622 201101 1 004

Mengetahui,                            Liwa,                                   2024
                   KEPALA BIDANG PERTAMANAN                          Jabatan Fungsional Pengawas Lingkungan Hidup Ahli Muda Sub Koodinator Seksi Pengendalian dan Penataan kota

AHMAD AHNUH,ST,MT.                          WAYAN ASTIKA AGUNG K.,ST.

Menyiapkan pelaksanaan kegiatan di bidang pengendalian dan penataan kota; dan
Melaksanakan monitoring, evaluasi dan pelaporan kegiatan dibidang pengendalian dan penataan kota;

NO SASARAN/ KINERJA  INDIKATOR KINERJA  SUMBER 
DATA

PERUBAHAN INDIKATOR KINERJA INDIVIDU  (IKI)

Jabatan

Tugas Menyiapkan bahan penyusunan rencana, pelaksanaan kebijakan dan menyelenggarakan koordinasi penyusunan program, evaluasi dan pelaporan dibidang 
pengendalian dan penataan kota.

Fungsi Menyiapkan bahan perumusan kebijakan dan bimbingan teknis dibidang pengendalian dan penataan kota;

Pembina /IV.a                             Penata TK.I/III.d

Jumlah 
Lembaga/kelompok 
Masyarakat/Institusi yang 
Terdaftar yang Meningkat 
Kapasitas dan 
Kompetensinya Terkait 
PPLH 

1 Lembaga 1 Lembaga1 Lembaga 1 Lembaga
2 3

PENJELASAN/ALASAN/FORMULASI/PERHITUNGAN TARGET

Meningkatnya Jumlah 
Lembaga 
Kemasyarakatan/Kelompok 
 Masyarakat/Institusi 
Skala Kabupaten/Kota 
dan/atau yang Terdaftar di 
Kabupaten/Kota yang 
Ditingkatkan Kapasitas 

ݏ݈ܽ݁ܬ ݌ݑ݇ݑܥ



NO
1

1

NIP.19700503 200312 1 003                          NIP. 19830622 201101 1 004

Jumlah 
Lembaga/kelompok 
Masyarakat/Institusi yang 
Terdaftar yang Meningkat 
Kapasitas dan 
Kompetensinya Terkait 
PPLH 

1 LembagaMeningkatnya Jumlah 
Lembaga 
Kemasyarakatan/Kelompok 
Masyarakat/Institusi Skala 
Kabupaten/Kota dan/atau 
yang Terdaftar di 
Kabupaten/Kota yang 
Ditingkatkan Kapasitas dan 
Kompetensi SDMnya

PERJANJIAN KINERJA (PK)

SASARAN/ KINERJA  INDIKATOR KINERJA       TAHUN 2024
2 3 4

     TAHUN 2024

                         WAYAN ASTIKA AGUNG K.,ST.

Mengetahui,                            Liwa,                                   2024

Pembina /IV.a
AHMAD AHNUH,ST,MT.

                            Penata TK.I/III.d

                   KEPALA BIDANG PERTAMANAN                          Jabatan Fungsional Pengawas Lingkungan Hidup Ahli Muda Sub Koodinator Seksi Pengendalian dan Penataan kota
                         



Triwln 1 Triwln 2 Triwln 3 Triwln 4
1 4 5 6 7 8 10
1 Meningkatnya Jumlah 

Lembaga 
Kemasyarakatan/Kelompok 
 Masyarakat/Institusi 
Skala Kabupaten/Kota 
dan/atau yang Terdaftar di 
Kabupaten/Kota yang 
Ditingkatkan Kapasitas 
dan Kompetensi SDMnya

1 Lembaga 0 0 0 1 Lembaga 

                         Jabatan Fungsional Pengawas Lingkungan Hidup Ahli Muda Sub Koodinator Seksi Pengendalian dan Penataan kota

LAPORAN KINERJA (LAKIP)

NO INDIKATOR KINERJA       TAHUN 2024

     TAHUN 2024

                            Penata TK.I/III.d
                         NIP. 19830622 201101 1 004

                         WAYAN ASTIKA AGUNG K.,ST.

                           Liwa,                                   2024

REALISASI ANALISIS 
CAPAIAN

2 3
Jumlah 
Lembaga/kelompok 
Masyarakat/Institusi yang 
Terdaftar yang Meningkat 
Kapasitas dan 
Kompetensinya Terkait 
PPLH 

SASARAN KINERJA  



1. : Jabatan Fungsional Pengawas Lingkungan Hidup Ahli Muda Sub Koodinator Seksi Penerangan Jalan Umum

2. :

3. : a.
b.
c.

2023 2024 2025 2026

1 4 5 6 7 8 9
1

                         

Mengetahui,                            Liwa,                                   2024
KEPALA BIDANG PERTAMANAN Jabatan Fungsional Pengawas Lingkungan Hidup Ahli Muda Sub Koodinator Seksi Penerangan Jalan Umum

NIP.19700503 200312 1 003                                         NIP. 19780615 201001 1 007

AHMAD AHNUH,ST,MT.                            YONI FACHRI ,S.E.
Pembina /IV.a                                        PENATA TK.I/III.d

NO SASARAN/ KINERJA  INDIKATOR KINERJA  PENJELASAN/ALASAN/FORMULASI/PERHITUNGAN TARGET SUMBER 
DATA

2 3
Meningkatnya Jumlah Lembaga 
Kemasyarakatan/Kelompok 
Masyarakat/Institusi Skala 
Kabupaten/Kota dan/atau yang 
Terdaftar di Kabupaten/Kota yang 
Ditingkatkan Kapasitas dan 
Kompetensi SDMnya

Jumlah Lembaga/kelompok 
Masyarakat/Institusi yang 
Terdaftar yang Meningkat 
Kapasitas dan Kompetensinya 
Terkait PPLH 

1 Lembaga 1 Lembaga 1 Lembaga 1 Lembaga

Menyiapkan pelaksanaan kegiatan di bidang penerangan jalan umum; dan
Melaksanakan monitoring, evaluasi dan pelaporan kegiatan dibidang penerangan jalan umum;

PERUBAHAN INDIKATOR KINERJA INDIVIDU  (IKI)

Jabatan

Tugas Menyiapkan bahan penyusunan rencana, pelaksanaan kebijakan dan menyelenggarakan koordinasi penyusunan program, evaluasi dan pelaporan dibidang 
penerangan jalan umum.

Fungsi Menyiapkan bahan perumusan kebijakan dan bimbingan teknis dibidang penerangan jalan umum;

ݏ݈ܽ݁ܬ ݌ݑ݇ݑܥ



NO
1
1 Meningkatnya Jumlah Lembaga 

Kemasyarakatan/Kelompok 
Masyarakat/Institusi Skala 
Kabupaten/Kota dan/atau yang 
Terdaftar di Kabupaten/Kota yang 
Ditingkatkan Kapasitas dan 
Kompetensi SDMnya

Mengetahui,                            Liwa,                                   2024

NIP.19700503 200312 1 003                                         NIP. 19780615 201001 1 007

AHMAD AHNUH,ST,MT.                            YONI FACHRI ,S.E.
Pembina /IV.a                                        PENATA TK.I/III.d

                         
KEPALA BIDANG PERTAMANAN Jabatan Fungsional Pengawas Lingkungan Hidup Ahli Muda Sub Koodinator Seksi Penerangan Jalan Umum

PERJANJIAN KINERJA (PK)

SASARAN/ KINERJA  INDIKATOR KINERJA       TAHUN 2024

     TAHUN 2024

2 3 4
Jumlah Lembaga/kelompok 
Masyarakat/Institusi yang 
Terdaftar yang Meningkat 
Kapasitas dan Kompetensinya 
Terkait PPLH 

1 Lembaga



Triwln 1 Triwln 2 Triwln 3 Triwln 4
1 4 5 6 7 8 10
1 Meningkatnya Jumlah Lembaga 

Kemasyarakatan/Kelompok 
Masyarakat/Institusi Skala 
Kabupaten/Kota dan/atau yang 
Terdaftar di Kabupaten/Kota yang 
Ditingkatkan Kapasitas dan 
Kompetensi SDMnya

1 Lembaga 0 0 0 1 Lembaga 

                                       PENATA TK.I/III.d

                           Liwa,                                   2024
Jabatan Fungsional Pengawas Lingkungan Hidup Ahli Muda Sub Koodinator Seksi Penerangan Jalan Umum

                                        NIP. 19780615 201001 1 007

     TAHUN 2024

                           YONI FACHRI ,S.E.

 CAPAIAN

2 3
Jumlah Lembaga/kelompok 
Masyarakat/Institusi yang 
Terdaftar yang Meningkat 
Kapasitas dan Kompetensinya 
Terkait PPLH 

NO SASARAN KINERJA  INDIKATOR KINERJA       TAHUN 2024 REALISASI

LAPORAN KINERJA (LAKIP)



1. : Jabatan Fungsional Pengendali Dampak Lingkungan Ahli Muda Sub. Koordinator Seksi Peningkatan Kapasitas, Rehabilitasi dan Konservasi

2. :

3. : a.
b.
c.

2023 2024 2025 2026

1 4 5 6 7 8 9
1

                         

SUKIMIN,S.IP.,MM. SANTOSO,SH.
Pembina/IV.a PENATA TK.I/III.d

NIP. 19810111 202212 1 006 NIP. 1970825 200003 1 002

Mengetahui,                            Liwa,                                   2024
Jabatan Fungsional Pengendali Dampak Lingkungan Ahli Muda Sub. Koordinator Seksi Peningkatan Kapasitas, Rehabilitasi dan KonservasiKEPALA BIDANG PENGELOLAAN DAN PENGENDALIAN LH,

PERUBAHAN INDIKATOR KINERJA INDIVIDU  (IKI)

Jabatan

Tugas Menyiapkan bahan penyusunan rencana, pelaksanaan kebijakan, dan menyelenggarakan koordinasi penyusunan  program, evaluasi dan pelaporan dibidang peningkatan 
kapasitas, rehabilitasi dan konservasi;

Fungsi Menyiapkan bahan perumusan kebijakan dan bimbingan teknis dibidang Peningkatan kapasitas, rehabiltasi dan Konservasi;
Menyiapkan bahan pelaksanaan kegiatan dibidang Pemeliharaan Peningkatan Kapasitas, Rehabilitasi dan Konservasi;
Melaksanakan monitoring, evaluasi dan pelaporan kegiatan di bidang Peningkatan Kapasitas, Rehabilitasi dan Konservasi;

NO SASARAN/ KINERJA  INDIKATOR KINERJA  PENJELASAN/ALASAN/FORMULASI/PERHITUNGAN TARGET SUMBER 
DATA

2 3
Terlaksananya 
Pendampingan 
Pembinaan Gerakan 
Peduli dan 
Berbudaya 
Lingkungan Hidup

Jumlah Pendampingan Pembinaan Gerakan 
Peduli dan Berbudaya Lingkungan Hidup 
yang Dilaksanakan

1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen
ݏ݈ܽ݁ܬ ݌ݑ݇ݑܥ



NO
1
1 Terlaksananya 

Pendampingan 
Pembinaan Gerakan 
Peduli dan 

NIP. 19810111 202212 1 006 NIP. 1970825 200003 1 002
Pembina/IV.a PENATA TK.I/III.d

Mengetahui,                            Liwa,                                   2024

KEPALA BIDANG PENGELOLAAN DAN PENGENDALIAN LH,
                         

SUKIMIN,S.IP.,MM. SANTOSO,SH.

Jabatan Fungsional Pengendali Dampak Lingkungan Ahli Muda Sub. Koordinator Seksi Peningkatan Kapasitas, Rehabilitasi dan Konservasi

4
Jumlah Pendampingan Pembinaan Gerakan 
Peduli dan Berbudaya Lingkungan Hidup 
yang Dilaksanakan

1 Dokumen

PERJANJIAN KINERJA (PK)

SASARAN/ KINERJA  INDIKATOR KINERJA       TAHUN 2024

     TAHUN 2024

2 3



Triwln 1 Triwln 2 Triwln 3 Triwln 4
1 4 5 6 7 8 9
1 Terlaksananya 

Pendampingan 
Pembinaan Gerakan 
Peduli dan 

1 Dokumen 0 0 0 1 Dokumen 
DIPLHD

     TAHUN 2024
LAPORAN KINERJA (LAKIP)

NO SASARAN KINERJA  INDIKATOR KINERJA       TAHUN 2024 REALISASI

NIP. 1970825 200003 1 002
PENATA TK.I/III.d

                           Liwa,                                   2024

CAPAIAN

2 3
Jumlah Pendampingan Pembinaan Gerakan 
Peduli dan Berbudaya Lingkungan Hidup 
yang Dilaksanakan

SANTOSO,SH.

Jabatan Fungsional Pengendali Dampak Lingkungan Ahli Muda Sub. Koordinator Seksi Peningkatan Kapasitas, Rehabilitasi dan Konservasi



1. : Jabatan Fungsional Pengawas Lingkungan Hidup Ahli Muda Sub Koodinator Seksi Layanan Kebersihan

2. :

3. : a.
b.
c.

2023 2024 2025 2026

1 4 5 6 7 8 9
1 50 Orang 50 Orang 50 Orang 50 Orang

                         

ARDIANSYAH FIKRI,ST.MM.

Mengetahui,                            Liwa,                                   2024
KEPALA BIDANG KEBERSIHAN, Jabatan Fungsional Pengawas Lingkungan Hidup Ahli Muda Sub Koodinator Seksi Layanan Kebersihan

                          AHMAD ZIADI,ST.
PENATA TK.I/III.d                                     PENATA /III.c

19720605 201101 1 002                                   NIP. 19690312 200701 1 010

2 3
Meningkatnya Jumlah Penyuluhan 
dan Kampanye Lingkungan Hidup 
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 

Jumlah Masyarakat/Kelompok 
Masyarakat/Pelaku Usaha/Kegiatan 
yang terlibat

Menyiapkan bahan pelaksanaan kegiatan dibidang layanan Kebersihan; dan
Melaksanakan monitoring, evaluasi dan pelaporan kegiatan dibidang layanan Kebersihan.

SUMBER 
DATA

NO SASARAN/ KINERJA  INDIKATOR KINERJA  PENJELASAN/ALASAN/FORMULASI/PERHITUNGAN TARGET

PERUBAHAN INDIKATOR KINERJA INDIVIDU  (IKI)

Jabatan

Tugas menyiapkan bahan penyusunan rencana, pelaksanaan kebijakan dan menyelenggarakan koordinasi penyusunan program, evaluasi dan pelaporan dibidang layanan 
Kebersihan.

Fungsi Menyiapkan bahan perumusan kebijakan dan bimbingan teknis dibidang layanan kebersihan;

ݏ݈ܽ݁ܬ ݌ݑ݇ݑܥ



NO
1
1

19720605 201101 1 002
PENATA TK.I/III.d

Meningkatnya Jumlah Penyuluhan 
dan Kampanye Lingkungan Hidup 
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 

Jumlah Masyarakat/Kelompok 
Masyarakat/Pelaku Usaha/Kegiatan 
yang terlibat

PERJANJIAN KINERJA (PK)

                                  NIP. 19690312 200701 1 010
                                    PENATA /III.c

Mengetahui,                            Liwa,                                   2024

KEPALA BIDANG KEBERSIHAN, Jabatan Fungsional Pengawas Lingkungan Hidup Ahli Muda Sub Koodinator Seksi Layanan Kebersihan
                         

ARDIANSYAH FIKRI,ST.MM.                           AHMAD ZIADI,ST.

50 Orang
2 3 4

SASARAN/ KINERJA  INDIKATOR KINERJA       TAHUN 2024

     TAHUN 2024



Triwln 1 Triwln 2 Triwln 3 Triwln 4
1 4 5 6 7 8 9
1 Meningkatnya Jumlah 

Penyuluhan dan Kampanye 
Lingkungan Hidup Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota 

50 Orang 0 0 50 Orang 50 Orang

                                    PENATA /III.c
                          AHMAD ZIADI,ST.

                                  NIP. 19690312 200701 1 010

Jumlah Masyarakat/Kelompok 
Masyarakat/Pelaku Usaha/Kegiatan 
yang terlibat

                           Liwa,                                   2024
Jabatan Fungsional Pengawas Lingkungan Hidup Ahli Muda Sub Koodinator Seksi Layanan Kebersihan

LAPORAN KINERJA (LAKIP)

NO SASARAN KINERJA  INDIKATOR KINERJA       TAHUN 2024 REALISASI  CAPAIAN

2 3

     TAHUN 2024



1. : Jabatan Fungsional Pengawas Lingkungan Hidup Ahli Muda Sub Koodinator Seksi Sarana dan Prasarana Kebersihan

2. :

3. : a.
b.
c.

2023 2024 2025 2026

1 4 5 6 7 8 9
1 2 Unit 2 Unit 2 Unit 2 Unit

                         

Menyiapkan bahan pelaksanaan kegiatan dibidang sarana dan prasarana kebersihan; dan
Melaksanakan monitoring, evaluasi dan pelaporan kegiatan dibidang sarana dan prasarana kebersihan.

SUMBER 
DATA

2 3
Tersedianya Sarana dan 
Prasarana Penanganan Sampah 
untuk Kegiatan Pemilahan, 
Pengumpulan, Pengangkutan, 
Pengolahan, dan Pemrosesan 
Akhir

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Penanganan Sampah untuk Kegiatan 
Pemilahan, Pengumpulan, 
Pengangkutan, Pengolahan, dan 
Pemrosesan Akhir

Mengetahui,                            Liwa,                                   2024
KEPALA BIDANG KEBERSIHAN,

ARDIANSYAH FIKRI,ST.MM. MARYUS,ST.
PENATA TK.I/III.d

Jabatan Fungsional Pengawas Lingkungan Hidup Ahli Muda Sub Koodinator Seksi Sarana dan Prasarana Kebersihan

PENATA TK.I /III.d
19720605 201101 1 002 NIP. 19790317 200902 1 002

NO SASARAN/ KINERJA  INDIKATOR KINERJA  PENJELASAN/ALASAN/FORMULASI/PERHITUNGAN
TARGET

PERUBAHAN INDIKATOR KINERJA INDIVIDU  (IKI)

Jabatan

Tugas Menyiapkan bahan penyusunan rencana, pelaksanaan kebijakan dan menyelenggarakan koordinasi penyusunan program, evaluasi dan pelaporan dibidang sarana dan 
prasarana kebersihan

Fungsi Menyiapkan bahan perumusan kebijakan dan bimbingan teknis dibidang sarana dan prasarana kebersihan

ݏ݈ܽ݁ܬ ݌ݑ݇ݑܥ

ݏ݈ܽ݁ܬ ݌ݑ݇ݑܥ

ݏ݈ܽ݁ܬ ݌ݑ݇ݑܥ



NO

1
1

                           Liwa,                                   2024

Jabatan Fungsional Pengawas Lingkungan Hidup Ahli Muda Sub Koodinator Seksi Sarana dan Prasarana Kebersihan

ARDIANSYAH FIKRI,ST.MM.

                         

PENATA TK.I/III.d
19720605 201101 1 002

MARYUS,ST.
PENATA TK.I /III.d

     TAHUN 2024

2 Unit

Tersedianya Sarana dan 
Prasarana Penanganan Sampah 
untuk Kegiatan Pemilahan, 
Pengumpulan, Pengangkutan, 
Pengolahan, dan Pemrosesan 
Akhir

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Penanganan Sampah untuk Kegiatan 
Pemilahan, Pengumpulan, 
Pengangkutan, Pengolahan, dan 
Pemrosesan Akhir

NIP. 19790317 200902 1 002

PERJANJIAN KINERJA (PK)

SASARAN/ KINERJA  INDIKATOR KINERJA  

2 3 4

     TAHUN 2024

Mengetahui,

KEPALA BIDANG KEBERSIHAN,



Triwln 1 Triwln 2 Triwln 3 Triwln 4
1 4 5 6 7 8 9

1

2 Unit 0 0 Unit 11 Unit 11 Unit

     TAHUN 2024
LAPORAN KINERJA (LAKIP)

PENATA TK.I /III.d
NIP. 19790317 200902 1 002

MARYUS,ST.

                           Liwa,                                   2024
Jabatan Fungsional Pengawas Lingkungan Hidup Ahli Muda Sub Koodinator Seksi Sarana dan Prasarana Kebersihan

REALISASI CAPAIAN

3

     TAHUN 2024

Tersedianya Sarana dan 
Prasarana Penanganan Sampah 
untuk Kegiatan Pemilahan, 
Pengumpulan, Pengangkutan, 
Pengolahan, dan Pemrosesan 
Akhir

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Penanganan Sampah untuk Kegiatan 
Pemilahan, Pengumpulan, 
Pengangkutan, Pengolahan, dan 
Pemrosesan Akhir

NO SASARAN KINERJA  INDIKATOR KINERJA  

2



1. : Kepala Bidang Pengelolaan dan Pengendalian Lingkungan Hidup

2. :

3. : a.
b.
c.
d.

2023 2024 2025 2026

1 4 5 6 7 8 9
1 Terlaksananya Edukasi dan 

Komunikasi di Bidang 
Lingkungan

100% 100% 100% 100%

SUKIMIN,S.IP.,MM.
Pembina Utama Muda/IV.c PEMBINA/IV.a

NIP. 19730912 199903 1 003 NIP. 19810111 202212 1 006

Liwa,                                   2024
KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP KEPALA BIDANG 

KABUPATEN LAMPUNG BARAT PENGELOLAAN & PENGENDALIAN LINGKUNGAN HIDUP

MUHAMMAD HENRY FAISAL,SH.MH

NO SASARAN/ KINERJA  INDIKATOR KINERJA  

Persentase Peningkatan dan 
Keikutsertaan Aparatur dan 
Masyarakat dalam Pengelolaan 
Lingkungan Hidup

Mengetahui,

PENJELASAN/ALASAN/FORMULASI/PERHITUNGAN
TARGET

SUMBER 
DATA

2 3

Perencanaan dan pelaksanaan kegiatan di bidang pengelolaan dan pengendalian lingkungan hidup;
Penyiapan bahan penyelenggaraan kegiatan di bidang pengelolaan dan pengendalian lingkungan hidup;
Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan kegiatan di bidang pengelolaan dan pengendalian lingkungan hidup.

PERUBAHAN INDIKATOR KINERJA INDIVIDU  (IKI)

Jabatan

Tugas Penyusunan, pelaksanaan kebijakan dan pemberian bimbingan teknis serta pemantauan dan evaluasi di bidang pengelolaan dan pengendalian 

Fungsi Penyiapan bahan rumusan kebijakan teknis di bidang pengelolaan dan pengendalian lingkungan hidup;

Persentase Peningkatan dan Keikutsertaan Aparatur dan Masyarakat  
dalam Pengelolaan Lingkungan Hidup =
(Jumlah  Peserta Pelatihan)/(Jumlah Peserta Pelatihan yang tersedia) X100 

%



NO
1

1 Terlaksananya Edukasi dan 
Komunikasi di Bidang 
Lingkungan

Liwa,                                   2024

KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP KEPALA BIDANG 

PENGELOLAAN & PENGENDALIAN LINGKUNGAN HIDUP

SUKIMIN,S.IP.,MM.
Pembina Utama Muda/IV.c PEMBINA/IV.a

NIP. 19730912 199903 1 003 NIP. 19810111 202212 1 006

100%

MUHAMMAD HENRY FAISAL,SH.MH

PERJANJIAN KINERJA (PK)

SASARAN/ KINERJA  INDIKATOR KINERJA       TAHUN 2024
2 3 4

     TAHUN 2024

KABUPATEN LAMPUNG BARAT

Persentase Peningkatan dan 
Keikutsertaan Aparatur dan 
Masyarakat dalam Pengelolaan 

Mengetahui,



Triwln 1 Triwln 2 Triwln 3 Triwln 4
1 4 5 6 7 8 9

1 Terlaksananya Edukasi 
dan Komunikasi di 
Bidang Lingkungan

100%

25% 50% 75% 100%

Liwa,                                   2024
KEPALA BIDANG 

INDIKATOR KINERJA       TAHUN 2024
REALISASI

Persentase Peningkatan dan 
Keikutsertaan Aparatur dan 
Masyarakat dalam 
Pengelolaan Lingkungan Hidup

CAPAIAN

PENGELOLAAN & PENGENDALIAN LINGKUNGAN HIDUP

SUKIMIN,S.IP.,MM.
PEMBINA/IV.a

NIP. 19810111 202212 1 006

2 3

     TAHUN 2024
LAPORAN KINERJA (LAKIP)

NO SASARAN KINERJA  



1. : Kepala Bidang Pertamanan

2. :

3. : a.
b.
c.
d.

2023 2024 2025 2026

1 4 5 6 7 8 9

NIP.19700503 200312 1 003

100% 100%

Pembina Utama Muda/IV.c

100%

Liwa,                                   2024
KEPALA BIDANG PERTAMANAN

AHMAD AHNUH,ST,MT.
Pembina /IV.a

NIP. 19730912 199903 1 003

Mengetahui,
KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP

KABUPATEN LAMPUNG BARAT

MUHAMMAD HENRY FAISAL,SH.MH

2 3
Persentase Peningkatan dan 
Keikutsertaan Aparatur dan 
Masyarakat dalam Pengelolaan 
Lingkungan Hidup

100%Terlaksananya Edukasi dan 
Komunikasi di Bidang 
Lingkungan

1

NO SASARAN/ KINERJA  INDIKATOR KINERJA  PENJELASAN/ALASAN/FORMULASI/PERHITUNGAN
TARGET

SUMBER 
DATA

PERUBAHAN INDIKATOR KINERJA INDIVIDU  (IKI)

Jabatan

Tugas Penyusunan, pelaksanaankebijakan dan pemberian bimbingan teknis serta pemantauan dan evaluasi di bidang pertamanan.

Fungsi Menyiapkan rumusan kebijakan teknis di bidang pertamanan ;
Menyusunkan rencana dan program kerja di bidang pertamanan ;
Melaksanakan dan pengkoordinasian kegiatan di bidang pertamanan; dan
Melaksanakan monitoring, evaluasi dan pelaporan di bidang pertamanan

Persentase Peningkatan dan Keikutsertaan Aparatur dan Masyarakat  
dalam Pengelolaan Lingkungan Hidup =
(Jumlah  Peserta Pelatihan)/(Jumlah Peserta Pelatihan yang tersedia) X100 
%



NO
1

1 Terlaksananya Edukasi dan 
Komunikasi di Bidang 
Lingkungan

KABUPATEN LAMPUNG BARAT

NIP. 19730912 199903 1 003

Mengetahui,

KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Pembina Utama Muda/IV.c
MUHAMMAD HENRY FAISAL,SH.MH

NIP.19700503 200312 1 003

Persentase Peningkatan dan 
Keikutsertaan Aparatur dan 
Masyarakat dalam Pengelolaan 
Lingkungan Hidup

100%

PERJANJIAN KINERJA (PK)

SASARAN/ KINERJA  INDIKATOR KINERJA       TAHUN 2024
2 3 4

     TAHUN 2024

Liwa,                                   2024

KEPALA BIDANG PERTAMANAN

AHMAD AHNUH,ST,MT.
Pembina /IV.a



Triwln 1 Triwln 2 Triwln 3 Triwln 4
1 4 5 6 7 8 9

1 Terlaksananya Edukasi dan 
Komunikasi di Bidang 
Lingkungan 1.00 25% 50% 75% 100%

NIP.19700503 200312 1 003

Persentase Peningkatan dan 
Keikutsertaan Aparatur dan 
Masyarakat dalam Pengelolaan 
Lingkungan Hidup

Liwa,                                   2024
KEPALA BIDANG PERTAMANAN

AHMAD AHNUH,ST,MT.
Pembina /IV.a

LAPORAN KINERJA (LAKIP)

NO SASARAN KINERJA  INDIKATOR KINERJA       TAHUN 2024 REALISASI

     TAHUN 2024

3

CAPAIAN

2



1. : Sekretaris Dinas

2. :

3. : a.
b.
c.
d. 

2023 2024 2025 2026

1 4 5 6 7 8 9
1 81.96% 81.97% 81.98% 81.99%

MUHAMMAD HENRY FAISAL,SH.MH
Pembina Utama Muda/IV.c

NIP. 19730912 199903 1 003

HAMROWI,SH.,MH.
Pembina/TK.I

NIP.19690313 198804 1 001

Mengetahui,
KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP

KABUPATEN LAMPUNG BARAT

2 3
Meningkatnya SAKIP 
Perangkat Daerah

Nilai SAKIP Perangkat Daerah 
Dinas Lingkungan Hidup

Liwa,                                   2024
SEKRETARIS DINAS

Pelaksanaan tugas administrasi umum dan administrasi kepegawaian, perlengkapan, keuangan, kearsipan dan kerumahtanggaan;
Pelayanan administrasi; dan
Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan di lingkup Sekretariat dan lingkup Dinas 

NO SASARAN/ KINERJA  INDIKATOR KINERJA  PENJELASAN/ALASAN/FORMULASI/PERHITUNGAN
TARGET

SUMBER 
DATA

PERUBAHAN INDIKATOR KINERJA INDIVIDU  (IKI)

Jabatan

Tugas Sekretariat Dinas mempunyai tugas mengkoordinasikan dan menyelenggarakan kegiatan kesekretariatan, pengelolaan keuangan dan pelayanan administrasi pada seluruh unit 
organisasi di lingkungan Dinas serta melaksanakan penyusunan program, evaluasi dan pelaporan.

Fungsi Pelaksanaan koordinasi dalam penyusunan rencana dan program kerja di lingkungan Dinas



NO

1
1

Pembina/TK.I
NIP.19690313 198804 1 001NIP. 19730912 199903 1 003

MUHAMMAD HENRY FAISAL,SH.MH
Pembina Utama Muda/IV.c

HAMROWI,SH.,MH.

Mengetahui,

KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP

KABUPATEN LAMPUNG BARAT

Liwa,                                   2024

SEKRETARIS DINAS

Meningkatnya SAKIP 
Perangkat Daerah

Nilai SAKIP Perangkat Daerah 
Dinas Lingkungan Hidup

81.97%

PERJANJIAN KINERJA (PK)
     TAHUN 2024

SASARAN/ KINERJA  INDIKATOR KINERJA       TAHUN 2024

2 3 4



Triwln 1 Triwln 2 Triwln 3 Triwln 4
1 4 5 6 7 8 9

1 Meningkatnya SAKIP 
Perangkat Daerah

81.97% 0 0 0 81.97%

NIP.19690313 198804 1 001

SEKRETARIS DINAS
Liwa,                                   2024

LAPORAN KINERJA (LAKIP)
     TAHUN 2024

NO SASARAN KINERJA  INDIKATOR KINERJA       TAHUN 2024 REALISASI CAPAIAN

HAMROWI,SH.,MH.
Pembina/TK.I

2 3
Nilai SAKIP Perangkat Daerah 
Dinas Lingkungan Hidup



1. : Kepala Bidang Kebersihan

2. :

3. : a.
b.
c.

2023 2024 2025 2026

1 4 5 6 7 8 9
1 Terlaksananya Edukasi 

dan Komunikasi di 
Bidang Lingkungan

100% 100% 100% 100%

2 Meningkatnya Kinerja 
Pengelolaan Persampahan

45.473,62 Ton/ 
Tahun

45,746 
Ton/Tahun

46.007,22 
Ton/Tahun

46.467,29 
Ton/Tahun

Liwa,                               2024
KEPALA BIDANG KEBERSIHAN

ARDIANSYAH FIKRI,ST.MM.
PENATA TK.I/III.d

19720605 201101 1 002

Melaksanakan dan pengkooordinasian di bidang kebersihan; dan
Melaksanakan monitoring, evaluasi dan pelaporan kegiatan di bidang kebersihan.

NO

MUHAMMAD HENRY FAISAL,SH.MH

2 3

Mengetahui,
KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP

KABUPATEN LAMPUNG BARAT

SASARAN/ KINERJA  INDIKATOR KINERJA  PENJELASAN/ALASAN/FORMULASI/PERHITUNGAN

PERUBAHAN INDIKATOR KINERJA INDIVIDU  (IKI)

Jabatan

Tugas Merumuskan, menyusun dan mengelola pelaksanaan kebijakan teknis serta melaksanakan koordinasi, identifikasi, perencanaan, pembinaan, pengembangan, pengaturan, 
monitoring bidang kebersihan, meliputi layanan kebersihan,sarana dan prasarana kebersihan serta pengelolaan sampah limbah dan limbah bahan berbahaya dan beracun.

Fungsi Merumuskan kebijakan dan bimbingan teknis di bidang kebersihan

TARGET
SUMBER 

DATA

Pembina Utama Muda/IV.c
NIP. 19730912 199903 1 003

Persentase Peningkatan dan 
Keikutsertaan Aparatur dan 
Masyarakat dalam Pengelolaan 
Lingkungan Hidup

Jumlah Sampah yang 
Terkelola /Ton/Tahun Jumlah Sampah Yan݃ ݈ܶ݁ܽ݋݈݁݇ݎ = Jumlah Sampah yang Tertangani 

+ Jumlah Sampah yang Terkurangi
 

Persentase Peningkatan dan Keikutsertaan Aparatur dan Masyarakat  
dalam Pengelolaan Lingkungan Hidup =
(Jumlah  Peserta Pelatihan)/(Jumlah Peserta Pelatihan yang tersedia) X100 
%



NO

1
1 Terlaksananya Edukasi 

dan Komunikasi di 
Bidang Lingkungan

2 Meningkatnya Kinerja 
Pengelolaan Persampahan

19720605 201101 1 002

Liwa,                               2024

KEPALA BIDANG KEBERSIHAN

ARDIANSYAH FIKRI,ST.MM.MUHAMMAD HENRY FAISAL,SH.MH
Pembina Utama Muda/IV.c

KABUPATEN LAMPUNG BARAT

NIP. 19730912 199903 1 003
PENATA TK.I/III.d

45,746 Ton/Tahun

100%

PERJANJIAN KINERJA (PK)

SASARAN/ KINERJA  

Jumlah Sampah yang 
Terkelola /Ton/Tahun

     TAHUN 2024

Persentase Peningkatan dan 
Keikutsertaan Aparatur dan 
Masyarakat dalam Pengelolaan 
Lingkungan Hidup

INDIKATOR KINERJA       TAHUN 2024

2 3 4

Mengetahui,

KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP



Triwln 1 Triwln 2 Triwln 3 Triwln 4
1 4 5 6 7 8 9

1 Terlaksananya Edukasi 
dan Komunikasi di 
Bidang Lingkungan 100% 25% 50% 75% 100%

2 Meningkatnya Kinerja 
Pengelolaan Persampahan

45,746 Ton/Tahun 0 0 0 15,034.04

KEPALA BIDANG KEBERSIHAN
Liwa,                               2024

ARDIANSYAH FIKRI,ST.MM.
PENATA TK.I/III.d

CAPAIAN

LAPORAN KINERJA (LAKIP)
     TAHUN 2024

REALISASI

19720605 201101 1 002

     TAHUN 2024

2 3

NO SASARAN KINERJA  INDIKATOR KINERJA  

Jumlah Sampah yang 
Terkelola /Ton/Tahun

Persentase Peningkatan dan 
Keikutsertaan Aparatur dan 
Masyarakat dalam Pengelolaan 
Lingkungan Hidup



1. : Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Lampung Barat

2. :

3. : a.
b.
c.
d.
e. Pelayanan administratif.

2023 2024 2025 2026

1 4 5 6 7 8 9

84.04 Point 84.14 Point 84.24 Point 84.34 Point

43,21 Point 43,86 Point 44,74 Point 45,86 Point

3 Meningkatnyan Kualitas Tutupan 
Vegetasi dan Ruang Terbuka 

Hijau

Meningkatnya Kualitas Air dan 
Udara

Menurunnya Emisi Gas Rumah 
Kaca 6%6%

PERUBAHAN INDIKATOR KINERJA INDIVIDU  (IKI)

Jabatan

Tugas Perumusan, Pelaksanaan, Kebijakan, Pengevaluasian dan Pelaporan di Lingkungan Hidup, Kebersihan dan Pertamanan

Fungsi Perumusan kebijakan teknis Lingkungan Hidup, Kebersihan dan Pertamanan;

SASARAN/ KINERJA  INDIKATOR KINERJA  NO SUMBER 
DATA

Pengoordinasian penyusunan Program Lingkungan Hidup,Kebersihan dan Pertamanan;
Pembinaan dan pelaksanaan tugas di bidang Lingkungan Hidup,Kebersihan dan Pertamanan;
Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan tugas dan fungsinya; dan

TARGET
PENJELASAN/ALASAN/FORMULASI/PERHITUNGAN

2 3
Indeks Kualitas Air (IKA)

Persentase Penurunan Emisi 
Gas Rumah Kaca 4%3%

Nilai Awal - Nilai Akhir / Nilai Awal x 100%

Indeks Kualitas Udara (IKU)

1

2

58.74 Point 58.84 Point58.54 Point 58.64 Point

Indeks Tutupan Lahan / 
Vegetasi ݊ܽݐݑܪ ݊ܽ݌ݑݐݑܶ =

݅ݏݎ݁ݒ݊݋ܭ ݈݅ݏܽܪ ݅ݏܽݐܸ݁݃݁ ݊ܽ݌ݑݐݑܶ ݏܽݑܮ
ℎܽݕ݈ܹܽ݅ ݏܽݑܮ

IKL = 100-((84.3- (Tutupan Hutan X 100)) x 50/54.3



Proporsi Luasan RTH Terhadap Baku Luasan RTH yang  harus ada =   
(Luas Ruang Terbuka Hijau(RTH)   Milik Publik dan Privat / Luasan RTH 
yang harus ada)  X100%
Luas RTH yang harus ada Berpedoman pada Peraturan Menteri Pekerjaan 
Umum NOMOR : 05/PRT/M/2008 yaitu 30%  x  Luas Wilayah Kecamatan 
Balik Bukit  =64.372.Ha  
Wilayah Hutan 61,5% x 64,372 Ha = 39.588,78 Ha 
Wilayah Administrasi 38,5% x 64,372 Ha = 24.783,22 Ha
Wilayah RTH 24.783 Ha x 60% = 14.869,93 Ha

15% 20% 25% 30%

20 %                   
   ( 120 Titik)

21.7 %               
  ( 130 Titik)

21.7 %                     
         (130 
Titik)

20 %                        
           ( 120 
Titik)

73% 71% 70% 69%

27% 29% 30% 31%

Proporsi luasan RTH terhadap 
baku Rencana luas RTH 
dalam Masterplan
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Persentase Panjang Jalan 
yang Memiliki Ketersediaan 
PUU Kondisi Layak Fungsi

4 Meningkatnya Kualitas 
Pengelolaan Persampahan

Persentase Jumlah Sampah 
Tertangani

Persentase Jumlah Sampah 
Tekurangi

Drs. N U K M A N, M.M. MUHAMMAD HENRY FAISAL,SH.MH.

Persentase panjang jalan yang memiliki ketersediaan PJU kondisi layak fungsi =
Ʃ ்௜௧௜௞ ௅௔௠௣௨ ௬௔௡௚ ௔ௗ௔ ௦௔௔௧ ௜௡௜ ௫ ஺௦௨௠௦௜ ௝௔௥௔௞ ௜ௗ௘௔௟ ௟௔௠௣௨ ௝௔௟௔௡ (ହ଴ ெ௘௧௘௥)

Ʃ ௉௔௡௝௔௡௚ ௃௔௟௔௡ ௬௔௡௚ ௟௔௬௔௞ ௉௃௎
X 100%

Ket.
Buku Standar Konstruksi Jaringan PLN ( Jarang antara tiang listrik 50 meter)

݅݊ܽ݃݊ܽݐݎ݁ܶ ℎܽ݌݉ܽܵ ℎ݈ܽ݉ݑܬ ݁ݏܽݐ݊݁ݏݎ݁ܲ = ௃௨௠௟௔௛ ௌ௔௠௣௔௛ ்௘௥௧௔௡௚௔௡௜
௃௨௠௟௔௛ ்௜௠௕௨௡௔௡ ௌ௔௠௣௔௛

X 100%

݅݃݊ܽݎݑ݇ݎ݁ܶ ℎܽ݌݉ܽܵ ℎ݈ܽ݉ݑܬ ݁ݏܽݐ݊݁ݏݎ݁ܲ = ௃௨௠௟௔௛ ௌ௔௠௣௔௛ ்௘௥௞௨௥௔௡௚௜
௃௨௠௟௔௛ ்௜௠௕௨௡௔௡ ௌ௔௠௣௔௛

X 100%
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Triwln 1 Triwln 2 Triwln 3 Triwln 4

1 4 5 6 7 8 9
Meni
ngkat
nya 
Kualit
as 

58.64 Point 0 0 0 69.00

84.14 0 0 0 93.52

Menu
runny
a 
Emisi 
 Gas 
Ruma
h 
Kaca

4% 0 0 0 0

alasannya 
sampai saat 

ini kabupaten 
lampung barat 
belum pernah 

melakukan 
inventarisasi 
GRK untuk 

menentukan 
baseline (data 
dasar)besaran 

emisi 
Penurunan 
Emisi Gas 

Rumah Kaca 
(GRK) 

didasarkan 
pada data 
baseline

43,86 Point 0 0 0 42.32

20% 0 0 0 20.0

21.7 %               ( 130 Titik) 0 0 0 21.7

Indeks Tutupan Lahan / 
Vegetasi

Proporsi luasan RTH terhadap 
baku Rencana luas RTH 
dalam Masterplan

Persentase Panjang Jalan 
yang Memiliki Ketersediaan 
PUU Kondisi Layak Fungsi

     TAHUN 2024INDIKATOR KINERJA  SASARAN KINERJA  NO

1

Indeks Kualitas Udara (IKU)

3 Meningkatnyan Kualitas Tutupan 
Vegetasi dan Ruang Terbuka 

Hijau

     TAHUN 2024

CAPAIAN

2 3
Indeks Kualitas Air (IKA)

Persentase Penurunan Emisi 
Gas Rumah Kaca

LAPORAN KINERJA (LAKIP)

REALISASI



71% 0 0 0 71.02

29% 0 0 0 18.38
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MUHAMMAD HENRY FAISAL,SH.MH.

4

Persentase Jumlah Sampah 
Tekurangi

KABUPATEN LAMPUNG BARAT

Meningkatnya Kualitas 
Pengelolaan Persampahan

Persentase Jumlah Sampah 
Tertangani

Liwa,                                   2024
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