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KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan puji syukur dan syukur ke hadirat Tuhan Yang
Maha Esa, penyusunan Laporan Kinerja Dinas Perikanan Kabupaten Lampung
Barat Tahun 2023 dapat diselesaikan.

Laporan Kinerja Dinas Perikanan Kabupaten Lampung Barat disusun
dengan mengacu pada Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis
Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan
Kinerja Instansi Pemerintah. Selanjutnya dilakukan analisis akuntabilitas
kinerja yang menggambarkan pencapaian kinerja indikator sasaran dalam
mendukung tercapainya visi dan misi organisasi yang telah ditetapkan.
Penyusunan Laporan Kinerja ini pada hakekatnya merupakan kewajiban dan
upaya untuk memberikan penjelasan kepada pimpinan daerah dan
masyarakat mengenai akuntabilitas kinerja yang telah dilakukan selama
Tahun 2023.

Semoga laporan ini dapat bermanfaat dan dapat menjadi acuan untuk
mengevaluasi kinerja Dinas selama satu tahun agar dapat melaksanakan
kinerja tahun depan secara lebih produktif, efektif dan efisien sesuai dengan

visi, misi, tujuan, sasaran, progam dan kebijakan yang telah ditetapkan.

DINAS PERIKANAN
KABUPATEN LAMPUNG
BARAT
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BAB I PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Dalam rangka meningkatkan pelaksanaan pemerintah yang
berdayaguna, berhasil guna, bersih dan bertanggung jawab, telah
diterbitkan Peraturan Presiden No. 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP). Pelaksanaan lebih
lanjut didasarkan atas Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 53 Tahun
2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan
Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah adalah perwujudan
kewajiban suatu instansi pemerintah untuk mempertanggung jawabkan
keberhasilan atau kegagalan pelaksanaan organisasi dalam mencapai
tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan melalui alat pertanggung
jawaban secara periodik.

Untuk mencapai Akuntabilitas Instansi Pemerintah yang baik,
Dinas Perikanan selaku unsur pembantu pimpinan, dituntut selalu
melakukan pembenahan kinerja. Pembenahan kinerja diharapkan
mampu meningkatkan peran serta fungsi Dinas sebagai sub sistem dari
sistem pemerintahan daerah yang berupaya memenuhi aspirasi
masyarakat.

Dalam perencanaan pembangunan daerah Kabupaten Lampung
Barat, capaian tujuan dan sasaran pembangunan yang dilakukan dengan
mempertimbangkan keselarasan dengan tujuan dan sasaran yang ingin
dicapai pada lingkup Pemerintahan Kota, Provinsi dan Nasional.

Terwujudnya suatu tata pemerintahan yang baik dan akuntabel
merupakan harapan semua pihak. Berkenan harapan tersebut
diperlukan pengembangan dan penerapan sistem pertanggungjawaban

yang tepat, jelas, terukur legitimate sehingga penyelenggaraan
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pemerintah dan pembangunan dapat berlangsung secara berdaya guna,
berhasil guna, bersih dan bertanggungjawab serta bebas dari korupsi,
kolusi dan nepotisme (KKN), maka di terbitkan Peraturan Presiden No. 29
Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
(SAKIP). Sehubungan dengan hal tersebut Dinas Perikanan Kabupaten
Lampung Barat diwajibkan untuk menyusun Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah (LKjIP). Penyusunan LKjIP Dinas Perikanan Kabupaten
Lampung Barat Tahun 2023 yang dimaksudkan sebagai perwujudan
akuntabilitas penyelenggaraan kegiatan yang dicerminkan dari
pencapaian kinerja, realisasi pencapaian indikator kinerja utama dan

sasaran dengan target yang telah ditetapkan.

B. Tugas dan Fungsi

Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Lampung Barat
Nomor 04 Tahun 2023 tentang Pembentukan Dan Susunan Perangkat
Daerah Kabupaten Lampung Barat mempunyai tugas dan kewajiban :

Tugas pokok Dinas Perikanan Kabupaten Lampung Barat adalah
melaksanakan urusan pemerintahan dibidang perikanan yang menjadi
kewenangan daerah dan tugas pembantuan yang diberikan Kepala

Daerah.

Fungsi
Untuk menyelenggarakan tugas, Dinas Perikanan Kabupaten
Lampung Barat mempunyai fungsi :
1. Perumusan kebijakan teknis dibidang perikanan;
Pelaksanaan kebijakan dibidang perikanan;
Pelaksanaan, evaluasi dan pelaporan bidang perikanan;

Pelaksanaan administrasi dinas dibidang perikanan;

a ok LN

Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan

tugas dan fungsinya.

LKIP Dinas Perikanan Kabupaten Lampung Barat Tahun 2023



Dinas Perikanan

C. Struktur Organisasi

Sesuai dengan Peraturan Bupati Lampung Barat Nomor 24
Tahun 2023 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan
Fungsi serta Tata Kerja Dinas Perikanan Kabupaten Lampung Barat,
dalam melaksanakan tugas dan kewajiban Dinas dipimpin oleh
KAMALUDIN, ST yang dalam pelaksanaan tugasnya dibantu oleh
pejabat structural dan fungsional sebagaimana terdapat dalam struktur

organisasi dibawah ini:
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D. Peran Strategis Dinas Perikanan

Dinas Perikanan Kabupaten Lampung Barat merupakan
salah satu Perangkat Daerah di lingkungan Pemerintah Kabupaten
Lampung Barat yang tugas dan fungsinya merupakan pelaksana
tugas desentralisasi di bidang perikanan serta pengambil kebijakan
dalam pembangunan bidang perikanan. Kebijakan dan strategi
yang di ambil di sektor perikanan ditujukan untuk meningkatkan
produksi perikanan dan mutu serta kualitas hasil perikanan baik

dalam bentuk ikan segar maupun ikan olahan.

Dari lima belas Kecamatan di Kabupaten Lampung Barat
wilayah potensi perikanan darat terbesar ada di 2
(dua) kecamatan, yaitu Sumberjaya, dan Kebun Tebu,
sedangkan untuk perairan umum yaitu keramba jaring apung
di Kecamatan Lumbok Seminung. Dinas Perikanan Lampung
Barat memiliki potensi yang sangat potensial untuk
dikembangkan dalam rangka meningkatkan taraf hidup
masyarakat di Kabupaten Lampung Barat. Potensi tersebut
terdiri dari perikanan budidaya yang meliputi budidaya darat
dan perairan umum serta penangkapan ikan perairan umum

yang tersebar di 15 kecamatan.

Sedangkan Potensi lahan darat di Kabupaten Lampung
Barat yang dapat dikembangkan untuk budidaya kolam seluas
5.584,00 Ha dengan tingkat pemanfaatan baru mencapai 2.429
Ha, sementara untuk budidaya mina padi potensi lahan 13.710
Ha dengan tingkat pemanfaatan 452 Ha. Potensi
pengembangan perikanan budidaya di darat didominasi 2

(dua) kecamatan, yaitu Sumberjaya dan Kebun Tebu.
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Potensi perairan umum di Kabupaten Lampung Barat
yang menjadi fokus untuk pengembangan perikanan budidaya
adalah Perairan Umum Danau Ranau dengan luas potensi
413 Ha yang terletak di Kecamatan Lumbok Seminung. Untuk
pengembangan perikanan budidaya di perairan umum Danau
Ranau difokuskan untuk pengembangan budidaya Keramba
Jaring Apung (KJA) yang terletak di 3 (tiga) pekon/desa yaitu
kagungan, sukabanjar dan tawan sukamulya. Hingga saat ini
potensi perairan Danau Ranau yang dimanfaatkan baru
mencapai 84 Ha dari potensi lahan yang bisa dikembangkan
untuk budidaya KJA sebesar 413 Ha berdasarkan perencanaan
zonasi Dinas Perikanan Lampung Barat. Hingga saat ini jumlah
KJA yang ada di perairan umum Danau Ranau yaitu + 466

(empat ratus enam puluh enam) unit.

Untuk kegiatan penangkapan ikan di perairan umum di
Kabupaten Lampung Barat meliputi perairan danau, sungai,

waduk, rawa dan galian air lainnya (GAL).

E. Isu Strategis Dinas Perikanan

Isu-isu strategis yang perlu penanganan dan mendukung
pentingnya pembangunan bidang perikanan adalah sebagai

berikut :

1. Produktivitas dan daya saing usaha perikanan belum

optimal;

2. Pengetahuan pelaku usaha perikanan terhadap usaha

pengolahan hasil perikanan masih rendah;
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3. Kurangnya Kesadaran masyarakat terhadap pelestarian

lingkungan/konservasi bidang perikanan.
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BAB II
PERENCANAAN KINERJA

A. Perencanaan Strategis

Pada penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Tahun 2023
ini, mengacu pada Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang
Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu

Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

1. Strategi dan Arah Kebijakan

Rencana Strategis Dinas Perikanan Kabupaten Lampung Barat
adalah merupakan dokumen yang disusun melalui proses sistematis dan
berkelanjutan serta terintegrasi dengan potensi sumber daya alam yang
dimiliki oleh Daerah yang bersangkutan, dalam hal ini Dinas Perikanan
Kabupaten Lampung Barat. Rencana Strategis Dinas Perikanan
Kabupaten Lampung Barat yang ditetapkan untuk jangka waktu 4 (empat)
tahun yaitu dari tahun 2023 sampai dengan Tahun 2026 ditetapkan
dengan Surat Keputusan Kepala Dinas Kabupaten Lampung Barat
Nomor: 523/1124/111.12/2022 Tahun 2022 tentang Penetapan Rencana
Strategis Dinas Perikanan Kabupaten Lampung Barat Tahun 2023 - 2026.
Penetapan jangka waktu 4 tahun tersebut dihubungkan dengan pola
pertanggung jawaban Pj. Bupati Lampung Barat terkait dengan
penetapan/ kebijakan bahwa Rencana Strategis Dinas Perikanan
Kabupaten Lampung Barat dibuat pada masa jabatannya, dengan
demikian akuntabilitas penyelenggaraan Pemerintah daerah akan menjadi
akuntabel.

Penyusunan Renstra Dinas Perikanan Kabupaten Lampung Barat
telah melalui tahapan - tahapan yang simultan dengan proses
penyusunan Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Kabupaten Lampung

Barat Tahun 2023-2026 dengan melibatkan stakeholders pada saat
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dilaksanakannya Musyawarah Perencanaan Pembangunan (Musrenbang),
Forum SKPD, sehingga Renstra Dinas Perikanan Kabupaten Lampung
Barat merupakan hasil kesepakatan bersama antara Dinas Perikanan
Kabupaten Lampung Barat dan stakeholder.

Selanjutnya, Renstra Dinas Perikanan Kabupaten Lampung Barat
tersebut akan dijabarkan ke dalam Rencana Kerja (Renja) Dinas Perikanan
Kabupaten Lampung Barat yang merupakan dokumen perencanaan SKPD
untuk periode 1 (satu) tahun. Di dalam Renja Dinas Perikanan Kabupaten
Lampung Barat dimuat program dan kegiatan prioritas yang diusulkan

untuk dilaksanakan pada satu tahun mendatang.

2. Program dan Kegiatan Pembangunan

Dinas Perikanan Kabupaten Lampung Barat Tahun Anggaran
memiliki 3 Program, 9 Kegiatan dan 21 sub Kegiatan dengan Dana sebesar
Rp. 4.138.799.770,-,- dengan besaran anggaran Gaji dan Tunjangan sebesar
Rp. 2.512.051.050,- . Rincian Program Kegiatan sebagai berikut:

a. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

(7 Kegiatan dan 24 Sub kegiatan) dengan Anggaran 3.066.561.300,- dari

dana tersebut sebagai anggaran Gaji dan Tunjangan ASN sebesar

2.512.051.050,- sehingga anggara operasional sebesar Rp.

554.510.250,-

b. PROGRAM PENGELOLAAN PERIKANAN TANGKAP
(1 Kegiatan dan 1 Sub kegiatan) dengan anggaran Rp. 317.680.300,-

c. PROGRAM PENGELOLAAN PERIKANAN BUDIDAYA
(1 Kegiatan dan 2 Sub kegiatan) dengan anggaran Rp. 754.558.170,-

LKIP Dinas Perikanan Kabupaten Lampung Barat Tahun 2023
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B. Perjanjian Kinerja dan Kerangka Pendanaan

Perjanjian Kinerja sebagai tekad dan janji dari perencana kinerja
tahunan sangat penting dilakukan oleh pimpinan instansi di lingkungan
Pemerintahan karena merupakan wahana proses tentang memberikan
perspektif mengenai apa yang diinginkan untuk dihasilkan.
Perencanaan kinerja yang dilakukan oleh instansi akan dapat berguna
untuk menyusun prioritas kegiatan yang dibiayai dari sumber dana yang
terbatas. Dengan perencanaan kinerja tersebut diharapkan fokus dalam
mengarahkan dan mengelola program atau kegiatan instansi akan lebih
baik, sehingga diharapkan tidak ada kegiatan instansi yang tidak
terarah. Penyusunan Perjanjian Kinerja Dinas Perikanan Kabupaten
Lampung Barat Tahun 2023 mengacu pada dokumen Renstra Dinas
Perikanan Kabupaten Lampung Barat Tahun 2023-2026, dokumen
Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Tahun 2023, dokumen Rencana Kerja
(Renja) Tahun 2023, dan dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) Tahun
2023, Dinas Perikanan Kabupaten Lampung Barat telah menetapkan

Perjanjian Kinerja Tahun 2023 dengan uraian sebagai berikut:

Tabel 2.1
Perjanjian Kinerja Dinas Perikanan Kabupaten Lampung Barat
Tahun 2023
No | Sasaran Strategis | Indikator Kinerja Target
1 Meningkatnya Persentase
produksi perikanan Penmgkgtan 6%

Produksi

Perikanann

Sumber: Dinas Perikanan Tahun 2023
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Perjanjian Kinerja Hasil Reviu

Sesuai dengan tujuan dan sasaran jangka menengah Dinas

Perikanan hasil reviu dan sebagai bahan yang diperjanjikan oleh Kepala

Dinas Perikanan dengan Pj. Bupati Lampung Barat dan besaran anggaran

yang direncanakan melalui Program / Kegiatan pada Tahun 2023 adalah

sebagai berikut :

Tabel 2.2

Perjanjian Kinerja

Dinas Perikanan Kabupaten Lampung Barat Tahun 2023

SASARAN

NO STRATEGIS

IKU / INDIKATOR
KINERJA

SATUAN

TARGET

1 Meningkatnya produksi

perikanan

Persentase peningkatan

produksi perikanan

%

LKIP Dinas Perikanan Kabupaten Lampung Barat Tahun 2023
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C. Target Kinerja Tahun 2023

Tujuan adalah sesuatu yang akan dicapai atau dihasilkan
dalam jangka waktu 1 (satu) sampai 4 (empat) tahunan. Tujuan
perangkat daerah ditetapkan dengan mengacu kepada pernyataan
tujuan dan sasaran RPD serta didasarkan pada isu-isu dan analisa

strategis.

Sasaran adalah hasil yang akan dicapai secara nyata oleh
Instansi Pemerintah dalam rumusan yang lebih spesifik, terukur,
dalam kurun waktu yang lebih pendek dari tujuan. Sasaran
diupayakan untuk dapat dicapai dalam kurun waktu tertentu /
tahunan secara berkesinambungan sejalan dengan tujuan PD yang
telah ditetapkan. Sasaran yang ditetapkan untuk mencapai tujuan
dan sasaran Dinas Perikanan Tahun 2023 - 2026 sebanyak 1 (satu)

sasaran strategis.

Sebagaimana tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan,
untuk keberhasilan tersebut perlu ditetapkan tujuan, sasaran
berikut indikator dan target Dinas Perikanan Kabupaten Lampung

Barat sebagai berikut :

Tabel 2.3
Tujuan, Sasaran, Indikator Dan Target Kinerja
Dinas Perikanan Kabupaten Lampung Barat

TARGET KINERJA PADA

NO TUJUAN SASARAN {NDIKATOR TAHUN
KINERJA
2023
(1) (2) (3) (4) (5)
1 'Meningkatnya|Meningkatnya Persentase
nilai produksi produksi Pemngke'ltan 6%
Produksi
perikanan perikanan Perikanann
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BAB III KAPASITAS ORGANISASI

A. Analisis Sumber Daya Manusia

Capaian tersebut diperoleh dengan efisiensi penggunaan sumber
daya aparatur yang terlihat pada grafik berikut :

14

65

191 l
Kepala Dinas Sekretaris
Dinas

Kebutuhan Pegawai

/ 5 5 / 5
3, 2 4 4 4 . 4 5 3
1 cim omin mal olm
Bidang Bidang Bidang  UPT Kawasan UPT
Perikanan Perikanan Pengawasan, Perairan Budidaya
Budidaya Tangkap  Pengolahan Umum
dan
Pemasaran
Hasil
Perikanan

PNS Eksisting ®THLS mJUMLAH KEBUTUHAN

Sumber: diolah tim, 2024.

Berdasarkan pada gambar diatas terlihat bahwa kinerja 76 pegawai sesuai
jumlah kebutuhan pegawai Dinas Perikanan bisa ditangani oleh 32
pegawai ditambah dengan 18 tenaga kontrak kategori B sesuai kondisi
yang ada. Tenaga kontrak tipe B merupakan Tenaga Kontrak yang memiliki
tugas melaksanakan sebagian ketugasan Pegawai Negeri Sipil (PNS)
Jabatan Pelaksana maupun Jabatan Fungsional sesuai dengan Peraturan

Bupati Nomor 70 Tahun 2017 tentang Pengelolaan Tenaga Kontrak Pada

Pemerintah Daerah.

Dalam hal sarana dan prasarana, di Tahun 2023 Dinas Perikanan

35

0

Jabatan
Fungsional

Kabupaten Lampung Barat memiliki asset yang dirinci sebagai berikut:
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B. Analis Sarana dan Prasarana

Sarana mobilitas yang dimiliki oleh Dinas Perikanan sebagai

berikut :
1. Kendaraan Roda 4 : 4 Unit
2. Kendaraan Roda 2 : 15 Unit
3. Komputer : 3 Buah
4. Laptop : 13 Buah
5. LCD Proyektor : 2 Buah
6. Telepone : 1 Buah
7. Faximel : 1 Buah
8. Brankas : 4 Buah
9. Mesin Tik : 2 Buah
10. Lemari Kayu : 11 Buah
11. Lemari Besi : 10 Buah
12. Filling Kabinet : 9 Buah
13. Sofa Tamu : 3 Buah
14. Printer : 6 Buah
15. Meja kantor : 43 Buah
16. Kursi lipat : 176 Buah
17. Kamera DLSR : 2 Buah
18. Kamera poket : 2 Buah

Prasarana yang dimiliki oleh Dinas Perikanan Kabupaten Lampung
Barat sebagai berikut :

- Gedung Kantor

- Balai Benih Ikan (BBI) Sumberjaya

- Gedung Pos Pelayanan Penyuluhan Perikanan

- Gedung UPP Sumberjaya

- Gedung UPP Pagar Dewa

- Pondok Wisata Pekon Kagungan

- Pondok Wisata Pekon Sukabanjar

- Gedung Poskeskan Lumbok Seminung.

LKIP Dinas Perikanan Kabupaten Lampung Barat Tahun 2023
-2



€-1l
€20Z unye] jeseg Bundwe usjednge)] ueueyliad seuliq diM1

unsnsip Sued Yexaeq jeqsSuerad
- ° usawWNnyo ueSuenay] ISer)sTuIw ueSuena
bE‘L6 -“6Lb'8V6°ESH'T -0S0°106°02S°Z 7001 v v s it atininl rsemerurapy
unsnsip bueA yeiaeq
jeybuelad eliauryf iIsenjeay
yexade(q yeqSueradg
uep uesebbuebuad ef1oury [senpeag
” 00T -‘000°0ET°8E -‘000°0E1°8€ AL B e ‘UBEUBOUBIdd | yep ‘ueredFueiuag
uswnyo( ueiedes yejunp ‘ueeuROUdIOd
V.LOM/NALVdNAV
HVI3ava weuexrIog
T | zzee -‘€E1'TTLT86'T ‘ - : ‘ % TEERE | e npord |1
-°00€°19S°990°€ 8L°6. jeyBuelad diyes IejiN UE“MDZM& eAuyeqSurusy
NVADOAd
cl I1 (008 6 8 L 9 S 14 € [4 T
. (%) uerede) )
bE)’ | uerede) (dy) 1sesteay (dy) 3081k, aseyuesIOg Isesireay oS1e, uenjes (3nd3no)
9SBIUISID uejer3a
? a4 ue3erdsy qng/(3ndino) qns/ unm.uawmov— uereses OoN
uejersay] /(owooino) \Eaumomm
weSuenoy eftoury weidoxg elisury] 1ojeqIpuy

€70z unye], uereSsuy uep el1aury ISesI[edy ‘euedudy]

1°€ 199¢eL
€720z unye], ere3suy ueeuesye[od uawnyjo( SIfeuy ‘o

ueueyliad seuid




v-ll

€20Z unye] jeseg Bundwe usjednge)] ueueyliad seuliq diM1

dVIONVL
¢ 9 deybue;} 1synpoid NVNVIINAd
666 -‘00€°08Y"L1E -00£°089°L1€ £ e E D o m:_..v__mo_ %w.« H__om 1o NVVIOTIONEd
iexbul ¥ d WVIDOUd
eleyijadip
Buek yeiseq ueyejuliswag yeioedq
ueyejuLIsWag
uesnun Buelunuad yeiaeq wesnan
zL‘96 -‘S8€°Z6Z 65T -00T°Z0L 49T it £ g Ut AN Bueseg yejwnr | guefunueg yeseeq
HIIN Suereg
ueeIRYI[OWOJ
uerserysturwpesuad qeised
T . . isestuegio C resenEsHEIT ueyejuLIsWag
00T ~“612°S69" b1 T -001°2L0°9ZT o qns Rt au._ﬁ :«w:ww wesniq Suefunusg
GAAL esep ueeipoAusd
.M_::M: _mmum_:_Eum i
ueeipakuad jayed yejwnp g

00T -0S6°'9TH 16T -0S6'9TH 16T 7001 9 9 3ed PR B
remebad elioury uerejiuad yerseq uaxww:ﬂ”om

o, uLaumInyo ueremesadd
00T -‘000°€40°8T -000°€+0°8T L v I Aea uep isenjeas ‘Buiiojiuow ELEEEE“.M

uawnyop yejwnp : c

yesoep | yesoeq jeybuesad

eybuelad eped yeisae eped yeise
00T OOT'96T L 00T 96T L %00T 1 T | yownyoq 123 ped yesoep ped yesoeq

yijlw Bueueq isessiuiwpe
uswinyop yejwnpe

AN Bueseg
Isesjsiujwpy

ueueyliad seuid




g-
€20Z unye] jeseg Bundwe usjednge)] ueueyliad seuliq diM1

'€70CT ‘UBUEBN1I9d SEUl] UeeUBIUAIdd USWINNO(] :I2qung

uenjueq ewBUSW UepP 19931
. v . X " X . 00T 19 19 jodworayg sejisedey uebueqwoabuad | uey efeq pnquiag
8666 0SL'TIH +SL OLI'8SS'+SL LI A I weeAeproquiog
eyesn yodwojay yejwnp
vAvdaiang
¢ eAepipng 1s)npoud LA
8666 -0SL'ZIH bSL -0L1'8SS bSL ) Sl & w o m:_ww_”_ M_m.m H__om 15 NVVIOTDNEd
iexbul ¥ d NVIDoud
ej0y] /uajrednqeyq]
yexaeq
(nyes) 1 wrerep
ueyeyesniq yedep
- uenjueq ewBUSW UEpP Bued Mwnﬁaq
uel JIIY Uesueusd
6'66 -00€°08b°L1E -00€'089°L1€ oot sse sse o eAuseysedey jesjBujusw Y ep cameny
BueA 199y ueAejau yejwnp ‘ynpep ‘neueq
‘re3ung yedeqm 1p
uey] uedey3ueuag
ueeorasuad

ueueyliad seuid




BAB IV AKUNTABILITAS KINERJA

Akuntabilitas kinerja adalah kewajiban untuk menjawab dari
perorangan, badan hukum atau pimpinan kolektif secara transparan
mengenai keberhasilan atau kegagalan dalam melaksanakan misi
organisasi kepada pihak-pihak yang berwenang menerima pelaporan
akuntabilitas/pemberi amanah. Dinas Perikanan Kabupaten Lampung
Barat selaku pengemban amanah masyarakat melaksanakan kewajiban
berakuntabilitas melalui penyajian Laporan Akuntabilitas Kinerja Dinas
Perikanan Kabupaten Lampung Barat yang dibuat sesuai ketentuan yang
diamanatkan dalam Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP), Keputusan
Kepala LAN Nomor 239/IX/618/2003 tentang Perbaikan Pedoman
Penyusunan Pelaporan Kinerja Instansi Pemerintah dan Peraturan Menteri
Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor
53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan
Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.
Laporan tersebut memberikan gambaran penilaian tingkat pecapaian
target masing-masing indikator sasaran srategis yang ditetapkan dalam
dokumen Renstra Tahun 2023 - 2026 maupun Rencana Kerja Tahun 2023
Sesuai dengan ketentuan tersebut, pengukuran kinerja digunakan untuk
menilai keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan kegiatan sesuai dengan
program, sasaran yang ditetapkan untuk mewujudkan Tujuan Daerah

yang menjadi kewenangan OPD.

A. Capaian Kinerja

Dalam rangka mengukur dan peningkatan kinerja serta lebih
meningkatnya akuntabilitas kinerja pemerintah, maka setiap instansi
pemerintah perlu menetapkan Indikator Kinerja Utama (IKU). Untuk
itu pertama kali yang perlu dilakukan instansi pemerintah adalah
menentukan apa yang menjadi kinerja utama dari instansi pemerintah
yang bersangkutan. Dengan demikian kinerja utama terkandung
dalam tujuan dan sasaran strategis instansi pemerintah, sehingga IKU

adalah merupakan ukuran keberhasilan dari suatu tujuan dan
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sasaran strategis instansi pemerintah. Dengan kata lain IKU
digunakan sebagai ukuran keberhasilan dari instansi pemerintah yang
bersangkutan. Dinas Perikanan Kabupaten Lampung Barat telah
menetapkan Indikator Kinerja Utama untuk Satuan Kerja Perangkat
Daerah berdasarkan Keputusan Kepala Dinas Perikanan Lampung
Barat Nomor: 523/1124/I11.12/2022 Tahun 2022. Upaya untuk
meningkatkan akuntabilitas, Dinas Perikanan Kabupaten Lampung
Barat juga melakukan reviu terhadap Indikator Kinerja Utama, dalam
melakukan reviu dengan memperhatikan capaian kinerja,
permasalahan dan isu-isu strategis yang sangat mempengaruhi

keberhasilan suatu organisasi.

Hasil pengukuran atas indikator kinerja utama Dinas Perikanan
Kabupaten Lampung Barat Tahun 2023 menunjukan hasil sebagai

berikut:

Tabel 4.1
Capaian Indikator Kinerja Utama

Dinas Perikanan Kabupaten Lampung Barat

Tahun 2023
No Indikator Kinerja Satuan Target |Realisasi Capaian
Utama %
Persentase
1 |Peningkatan Produksi % 6 6,27 104,5
Perikanann

Dari tabel tersebut terlihat bahwa tingkat pencapaian Indikator
Kinerja Utama (IKU) melebih/melampaui target ditunjukan pada

indikator Nilai Produksi Perikanan, dengan capaian kinerja 104,5 %.
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Capaian kinerja nyata indikator 1 "Persentase peningkatan produksi
perikanan" adalah sebesar 6,27% dari target sebesar 6% yang
direncanakan dalam Perjanjian Kinerja Tahun 2023 sehingga persentase
capaian kinerjanya adalah 104,5 %, capaian ini melebihi target yang

diperjanjikan.

Tahun 2023 adalah tahun ke 1 renstra, capaian kinerja indikator 1
"Persentase peningkatan produksi perikanan" tahun ini adalah sebesar
6,27% bila dibandingkan dengan target akhir renstra Dinas Perikanan
maka capaian kinerjanya mencapai 44,78 %. Jika melihat evaluasi kinerja
Dinas Perikanan Kabupaten Lampung Barat Tahun 2022 yang diukur
melalui Indikator Kinerja yaitu “Pertumbuhan Produksi Perikanan” dengan

target 14,22 % dan pada tahun 2022 terealisasi 128,34%.

Diagram Target dan Realisasi capaian Produksi perikanan
Tahun 2023

Melampaui Target

TARGET Angka Target

REALISASI

m Angka Target Melampaui Target

Dari table 3.5 dan diagram diatas capaian kinerja sasaran
Meningkatnya nilai produksi perikanan di Kabupaten Lampung Barat
melampaui 4,50 % dari target yang telah ditetapkan sebesar 6,27%

Pencapaian ini melampaui target produksi perikanan.
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B. Perbandingan Kinerja

Tahun 2023 adalah tahun ke 1 pelaksanaan renstra Dinas
Perikanan, untuk mencapai "Meningkatnya nilai produksi perikanan".
Realisasi tahun ini sudah mampu mencapai sebesar 6,27% dan telah
tercapai 44,78% dari target akhir renstra Dinas Perikanan pada tahun
2026 atau masa awal renstra, sehingga target akhir masa Renstra Dinas
Perikanan Kabupaten Lampung Barat masih kurang sebesar 7,73%. Dan
jika melihat evaluasi kinerja Dinas Perikanan Kabupaten Lampung Barat
Tahun 2022 yang diukur melalui Indikator Kinerja “Pertumbuhan
Produksi Perikanan” dengan target 14,22 % dan terealisasi 128,34% pada
Tahun 2022.

Meningkatnya Produksi perikanan dikarenakan adanya peningkatan
Jumlah Produksi Perikanan Budidaya dan Tangkap, Produksi usaha
perikanan meliputi kegiatan penangkapan perairan umum dan kegiatan
usaha budidaya ikan. Bila dilihat dari Produksi penangkapan ikan pada
tahun 2023 sebesar 750,6 ton atau 104,99 % dari target produksi pada
tahun 2023 sebesar 597 ton. Jika dibandingkan dengan produksi
penangkapan ikan di perairan umum pada tahun 2022 sebesar 714,90 ton,
pada tahun 2023 terjadi peningkatan produksi sebesar 35,7 ton atau
meningkat 4,99 % dari tahun 2022.

Produksi usaha budidaya pembesaran ikan tahun 2023 sebesar
9.349 ton atau mencapai 100,17% dari target yang ditetapkan yaitu
sebesar 9.333 ton. Jika dibandingkan dengan produksi budidaya
pembesaran pada tahun 2022 sebesar 8.940,05 ton, pada tahun 2023
terjadi peningkatan produksi sebesar 408,95 ton atau meningkat 4,57 %
dari tahun 2022. Produksi benih ikan tahun 2023 sebesar 91.015.340
ekor atau mencapai 152,49 % dari target yang ditetapkan 59.685.000 ekor.
Jika dibandingkan dengan produksi pembenihan pada tahun 2022 sebesar
86.000.000 ekor, pada tahun 2023 terjadi peningkatan produksi sebesar
5.015.340 ekor atau meningkat 5,83 % dari tahun 2022.

Adapun potensi kegiatan penangkapan di perairan umum di

Kabupaten Lampung Barat pada tahun 2022 dan 2023 sebagai berikut:
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Tabel 4.2
Potensi Kegiatan Penangkapan Ikan Perairan Umum

Kabupaten Lampung Barat Tahun 2022 dan 2023

No Indikator Volume
Tahun 2022 Tahun 2023

Jumlah nelayan 2.307 orang 1.833 orang
2. | Jumlah armada :

- Perahu tanpa  motor 217 Unit 212 Unit

(jukung)

- Perahu bermotor (tempel) 59 Unit 20 Unit

3. | Produksi Penangkapan 714,90 Ton 750,6 Ton

Sumber: Dinas Perikanan Kabupaten Lampung Barat, 2024.

Produksi kegiatan budidaya ikan yang meliputi budidaya ikan di kolam,

budidaya di perairan umum Keramba Jaring Apung (KJA) dan mina padi

adalah sebagai berikut :

Tabel 4.3

Produksi Jenis Ikan Air Tawar Kabupaten Lampung Barat

Tahun 2022 dan Tahun 2023

No Jenis Ikan Produs! (Ton)
Tahun 2022 Tahun 2023
1. |Ikan Mas 1.590,01 1.630,25
2. | Ikan Nila 7.269,77 7.633,98
3. | Ikan Nilem 6,17 5,60
4. | Ikan Gurame 16,88 16,06
S. | Ikan Tawes 13,54 14,56
6. |lkan Lele 7,31 41,59
7. | Ikan Patin 36,36 6,94
8. | Ikan Lainnya 7,31 -
Jumlah 8.940,04 9.349

Sumber: Dinas Perikanan Kabupaten Lampung Barat
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Diagram Produksi Ikan Air Tawar Kab. Lampung Barat Tahun 2022
dan Tahun 2023

10000

H lkan Mas
H |kan Nila
m lkan Nilem

M lkan Gurame

m lkan Tawes
m lkan Lele
Ikan Patin

Ikan Lainnya

Tahun 2022 Tahun 2023

Sumber: Dinas Perikanan Kabupaten Lampung Barat

Dari data diatas produksi ikan nila sangat dominan lebih dari 81 %
karena Lampung Barat konsen dengan budi daya ikan nila dan ikan mas
yang banyak diminati yang secara kearipan lokal memang sudah
dibudidayakan oleh masyarakat loka. Sedangkan jenis ikan yang lain
terbatas untuk konsumsi, dan secara budidaya kurang diminati. Dilihat
dari produksi untuk kedua komoditi ikan mas dan nila juga cenderung

mengalami peningkatan produksi.

Ditinjau dari Potensi lahan darat di Kabupaten Lampung Barat yang
dapat dikembangkan untuk budidaya kolam seluas 5.584,00 Ha dengan
tingkat pemanfaatan baru mencapai 2.429 Ha, sementara untuk budidaya
mina padi potensi lahan 13.710 Ha dengan tingkat pemanfaatan 452 Ha.
Potensi pengembangan perikanan budidaya di darat didominasi 2 (dua)
kecamatan, yaitu Sumberjaya dan Kebun Tebu. Dari data diatas jumlah
produksi ikan berdasarkan jenis budidaya dua tahun terakhir sebagai

berikut :
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Tabel 4.4
Produksi Ikan berdasarkan Jenis Budi Daya Kab Lampung Barat
Tahun 2022 dan Tahun 2023

. . Produksi (Ton)
No Jenis Budidaya
Tahun 2022 Tahun 2023
1. | Budidaya Perairan Umum 5.393,78 5.570,18
2. | Budidaya Kolam 2.536,17 2.648,73
3. | Mina Padi 1.010,09 1.130,08
Jumlah 8.940,04 9.349

Sumber: Dinas Perikanan, 2024.

Diagram Produksi Ikan berdasarkan Jenis Budi Daya
Kab Lampung Barat
Tahun 2022 dan Tahun 2023

6000
5000 -

4000 -
3000 - B Tahun 2022

2000 - Tahun 2023
1000 - —
0 I

Budidaya Perairan Umum Budi Daya Kolam Mina Padi

Sumber: Dinas Perikanan, 2024.

Potensi perairan umum di Kabupaten Lampung Barat yang menjadi
fokus untuk pengembangan perikanan budidaya adalah Perairan Umum
Danau Ranau dengan luas potensi 413 Ha yang terletak di Kecamatan
Lumbok Seminung. Untuk pengembangan perikanan budidaya di perairan
umum Danau Ranau difokuskan untuk pengembangan budidaya Keramba
Jaring Apung (KJA) yang terletak di 3 (tiga) pekon/desa yaitu kagungan,
sukabanjar dan tawan sukamulya. Hingga saat ini potensi perairan Danau
Ranau yang dimanfaatkan baru mencapai 84 Ha dari potensi lahan yang
bisa dikembangkan untuk budidaya KJA sebesar 413 Ha berdasarkan
perencanaan zonasi Dinas Perikanan Lampung Barat. Hingga saat ini
jumlah KJA yang ada di perairan umum Danau Ranau yaitu + 466 (Empat

ratus enam puluh enam) unit.
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Untuk kegiatan penangkapan ikan di perairan umum di Kabupaten
Lampung Barat meliputi perairan danau, sungai, waduk, rawa dan galian
air lainnya (GAL).

Capaian kinerja Dinas Perikanan Kabupaten Lampung Barat dengan
indikator "Persentase peningkatan produksi perikanan" terealisasi sebesar
6,27% dari target sebesar 6% atau dapat dijabarkan produksi perikanan
baik budidaya maupun tangkap sebesar 10.099,6 Ton di tahun 2023, jika
disandingkan dengan Indikator Kinerja Utama dari Kementerian Kelautan
dan Perikanan di tahun 2023 yakni produksi perikanan nasional sebesar
30,31 juta Ton.

Sedangkan bila dibandingkan dengan capaian indikator kinerja dari
Pemerintah Provinsi Lampung yaitu sebesar 343.186 ton total produksi
perikanan Provinsi Lampung. Dan capaian kinerja Dinas Perikanan
Kabupaten Lampung Barat dengan realisasi produksi perikanan sebesar
10.099,6 Ton di tahun 2023 ini jika dibandingkan dengan realisasi
produksi perikanan dari Kabupaten Mesuji di tahun 2023 yakni sebesar
54.786,96 Ton.

Benchmarking atau pembandingan capaian kinerja Dinas Perikanan
tahun 2023 menetapkan total produksi perikanan tingkat Provinsi
Lampung. Perbandingan capaian jumlah produksinya memang jauh,
10.099,6 ton capaian Kabupaten Lampung Barat berbanding dengan
343.186 ton total produksi perikanan Provinsi Lampung. Namun, hal ini
wajar terjadi mengingat kurang lebih 40% wilayah Provinsi Lampung
merupakan area perairan (https://pik.fp.unila.ac.id/) yang tentu saja
potensial untuk dikelola menjadi sumber produksi perikanan. Sementara
Kabupaten Lampung Barat didominasi wilayah kawasan hutan yang tidak
boleh dikelola baik untuk permukiman atau lahan pertanian warga.
Lampung Barat juga tidak ada perairan laut, sehingga potensi pengelolaan
dan produksi perikanan memanfaatkan perairan danau ranau dan
perairan buatan berupa kolam yang biasanya dibuat manual di sekitar
pekarangan rumah masyarakat. Kondisi-kondisi tersebut patut menjadi
pertimbangan bahwa meski capaian kinerja produksi perikanan Lampung
Barat lebih rendah dari total produksi Provinsi Lampung, namun dengan
kondisi perairan yang berbeda signifikan tersebut, Lampung Barat cukup

sukses dan berhasil meningkatkan produksi perikanan. Minimal
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memenuhi kebutuhan ketersediaan konsumsi masyarakat dalam
Kabupaten Lampung Barat, sebelum dijadikan komoditas jual ke luar
daerah dan menjadi sumber pendapatan bagi masyarakat. Capaian kinerja
yang melebihi target sampai 104,5% menunjukkan bahwa pemerintah
bersama dengan masyarakat telah berupaya memaksimalkan potensi
perairan yang ada untuk dapat dikelola maksimal sehingga produksi
perikanan dapat terus dilakukan dan bertambah sehingga kecukupan

pangan sektor perikanan terpenuhi.

C. Realisasi Anggaran

Tabel. 4.5
Analisis Efisisensi Penggunaan Sumber Daya
Indikator
Kinerja
Program/ Program
No Sasaran Kegiatan /Sub (outc.o me)/ Ca'palen Penyerapan ngkat.
Kegiatan Kegiatan Kinerja Anggaran Efesiensi
g (output)/Sub
Kegiatan
(output)
1 2 3 4 5 6 7
PROGRAM
Meningkatnva PENUNJANG Jumlah
[ | Produksi | URUSAN Urusan % 97,27 % %
Perikanan PEMERINTAHAN Bidang yang ? ah e ?
DAERAH dilaksanakan
KABUPATEN/KOTA
PROGRAM Peningkatan
PENGELOLAAN Produksi . o .
PERIKANAN Perikanan 126% 99,94% 26,06%
TANGKAP Tangkap
PROGRAM Peningkatan
PENGELOLAAN Produksi . o .
PERIKANAN Perikanan 103% 99,98% 3,02%
BUDIDAYA Budidaya
Jumlah Total Efisiensi 29,08%
Rata-rata efisiensi per indicator 14,54%

Berdasarkan tabel di atas, Dinas PerikananKabupaten Lampung Barat sepanjang

Tahun Anggaran 2023 telah melaksanakan program kegiatan namun 1 program belum

dapat dievaluasi karena masih menunggu evaluasi dari Inspektorat Lampung Barat
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sehingga yang telah dievaluasi baru 2 program dengan capaian sangat memuaskan yang
terlihat pencapaian indikator rata-rata 114,5%. Dengan tetap melakukan efisiensi pada
alokasi anggaran, total efisiensi anggaran mencapai 29,08% persen dengan rata-rata per
Indikator sasaran 14,54% persen. Sebagai gambara lebih jelasnya disampaikan grafis

sebagai berikut :

140%

120%

100%

80%

M Capaian Kinerja

[ Serpan Anggaran

60%

40%

20%

0%
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Diagram Peta Proses Bisnis Dinas Perikanan

P 1 Peril Tangk

LB.01.15

DINAS PERIKANAN

BAPPEDA L

BFED

DINAS KELAUTAN DAN
PERIKEANAN PROVINSI

DINAS KELAUTAN DAN
PERIKANAN PROVINSI

PERIKEANAN DAN
KELAUTAN

GUBERNUR

INSPEKTORAT

Dalam mencapai tujuan dan sasaran Dinas Perikanan Kabupaten
Lampung Barat tidak lepas dari keterkaitan dengan berbagai perangkat daerah di
Kabupaten Lampung Barat terutama dengan Badan Perencanaan Pembangunan
Daerah, Badan Keuangan dan Aset Daerah dan Inspektorat Kabupaten Lampung
Barat. Serta dengan Dinas Kelautan dan Perikanan Provinsi Lampung dan juga
organisasi vertikal Kementerian Kelautan dan Perikanan seperti yang dapat

dijelaskan di Peta Proses Bisnis diatas.

Selain itu Dinas Perikanan juga berkaitan dengan organisasi atau badan
non pemerintahan seperti Kelompok Pembudidaya Ikan (Pokdakan) untuk bidang
pengelolaan perikanan budidaya, dan Kelompok Usaha Bersama (KUB) untuk
bidang pengelolaan perikanan tangkap di Kabupaten Lampung Barat. Terdapat
juga Petugas Penyuluh Perikanan yang berjumlah 7 (tujuh orang) baik yang
berstatus Aparatur Sipil Negara (ASN) maupun Penyuluh Perikanan Bantu (PPB),
yang merupakan pegawai dari Kementerian Kelautan dan Perikanan yang
diperbantukan untuk urusan penyuluhan perikanan di Kabupaten Lampung

Barat.
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Dinas Perikanan

BAB IV PENUTUP

A. Simpulan Umum

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Dinas Perikanan
Kabupaten Lampung Barat Tahun 2023 ini merupakan pertanggung
jawaban tertulis atas penyelenggaraan pemerintah yang baik (Good
Governance) Dinas Perikanan Kabupaten Lampung Barat Tahun 2023
Pembuatan LKIP ini merupakan langkah yang baik dalam memenuhi
harapan Peraturan Presiden Nomor 29 tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP). Sebagai upaya
untuk penyelenggaraan pemerintahan yang baik sebagaimana

diharapkan oleh semua pihak.

LKjIP Dinas Perikanan Kabupaten Lampung Barat Tahun 2023 ini
dapat menggambarkan kinerja Dinas Perikanan Kabupaten Lampung
Barat dan Evaluasi terhadap kinerja yang telah dicapai baik berupa
kinerja kegiatan, maupun kinerja sasaran, juga dilaporkan analisis

kinerja yang mencerminkan keberhasilan dan kegagalan.

Dalam tahun 2023 Dinas Perikanan Kabupaten Lampung Barat
menetapkan sebanyak 1 (satu) sasaran strategis 1 (satu) indikator
kinerja sesuai dengan Rencana Kinerja Tahunan dan Dokumen
Perjanjian Kinerja Tahun 2023 yang ingin dicapai. Secara rinci

pencapaian sasaran dapat dijelaskan sebagai berikut :

o Sasaran 1 terdiri dari 1 indikator dengan nilai 104,5%

LKIP Dinas Perikanan Kabupaten Lampung Barat Tahun 2022
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Dari hasil pengukuran terhadap pencapaian sebanyak 1 sasaran
tersebut, secara umum telah melebihi target yang ditetapkan dalam

perjanjian kinerja.

Dalam Tahun Anggaran 2023 untuk pelaksanaan program dan
kegiatan pada Dinas Perikanan Kabupaten Lampung Barat dalam
rangka mencapai target kinerja yang ingin dicapai dianggarkan
melalui Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) Kabupaten
Lampung Barat Tahun Anggaran 2022 sebesar Rp. 4.138.799.770,-
(Empat milyar seratus tiga puluh delapan juta tujuh ratus sembilan
puluh sembilan ribu tujuh ratus tujuh puluh rupiah) teralisasi
sampai dengan triwulan IV sebesar Rp. 4.054.615.183,- (Empat
milyar lima puluh empat juta enam ratus lima belas ribu seratus
delapan puluh tiga rupiah) atau 97,97 Persen, dengan demikian
dapat dikatakan tahun 2023 Dinas Perikanan Kabupaten Lampung
Barat kondisi anggaran adalah Silpa Rp. 84.184.587,-

B. Faktor Pendukung Keberhasilan

1. Bantuan Sarana dan Prasarana Budidaya ikan seperti benih
ikan dan pakan ikan bagi pembudidaya ikan dari
Pemerintah Daerah melalui Dinas Perikanan Kabupaten
Lampung Barat;

2. Bantuan Sarana dan Prasarana Penangkapan lkan seperti
perahu, jaring, dan Jala dari Pemerintah Daerah melalui
Dinas Perikanan Kabupaten Lampung Barat;

3. Pelatihan dan pembinaan bagi pembudidaya ikan dan

nelayan.

LKIP Dinas Perikanan Kabupaten Lampung Barat Tahun 2022
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C. Permasalahan

1. Belum pulihnya siklus budidaya Keramba Jaring Apung di
kecamatan Lumbok Seminung pasca musibah mati ikan
secara massal sehingga Produksi Perikanan Budidaya belum
optimal;

Harga Pakan Tinggi dan sulitnya pemasaran;

Penangkapan ikan di perairan Danau Ranau Kecamatan
Lumbok Seminung juga belum mengalami kenaikan secara
signifikan;

4. Cuaca ekstrim (hujan terus menerus/kekeringan/kemarau

panjang) sehingga hasil penangkapan sedikit.

D. Rekomendasi dan tindaklanjut

1. UPT Kawasan Perairan Umum untuk melaksanakan
pengecekan kualitas air secara berkala dan hasilnya
disampaikan ke pembudidaya ikan KJA;

2. Terus menghimbau kepada pembudidaya ikan untuk setiap
pembudidaya memiliki aerator minimal 8 titik per 1 unit KJA

(14m x 14m) dengan kapasitas aerator 100 watt.

LKIP Dinas Perikanan Kabupaten Lampung Barat Tahun 2022
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Dengan tersusunnya Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Dinas
Perikanan Kabupaten Lampung Barat ini, diharapkan dapat
memberikan gambaran Kinerja Dinas Perikanan Kabupaten
Lampung Barat kepada pihak-pihak terkait baik sebagai
stakeholders ataupun pihak lain yang telah mengambil bagian
dengan berpartisipasi aktif untuk membangun Kabupaten

Lampung Barat.

Kabupaten Lampung Barat, Februari2024

]Zelhliina Utama Muda
NIP. 19600405 198903 1 007
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LAMPUNG BARAT
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PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
DINAS PERIKANAN

JL. Teratai No. 09 Komplek Perkantoran Pemda Lampung Barat
Telp./Fax. (0728) 2125

e — ® T——— . —— e —

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

Ini :

Nama - KAMALUDIN, S.T.
Jabatan . Kepala Dinas Perikanan Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama - Drs. NUKMAN, MM
Jabatan . Pj. Bupati Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

Liwa, Januari 2023

NIP. 19660405 198903 1 007
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PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG BARAT
DINAS PERIKANAN

JL. Teratai No. 09 Komplek Perkantoran Pemda Lampung Barat
Telp./Fax. (0728) 2125

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
jdnan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
|

Nama : KAMALUDIN, S.T.
Jabatan : Kepala Dinas Perikanan Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : NUKMAN
Jabatan : Pj. Bupati Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai dengan lampiran peranjan ini dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab pihak pertama

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi

Liwa, Maret 2023

Pihak Pertama,

KAMALUDIN, S.T.
Pembina Utama Muda
NIP. 19660405 198903 1 007
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TINGKAT PERANGHKAT DAERAH
Perangkat Daerah : Dinas Perikanan
Tahun Anggaran : 2023
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA I TARGET !
(1) (2) (3) 4 ’J
1. |Meningkatnya produksi perikanan Persentase Peningkatan Produksi Pertkanan 6% '
|
Program Anggaran Keterangan
1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota . Rp 3.044.361.498 y
. Perilc
2. Program Pengelolaan Perikanan Tangkap . Rp 317.680.300 ;
3. Program Pengelolaan Perikanan Budidaya :  Rp 754.558.170 ]

Jumlah Anggaran : Rp4.116.599.968

Liwa, Maret 2023
KEPALA AS PERIKANAN
KAEUPATE!

KAMALUDIN, S.T.
Pembina TK. |
NIP. 19660405 198903 1 007
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KEGIATAN APEL PAGI DAN SORE




KEGIATAN KOORDINASI DAN KONSULTASI

Koordinasi dan konsultasi Tentang serapan anggaran



Koordinasi dan Konsultasi antar PD

Koordinasi dan Konsultasi Program /kegiatan ke KKP Dirjen Budidaya



Koordinasi dan Konsultasi Program/kegiatan ke KKP Dirjen Penguatan
Daya Saing Produk

Koordinasi dan Konsultasi Program/kegiatan ke Balai Besar Perikanan
Air Tawar Sukabumi



Koordinasi dan Konsultasi Program/kegiatan ke Balai Lanyanan Usaha
Perikanan Budidaya Karawang



DOKUMENTASI
KEGIATAN PENGEMBANGAN KAPASITAS NELAYAN KECIL
TAHUN 2023




A5 PERINANAN KABLPATEN LAMPLNG BARAT _
= SEMARANG, -l 2023

-




DOKUMENTASI SUB KEGIATAN PEMBERIAN PENDAMPINGAN,
KEMUDAHAAN AKSES ILMU PENGETAHUAN, TEKNOLOGI DAN
INFORMASI, SERTA PENYELENGGARAAN PENDIDIKAN DAN
PELATIHAN

Penyerahan Bantuan Pengembangan Usaha




Pelaksanaan Sertifikasi Mutu Hasil Perikanan




Pelaksanaan BIMTEK Kelayakan Usaha Perikanan

M4 Januari 2023 10:54AM

4,9592S 103,9145E

h 4




