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No. Rekomendasi LHE 2022 Rencana Aksi Tindak Lanjut Target
Waktu 

Pelaksanaan 

Penanggung 

Jawab

Status/Progress 

Penyelesaian

1 Mempublikasikan Dokumen 

Perencanaan Kinerja sesuai 

waktu yang ditentukan

Mempublikasikan  Dokumen 

Perencanaan pada Website 

Kabupaten Lampung Barat

Telah dipublikasikan 

pada Website 

Kabupaten Lampung 

Barat

2023 Kepala Dinas Telah dipublikasikan  

pada Website 

Kabupaten Lampung 

Barat 

2 Membuat pedoman teknis 

pengukuran kinerja dan 

pengumpulan data kinerja

Membuat SOP tentang 

Pengukuran Kinerja dan 

Pengumpulan Data Kinerja

Tersusunnya SOP 

pengukuran Kinerja 

dan Pengumpulan 

Data kinerja OPD

2023 Kepala Dinas Telah disusun SOP 

Pengukuran Kinerja 

dan Pengumupulan 

Data Kinerja. 

3 Dalam hal pengumpulan 

data kinerja dan pengukuran 

capaian kinerja agar 

memanfaatkan Teknologi 

Informasi (Aplikasi).

Penginputan Data kinerja dan 

pengukuran Kinerja 

berdasarkan DPA dan 

Perjanjian Kinerja pada 

Aplikasi Sakti Berkibar

tersajinya 

pengumpulan data 

kinerja dan capaian 

kinerja pada aplikasi 

Saktiberkibar

2023 Kepala Dinas Telah diinput 

pengukuran dan 

capaian kinerja pada 

aplikasi Skati berkibar 

4 Menjadikan Pengukuran 

Kinerja sebagai dasar 

pemberian Reward dan 

Punishment, yakni menjadi 

dasar dalam penyesuaian 

(pemberian/pengurangan) 

tunjangan 

kinerja/penghasilan

Mengaitkan dengan peraturan 

Bupati Lampung Barat 

tentang tambahan 

Penghasilan Pegawai

Perturan Bupati 

Lampung Barat

2024 Bupati Lampung 

Barat

Pengajuan perubahan 

Peraturan bupati  

Tentang penambahan 

Penghasilan pegawai 

MATRIK TINDAK LANJUT HASIL EVALUASI SAKIP TAHUN 2022

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT 

KABUPATEN LAMPNG BARAT



No. Rekomendasi LHE 2022 Rencana Aksi Tindak Lanjut Target
Waktu 

Pelaksanaan 

Penanggung 

Jawab

Status/Progress 

Penyelesaian

5 Menginstruksikan semua 

pegawai agar memahami dan 

peduli atas hasil pengukuran 

kinerja.

Menyusun Perjanjian Kinerja 

yang di tandatangani oleh 

semua Pegawai dengan 

mencantumkan target kinerja.

Dokumen Perjanjian 

Kinerja

2023 Seluruh Pegawai Telah ditandatangin 

Perjanjian Kinerja 

2023

6 Mengajukan permintaan 

reviu Dokumen Laporan 

Kinerja kepada APIP 

Kabupaten Lampung Barat

Mengajukan Permintaan 

secara bersurat Kepada APIP 

Untuk mereviu Dokumen 

laporan Kinerja 

laporan  hasil Reviu 

Dokumen Laporan 

Kinerja  dari APIP 

2024 Kepala Dinas Masih dalam Proses

7 Mempublikasikan, Dokumen 

Laporan Kinerja

Mempublikasikan  Dokumen 

Perencanaan pada Website 

Kabupaten Lampung Barat

Telah dipublikasikan 

pada Website 

Kabupaten Lampung 

Barat

2023 Kepala Dinas Telah dipublikasikan  

pada Website 

Kabupaten Lampung 

Barat 

8 Menyampaikan Dokumen 

Laporan Kinerja sesuai 

waktu yang ditentukan

Menyampaikan Dokumen 

Laporan Kinerja sesuai waktu 

yang ditentukan

Telah Menyampaiakn 

Dokumen Pelaporan 

Kinerja sesuai dengan 

waktu yang di 

tentukan 

2023 Kepala Dinas Telah Menyampaiakn 

Dokumen Pelaporan 

Kinerja sesuai dengan 

waktu yang di 

tentukan 



No. Rekomendasi LHE 2022 Rencana Aksi Tindak Lanjut Target
Waktu 

Pelaksanaan 

Penanggung 

Jawab

Status/Progress 

Penyelesaian

9 Membuat pedoman teknis 

Evaluasi Akuntabilitas 

Kinerja Internal.

Menyusun SK Kepala Dinas 

Tentang Pedoman Teknis 

Evaluasi Akuntabilitas Kinerja 

Internal OPD berdasarkan 

Permenpan Nomor 88 tahun 

2021 dan Perbub Nomor 22 

tahun 2016.

Tersusunnya SK 

Kepala Dinas Tentang 

Pedoman Teknis 

Evaluasi Akuntabilitas 

Kinerja Internal OPD

2024 Dalam proses 

10 Melaksakan Evaluasi 

Akuntabilitas Kinerja 

Internal dengan 

menggunakan Teknologi 

Informasi (Aplikasi).

Melakukan Evaluasi 

Akuntabilitas Kinerja dari  

Aplikasi Sakti berkibar 

Tersedianya Laporan 

Evaluasi Triwulan dari 

Aplikasi SaktiBerkibar

2023 Kepala Dinas Dalam Proses 

Penginputan pada 

aplikasi Sakti berkibar 
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