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JI. Mawar No.5 Way
Telepon. (0728) 21797 Faks (0728) 21797

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dahmrmgkamuudkmmmqamnpanemhhmyangefekhfhmspamdm
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. HELMI

Jabatan : Sekretaris
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Lampung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RUSPAN ANWAR, S.H

Jabatan : Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada Tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak
Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperilukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pembina Tingkat |
NIP. 19660930 199512 1 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

f
g

mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

: ASTINA DEWI UTAMI, SE

: Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Lampung
Barat

!
s

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

: Drs. HELMI

: Sekretaris Dinas
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Lampung
Barat

1

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada Tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak
Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Liwa, Februari 2023

Kedua, .
. HELMI ASTINA DEWI UTAMI, SE
Pembina Tingkat | Muda Tingkat |
NIP. 19660930 199512 1 002 NIP. 19761001 199803 2 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
wmmmm.mmmmamu:
Nama

. HENY TRISIANA, SE

. Fungsional Perencana Ahli Muda Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Lampung Barat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

. Drs. HELMI

. Sekretaris Dinas

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Kabupaten Lampung Barat

E

i

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada Tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Liwa, Februari 2023

Kedua, Pertama,
. HELMI H S SE
Pembina Tingkat | enata Tingkat |
NIP. 19660930 199512 1 002 NIP. 19810426 200604 2 013
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Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HENY TRISIANA, SE
Jabatan : Fungsional Perencana Ahli Muda Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Lampung Barat

Pihak pertama pada Tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak
Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
findakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Liwa, Februari 2023

Kedua,

TRISIANA, SE
Tingkat |
NIP. 19810426 200604 2 013 NIP. 19960320 201903 2 003

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan efektif, transparan dan
wmmmm.mmw&mamn:

Nama © A. PAZDENI, S HI

Jabatan : Fgmmnmmmmmmwmm
gamasl(apendudukmdanPermsu Kabupaten Lampung

rat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : AKSYAMSUL, S.IP

Jabatan - Kepala Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Lampung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada Tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak
Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Liwa, Februari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
A K SYAMSUL, S.IP A. PAZDENI, S HI
Pembina Penata
NIP. 19790828 200212 1 009 NIP. 19820110 201001 1 013
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ARIANSYAH, S.Kom
Jabatan . Fungsional Administrator Database Kependudukan Ahli Muda
gianas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Lampung
rat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : AK SYAMSUL, S.IP

73 " Dinas Keponaucakan dan Pencatatan Spi Kabupaten Lampung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada Tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasian
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak
Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang dlpermkan senaakan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian !(lneqa dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Liwa, Februan 2023

=)

AK SYAMSUL, S.IP ARIANSY(S.Kom
Pembina Penata Muda Tk. |
NIP. 19790828 200212 1 009 NIP. 19800727 201101 1 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan efektif, transparan dan
Wmmmipﬁdahasi,kmﬁyambuggamdbauﬂﬁ:

Nama : SITI HASANAH, SE

Jabatan i Staf Bidang Pendaftaran Penduduk
[B)lanas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Lampung

rat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ARIANSYAH, S.Kom

Jabatan : Fungsional Administrator Database Kependudukan Ahli Muda
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Lampung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada Tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak
Pertama.

FI&KedmakanmemberkansupewisiyangdipeﬂukansataqkanmeHutan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Liwa, Februari 2023

Pihak Pertama,
ARIANSYAH, S.Kom SITI HASANAH, SE
Penata Muda Tk. | Penata Muda
NIP. 19800727 201101 1 002 NIP. 19711224 200701 2 003

-
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasi, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama - AAM LILIANA, S Kom

Jabatan - Fungsional Administrator Database Kependudukan Ahli Muda
gma.:. Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Lampung

ara

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SUMIYATI, S.IP

Jabatan - Kepala Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Lampung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada Tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak
Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Liwa, Februari 2023

Pi - Pihak Pertama,
SUMIYATI, S.IP AAM LI S.Kom
Pembina Penata Muda Tk.|
NIP. 19790905 199902 2 001 NIP. 19820713 201001 2 012
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ni :
Nama

- ABDUL RAHMAN, S.IP

Jabatan . Fungsional Administrator Database Kependudukan Ahli Muda
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Lampung

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SUMIYATIL, S.IP

Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Lampung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada Tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak
Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

SUMIYATI, S.IP
Pembina
NIP. 19790905 199902 2 001 NIP. 19850514 201001 1 003

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dﬁnmm efektif, dan
manajemen pemerintahan yang transparan

akuntabel serta pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama : MUSRIP EFENDI

Jabatan * Staf Bidang Pencatatan Sipil
DnasKm\dmumsu Kabupaten Lampung

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ABDUL RAHMAN, S.IP

Jabatan - Fungsional Administrator Database Kependudukan Ahli Muda

mmmmmmmpmsmmmm
Selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pi'd:.pmamapadaTahmzozsiﬁbajaiakanmeujudkantagakiujauum
maengahsepaﬁyangtehhdhetapkmdahmddammperam.Kebedmian
dan kegagabnpenmpamtargethneqatetsebmmuadlhwngmﬂd

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evahasiakwwﬁhsﬁmﬁamrhadapwpanﬁmdadaﬁpemiidannmﬂ
thdakanyangdbedukandalanmngkapameﬁanpmghargaandmwtsi.

Liwa, Februan 2023
Pihak Kedua,

s

ABDUL RAHMAN, S.IP
Penata Pengatur
NIP. 19850514 201001 1 003 NIP. 19760906 200902 1 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MARTINAWATI, S.IP

Jabatan : Fungsional Administrator Database Kependudukan Ahli Muda
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Lampung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : BURWATI, SH., MH

Jabatan . Kepala Bidang Pengelolaan Informasi Administrasi
Kependudukan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada Tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak
Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Liwa, Februari 2023
Pihak Pertama,

WATI, _ S.IP
i Penata
NIP. 19701115 199103 2004 NIP. 19720722 200702 2 008
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : EMA SUSMIYATI, S.IP :

Jabatan : Fungsional Administrator Database Kependudukan Ahli Muda
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Lampung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : BURWATI, SH., MH

Jabatan . Kepala Bidang Pengelolaan Informasi Administrasi
Kependudukan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Lampung Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada Tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Liwa, Februan 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

BURWATY, SH\MH EMA SUSMIYATI, S.IP
P ina Penata
NIP. 19701115 103 2 004 NIP. 19771123 199803 2 005
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akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : IS KUSNAINI, SE

Jabatan . Staf Bidang Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Lampung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MARTINAWATI, S.IP

Jabatan . Fungsional Administrator Database Kependudukan Ahli Muda
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Lampung
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada Tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
s&ndmganhgmnnpeqanqnnnmdahmmngkamenmpatargetkmeqapng(a

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Liwa, Februari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
‘ (W
b
MARTINAWATI, S.IP [ NI
Penata Penata Muda
NIP. 19720722 200701 2 008 NIP. 19811112 200902 2 013
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Bidang Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan

. Staf
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Lampung

Barat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : EMA SUSMIYATI, SIP
.- : Fungsional Administrator Database Kependudukan Ahli Muda

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Lampung
Barat

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
EMA SUSMIYATI, S.IP NAZRON, SE
Penata Penata Muda

NIP. 19771123 199803 2 005 NIP. 19700318 200906 1 004
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PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

OPD : DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Tahun Anggaran : 2023

NO Sasaran Kegiatan |ndikator Kinerja Target
1 i . . 4
1 |Melaksanakan Administrasi surat menyurat  |Jumlah surat menyurat kegiatan Penyediaan
|kegiatan Penyediaan Data Data kependudukan 25 surat
2 Menylapkan data dalam Penyusunan buku Jumlah Kegiatan Pengumpulan data dalam 1 Kali
Agregat kependudukan Penyusunan buku agregat kependudukan
Lampung Barat, Februari
o Pihak Kedua, Pihak Pertama,
FUNGSIONAL ADMINISTRATOR DATABASE Staf Bidang Pengelolaan Informasi Administrasi
KEPENDUDUKAN AHLI MUDA Kependudukan

S.|

NAZRON, SE
NIP. 18771123 199803 2 005 NIP. 18700318 200906 1 004
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KwendudukmdanPenmtatanSipil Kabupamlmwum
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama pada Tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak
Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Liwa, Februari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
e =L
AKMAL HAKIM, S.Pd ISMIATI, S.IP
Pembina Tingkat |
NIP. 19660205 199503 1 004 NIP. 19760912 199603 2 002
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Selanjutnya disebut Pihak Kedua

sesuai dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka n it |

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

Liwa, Februari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
.?1
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Pembina Tingkat | Tingkat |
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Pihak pertama pada Tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesual dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak
Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Liwa, Februari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
HENI SETYANINGSIH, SE KATAM BADRI, SE
Penata Muda Tk. | Penata Muda
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OPD : DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Tahun Anggaran : 2023

NO Sasaran |
1 2
1 |Melaksanakan penyusunan templet, SPP dan SPM Gaji ::::::h templet

2 |Menyiapkan data dalam penyusunan laporan keuangan
bulanan/triwulan dan semesteran

Jumlah kegiatan p
keuangan

Pihak Kedua,
Kasubbag Keuangan

(

WASINO, SE
NIP. 19720603 200701 1 010
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