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KATA PENGANTAR

Penyusunan Rencana Kerja (Renja-OPD) Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Pekon
Kabupaten Lampung Barat Tahun 2023 digunakan sebagai bahan penyusunan Rencana Kerja
Pembangunan Daerah (RKPD) Tahun 2023. Rencana Kerja (Renja-OPD) Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Pekon Kabupaten Lampung Barat dimaksudkan menjadi pegangan perencanaan
dalam rangka menyusun Program dan Kegiatan Urusan Bidang Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
tahun tersebut dengan biaya Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Kabupaten Lampung Barat
sesuai dengan tugas pokok dan fungsi Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Pekon Kabupaten

Lampung Barat.

Semoga Rencana Kerja (Renja-OPD) Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Pekon Kabupaten
Lampung Barat Tahun 2023 dapat diimplementasikan secara nyata dalam bentuk program dan kegiatan
sesuai dengan tugas pokok dan fungsi Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Pekon. Atas jasa,
bantuan dan kerjasama yang baik dari semua pihak dalam penyusunan laporan ini, kami ucapkan

terimakasih. Semoga Allah SWT senantiasa melimpahkan Rahmat dan Hidayah-Nya kita semua. Amin

Liwa, 2023
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BAB 1
PENDAHULUAN

1.1 LATAR BELAKANG

Kabupaten Lampung Barat yang merupakan salah satu daerah
otonom di Propinsi Lampung harus memiliki program pembangunan
yang terpadu yang dilaksanakan secara menyeluruh dalam berbagai
aspek kehidupan yang menyentuh masyarakat pada tatanan terbawah.
Program pembangunan yang dilaksanakan merupakan perubahan yang
mendasar dan mengandung semangat desentralisasi, berpola pada
pendekatan wilayah, pendekatan kemasyarakatan dan sosial budaya
yang ada dan berkembang di masyarakat. Perubahan mendasar
tersebut adalah tuntutan Kabupaten/Kota untuk lebih mampu
berperan dalam perencanaan dan pelaksanaan pembangunan daerah.
Hal ini sesuai dengan Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 125, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4437). Sebagai upaya peningkatan keberdayaan masyarakat dan
pemerintahan yang akuntabel perlu dilakukan melalui perencanaan,
pelaksanaan dan pengawasan pembangunan secara bersama-sama
oleh pemerintah dan masyarakat, agar sumber daya yang terbatas
dapat dimanfaatkan secara efektif dan efesien. Salah satu upaya
untuk mencapainya adalah melalui keterpaduan dan keserasian
pembangunan dalam matra perencanaan yang tertata secara baik.

Dengan berlakunya Undang-Undang Nomor 06 Tahun 2014
tentang Desa dimana UU ini dinilai memiliki keberpihakan yang cukup
kuat terhap desa untuk lebih mandiri dan lebih sejahtera. Asas
rekognisi dan subsidiaritas yang ikut melandasi pengembangan

substansi UU Desa merupakan kata kunci penting yang mengandung
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konsekuensi diberikannya kewenangan yang lebih luas dan alokasi
anggaran lebih besar kepada desa guna mendukung kemandirian desa.

Berbagai peluang dan kesempatan menjadi tantangan bagi
Pemerintah Desa bersama masyarakatnya, baik dalam memperbaiki
sistem, menata kelembagaan desa hingga meningkatkan kapasitas
Pemerintah Desa serta lembaga yang ada di desa. UU Desa setidaknya
berisi beberapa kata kunci penting yang membuat desa berbeda dari
sebelumnya, baik dilihat dari sisi politik, ekonomi, maupun sosial
budaya.

Renja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Pekon Kabupaten
Lampung Barat Tahun 2023 disusun berdasarkan kebutuhan
masyarakat serta kebutuhan pembangunan yang telah direncanakan
dalam Renstra Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Pekon, sesuai
dengan tugas dan fungsinya.

Renja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Pekon akan menjadi
salah satu bahan penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(RKPD) Kabupaten Lampung Barat Tahun 2013-2026 dan Pedoman
Penyusunan RAPBD Kabupaten Lampung Barat Tahun 2023.

1.2 LANDASAN HUKUM

1. Undang-Undang Nomor 6 Tahun 1991 Tentang Pembentukan
Kabupaten Daerah Tingkat II Lampung Barat (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 1991 Nomor 64, Tambahan Negara
Republik Indonesia Nomor 3452);

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 Tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

3. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 Tentang Sistem

Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik
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Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4421);

4. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 Tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor Tahun
4438);

5. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005 - 2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);

6. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan
Peraturan Perundang-Undangan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 53, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4389);

7. Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 Tentang Desa (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 7, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5495);

8. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587),
sebagaimana telah diubah beberpa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5679);

9. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2005 Nomor 168, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4593);

10. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 6 Tahun 2008

Tentang Pedoman Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah
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(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 19,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);

11. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4817);

12. Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana Tata
Ruang Wilayah Nasional;

13. Peraturan Pemerintah Nomor 43 Tahun 2014 Tentang Desa
Peraturan Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014
Tentang Desa sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemerintah Republik Indonesia Nomor 47 Tahun 2015 Tentang
Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 43 Tahun 2014
Tentang Peraturan Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 6 Tahun
2014 Tentang Desa;

14. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2016
tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5887);

15. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 59 Tahun 2017
tentang Pelaksanaan Pencapaian Tujuan Pembangunan
Berkelanjutan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 136);

16. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 Tentang
Pembentukan Produk Hukum Daerah;

17. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendaliaan Dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
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18.

19.

20.

21.

22.

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah.

Peraturan Daerah Provinsi Lampung Nomor 6 Tahun 2007 Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Provinsi
Lampung Tahun 2005 - 2025;

Peraturan Daerah Provinsi Lampung Nomor 6 Tahun 2014 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Provinsi
Lampung Tahun 2015-2019;

Peraturan Daerah Kabupaten Lampung Barat Nomor 1 Tahun 2012
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Lampung Barat
Tahun 2010 - 2030;

Peraturan Daerah Kabupaten Lampung Barat Nomor 1 Tahun 2013
tentang rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten
Lampung Barat Tahun 2005 - 2025;

Peraturan Daerah Kabupaten Lampung Barat Nomor 8 Tahun 2016

tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah.

1.3 MAKSUD DAN TUJUAN

a.

b.

Maksud

Sebagai pedoman dan arah bagi Dinas Pemberdayaan Masyarakat
dan Pekon Kabupaten Lampung Barat dalam melaksanakan tugas
pokok dan fungsinya pada tahun 2021 mengacu pada Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten

Lampung Barat.

Tujuan
Meningkatkan peran, tugas pokok dan fungsi Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Pekon Kabupaten Lampung Barat sebagai unsur

pelaksana teknis pemerintah Kabupaten Lampung Barat dalam
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rangka mendukung tercapainya visi, misi, kebijakan dan program

pemerintah Kabupaten Lampung Barat Tahun 2023.

1.4 SISTEMATIKA PENULISAN

» BAB I PENDAHULUAN
1.1.Latar Belakang
1.2.Landasan Hukum
1.3.Maksud dan Tujuan
1.4.Sistematika Penulisan
> BAB II EVALUASI PELAKSANAAN RENJA OPD TAHUN LALU
2.1.Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah
2.2.Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
2.3.Isu-isu penting penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah
2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD
2.4. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
» BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
3.1.Telaahan terhadap Kebijakan Nasional
3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah
3.3.Program dan Kegiatan
> BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
> BAB V PENUTUP
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BAB II
HASIL EVALUASI RENJA
PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1 EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA (RENJA OPD) TAHUN
2021 DAN CAPAIAN RENSTRA OPD

a. Evaluasi pelaksanaan Renja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan

Pekon tahun 2021 dapat dilihat pada tabel berikut :

Urusan / Bidang Program dan Jumlah Realisasi Realisasi
Kegiatan Anggaran Kinerja Tahun Tingkat
2021 Capaian Target
(%)
Program Pelayanan
Administrasi Perkantoran
Penyediaan Jasa Surat Menyurat 3.600.000 3.575.000 99,32%
Penyediaan Jasa Komunikasi, 31.273.000 19.026.646 60,84%
Sumber Daya Air dan Listrik
Penyediaan Jasa Pemeliharaan 180.095.200 176.263.950 97,87%
dan Perizinan Kendaraan Dinas /
Operasional
Penyediaan Jasa Administrasi 182.500 125.000 68,49%
Keuangan
Penyediaan Jasa Kebersihan 8.400.000 8.400.000 100%
Kantor
Penyediaan Alat Tulis Kantor 15.888.000 15.888.000 100%
Penyediaan Barang Cetakan dan 42.515.000 42.515.000 100%
Penggandaan
Penyediaan Komponen Instalasi 5.269.000 . 5.267.275 99,87%
Listrik /Penerangan Bangunan
Kantor
Penyediaan Bahan Bacaan dan 3.960.000 3.960.000 100%
Peraturan Perundang-undangan
Penyediaan Makanan dan 6.051.500 6.049.000 99.96 %
Minuman

Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2023
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Urusan / Bidang Program dan Jumlah Realisasi Realisasi
Kegiatan Anggaran Kinerja Tahun Tingkat
2021 Capaian Target
(%)
Rapat-Rapat Koordinasi dan 46.750.000 46.750.000 99,66%
Konsultasi ke Luar Daerah
Penyediaan Jasa 10.000.000 10.000.000 100%
Propaganda/Publikasi/Pameran
Rapat-Rapat Koordinasi dan 38.060.000 38.040.000 99,79%
Pembinaan Dalam Daerah
Program Peningkatan Sarana
dan Prasarana Aparatur
Pemeliharaan Rutin/Berkala 0 0 0
Gedung Kantor
Pemeliharaan Rutin/Berkala 52.400.000 52.400.000 100%
Kendaraan Dinas/Operasional
Pemeliharaan Rutin / Berkala 23.150.000 100%
Peralatan Gedung Kantor 23.150.000
Program Peningkatan Kapasitas
Sumberdaya Aparatur
Pendidikan dan Pelatihan Formal 10.000.000 9.500.000 95%
Program Peningkatan
Pengembangan Sistem
Pelaporan Capaian Kinerja dan
Keuangan SKPD
Penyusunan Laporan Capaian 1.054.000 1.054.000 100%
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
Penyusunan Laporan Keuangan 1.000.000 1.000.000 100%
Semesteran
Penyusunan Pelaporan Prognosis 2.000.000 2.000.000 100%

Realisasi Anggaran

Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2023

&= Kabupaten Lampung Barat

{ <=8 Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Pekon

Halaman 8




Urusan / Bidang Program dan Jumlah Realisasi Realisasi
Kegiatan Anggaran Kinerja Tahun Tingkat
2021 Capaian Target
(%)
Penyusunan Pelaporan Keuangan 2.500.000 2.500.000 100%
Akhir Tahun
Penyusunan Evaluasi dan 1.885.000 1.885.000 100%
Pelaporan Pelaksanaan Dokumen
Perencanaan SKPD
Kegiatan Pengelolaan Keuangan 103.800.000 103.800.000 100%
Daerah
Progam Peningkatan
Keberdayaan Masyarakat
Pedesaan
Penyusunan Buku Profil 63.869.000 63.863.000 99,99%
Pekon/Kelurahan
Evaluasi Perkembangan Pekon 212.599.500 210.545.000 99,03%
Lomba Inovasi Alat TTG Tingkat - - -
Kabupaten
Pelatihan Sumberdaya Ekonomi - - -
Masyarakat Bebasis Kearifan
Lokal
Program Peningkatan
Partisipasi Masyarakat dalam
Membangun Pekon
Bulan Bhakti Gotong Royong 68.298.100 . 67.848.100 99.34%
Masyarakat (BBGRM)
Pembinaan Pengembangan 31.367.800 31.513.800 99,20%
BUMPekon
Pembinaan dan Pengembangan 275.909.200 275.273.000 99,93%
Posyandu
Penguatan Kelembagaan Tim 412.726.400 410.239.497 99,35%
Penggerak PKK Kabupaten
Pelatihan Kader PKK dan Kader 4.000.000 4.000.000 100%
UP2K Pekon
Gerakan Kesatuan Gerak PKK 275.000.000 275.000.000 100%

(KESRAK) PKK
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Urusan / Bidang Program dan Jumlah Realisasi Realisasi
Kegiatan Anggaran Kinerja Tahun Tingkat
2021 Capaian Target
(%)
Program Penguatan
Administrasi dan Kelembagaan
Pekon
Monitoring dan Evaluasi | 96.005.700 96.005.700 100%
Pelaksanaan ADD/ADP
Peningkatan Kapasitas 162.041.000 161.402.650 99,61%
Kelembagaan Pekon
Pelaksanaan Rapat Kelembagaan 178.541.000 153.486.500 85,97%
Pekon Tingkat Kecamatan
Percepatan Pelaksananaan Tata - - -
Kelola APBPekon
Satgas Sistem Keuangan Pekon 96.005.700 96.005.700 100%
Pembinaan Aparatur 5.865.000 5.865.000 100%
Pemerintahan Pekon dan
Kecamatan
Operasional Panitia Kabupaten - - -
Dalam Rangka Pemilihan dan
Pelantikan Peratin
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b. Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Pekon sampai dengan Tahun 2021 dapat dilihat
pada tabel berikut:

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat
Daerah s/d Tahun 2021
Target Kinerja
s I Capaian Program
Urusan/Bidang Indﬂ:)ator Kinerja dan Kegiatan Ta;;get. Progr;m fian
Program dan rogram (Renstra egiatan (Renja Tingkat
X (Outcomes) / Perangkat Daerah Realisasi ingka
Kegiatan Kegiatan (Output) Perangkat Tahun 2021) Capai Capaian
Daerah) Tahun apaian Realisasi
2022 Program dan Target
Kegiatan s/d Renstra
Tahun 2021 o
(%)
1 2 3 4 S 6
NON URUSAN
Non Urusan
Program Persentase 100 % 100 % 100 % 80%
Pelayanan pelayanan
Administrasi administrasi
Perkantoran perkantoran
tepat waktu
Penyediaan Jasa | Jumlah surat 700 Surat 700 Surat 700 Surat 80%
Surat Menyurat masuk
Jumlah surat 400 Surat 400 Surat 400 Surat 80%
keluar
Penyediaan Jasa | Jumlah rekening 1 Rekeni 1 Rekening 1 Reken 80%
Komunikasi, telepon ng ing
Sumber Daya
Air dan Listrik
Jumlah rekening 1 Rekeni 1 Rekening 1 Reken 80%
air ng ing
Jumlah rekening 1 Rekeni 1 Rekening 1 Reken 80%
listrik ng ing
Penyediaan Jasa | Jumlah Mobil 3 Unit 3 Unit 3 Unit 80%
Pemeliharaan yang dibayar
dan Perizinan pajaknya
Kendaraan
Dinas/Operasio
nal
Jumlah Motor 6 Unit 6 Unit 6 Unit 100%
yang dibayar
pajaknya
Penyediaan Jasa | Jumlah buku cek 1 Paket 6 Buku 10 Buku 80%
Administrasi
Keuangan
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Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat
Daerah s/d Tahun 2021
Target Kinerja
Urusan/Bidang Indil;ator Kinerja Ca(;):;a;{lel;li':tgar:m Targei.: Program flan
Program dan rogram (Renstra Kegiatan (Renja i
gra (Outcomes) / Perangkat Daerah Realisasi Tingkat
Kegiatan Kegiatan (Output) Perangkat Tahun 2021) Capai Capaian
Daerah) Tahun apaian Realisasi
2022 Program dan Target
Kegiatan s/d Renstra
Tahun 2021 o
(%)

1 2 3 4 S 6
Jumlah cetak 12 Kali 6 Kali 80%
rekening koran

Penyediaan Jasa | Jumlah tenaga 1 Paket 2 Orang 2 Orang 80%
Kebersihan kebersihan
Kantor
Jumlah jenis alat 19 Jenis 19 Jenis 80%
kebersihan
Penyediaan Alat | Jumlah jenis ATK 30 Jenis 30 Jenis 30 Jenis 80%
Tulis Kantor
Penyediaan Jumlah jenis 11 Jenis 6 Jenis 6 Jenis 80%
Barang Cetakan | cetakan
dan
Penggandaan
Jumlah jenis 3 Jenis 3 Jenis 3 Jenis 80%
penggandaan
Penyediaan Jumlah jenis 13 Jenis 12 Jenis 12 Jenis 80%
Komponen komponen listrik
Instalasi
Listrik/Penerang
an Bangunan
Kantor
Penyediaan Jumlah SKHU 4 SKHU 4 SKHU 4 SKHU 80%
Bahan Bacaan
dan Peraturan
Perundang-
undangan
Penyediaan Jumlah 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 80%
Makanan dan penyediaan
Minuman makan minum
rapat
Jumlah 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 80%
penyediaan
makan minum
tamu
Rapat-Rapat Jumlah bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 80%
Koordinasi dan pelaksanaan
Konsultasi ke koordinasi dan
Luar Daerah konsultasi ke luar
daerah
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Target Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat
Daerah s/d Tahun 2021

LAMPUNG BARAT]

Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2023
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Pekon
Kabupaten Lampung Barat

: Indikator Kinerja Capaian Pl:ogram Target Program dan
Urusan/Bidang P dan Kegiatan . .
Program dan rogram (Renstra Kegiatan (Renja i
gra (Outcomes) / Perangkat Daerah Realisasi Tingkat
Kegiatan Kegiatan (Output) Perangkat Tahun 2021) Capai Capaian
Daerah) Tahun apaian Realisasi
2022 Program dan Target

Kegiatan s/d Renstra

Tahun 2021 o

(%)

1 2 3 4 6
Penyediaan Jasa | Jumlah 1 Kali 1 Kali 1 Kali 80%
Propaganda/Pub | pelaksanaan
likasi/Pameran pameran
Rapat-Rapat Jumlah bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 80%
Koordinasi dan pelaksanaan
Pembinaan koordinasi dan
Dalam Daerah konsultasi ke

dalam daerah
Penyediaan Jasa | Jumlah Rekening 1 Rekeni 1 Rekening 1 Reken 80%
TV Berbayar, Internet ng ing
Internet dan
Sandi
Program Persentase 100 % 70 % 70 % 80%
Peningkatan sarana dan
Sarana dan prasarana
Prasarana aparatur yang
Aparatur memadai
Pengadaan Jumlah Genset 1 Unit 1 Unit 1 Unit 80%
Peralatan
Gedung Kantor
Pengadaan Jumlah meja 1 6 Unit 6 Unit 6 Unit 80%
Mebeleur biro
Jumlah kursi 1 6 Unit 4 Unit 4 Unit 80%
biro
Jumlah kursi % 6 Unit 5 Unit 5 Unit 80%
biro
Pengadaan Jumlah 6 Unit 3 Unit 3 Unit 80%
Komputer/Jarin | komputer/pc
gan Komputer
Pemeliharaan Jumlah gedung 1 Gedung 1 Gedung 1 Gedu 80%
Rutin/Berkala kantor yang ng
Gedung Kantor dipelihara
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Target Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat
Daerah s/d Tahun 2021

LAMPUNG BARAT]

Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2023
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Pekon
Kabupaten Lampung Barat

Urusan/Bidang Indikator Kinerja Ca(;):;a;el;li':tg::m Targei.: Program flan
Program dan Program (Renstra Kegiatan (Renja .
gra (Outcomes) / Perangkat Daerah Realisasi Tingkat
Kegiatan Kegiatan (Output) Perangkat Tahun 2021) i Capaian
Daerah) Tahun Capaian Realisasi
2022 Program dan Target
Kegiatan s/d Renstra
Tahun 2021 o
(%)
1 2 3 4 S 6
Pemeliharaan Jumlah mobil 3 Unit 3 Unit 3 Unit 80%
Rutin/Berkala yang dipelihara
Kendaraan
Dinas/Operasio
nal
Jumlah motor 6 Unit 6 Unit 6 Unit 80%
yang dipelihara
Pemeliharaan Jumlah 7 Unit 7 Unit 7 Unit 80%
Rutin/Berkala komputer/pc
Peralatan
Gedung Kantor
Jumlah laptop 7 Unit 7 Unit 7 Unit 80%
Jumlah mesin tik 2 Unit 2 Unit 2 Unit 80%
Program Jumlah Aparatur 10 Orang 2 Orang 4 Oran 80%
Peningkatan yang Meningkat g
Kapasitas Kapasitasnya
Sumber Daya
Aparatur
Pendidikan dan Jumlah aparatur 2 Orang 2 Orang 2 Orang 80%
Pelatihan Formal | yang mengikuti
pendidikan dan
pelatihan formal
Program Persentase 100 % 100 % 100 % 100%
Peningkatan Dokumen
Pengembangan perencanaan dan
Sistem keuangan yang
Pelaporan akuntabel dan
Capaian Kinerja | tepat waktu
dan Keuangan
SKPD
Penyusunan Jumlah dokumen 4 Dokum 4 Dokumen 4 Doku 80%
Laporan laporan capaian en men
Capaian Kinerja kinerja dan
dan Ikhtisar ikhtisar realisasi
Realisasi Kinerja | kinerja SKPD
SKPD
Penyusunan Jumlah dokumen 2 Dokum 2 Dokumen 2 Doku 80%
Laporan laporan keuangan en men
Keuangan semesteran
Semesteran
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Target Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat
Daerah s/d Tahun 2021

LAMPUNG BARAT]

Urusan/Bidang Indikator Kinerja Ca(;):;a;el;li':tg::m Targei.: Program flan
Program dan Program (Renstra Kegiatan (Renja .
gra (Outcomes) / Perangkat Daerah Realisasi Tingkat
Kegiatan Kegiatan (Output) Perangkat Tahun 2021) Capai Capaian
Daerah) Tahun apaian Realisasi
2022 Program dan Target

Kegiatan s/d Renstra

Tahun 2021 (%)

1 2 3 4 S 6
Penyusunan Jumlah dokumen 2 Dokum 2 Dokumen 2 Doku 80%
Pelaporan laporan prognosis en men
Prognosis realisasi anggaran
Realisasi
Anggaran
Penyusunan Jumlah dokumen 1 Dokum 1 Dokumen 1 Doku 80%
Pelaporan laporan keuangan en men
Keuangan Akhir akhir tahun
Tahun
Penyusunan, Jumlah dokumen 18 Dokum 18 Dokumen 18 Doku 80%
Evaluasi dan laporan evaluasi en men
Pelaporan dan pelaporan
Pelaksanaan pelaksanaan
Dokumen dokumen
Perencanaan perencanaan
SKPD SKPD
Kegiatan Jumlah aparatur 20 Orang 18 Orang 18 Orang 80%
Pengelolaan pengelola
Keuangan keuangan daerah
Daerah
URUSAN WAJIB
NON
PELAYANAN
DASAR
Pemberdayaan
Masyarakat dan
Desa
Peningkatan Persentase 11,45 % 10,69 % 10,69 % 11,45 %
Keberdayaan Peningkata
Masyarakat Status Pekon
Pedesaan
Penyusunan Jumlah buku 2.720 Buku 544 Buku 544 Buku 54,95%
Buku Profil profil
Pekon/Keluraha | pekon/kelurahan
n
Koordinasi Jumlah - Kali - Kali - Kali -
TMMD TNI Pelaksanaan

TMMD
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Target Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat
Daerah s/d Tahun 2021

LAMPUNG BARAT]

Urusan/Bidang Indikator Kinerja Ca(;):;a;el;li':tg::m Targei.: Program flan
Program dan Program (Renstra Kegiatan (Renja .
gra (Outcomes) / Perangkat Daerah Realisasi Tingkat
Kegiatan Kegiatan (Output) Perangkat Tahun 2021) Capai Capaian
Daerah) Tahun apaian Realisasi
2022 Program dan Target

Kegiatan s/d Renstra

Tahun 2021 o

(%)

1 2 3 4 S 6
Evaluasi Jumlah pekon 3 Pekon 3 Pekon 3 Pekon 54,95%
Perkembangan juara evaluasi Juara Juara Juara
Pekon perkembangan

pekon
Sinkronisasi, buku data 524 Buku 524 Buku 524 Buku 54,95%
Koordinasi dan pembangunan
Evaluasi pekon
Pelaksanaan
Pembangunan
Pekon
Lomba Inovasi Jumlah Hasil 15 Hasil 3 Hasil 3 Hasil 54,95%
Alat TTG Tingkat | Karya Terbaik Karya Karya Karya
Kabupaten Lomba TTG

Tingkat

Kabupaten
Koordinasi Jumlah Pekon 19 Pekon 14 Pekon 14 Pekon 54,95%
Pemberdayaan yang di dampingi
Pekon Tertinggal
Pelatihan Jumlah Peserta 262 Orang 262 Orang 262 Orang 20%
Sumberdaya Pelatihan
Ekonomi
Masyarakat
Berbasis
Kearifan Lokal
Pembinaan dan Jumlah Bumdes 5 Pekon 6 Pekon 6 Pekon 54,95%
Pemanfaatan yang di Bina
Lahan Potensial
di Pekon
Fasilitasi Tata Jumlah Pekon 6 Pekon 6 Pekon 6 Pekon 54,95%
Wilyah Desa yang Mendapat

Bantuan
Peningkatan Persentase 80% 75% 75% 80%
Partisipasi Kelembagaan
Masyarakat Pekon Aktif
dalam
Membangun
Pekon
Bulan Bhakti Jurplah partisipasi 2.500 Orang 600 Orang 600 Orang 100%
Gotong royong aktif masyarakat
Masyarakat dalam kegiatan
(BBGRM) BBGRM
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Target Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat
Daerah s/d Tahun 2021

LAMPUNG BARAT]

Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2023
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Pekon
Kabupaten Lampung Barat

: : : Capaian Program
Urusan/Bidang Indikator Kinerja dan Kegiatan Targei.: Program flan
Program dan Program (Renstra Kegiatan (Renja Tinek
. (Outcomes) / Perangkat Daerah Realisasi ingkat
Kegiatan Kegiatan (Output) Perangkat Tahun 2021) Capai Capaian
Daerah) Tahun apaian Realisasi
2022 Program dan Target
Kegiatan s/d Renstra
Tahun 2021 o
(%)
1 2 3 4 S 6
0,
Jumlah 18.000 Orang 3.600 Orang 3.600 Orang 100%
masyarakat yang
terlibat dalam aksi
gotong royong
Jumlah pekon 75 Pekon Pekon 100%
aktif dalam 12 Pekon 12
pelaksanaan
gotong royong
Jumlah partisipasi - Orang Orang -
aktif masyarakat B Orang )
dalam FBJ
Koordinasi Jumlah dokumen 10 Dokum 2 Dokumen 2 Doku 100%
Program koordinasi en men
Pemberdayaan
Masyarakat
Pembinaan dan Jumlah pengelola 900 Orang 900 Orang 900 Orang 100%
Pengembangan posyandu terbina
Posyandu
Jumlah peserta 750 Orang 150 Orang 150 Orang 100%
rakor pokjanal
posyandu
kabupaten
Jumlah kader 500 Orang 150 Orang 150 Orang 100%
posyandu terbina
Pelatihan Kader Jumlah kader 750 Orang 150 Orang 150 Orang 20%
Pemberdayaan pemberdayaan
Masyarakat yang mengikuti
Pekon (KPMP) pelatihan
Jumlah kader 655 Orang 150 Orang 150 Orang 100%
pemberdayaan
masyarakat yang
terbina
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Target Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat
Daerah s/d Tahun 2021

LAMPUNG BARAT]

Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2023
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Pekon
Kabupaten Lampung Barat

: : : Capaian Program
Urusan/Bidang Indikator Kinerja dan Kegiatan Targei.: Program flan

Program dan Program (Renstra Kegiatan (Renja Tinek
. (Outcomes) / Perangkat Daerah Realisasi ingkat
Kegiatan Kegiatan (Output) Perangkat Tahun 2021) Capai Capaian
Daerah) Tahun apaian Realisasi

2022 Program dan Target
Kegiatan s/d Rengtra
Tahun 2021 o

(%)

1 2 3 4 S 6
Gerakan Jumlah 3.750 Orang 750 Orang 750 Orang 100%
Kesatuan Gerak | Masyarakat yang
PKK (KESRAK terlibat pada
PKK) Gerakan Kesrak

PKK, hari Kartini,
dan hari Ibu
Jumlah Anak yang 800 Orang 200 Orang 200 Orang 100%
Mengikuti
Sunatan Masal
Jumlah Siswa 150 Orang 30 Orang 30 Orang 100%
Miskin yang
Menerima
Santunan
Jumlah Lansia 900 Orang 100 Orang 100 Orang 100%
yang Menerima
Santunan
Penguatan Jumlah 15 Kec 15 Kec 15 Kec 100%
Kelembagaan Kecamatan yang
Tim Penggerak Menerima
PKK Kabupaten Pembinaan
Pelatihan Kader Jumlah Kader 150 Orang 30 Orang 30 Orang 100%
PKK dan Kader PKK Aktif
UP2K Pekon
Jumlah Unit 75 UP2K 15 UP2K 15 UP2K 100%
Ekonomi Rumah
Tangga Aktif
Jumlah PKK 75 Pekon 15 Pekon 15 Pekon 100%
Pekon yang dibina
Pelatihan Jumlah Pengurus 174 Pekon 58 Orang - Pekon 100%
Pengurus Pasar Pasar Desa
Desa
Pembinaan Jumlah Pengurus 330 Orang 80 Orang 80 Orang 36%
Pengembangan BUMPekon yang
BUMDesa dan dilatih
Lembaga Kerja
Sama Antar
Desa
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Target Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat
Daerah s/d Tahun 2021

Urusan/Bidang Indikator Kinerja Ca‘:):;a;el;li':tg::m Targei.: Program flan
Program dan Program (Renstra Kegiatan (Renja .
gra (Outcomes) / Perangkat Daerah Realisasi Tingkat
Kegiatan Kegiatan (Output) Perangkat Tahun 2021) i Capaian
Daerah) Tahun Capaian Realisasi
2022 Program dan Target
Kegiatan s/d Renstra
Tahun 2021 o
(%)
1 2 3 4 S 6
Jumlah Pelatihan 15 Pekon 131 Pekon 131 Pekon 100%
BUMPekon yang
dilatih
Identifikasi dan Jumlah Eks 3 EKS 3 EKS 3 EKS 100%
Inventarisasi Laporan
Masyarakat
Hukum adat
Perkuatan Persentase pekon 100 % 100 % 100 % 100%
Administrasi yang
dan menyampaikan
Kelembagaan dokumen
Pekon APBPekon sesuai
pedoman dan
tepat waktu
Persentase 80 % 75 % 75 % 80%
anggota LHP dan
LPMP aktif dalam
perencanaan
pembangunan
Monitoring dan Jumlah pekon 15 Kecama 131 Kecamata 131 Pekon 100%
Evaluasi pengelola tan n
Pelaksanaan APBPekon yang di
ADD/ADP monitoring
Jumlah 131 Pekon 131 Pekon 131 Pekon 100%
musyawarah
pekon yang
terdampingi
Bimbingan Jumlah peserta 2.040 Orang 408 Orang 408 Orang 74,81
Teknis Pengelola | pelatihan
Keuangan Pekon | pengelolaan
keuangan pekon
Peningkatan Jumlah anggota 131 Orang 131 Orang 131 Orang 33%
Kapasitas LHP yang di latih
Kelembagaan
Pekon
Jumlah anggota 131 Orang 131 Orang Orang 33%
LPMP yang latih 131
Anggota LHP 20 Orang 20 Orang 20 Orang 69%
definitif dan
anggota LHP antar
waktu yang dilatih
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Target Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat
Daerah s/d Tahun 2021

LAMPUNG BARAT]

: Indikator Kinerja Capaian Pl:ogram Target Program dan
Urusan/Bidang P dan Kegiatan . .
Program dan rogram (Renstra Kegiatan (Renja i
gra (Outcomes) / Perangkat Daerah Realisasi Tingkat
Kegiatan Kegiatan (Output) Perangkat Tahun 2021) Capai Capaian
Daerah) Tahun apaian Realisasi
2022 Program dan Target
Kegiatan s/d Renstra
Tahun 2021 o
(%)
1 2 3 4 S 6
Pelaksanaan Rapat Koordinasi 15 Kec 15 Kec 15 Kec 100%
rapat LHP Tingkat
kelembagaan Kecamatan
pekon tingkat
kecamatan
Rapat koordinasi 15 Kec 15 Kec 15 Kec 100%
LPMP tingkat
kecamatan
Percepatan Jumlah pekon 131 Pekon 131 Pekon 131 Pekon 100%
Pelaksanaan pengelola
Tata Kelola APBPekon yang di
APBPekon fasilitasi
Satgas Sistem Laporan 15 Kec 15 Kec 15 Kec 100%
Keuangan Pekon | pemantauan
penerapan
siskudes
Pelatihan Jumlah Aparatur 1.561 Orang 262 Orang 262 Orang 35%
Aparatur Pekon yang
Pemerintahan Menerima
Pekon dan Pelatihan
Kecamatan
Bimtek Panitia Jumlah Peserta 210 Orang 180 Orang 180 Orang 0%
Pemilihan Pekon | Bimtek
dalam Rangka
Pemilihan dan
Pelantikan
Pratin
Pelatihan Tim Jumlah Peserta 30 Orang 30 Orang 30 Orang 100%
Satgas Sistem Pelatihan Tim
Keuangan Pekon | Satgas Siskeudes
(SISKEUDES)
Rapat Rapat koordinasi 15 Kec 15 Kec 15 Kec 100%
Koordinasi LHP dan LPMP
Aparatur Pekon Tingkat
dan Kecamatan
Kelembagaan
Pekon
Rapat Jumlah Aparatur 131 Orang 131 Orang 131 Orang 100%
Koordinasi Pekon yang
Aparatur Mengikuti Rakor
Pemerintahan
Pekon
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Indikator Kinerja

Target Kinerja
Capaian Program

Target Program dan

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat
Daerah s/d Tahun 2021

Urusan/Bidang P dan Kegiatan . .
Program dan rogram (Renstra Kegiatan (Renja .
gra (Outcomes) / Perangkat Daerah Realisasi Tingkat
Kegiatan Kegiatan (Output) Perangkat Tahun 2021) Capai Capaian
Daerah) Tahun apaian Realisasi
2022 Program dan Target

Kegiatan s/d Renstra

Tahun 2021 o

(%)

1 2 3 4 S 6
Pembentukan Jumlah Pekon 3 Pekon 3 Pekon 3 Pekon 100%
Pekon yang dilakukan 100%

Penataan
Pelatihan Jumlah Aparatur 3 Orang 3 Orang 3 100%
Kewenangan Pekon yang Orang
Pekon Menerima

Pelatihan

2.2 ANALISIS KINERJA PELAYANAN PERANGKAT DAERAH

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Pekon Kabupaten Lampung

Barat dalam melaksanakan program dan kegiatan berhubungan dengan

masyarakat dan pemerintahan pekon dan kelurahan, dimana seluruh

program dan kegiatannya mengarah kepada masyarakat,

kelurahan

sesuai

masyarakat dan desa.

dengan wurusan bidangnya yakni

pekon dan

pemberdayaan

Adapun perkiraan capaian kinerja pelayanan Dinas Pemberdayaan

Masyarakat dan Pekon Kabupaten Lampung Barat berdasarkan Indikator

Kinerja yang sudah ditentukan dalam Indikator Kinerja Utama (IKU) yang

telah ditetapkan adalah sebagai berikut :

Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2023
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Pekon
&= Kabupaten Lampung Barat
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PERKIRAAN PENCAPAIAN INDIKATOR KINERJA UTAMA

_ Indikator Tujuan Target Kinerja Tujuan
No Tujuan Sasaran / Sasaran Tahun
/ Sasaran
2021

Meningkatnya

Menurunnya :fin;:;Z?ZI;lam Persentase pekon 7.63%

1 | Desa y dengan status
Tertineeal pembangunap dan tata mandiri
erungs kelola pemerintahan
pekon secara partisipatif
2.3 ISU-ISU PENTING PENYELENGGARAAN TUGAS DAN FUNGSI OPD

Isu-isu strategis yang mempengaruhi permasalahan pelayanan OPD
ditinjau dari gambaran pelayanan OPD Dinas Pemberdayaan Masyarakat

dan Pekon adalah sebagai berikut :

1. Memberdayakan dan memfungsikan sumberdaya aparatur
pemerintahan serta peningkatan Pekon/Kelurahan;

2. Peningkatan kualitas sumberdaya aparatur pemerintahan
Pekon/Kelurahan.

3. Mendorong pengembangan pengetahuan dan keterampilan di
bidang Teknologi Tepat Guna (TTG).
Mendorong pembangunan sarana dan prasarana pekon tertinggal.

5. Mendorong masyarakat miskin dengan menumbuhkan usaha
ekonomi produktif.

6. Peningkatan kualitas para pejabat di lingkungan Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Pekon.

7. Mendorong tumbuhnya semangat swadaya gotong royong bagi
masyarakat dan Pemerintahan Pekon.
Mensosialisasikan kelestarian alam dan lingkungan hidup.
Melengkapi sarana dan prasarana kantor.

10. Diberlakukannya Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang
Desa dimana desa memiliki kewenangan guna mengatur dan

mengurus kepentingan masyarakatnya

Halaman 22

Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2023
‘ Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Pekon
8=5% Kabupaten Lampung Barat




11.

12.

Berakhirnya Program Nasional Pemberdayaan Masyarakat Mandiri
Pedesaan (PNPM-MPd) pada Tahun 2015.

Perlu adanya Tim Pendamping Desa yang bertugas mengawal dan
membantu pihak desa yang menerima Dana Desa terkait alokasi

dan pertanggungjawaban administratif dana tersebut

Berdasarkan hasil analisis terhadap isu-isu penting yang menjadi

masalah-masalah mendesak yaitu antara lain :

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Masih kurangnya Tenaga Pengelola kegiatan dan Administrasi
Keuangan yang bersertifikat.

Kapasitas pengendalian dan evaluasi terhadap hasil-hasil
pelaksanaan program dan kegiatan Dinas Pemberdayaan Masyarakat
dan Pekon belum optimal.

Masihnya rendahnya kualitas Pokjanal Posyandu
Kecamatan/Pekon/Kelurahan dan Kader Posyandu.

Keterisoliran pekon dan pemanfaatan kawasan potensial.
Berkurangnya  partisipasi aktif masyarakat dalam membangun
Desa/Pekon/Kelurahan.

Pengembangan Teknologi Tepat Guna (TTG) sebagai upaya
meningkatkan hasil karya TTG di wilayah Kabupaten.

Pengentasan Kemiskinan.

Sarana dan Prasarana Pekon/kelurahan yang belum memadai
Penertiban Daerah Otonomi Baru (Desa/Pekon)

Pengelolaan Keuangan Pekon yang belum maksimal dalam tertib
administrasinya.

Pembinaan, pengembangan dan perkuatan desa, administrasi dan
kelembagaan desa secara bertahap terus dilaksanakan.

Kelembagaan Kemasyarakatan di Pekon/Kelurahan yang belum
optimal.

Kualitas Aparatur Pemerintahan Pekon/Kelurahan masih perlu

ditingkatkan.
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16. Pendataan dan Pemutakhiran Profil Pekon setiap tahun di up Date.

17. Administrasi Pemerintahan Pekon/Kelurahan yang belum maksimal.

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Pekon mempunyai tantangan

dalam melaksanakan tupoksi, Adapun tantangan yang dihadapi Dinas

Pemberdayaan Masyarakat dan Pekon adalah :

1. Masih banyaknya Pekon Tertinggal;

2. Menurunnya semangat swadaya gotong royong masyarakat;

3. Rendahnya kesadaran masyarakat dalam Pemanfaatan TTG dan
SDA;
Rendahnya kemampuan masyarakat dalam mengelola bantuan.
Kurangnya kapasitas pegawai baik jumlah maupun kualitas.

6. Rendahnya etos kerja pegawai.

Sedangkan peluang yang ada pada Dinas Pemberdayaan Masyarakat
dan Pekon adalah :

1. Adanya kesadaran/partisipasi masyarakat dalam pembangunan;
Potensi SDA yang belum dikembangkan.

Lembaga Masyarakat yang semakin baik.

Meningkatnya mobilitas informasi.

a K b

Adanya pegawai yang mengisi formasi jabatan.
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 TUJUAN DAN SASARAN RENCANA KERJA (RENJA) DINAS
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN PEKON
Target Kinerja Tujuan / Sasaran
Indikator
No | Tujuan Sasaran Tujuan / Pada Tahun Ke
Sasaran 2023 2024 2025 2026
Meningkatny
a
pemberdayaa
n masyarakat
dPeenkoar;] dalam Persentase . . . .
o n dan tata status mandiri
mandiri
kelola
pemerintahan
pekon secara
partisipatif

3.2 PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN 2023

Rencana program untuk Tahun 2023 Dinas Pemberdayaan

Masyarakat dan Pekon adalah sebagai berikut :

URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

1.Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
2.Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
3.koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD
4.Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD

5. Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD
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6. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar

Realisasi Kinerja SKPD

7. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

2.administrasi Keuangan Perangkat Daerah

1.Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD

3.Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/
Triwulanan/ Semesteran SKPD

4. Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi Anggaran

3. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

1. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi

4. Administrasi Umum Perangkat Daerah

1. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor

2. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

3. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

4. penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- undangan

5. Fasilitasi Kunjungan Tamu

6. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

5. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat

2, Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

3. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
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6. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

1.Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

2.Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

3. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya

PROGRAM PENATAAN DESA

1.Penyelenggaraan Penataan Desa

1.Pembentukan, Penghapusan, Penggabungan, dan Perubahan Status
Desa

2. Fasilitasi Penataan Kewenangan Desa

3. Fasilitasi Sarana dan Prasarana Desa

PROGRAM PENINGKATAN KERJA SAMA DESA

1. Fasilitasi Kerja Sama antar Desa

1. Fasilitasi Pembangunan Kawasan Perdesaan

PROGRAM ADMINISTRASI PEMERINTAHAN DESA

1.Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Administrasi

Pemerintahan Desa
1.Fasilitasi Penyusunan Perencanaan Pembangunan Desa
2.Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa
3.Pembinaan Peningkatan Kapasitas Aparatur Pemerintah Desa
4.Pembinaan dan Pemberdayaan BUM Desa dan Lembaga Kerja Sama

antar Desa
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5.Penyelenggaraan Pemilihan, Pengangkatan dan Pemberhentian Kepala
Desa

1.fasilitasi Penyusunan Profil Desa

2.Fasilitasi Pengelolaan Aset Desa

3.Pembinaan Peningkatan Kapasitas Anggota BPD

4.Fasilitasi Penetapan dan Penegasan Batas Desa

S.Fasilitasi Evaluasi Perkembangan Desa serta Lomba Desa dan
Kelurahan

PROGRAM PEMBERDAYAAN LEMBAGA KEMASYARAKATAN,

LEMBAGA ADAT DAN MASYARAKAT HUKUM ADAT

Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan yang Bergerak di Bidang
Pemberdayaan Desa dan Lembaga Adat Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota serta Pemberdayaan Masyarakat Hukum Adat yang
Masyarakat Pelakunya Hukum Adat yang Sama dalam Daerah
Kabupaten/Kota

1.Fasilitasi Penataan, Pemberdayaan dan Pendayagunaan Kelembagaan
Lembaga Kemasyarakatan Desa/Kelurahan (RT, RW, PKK, Posyandu,
LPM, arang Taruna), Lembaga Adat Desa/Kelurahan dan Masyarakat
Hukum Adat)

2.Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Lembaga Kemasyarakatan
Desa/Kelurahan (RT, RW, PKK, Posyandu, LPM, dan Karang Taruna),
Lembaga Adat Desa/Kelurahan dan Masyarakat Hukum Adat

3, Fasilitasi Penyediaan Sarana dan Prasarana Kelembagaan Lembaga

Kemasyarakatan Desa/Kelurahan (RT, RW, PKK,

4. Fasilitasi Pengembangan Usaha Ekonomi Masyarakat dan Pemerintah

Desa dalam Meningkatkan Pendapatan Asli Desa
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5. Fasilitasi Pemerintah Desa dalam Pemanfaatan Teknologi Tepat Guna
6. silitasi Bulan Bhakti Gotong Royong Masyarakat

7. Fasilitasi Penyelenggaraan Ketentraman, Ketertiban dan Perlindungan

Masyarakat Desa

8. Fasilitasi Tim Penggerak PKK dalam Penyelenggaraan Gerakan

Pemberdayaan Masyarakat dan Kesejahteraan Keluarga
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BAB IV

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

PROGRAM /Kegiatan

Pagu Indikatif Lokasi
Indikator Knrja Keluaran | (Rp.)
Sub
Kegiatan
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PEMBERDAYAAN 9,461,727,850 10,880,987,027
MASYARAKAT DAN DESA
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN 3,561,535,300 4,095,765,595
DAERAH KABUPATEN/KOTA
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 39,489,000 45,412,350
Perangkat Daerah
Kab. Lampung Barat,

Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen 2 Balik Bukit, Way
Perencanaan Perangkat Perencanaan Dokumen 3,745,000 | Mengaku
Daerah Perangkat Daerah

jumlah dokumen Kab. Lampung Barat,

RKA- SKPD dan Balik Bukit, Way
Koordinasi dan Laporan hasil 1 Mengaku
Penyusunan Dokumen Koordinasi Dokumen 6,825,000
RKA-SKPD penyusunan

Dokumen RKA-

SKPDi

Jumlah Dokumen Kab. Lampung Barat,

Perubahan RKA- Balik Bukit, Way
Koordinasi dan ;I;;?}?:;(Iﬁiggan 1 Mengaku
Penyusunan Dokumen Penyusunan Dokumen 5,725,000
Perubahan RKA-SKPD

Dokumen

Perubahan RKA-

SKPD

Jumlah Dokumen Kab. Lampung Barat,

DPA- SKPD dan Balik Bukit, Way
Penyusunan DPA-SKPD Dokumen ’ ?

Penyusunan

Dokumen DPA-

SKPD

Jumlah Dokumen Kab. Lampung Barat,

Perubahan DPA- Balik Bukit, Way
Koordinasi dan SKP.D dan L.ap01‘ran Mengaku

Hasil Koordinasi 1
Penyusunan Perubahan Penyusunan Dokumen 5,050,000
DPA- SKPD

Dokumen

Perubahan DPA-

SKPD
Koordinasi dan Jumlah Laporan
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
Kinerja SKPD Laporan Hasil 1

Koordinasi 2,299,000

Laporan

Penyusunan

Laporan Capaian

Kinerja dan Ikhtisar

Realisasi Kinerja

SKPD
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Jumlah Laporan

Kab. Lampung Barat,
Balik Bukit, Way

g::;ﬁgls{;fg;ﬁh Evaluasi Kinerja Laplo2ran 12,080,000 | Mengaku
Perangkat Daerah
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 2,733,980,700 3,144,077,805
Kab. Lampung Barat,
. . Jumlah Orang yang | a2n7 Balik Bukit, Way
Penyedlaan Gaji dan Menerima Gaji dan orrg/Bul 2,726,470,700 | Mengaku
Tunjangan ASN Tuni
unjangan ASN an
Koordinasi dan Jumlah Laporan Kab. Lampung Barat,
Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Balik Bukit, Way
Keuangan Akhir Tahun Tahun SKPD dan Mengaku
SKPD Laporan Hasil 27
. . orrg/Bul 3,110,000
Koordinasi
an
Penyusunan
Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD
Koordinasi dan Jumlah Laporan Kab. Lampung Barat,
Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Balik Bukit, Way
Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Mengaku
Triwulanan/ Semesteran SKPD
Semesteran SKPD dan Laporan 27
Koordinasi orrg/Bul 1,890,000
Penyusunan an
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulana
n
/Semesteran SKPD
Jumlah Dokumen Kab. Lampung Barat,
Penyusunan Pelaporan Pelaporan dan 27 Balik Bukit, Way
dan Analisis Prognosis Analisis Prognosis orrg/Bul 2,510,000 | Mengaku
Realisasi Anggaran Realisasi Anggaran an
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 10,000,000 11,500,000
Jumlah Pegawai Kab. Lampung Barat,
Pendidikan dan Berdasarkan Tugas Balik Bukit, Way
Pelatihan Pegawai dan Fungsi yang 2 10.000.000 Mengaku
Berdasarkan Tugas dan | Mengikuti Dokumen ? ’
Fungsi Pendidikan dan
Pelatihan
Administrasi Umum Perangkat Daerah 328,863,000 378,192,450
Penyediaan Komponen Jumlah Paket Kab. Lampung Barat,
Instalasi Komponen Instalasi Balik Bukit, Way
Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan 8 Paket 3,150,000 | Mengaku
Bangunan Kantor Bangunan Kantor
yang Disediakan
Jumlah Paket Kab. Lampung Barat,
Penyediaan Peralatan Peralatan dan Balik Bukit, Way
dan Perlengkapan Perlengkapan 8 Paket 98,294,000 | Mengaku
Kantor Kantor yang
Disediakan
Penyediaan Barang Jumlah Paket Kab. Lampung Barat,
getakan dan Barang Cetakan dan 8 Paket 45,495,000 Balik Bukit, Way
enggandaan Penggandaan yang Mengaku
Disediakan
Penyediaan Bahan Jumlah Dokumen
Bacaan dan Peraturan Bahan Bacaan dan
Perundang- undangan Peraturan 4 5,010,000
Perundang- Dokumen
Undangan yang
Disediakan
Fasilitasi Kunjungan Jumlah Laporan Kab. Lampung Barat,
Tamu Fasil.itasi 12 7,650,000 Balik Bukit, Way
Kunjungan Tamu Laporan Mengaku
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Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Kab. Lampung Barat,
Koordinasi dan Hasil Fasilitasi 12 Balik Bukit, Way
Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi 169,264,000 | Mengaku
X Laporan
dan Konsultasi
DPRD
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 204,808,400 235,529,660
Daerah
Kab. Lampung Barat,
Penyediaan Jasa Surat Jumlah Laporan 1 Balik Bukit, Way
Penyediaan Jasa 6,440,000 | Mengaku
Menyurat Laporan
Surat Menyurat
Jumlah Laporan Kab. Lampung Barat,
. Penyediaan Jasa Balik Bukit, Way
Penyediaan Jasa . .
. . Komunikasi, 1 Mengaku
Komunikasi, Sumber . 31,210,000
D . . Sumber Daya Air Laporan
aya Air dan Listrik .
dan Listrik yang
Disediakan
Jumlah Laporan Kab. Lampung Barat,
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa 1 Balik Bukit, Way
Pelayanan Umum Pelayanan Umum 167,158,400 | Mengaku
Laporan
Kantor Kantor yang
Disediakan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 244,394,200 281,053,330
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Kab. Lampung Barat,
Pemeliharaan, Biaya Dinas Operasional Balik Bukit, Way
Pemeliharaan, Pajak atau Lapangan yang Mengaku
dan Perizinan Dipelihara dan 9 Unit 186,455,200
Kendaraan Dinas dibayarkan Pajak
Operasional atau dan Perizinannya
Lapangan
Pemeliharaan Peralatan | Jumlah Peralatan Kab. Lampung Barat,
dan Mesin Lainnya dan Mesin Lainnya 12 Unit 7.650.000 | Balik Bukit, Way
yang Dipelihara ’ ’ Mengaku
Pemeliharaan/Rehabilit | Jumlah Sarana dan Kab. Lampung Barat,
asi Sarana dan Prasarana Balik Bukit, Way
Prasarana Pendukung Pendukung Gedung Mengaku
Gedung Kantgr atau Kantor atau . 1 Unit 50,289,000
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya
yang
Dipelihara/Direhabi
litasi
PROGRAM PENATAAN DESA 1,067,878,500 1,228,060,275
Penyelenggaraan Penataan Desa 1,067,878,500 1,228,060,275
Pembentukan, Jumlah Desa yang Kab. Lampung Barat,
Penghapusan, Melakukan Balik Bukit, Way
Penggabungan, dan Pembentukan, 131 Mengaku
Perubahan Status Desa Penghapusan, 120,096,500
Pekon
Penggabungan, dan
Perubahan Status
Desa
Jumlah Desa yang Kat?. Lampung Barat,
e e Balik Bukit, Way
Fasilitasi Penataan Terfasilitasi 131 95.711.000 | Mengaku
Kewenangan Desa Penataan Pekon ’ ’ g
Kewenangannya
Kab. Lampung Barat,
Fasilitasi Sarana dan Jumlah Sarana dan . Balik Bukit, Way
2 unit 852,071,000 | Mengaku
Prasarana Desa Prasarana Desa
PROGRAM PENINGKATAN KERJA SAMA DESA 209,459,000 240,877,850
Fasilitasi Kerja Sama antar Desa 209,459,000 240,877,850
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Fasilitasi Pembangunan
Kawasan Perdesaan

Jumlah dokumen
hasil Fasilitasi
pembangunan
Kawasan Pedesaan

1
Dokumen

209,459,000

Kab. Lampung Barat,
Balik Bukit, Way
Mengaku

PROGRAM ADMINISTRASI PEMERINTAHAN DESA

3,120,859,550

3,588,988,482

Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan

Administrasi Pemerintahan Desa

3,120,859,550

3,588,988,482

Fasilitasi Penyusunan
Perencanaan

Jumlah Dokumen
Hasil Fasilitasi

Kab. Lampung Barat,
Balik Bukit, Way

Pembangunan Desa Penyusunan 393 240,030,500 | Mengaku
Dokumen
Perencanaan
Pembangunan Desa
Jumlah Dokumen Kab. Lampung Barat,
Fasilitasi Pengelolaan Hasil Fasilitasi 2 79.958.000 Balik Bukit, Way
Keuangan Desa Pengelolaan Dokumen U Mengaku
Keuangan Desa
Jumlah Aparatur Kab. Lampung Barat,
p . . Pemerintah Desa Balik Bukit, Way
embinaan Peningkatan o
Kapasitas Aparatur yang Menglkutl 60 Orang 203,168,500 Mengaku
Pemerintah Desa Pemblnaan
Peningkatan
Kapasitas
Jumlah Dokumen Kab. Lampung Barat,
Pembinaan dan Hasil Pembinaan Balik Bukit, Way
Pemberdayaan BUM dan Pemberdayaan 131 107.864.000 Mengaku
Desa dan Lembaga BUM Desa dan Pekon ’ ’
Kerja Sama antar Desa Lembaga Kerja
Sama antar Desa
Jumlah Laporan Kab. Lampung Barat,
Penyelenggaraan Hasil Balik Bukit, Way
Pemilihan, Penyelenggaraan 1 Mengaku
Pengangkatan dan Pemilihan, Laporan 1,413,844,250
Pemberhentian Kepala Pengangkatan dan
Desa Pemberhentian
Kepala Desa
Jumlah Dokumen Kab. Lampung Barat,
Fasilitasi Penyusunan Profil Desa yang 136 249.036.500 Balik Bukit, Way
Profil Desa tersusun Dokumen T Mengaku
Jumlah Dokumen Kab. Lampung Barat,
Fasilitasi Pengelolaan Hasil Fasilitasi 131 115.127.700 Balik Bukit, Way
Aset Desa Pengelolaan Aset Dokumen ’ ’ Mengaku
Desa
Jumlah Anggota Kab. Lampung Barat,
Pembinaan Peningkatan BPD yang Mengikuti 105 Balik Bukit, Way
. Pembinaan 196,956,000 | Mengaku
Kapasitas Anggota BPD . Orang
Peningkatan
Kapasitas
Jumlah Desa yang Kab. Lampung Barat,
Fasilitasi Penetapan Difasilitasi dalam Balik Bukit, Way
dan Penegasan Batas Penetapan Dan 10 Pekon 131,494,100 | Mengaku
Desa Penegasan Batas
Desa
e . Jumlah Dokumen Kab. Lampung Barat,
Fasilitasi Evaluasi . . . ;
Perkembangan Desa Hasil Evaluasi 1 Balik Bukit, Way
Perkembangan Desa 390,380,000 | Mengaku
serta Lomba Desa dan Dokumen

Kelurahan

serta Lomba Desa
dan Kelurahan

PROGRAM PEMBERDAYAAN LEMBAGA
KEMASYARAKATAN, LEMBAGA ADAT DAN
MASYARAKAT HUKUM ADAT

1,501,995,500

1,727,294,825

Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan yang Bergerak
di Bidang Pemberdayaan Desa dan Lembaga Adat
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota serta Pemberdayaan

1,501,995,500

1,727,294,825
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Masyarakat Hukum Adat yang Masyarakat Pelakunya
Hukum Adat yang Sama dalam Daerah Kabupaten/Kota

Fasilitasi Penataan,
Pemberdayaan dan

Jumlah Dokumen
Hasil Penataan,

Pendayagunaan Pemberdayaan dan
Kelembagaan Lembaga Pendayagunaan
Kemasyarakatan Kelembagaan 2
Desa/Kelurahan (RT, Lembaga Dokumen 146,924,000 168,962,600
RW, PKK, Posyandu, Kemasyarakatan
LPM, dan Desa/Kelurahan
(RT, RW, PKK,
Posyandu, LPM, dan
Karang Taruna), Karang Taruna),
Lembaga Adat Lembaga Adat Kab. Lampung Barat
Desa/Kelurahan dan Desa/Kelurahan Balik Bukit Wa3;
Masyarakat Hukum dan Masyarakat M en,gaku
Adat Hukum Adat
Peningkatan Kapasitas Jumlah Lembaga
Kelembagaan Lembaga Kemasyarakatan
Kemasyarakatan Desa/Kelurahan
Desa/Kelurahan (RT, (RT, RW, PKK,
3;2\1(/,[ Pé{K, Posyandu, Posyandu, LPM, dan Kab. Lampung Barat,
, dan Karang Karang Taruna), 4 . .
Taruna), Lembaga Adat Lembaga Adat Lembaga 275,267,000 Balik Bukit, Way
Mengaku
Desa/Kelurahan dan Desa/Kelurahan
Masyarakat Hukum dan Masyarakat
Adat Hukum Adat yang
Ditingkatkan
Kapasitasnya
Fasilitasi Penyediaan Jumlah Sarana dan
Sarana dan Prasarana Prasarana
Kelembagaan Lembaga Kelembagaan
Kemasyarakatan Lembaga
Desa/Kelurahan (RT, Kemasyarakatan
RW, PKK, Posyandu, Desa/Kelurahan Kab. Lampung Barat,
LPM, dan Karang (RT, RW, PKK, 1 Unit 168,658,000 Balik Bukit, Way
Taruna), Lembaga Adat Posyandu, LPM, dan Mengaku
Desa/Kelurahan dan Karang Taruna),
Masyarakat Hukum Lembaga Adat
Adat Desa/Kelurahan
dan Masyarakat
Hukum Adat
Fasilitasi Jumlah Dokumen
Pengembangan Usaha Hasil Fasilitasi
Ekonomi Masyarakat Pengembangan
dan Pemerintah Desa Usaha Ekonomi
dalam Meningkatkan Masyarakat dan 1 Kab. Lar.npung.Barat,
g Y
X . 142,265,500 Balik Bukit, Way
Pendapatan Asli Desa Pemerintah Desa Dokumen Menoaku
dalam &
Meningkatkan
Pendapatan Asli
Desa
Fasilitasi Pemerintah Jumlah Laporan
Desa dalam Hasil Fasilitasi
Pemanfaatan Teknologi Pemerintah Desa 1 Kab. Lampung Barat,
147,990,000 Balik Bukit, Way
Tepat Guna dalam Pemanfaatan Laporan Mengaku
Teknologi Tepat
Guna
Fasilitasi Bulan Bhakti Jumlah Laporan
Gotong Royong Hasil Fasilitasi Kab. Lampung Barat
Masyarakat Bulan Bhakti 1 120,640,000 Balik Bukit, Way
Gotong Royong Laporan ’ ’ Mer;gaku
Masyarakat
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Jumlah Dokumen

Fasilitasi Hasil Fasilitasi
Penyelenggaraan Penyelenggaraan Kab. Lampung Barat,
Ketentraman, Ketentraman, 1 87.388.000 | Balik Bukit. Wa
Ketertiban dan Ketertiban dan Dokumen ’ ’ ’ y
. . Mengaku
Perlindungan Perlindungan
Masyarakat Desa Masyarakat Desa
Fasilitasi Tim Penggerak | Jumlah Dokumen
PKK dalam Hasil Fasilitasi Tim
Penyelenggaraan Penggerak PKK
Ic\}dzrsalzzkz‘inéz‘;rdayaan gilar:len araan 1 Kab. Lampung Barat,
5 yelengg 412,863,000 | Balik Bukit, Way
Kesejahteraan Keluarga | Gerakan Dokumen
Mengaku
Pemberdayaan
Masyarakat dan
Kesejahteraan
Keluarga

9,461,727,850

RENCANA PENANGANAN DAMPAK COVID-19 UNTUK TAHUN 2023

Bagian dari kebijakan Pemerintah Daerah untuk program khusus yang
harus dilaksnakan Pemerintah Pekon adalah penanganan pasca Covid-19
melalui sumber dana ADD dalam bentuk pemberdayaan masyarakat di
bidang penguatan ekonomi melalui pelatihan-pelatihan BUMPekon, UP2K.

{‘
5
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BAB V
PENUTUP

Untuk mewujudkan pembangunan daerah yang terarah, terukur dan
berkelanjutan, Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Pekon telah berupaya

memanfaatkan segala sumber daya yang tersedia seoptimal mungkin.

Dengan disusunnya Rencana Kerja (RENJA - OPD) Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Pekon Kabupaten Lampung Barat Tahun
2023 ini, diharapkan agar pelaksanaan program dan kegiatan Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Pekon untuk tahun 2023 sesuai dengan

target kinerja yang direncanakan.

Rencana kerja ini merupakan dokumen perencanaan dalam rangka
meningkatkan kinerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Pekon

Kabupaten Lampung Barat di tahun 2023.

Liwa, 2023

KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN
/P A MBETARAKAT DAN PEKON
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LAMPIRAN |

Rekapitulasi Evaluasi Hasil F RenjaF Daerah dan F Renstra F gkat Daerah s/d Tahun 2022
Kabupaten Lampung Barat
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN PEKON
Target dan Realisasi Kinerja Program, Kegiatan dan Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra
- . Subkegiatan Tahun Lalu (2021) Perangkat Daerah s/d Tahun 2022
. Target Kinerja Capaian S Target Program,
Urusan/Bidang Urusan . - R Kinerja X
) Indikator Kinerja Program, Kegiatan dan N Kegiatan dan
Pemerintahan Daerah dan . . Program, Kegiatan dan N .
Kode : Program / Kegiatan / Sub | Subkegiatan (Renstra + Subkegiatan (Renja | Realisasi Capaian
Program / Kegiatan/ ; Subkegiatan 2018 s/d | Target Renja RealisasiRenja | Tingkat P
N Kegiatan Perangkat Daerah) Tahun 9 ) J g Perangkat Daerah Program dan Tingkat Capaian Realisasi
Subkegiatan 2022 tahun 2020 F Daerah | F gkat Daerah isasi Tahun 2022) "rog g p "
Tahun 2021 Tahun 2021 %) Kegiatan s/d Tahun Target Renstra (%)
2022
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 "
2 URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
213 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA
2-130-00-0 01 [DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN PEKON
2.13.01 Program Penunjang Urusan Jumlah Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah yang Dilaksanakan
Kabupaten/Kota
21301201 |(Kegiatan Perencanaan, Jumlah Bidang Urusan
Penganggaran dan Evaluasi yang Dilaksanakan
Perangkat Daerah
213.01.2.01.01 [Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen 5 Dokumen 18 Dokumen 18 Dokumen 18 Dokumen 100% 5 Dokumen 41 Dokumen 8 Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah  |Perencanaan
213.01.2.01.02 [Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Penyusunan 1 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen 0% 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen
Dokumen RKA-SKPD Dokumen RKA-SKPD
2.13.01.2.01.03 |Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen 1 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen 0% 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen
Dokumen Perubahan RKA-SKPD  |Perubahan RKA-SKPD
2.13.01.2.01.04 [Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen DPA- 1 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen 0% 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen
Dokumen DPA-SKPD SKPD
213.01.2.01.05 [Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen 1 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen 0 0% 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen
Dokumen Perubahan DPA-SKPD  [Perubahan DPA-SKPD
213.01.2.01.06 [Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Capaian 4 Dokumen 18 Dokumen 18 Dokumen 18 Dokumen 100% 4 Dokumen 40 Dokumen 10 Dokumen
Laporan Capaian Kinerja dan Kinerja Dokumen
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
2.13.01.2.01.07 (Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah|Jumlah Dokumen Evaluasi 12 Dokumen 18 Dokumen 18 Dokumen 18 Dokumen 100% 12 Dokumen 48 Dokumen 4 Dokumen
Kinerja Dokumen
2.13.01.2.02  |Kegiatan A -
213.01.2.02.01 [Penyediaan Gaji dan Tunjangan  [Jumlah ASN yang 31 Orang 31 Orang 31 Orang 31 Orang 100% 31 Orang 93 Orang 3 Orang
ASN Disediakan
2.13.01.2.02.05 [Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 100% 1 Dokumen 3 Dokumen 3 Dokumen
Laporan Keuangan Akhir Tahun  |Keuangan Akhir Dokumen
SKPD
2.13.01.2.02.07 [Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan 2 Dokumen 2 Dokumen 2 dokumen 2 Dokumen 100% 2 Dokumen 6 Dokumen 3 Dokumen
Laporan Keuangan Keuangan Akhir Dokumen
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD
213.01.2.02.08 [Penyusunan dan Analisis Jumlah Laporan dan 2 Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen 100% 2 Dokumen 6 Dokumen 3 Dokumen
Prognosis Realisasi Anggaran Analisis Dokumen
2.13.01.2.05 |Kegiatan Administrasi
Kepegawaian Perangkat Daerah




Target dan Realisasi Kinerja Program, Kegiatan dan Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra
- . Subkegiatan Tahun Lalu (2021) Perangkat Daerah s/d Tahun 2022
" Target Kinerja Capaian ot b Target Program,
Urusan/Bidang Urusan " - . Kinerja .
. Indikator Kinerja Program, Kegiatan dan . Kegiatan dan
Pemerintahan Daerah dan . ! Program, Kegiatan dan N .
Kode ¥ Program / Kegiatan / Sub | Subkegiatan (Renstra 5 Subkegiatan (Renja | Realisasi Capaian
Program / Kegiatan/ . Subkegiatan 2018 s/d Target Renja Tingkat P
) Kegiatan Perangkat Daerah) Tahun 9 J 9 Perangkat Daerah Program dan Tingkat Capaian Realisasi
Subkegiatan tahun 2020 kat Daerah lisasi g g P
2022 > Tahun 2022) Kegiatan s/d Tahun Target Renstra (%)
Tahun 2021 (%)
2022
1 2 3 4 5 6 8 9 10 11
2.13.01.2.09 |Pendidikan dan Pelatihan Jumlah Pegawai yang 2 Orang 2 Orang 2 Orang 0% 2 Orang 4 Orang 2 Orang
Pegawai Berdasarkan Tugas dan |Mengikuti Pelatihan
Fungsi
2.13.01.206 |Kegiatan Administrasi Umum
Perangkat Daerah
213.01.2.06.01 [Penyediaan Komponen Instalasi ~ [Jumlah Jenis Komponen 10 Jenis 10 Jenis 10 Jenis 100% 10 Jenis 30 Jenis 3 Jenis
Listrik/Penerangan Bangunan Listrik
Kantor
2.13.01.2.06.02 [Penyediaan Peralatan dan Jumlah Jenis Peralatan 5 Unit 0 Unit 3 Unit 0% 4 Unit 4 Unit 1 Unit
Perlengkapan kantor
2.13.01.2.06.05 [Penyediaan Barang Cetakan dan |Jumlah Jenis Cetakan dan 11 Jenis 9 Jenis 9 Jenis 100% 9 Jenis 27 Jenis 2 Jenis
Penggandaan Penggandaan




Target dan Realisasi Kinerja Program, Kegiatan dan

Subkegiatan Tahun Lalu (2021)

Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra
Perangkat Daerah s/d Tahun 2022

Urusan/Bidang Urusan Target Kinerja Capaian Realisasi Kineria Target Program,
. 9 Indikator Kinerja Program, Kegiatan dan . ¥ Kegiatan dan
Pemerintahan Daerah dan . ! Program, Kegiatan dan N .
Kode ¥ Program / Kegiatan / Sub | Subkegiatan (Renstra 5 Subkegiatan (Renja | Realisasi Capaian
Program / Kegiatan/ . Subkegiatan 2018s/d | Target Renja RealisasiRenja | Tingkat P
) Kegiatan Perangkat Daerah) Tahun 9 J I 9 Perangkat Daerah Program dan Tingkat Capaian Realisasi
Subkegiatan 2022 tahun 2020 Perangkat Daerah | F Daerah | Realisasi Tahun 2022) Tog g P "
Tahun 2021 Tahun 2021 %) Kegiatan s/d Tahun Target Renstra (%)
2022
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
2.13.01.2.06.06 |Penyediaan Bahan Bacaan dan  |Jumlah SKHU 6 SKHU 4 SKHU 4 SKHU 4 SKHU 100% 6 SKHU 14 SKHU 2 SKHU
Peraturan Perundang-undangan
2.13.01.2.06.08 [Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Penyediaan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 100% 12 Bulan 36 Bulan 3 Bulan
Makan dan Minum Rapat
Tamu
2.13.01.2.06.09 [Penyelenggaraan Rapat Jumlah Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 100% 12 Bulan 36 Bulan 3 Bulan
Koordinasi dan Konsultasi SKPD | Pelaksanaan Koordinasi
dan Konsultasi Keluar
Daerah
2.13.01.2.08 |Kegiatan Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
2.13.01.2.08.01 [Penyediaan Jasa Surat Menyurat [Jumlah Surat Masuk dan 1,100 Surat 1,100 Surat 1,100 Surat 1134 Surat 103% 1,100 Surat 3,334 Surat 3.03090909 Surat
Surat Keluar
2.13.01.2.08.02 |Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah Rekening 4 Rekening 3 Rekening 3 Rekenig 3 Rekenig 100% 4 Rekening 10 Rekening 2.5 Rekening
Sumber Daya Air dan Listrik Telepon, Air dan Listrik
2.13.01.2.08.04 [Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Sub Organisasi 4 Sub 0 Sub 0 Sub 0 Sub 0% 4 Sub 4 Sub 1 Sub Organisasi
Umum Kantor Organi Organisasi Organi Organi Organisasi Organisasi
2.13.01.209 |Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
2.13.01.2.09.02 [Penyediaan Jasa Pemeliharaan, |Jumlah Kendaraan Dinas 9 Unit 9 Unit 9 Unit 9 Unit 100% 9 Unit 27 Unit 3 Unit
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan  |Mobil dan Motor yang
Perizinan Kendaraan Dinas Beroperasi dengan Baik
Operasional atau Lapangan
2.13.01.2.09.06 |Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan 12 Unit 12 Unit 12 UNIT 12 UNIT 100% 12 Unit 36 Unit 3 Unit
Mesin lainnya Mesin
2.13.01.2.09.11 |Pemeliharaan /Rehabilitasi Jumlah Gedung yang 1 Unit 1 Unit 0 UNIT 0 UNIT 0% 1 Unit 2 Unit 2 Unit
Sarana dan Prasarana Dipelihara
Pendukung Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya
2.13.02 PROGRAM PENATAAN DESA  |Persentase Peningkatan
Penataan Desa
2.13.02.01 Kegiatan Penyelenggaraan
Penataan Desa
Pembentukan, Penghapusan, Jumlah Pekon Persiapan 3 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen 0% 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen
Penggabungan dan Perubahan  [Jumlah Pekon Yang
Status Desa Didampingi
Jumlah Peserta Pelatihan
2.13.02.01.06 |Fasilitasi Sarana dan Prasarana  |Jumlah Pekon Persiapan 1 Pekon 1 Pekon 1 Pekon 1 Pekon 100% 1 Pekon 3 Pekon 3 Pekon
Desa Jumlah Pekon Yang
Didampingi
Jumlah Peserta Pelatihan
2.13.04 PROGRAM ADMINISTRASI
PEMERINTAHAN DESA




Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah dan
Program / Kegiatan/
Subkegiatan

Indikator Kinerja
Program / Kegiatan / Sub
Kegiatan

Target Kinerja Capaian
Program, Kegiatan dan
Subkegiatan (Renstra
Perangkat Daerah) Tahun
2022

Target dan Realisasi Kinerja Program, Kegiatan dan

Subkegiatan Tahun Lalu (2021)

i Kinerja
Program, Kegiatan dan
Subkegiatan 2018 s/d
tahun 2020

Target

Renja
Daerah | F

Realisasi Renja
Daerah

Tingkat

Tahun 2021

Tahun 2021

(%)

Target Program,
Kegiatan dan
Subkegiatan (Renja
Perangkat Daerah
Tahun 2022)

Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra
Perangkat Daerah s/d Tahun 2022

Realisasi Capaian
Program dan
Kegiatan s/d Tahun
2022

Tingkat Capaian Realisasi
Target Renstra (%)

1

2

10

2.13.04.2.01

Kegiatan Pembinaan dan
Pengawasan Penyelenggaraan
Administrasi Pemerintahan
Desa

2.13.04.2.01.03

Fasilitasi Penyusunan
Perencanaan Pembangunan Desa

131 Pekon

131 Pekon

131 Pekon

131 Pekon

100%

131 Pekon

393 Pekon 3 Pekon

2.13.04.2.01.04

Fasilitasi Pengelolaan Keuangan
Desa

131 Pekon

131 Pekon

131 Pekon

131 Pekon

100%

131 Pekon

393 Pekon 3 Pekon

2.13.04.2.01.08

Pembinaan dan Pemberdayaan
BUM Desa dan Lembaga Kerja
Sama Antar Desa

Jumlah Kerjasama BUM
Desa

60 Orang

60 Orang

131 Orang

60 Orang

45%

60 Orang

180 Orang 3 Orang

2.13.04.2.01.09

Penyelenggaraan Pemilihan,
Pengangkatan dan
Pemberhentian Kepala Desa

Jumlah Peserta BIMTEK

60 Orang

0 Orang

0 Orang

0 Orang

0%

60 Orang

60 Orang 1 Orang

2.13.04.2.01.11

Fasilitasi Penyusunan Profil Desa

Persentase Pekon Tertib
Administrasi

680 Buku

260 Buku

272 Buku

272 Buku

66%

408 Buku

940 Buku 1.38235294 Buku

2.13.04.2.01.14

Pembinaan Peningkatan
Kapasitas Anggota BPD

Jumlah LHP dan LPMP
Yang dilatih

262 Orang

262 Orang

277 Orang

0 Orang

0%

262 Orang

524 Orang 2 Orang

2.13.04.2.01.18

Fasilitasi Evaluasi Perkembangan
Desa serta Lomba Desa dan
Kelurahan

Jumlah Fasilitasi
penyusunan Pekon

3 Pekon
Juara

3 Pekon Juara

3 Pekon Juara

3 Pekon Juara

0%

3 Pekon Juara

9 Pekon Juara 3 Pekon Juara

2.13.05

PROGRAM PEMBERDAYAAN
LEMBAGA
KEMASYARAKATAN,
LEMBAGA ADAT DAN HUKUM
MASYARAKAT ADAT

2.13.05.2.01

Kegiatan Pemberdayaan
Lembaga Kemasyarakatan
yang Bergerak di Bidang
Pemberdayaan Desa dan
Lembaga Adat Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota serta
Pemberdayaan Masyarakat
Hukum Adat yang Masyarakat
Pelakunya Hukum Adat yang
Sama dalam Daerah
Kabupaten/Kota

213.01.06.01.03

Peningkatan Kapasitas
Kelembagaan Lembaga
Kemasyarakatan Desa/Kelurahan
(RT, RW, PKK, Posyandu, LPM,
dan Karang Taruna), Lembaga
Adat Desa/Kelurahan dan
Masyarakat Hukum Adat

Jumlah Kader yang
Didampingi

131 Kader

131 Kader

0 Kader

0 Kader

0%

131 Kader

262 Kader 2 Kader




Target Kinerja Capaian

Target dan Realisasi Kinerja Program, Kegiatan dan

Subkegiatan Tahun Lalu (2021)

Target Program,

Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra
Perangkat Daerah s/d Tahun 2022

Urusan/Bidang Urusan " - . Realisasi Kinerja .
Pemerintahan Daerah dan Indikator Klnerja Program,. Kegiatan dan Program, Kegiatan dan Kegl.atan dan .
Kode ¥ Program / Kegiatan / Sub | Subkegiatan (Renstra 5 Subkegiatan (Renja | Realisasi Capaian
Program / Kegiatan/ . Subkegiatan 2018s/d | Target Renja RealisasiRenja | Tingkat P
) Kegiatan Perangkat Daerah) Tahun 9 J I 9 Perangkat Daerah Program dan Tingkat Capaian Realisasi
Subkegiatan 2022 tahun 2020 Perangkat Daerah | F Daerah | Realisasi Tahun 2022) Tog g P "
Tahun 2021 Tahun 2021 %) Kegiatan s/d Tahun Target Renstra (%)
2022
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
2.13.01.05.01.05 |Fasilitasi Pengembangan Usaha |Jumlah Fasilitasi 131 Pekon 131 Pekon 0 Pekon 0 Pekon 0% Pekon 131 Pekon 1 Pekon
Ekonomi Masyarakat dan Pengembangan Pekon
Pemerintah Desa dalam
Meningkatkan Pendapatan Asli
Desa
2.13.01.05.01.06 |Fasilitasi Pemerintah Desa dalam |Jumlah Hasil Karya 3 Hasil Karya 0 Hasil Karya 3 Hasil Karya 0 Hasil Karya 0% 3 Hasil Karya 3 Hasil Karya 1 Hasil Karya
Pemanfaatan Teknologi Tepat Pemanfaatan Teknologi
Guna Tepat Guna
2.13.01.05.01.07 |Fasilitasi Bulan Bhakti Gotong Jumlah Pekon Yang 12 Pekon 15 Pekon 12 Pekon 9 Pekon 75% 12 Pekon 36 Pekon 3 Pekon
Royong Fasilitasi
2.13.01.05.01.09 |Fasilitasi Tim Penggerak PKK Jumlah Tim Penggerak 15 Kecamatan 15 Kecamatan 15 Kecamatan 15 Kecamatan  [100% 15 Kecamatan 45 Kecamatan 3 Kecamatan

dalam Penyelenggaraan Gerakan
Pemberdayaan Masyarakat dan
Kesejahteraan Keluarga

PKK




DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN PEKON

LAMPIRAN 1|
Rumusan Rencana Program, Kegiatan dan Subkegiatan Perangkat Daerah
Kabupaten Lampung Barat

Renc
Urusan/Bidang Urusan Pemerlntahan Indikator Kinerja Program /
Kode Daerah dan Program / Kegiatan/ . . Target
. Kegiatan / Sub Kegiatan arge
Subkegiatan Lokasi Capaian
Kinerja
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB
YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
URUSA PEMERINTAHAN BIDANG
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN
DESA
PROGRAM PENUNJANG URUSAN Jumlah Bidang Urusan
PEMERINTAHAN DAERAH yang Dilaksanakan
KABUPATEN / KOTA
Perencanaan, Penganggaran, dan Jumlah Bidang Urusan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah yang Dilaksanakan
Penyusunan Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen Kab. Lampung |1 Dokumen
Perangkat Daerah Perencanaan Barat
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Jumlah Penyusunan Kab. Lampung |1 Dokumen
RKA-SKPD Dokumen RKA-SKPD Barat
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perubahan |Kab. Lampung |1 Dokumen
Perubahan RKA-SKPD RKA-SKPD Barat
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen DPA-SKPD |Kab. Lampung |1 Dokumen
DPA-SKPD Barat
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perubahan |Kab. Lampung |1 Dokumen
Perubahan DPA-SKPD DPA-SKPD Barat
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Laporan Capaian Kab. Lampung |1 Dokumen
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja Dokumen Barat
Kinerja SKPD
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah Dokumen Evaluasi  |Kab. Lampung |1 Dokumen
Kinerja Dokumen Barat
Administrasi Keuangan Perangkat
Daerah
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah ASN yang Disediakan [Kab. Lampung |31 Orang
Barat
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Laporan Keuangan  |Kab. Lampung |1 Dokumen
Keuangan Akhir Tahun SKPD Akhir Dokumen Barat




Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Laporan Keuangan  |Kab. Lampung |2 Dokumen

Keuangan Bulanan/ Triwulan / Semesteran [Akhir Dokumen Barat

SKPD

Penyusunan Pelaporan dan Analisis Jumlah Laporan dan Analisis |Kab. Lampung |1 Dokumen

Prognosis Realisasi Anggaran Dokumen Barat

Administrasi Kepegawaian Perangkat

Daerah

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Jumlah Pegawai yang Kab. Lampung |2 Orang

Berdasarkan Tugas dan Fungsi Mengikuti Pelatihan Barat

Administrasi Umum Perangkat Daerah

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik /  [Jumlah Jenis Komponen Kab. Lampung |3 Rekening

Penerangan Bangunan Kantor Listrik Barat

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan |Jumlah Jenis Peralatan Kab. Lampung |5 Unit

Kantor Barat

Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Jenis Cetakan dan  |Kab. Lampung |11 Jenis

Penggandaan Penggandaan Barat

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan |Jumlah SKHU Kab. Lampung |4 SKHU

Perundang-undangan Barat

Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Penyediaan Makan  (Kab. Lampung |12 Bulan
dan Minum Rapat Tamu Barat

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Jumlah Bulan Pelaksanaan [Kab. Lampung |12 Bulan

Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi Barat
Keluar Daerah

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah Surat Masuk dan Kab. Lampung  |1.100 Surat
Surat Keluar Barat

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Jumlah Rekening Telepon,  |Kab. Lampung |3 Rekening

Daya Air dan Listrik Air dan Listrik Barat

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor [Jumlah Sub Organisasi Kab. Lampung |12 Bulan

Barat

Pemeliharaan Barang Milik Daerah

Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Kab. Lampung |9 Unit

Pemeliharaan Pajak dan Perizinan Mobil dan Motor yang Barat

Kendaraan Dinas Operasional atau Beroperasi dengan Baik

Lapangan

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya |Jumlah Peralatan dan Mesin |Kab. Lampung {12 Unit

Barat
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Jumlah Gedung yang Kab. Lampung |1 Unit
Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan |Dipelihara Barat

Lainnya




PROGRAM PENATAAN DESA

Persentase Peningkatan
Penataan Desa

Penyelenggaraan Penataan Desa

Pembentukan, Penghapusan, Jumlah Pekon Persiapan Kab. Lampung |3 pekon

Penggabungan dan Perubahan Status Desa|Jumlah Pekon Yang Barat 131 Pekon
Didampingi 131 Orang
Jumlah Peserta Pelatihan

Fasilitasi Penataan Kewenangan Desa Jumlah Peserta pelatihan Kab. Lampung  [131 Pekon

Barat

Fasilitasi Sarana dan Prasarana Desa Jumlah Fasilitasi sarana dan |Kab. Lampung |1 Pekon
Prasarana Barat

PROGRAM PENINGKATAN

KERJASAMA DESA

Fasilitasi Kerjasama Antar Desa

Fasilitasi Kerja Sama Antar Desa dalm Jumlah Kerjasama BUM Kab. Lampung | 7 pekon

Kabupaten/Kota Desa Barat

Fasilitasi Pembangunan Kawasan Kab. Lampung

Perdesaan Barat

PROGRAM ADMINISTRASI Persentase Pekon Tertib

PEMERINTAHAN DESA Administrasi

Pembinaan dan Pengawasan

Penyelenggaraan Administrasi

Pemerintahan Desa

Fasilitasi Penyusunan Perencanaan Jumlah Fasilitasi Kab. Lampung  |131 Pekon

Pembangunan Desa penyusunan Pekon Barat

Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa Jumlah Fasilitasi Kab. Lampung  |131 Pekon
pengelolaan Pekon Barat

Pembinaan Peningkatan Kapasitas Jumlah Peratin yang Dilantik |Kab. Lampung |60 Pekon

Aparatur Pemerintah Desa Barat

Pembinaan dan Pemberdayaan BUM Jumlah Pengurus BUMPekon |Kab. Lampung  |134 Orang

Desa dan Lembaga Kerja sama antar Desa |yang dibina Barat

Penyelenggaraan Pemilihan, Jumlah Peserta BIMTEK Kab. Lampung |180 Orang

Pengangkatan dan Pemberhentian Kepala Barat

Desa

Fasilitasi Penyusunan Profil Desa Jumlah Buku Profil Kab. Lampung {272 Buku

Barat

Fasilitasi Pengelolaan Aset Desa Jumlah Fasilitasi Kab. Lampung  |131 Pekon
Pengelolaan Aset Pekon Barat

Pembinaan Peningkatan Kapasitas Jumlah LHP dan LPMP Yang |Kab. Lampung  |262 Orang

Anggota BPD dilatih Barat

Fasilitasi Evaluasi Perkembangan Desa  |Jumlah Pekon Yang Kab. Lampung (131 Pekon

serta Lomba Desa dan Kelurahan dievaluasi Barat




PROGRAM PEMBERDAYAAN
LEMBAGA KEMASYARAKATAN,
LEMBAGA ADAT DAN MASYARAKAT
HUKUM ADAT

Persentase Peningkatan
Pemberdayaan Lembaga
Kemasyarakatan, Lembaga
Adat dan Masyarakat Hukum
Adat

Pemberdayaan Lembaga
Kemasyarakatan yang Bergerak di
Bidang Pemberdayaan Desa dan
Lembaga Adat Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota serta Pemberdayaan
Masyarakat Hukum Adat yang
Masyarakat Pelakunya Hukum Adat
yang Sama dalam Daerah

Kabupaten/Kota
Fasilitasi Penataan, Pemberdayaan dan Jumlah LPMP Yang Dibina  |Kab. Lampung  |131 Orang
Pendayagunaan Kelembagaan Lembaga Barat
Kemasyarakatan Desa/Kelurahan (RT,
RW, PKK, Posyandu, LPM, dan Karang
Taruna), Lembaga Adat Desa/Kelurahan
dan Masyarakat Hukum Adat
Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Jumlah lembaga Kab. Lampung  [131 PEKON
Lembaga Kemasyarakatan Barat
Desa/Kelurahan (RT, RW, PKK, Posyandu,
LPM, dan Karang Taruna), Lembaga Adat
Desa/Kelurahan dan Masyarakat Hukum
Adat
Fasilitasi Pengembangan Usaha Ekonomi  [Jumlah Fasilitasi Kab. Lampung |2 Orang
Masyarakat dan Pemerintah Desa dalam  [Pengembangan Pekon Barat
Meningkatkan Pendapatan Asli Desa
Fasilitasi Pemerintah Desa dalam Jumlah Hasil Karya Kab. Lampung |3 hasil karya
Pemanfaatan Teknologi Tepat Guna Pemanfaatan Teknologi Barat
Tepat Guna
Fasilitasi Bulan Bhakti Gotong Royong Jumlah Pekon Yang Fasilitasi |Kab. Lampung |12 Pekon
Masyarakat Barat
Fasilitasi Tim Penggerak PKK dalam Jumlah Tim Penggerak PKK |Kab. Lampung |15
Penyelenggaraan Gerakan Pemberdayaan Barat Kecamatan

Masyarakat dan Kesejahteraan Keluarga




Tahun 2022 dan Prakiraan Maju Tahun 2023

Prakiraan Maju Rencana
:ana Tahun 2022 Tahun12023
Catatan
Kebutuhan Penting Target Kebutuhan
Dana/ Pagu Sumber Dana Capaian Dana /Pagu
Indikatif Kinerja Indikatif
3,369,436,000 3,740,410,120
26,294,000 30,238,100
1,885,000 |Dana Transfer Umum- 1 Dokumen 2,167,750
Dana Alokasi Umum
3,135,000 |Dana Transfer Umum- 1 Dokumen 3,605,250
Dana Alokasi Umum
3,135,000 |Dana Transfer Umum- 1 Dokumen 3,605,250
Dana Alokasi Umum
3,135,000 [Dana Transfer Umum- 1 Dokumen 3,605,250
Dana Alokasi Umum
3,135,000 |Dana Transfer Umum- 1 Dokumen 3,605,250
Dana Alokasi Umum
1,054,000 |Dana Transfer Umum- 1 Dokumen 1,212,100
Dana Alokasi Umum
10,815,000 (Dana Transfer Umum- 1 Dokumen 12,437,250
Dana Alokasi Umum
2,695,955,700 2,965,842,770
2,690,470,700 |Dana Transfer Umum- 28 Orang 2,959,517,770
Dana Alokasi Umum
2,500,000 [Dana Transfer Umum- 1 Dokumen 2,875,000
Dana Alokasi Umum




1,000,000 |Dana Transfer Umum- 2 Dokumen 1,150,000
Dana Alokasi Umum

1,985,000 |Dana Transfer Umum- 1 Dokumen 2,300,000
Dana Alokasi Umum

10,000,000 11,500,000

10,000,000 (Dana Transfer Umum- 2 Orang 11,500,000
Dana Alokasi Umum

241,292,700 277,482,725

3,291,000 [Dana Transfer Umum- 3 Rekening 6,059,350
Dana Alokasi Umum

69,590,200 (Dana Transfer Umum- 5 Unit 77,673,675
Dana Alokasi Umum

42,497,000 |Dana Transfer Umum- 11 Jenis 48,892,250
Dana Alokasi Umum

3,960,000 [Dana Transfer Umum- 4 SKHU 4,554,000
Dana Alokasi Umum

6,275,500 |Dana Transfer Umum- 12 Bulan 7,272,600
Dana Alokasi Umum

115,679,000 |Dana Transfer Umum- 12 Bulan 133,030,850
Dana Alokasi Umum

184,998,400 212,817,045

3,600,000 |Dana Transfer Umum- 1.100 Surat 4,140,000
Dana Alokasi Umum

31,210,000 |Dana Transfer Umum- 3 Rekening 35,963,950
Dana Alokasi Umum

150,188,400 [Dana Transfer Umum- 12 Bulan 172,713,095
Dana Alokasi Umum

210,895,200 242,529,480

180,095,200 [Dana Transfer Umum- 9 Unit 207,109,480
Dana Alokasi Umum

7,650,000 |Dana Transfer Umum- 12 Unit 8,797,500
Dana Alokasi Umum

23,150,000 [Dana Transfer Umum- 1 Unit 26,622,500

Dana Alokasi Umum




555,531,000

1,405,362,550

555,531,000 1,405,362,550
365,895,500 |Dana Transfer Umum- 3 pekon 437,953,925
Dana Alokasi Umum 131 Pekon
131 Orang

106,125,500 (Dana Transfer Umum- 131 Pekon 122,044,325
Dana Alokasi Umum

83,510,000 (Dana Transfer Umum- 1 Pekon 845,364,300
Dana Alokasi Umum

169,069,000 192,547,670

169,069,000 192,547,670

169,069,000 |Dana Transfer Umum- 7 pekon 192,427,200
Dana Alokasi Umum

120,470

2,259,847,500 2,454,729,240

2,259,847,500 2,454,729,240

35,408,000 |Dana Transfer Umum- 131 Pekon 39,298,030
Dana Alokasi Umum

212,606,500 |Dana Transfer Umum- 131 Pekon 222,270,505
Dana Alokasi Umum

86,365,000 |Dana Transfer Umum- 60 Pekon 109,250,000
Dana Alokasi Umum

169,999,800 |Dana Transfer Umum- 134 Orang 195,500,000
Dana Alokasi Umum

1,135,036,700 (Dana Transfer Umum- 180 Orang 1,135,036,700
Dana Alokasi Umum

129,579,000 |Dana Transfer Umum- 272 Buku 94,989,000
Dana Alokasi Umum

68,878,500 |Dana Transfer Umum- 131 Pekon 79,210,275
Dana Alokasi Umum

159,194,000 |Dana Transfer Umum- 262 Orang 215,097,150
Dana Alokasi Umum

262,780,000 |Dana Transfer Umum- 131 Pekon 364,077,580

Dana Alokasi Umum




1,131,803,500

1,220,489,895

79,812,700 |Dana Transfer Umum- 131 Orang 8,273,445
Dana Alokasi Umum
275,909,200 (Dana Transfer Umum- 131 PEKON 317,295,580
Dana Alokasi Umum
85,057,000 |Dana Transfer Umum- 2 Orang 100,242,625
Dana Alokasi Umum
108,503,900 [Dana Transfer Umum- 3 hasil karya 124,779,485
Dana Alokasi Umum
169,794,300 [Dana Transfer Umum- 12 Pekon 195,263,400
Dana Alokasi Umum
412,726,400 |Dana Transfer Umum- 15 474,635,360
Dana Alokasi Umum Kecamatan
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Kabupaten Lampung Barat

Tahun 2023
Unit Organisasi : 2.13.0.00.0.00.10.0000 Dinas Pemberdayaan y dan Pemeri Pekon
Sub Unit Organisasi : 2.13.0.00.0.00.10.0000 Dinas Pemberdayaan kat dan Pemerintahan Pekon
Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ Bidang Urusan/ Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi Output Pagu Indikatif Catafan b I Dana/
Kegi Capaian Prog Kel Sub K Hasil Kegiatan Sutp Keluaran Hasil 9 Sumber Dana| Penting Pagu Indikatif
egiatan Kegiatan Program Sub . (Rp.) Tolok Ukur Target
N Kegiatan (Rp.)
Kegiatan
2 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
2 (13 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA 9,461,727,850 10,880,987,027
2 (13 |01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 3,561,535,300 4,095,765,595
2 |13 |01 |2.01 Per: an, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 39,489,000 45,412,350
Nilai SAKIP
Nilai SAKIP Perangkat Dana Perangkat Daerah
Penyusunan Dokumen Daerah Dinas Jumlah Dokumen Jumlah dokumen Transfer Dinas
2 |13 |01 |2.01 [01 [Perencanaan Perangkat Perencanaan Perangkat Pengaggaran Daerah 80,00 % 2 Dokumen | 11 Dokumen| 3,745,000{ Umum-Dana 80,00 % 4,306,750
Pemberdayaan 4 . Pemberdayaan
Daerah Daerah yang disusun Alokasi
Masyarakat dan Pekon Masyarakat dan
Umum
Pekon
Dana Nilai SAKIP
2 |13 |01 |2.01 [02 [Penyusunan Dokumen N P Pengaggaran Daerah L 80,00 % 1 Dokumen | 11 Dokumen 6,825,000| Umum-Dana 80,00 % 7,848,750
RKA-SKPD Pemberdayaan Koordinasi penyusunan ang disusun Bukit, Way Alokasi Pemberdayaan
Masyarakat dan Pekon Dokumen RKA-SKPDi yang Mengaku Masyarakat dan
Umum
Pekon
Jumlah Dokumen Dana Nilai SAKIP
2 |13 |01 |2.01 [03 [Penyusunan Dokumen .p ) Pengaggaran Daerah L 80,00 % 1 Dokumen | 11 Dokumen 5,725,000| Umum-Dana 80,00 % 6,583,750
Pemberdayaan Koordinasi Penyusunan g Bukit, Way . Pemberdayaan
Perubahan RKA-SKPD yang disusun Alokasi
Masyarakat dan Pekon Dokumen Perubahan Mengaku Umum Masyarakat dan
RKA-SKPD Pekon
Dana Nilai SAKIP
Nilai SAKIP Perangkat Jumlah Dokumen DPA- Kab. Lampung Perangkat Daerah
Koordinasi dan Daerah Dinas SKPD dan Laporan Hasil Jumiah dokumen Barat, Balik Transfer Dinas
2 |13 |01 [2.01 (04 o P Pengaggaran Daerah L 80,00 % 2 Dokumen | 11 Dokumen 3,765,000| Umum-Dana 80,00 % 4,329,750
Penyusunan DPA-SKPD Pemberdayaan Koordinasi Penyusunan ang disusun Bukit, Way Alokasi Pemberdayaan
Masyarakat dan Pekon Dokumen DPA-SKPD yang Mengaku Masyarakat dan
Umum
Pekon
Jumlah Dokumen Dana Nilai SAKIP
2 |13 |01 |2.01 |05 [Penyusunan Perubahan por: Pengaggaran Daerah - 80,00 % 1 Dokumen | 11 Dokumen 5,050,000 Umum-Dana 80,00 % 5,807,500
DPA- SKPD Pemberdayaan Koordinasi Penyusunan ang disusun Bukit, Way Alokasi Pemberdayaan
Masyarakat dan Pekon Dokumen Perubahan yang Mengaku Umum Masyarakat dan
DPA-SKPD Pekon
Jumlah Laporan Capaian
Koordinasi dan Kinerja dan Ikhtisar Dana Nilai SAKIP
Nilai SAKIP Perangkat Realisasi Kinerja SKPD Perangkat Daerah
Penyusunan Laporan Daerah Dinas dan Laporan Hasil Jumlah dokumen Transfer Dinas
2 |13 |01 |2.01 |06 [Capaian Kinerja dan por: Pengaggaran Daerah 80,00 % 1 Laporan 11 Dokumen| 2,299,000{ Umum-Dana 80,00 % 2,643,850
N S Pemberdayaan Koordinasi Penyusunan ° . Pemberdayaan
Ikhtisar Realisasi Kinerja .. | yang disusun Alokasi
Masyarakat dan Pekon Laporan Capaian Kinerja Masyarakat dan
SKPD . . Umum
dan lkhtisar Realisasi Pekon
Kinerja SKPD
Dana Nilai SAKIP
Nilai SAKIP Perangkat Kab. Lampung Perangkat Daerah
Evaluasi Kinerja Perangkat | Daerah Dinas Jumlah Laporan Evaluasi Jumiah dokumen Barat, Balik Transfer Dinas
2 13 |o1 201 |07 ) 9 imian -ap Pengaggaran Daerah i 80,00 % 12 Laporan | 11 Dokumen 12,080,000 Umum-Dana 80,00 % 13,892,000
Daerah Pemberdayaan Kinerja Perangkat Daerah 4 Bukit, Way . Pemberdayaan
yang disusun Alokasi
Masyarakat dan Pekon Mengaku Masyarakat dan
Umum
Pekon
2 |13 |01 [2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 2,733,980,700 3,144,077,805
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Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kabupaten Lampung Barat

Tahun 2023
Unit Organisasi : 2.13.0.00.0.00.10.0000 Dinas Pemberdayaan y dan Pemeri Pekon
Sub Unit Or i : 2.13.0.00.0.00.10.0000 Dinas Pemberdayaan kat dan Pemerintahan Pekon
Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ Bidang Urusan/ Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi Output Kel Pagu Indikatif Catafan Dana/
Kegiat: Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan . P! euaran Hasil 9 Sumber Dana| Penting Pagu Indikatif
egiatan Kegiatan Program Sub . (Rp.) Tolok Ukur Target R
Keat Kegiatan (Rp.)
Dana Nilai SAKIP
penyedisan Gl can | Daeran Dinas | miah Orangyang | Jumiah Orangyang | g2° 7 Transfer e
2 13 01 202 01 Y v Menerima Gaji dan Menerima Gaji dan - 80,00 % 26 Orang/bula27 orrg/Bula 2,726,470,700| Umum-Dana 80,00 % 3,135,441,305
Tunjangan ASN Pemberdayaan . . Bukit, Way . Pemberdayaan
Tunjangan ASN Tunjangan ASN Alokasi
Masyarakat dan Pekon Mengaku Masyarakat dan
Umum
Pekon
Jumlah Laporan Dana Nilai SAKIP
Koordinasi dan Nilai SAKIP Perangkat Keuangan Akhir Tahun Kab. Lampung Perangkat Daerah
Penyusunan Laporan Daerah Dinas SKPD dan Laporan Hasil Jumlah Orang yang Barat, Balik Transfer Dinas
2 13 01 202 05 v P can -ap Menerima Gaji dan - 80,00 % 4 Laporan | 27 orrg/Bula 3,110,000{ Umum-Dana 80,00 % 3,576,500
Keuangan Akhir Tahun Pemberdayaan Koordinasi Penyusunan Tunjangan ASN Bukit, Way Alokasi Pemberdayaan
SKPD Masyarakat dan Pekon Laporan Keuangan Akhir Jang Mengaku Umum Masyarakat dan
Tahun SKPD Pekon
Jumlah Laporan
Koordinasi dan Keuangan Bulanan/ Dana Nilai SAKIP
Nilai SAKIP Perangkat Triwulanan/ Semesteran Kab. Lampung Perangkat Daerah
Penyusunan Laporan Daerah Dinas SKPD dan Laporan Jumiah Orang yang Barat, Balik Transfer Dinas
2 13 01 202 07 |Keuangan Bulanan/ S P Menerima Gaji dan L 80,00 % 1 Laporan 27 orrg/Bulal 1,890,000 Umum-Dana 80,00 % 2,173,500
X Pemberdayaan Koordinasi Penyusunan . Bukit, Way . Pemberdayaan
Triwulanan/ Semesteran Tunjangan ASN Alokasi
Masyarakat dan Pekon Laporan Keuangan Mengaku Masyarakat dan
SKPD X Umum
Bulanan/Triwulanan Pekon
/Semesteran SKPD
Dana Nilai SAKIP
Nilai SAKIP Perangkat Jumlah Dokumen Kab. Lampung Perangkat Daerah
Penyusunan Pelaporan Daerah Dinas Pelaporan dan Analisis Jumlah Orang yang Barat, Balik Transfer Dinas
2 13 01 202 08 [dan Analisis Prognosis P N L Menerima Gaji dan L 80,00 % 2 Dokumen | 27 orrg/Bula 2,510,000| Umum-Dana 80,00 % 2,886,500
L Pemberdayaan Prognosis Realisasi . Bukit, Way . Pemberdayaan
Realisasi Anggaran Tunjangan ASN Alokasi
Masyarakat dan Pekon Anggaran Mengaku Masyarakat dan
Umum
Pekon
2 13 01 2.05 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 10,000,000 11,500,000
Dana Nilai SAKIP
2 13 01 205 09 [Pegawai Berdasarkan . 9 I . 9 I L 80,00 % 2 Orang 2 Dokumen 10,000,000 Umum-Dana 80,00 % 11,500,000
Tugas dan Fungsi Pemberdayaan Fungsi yang Mengikuti Fungsi yang Mengikuti Bukit, Way Alokasi Pemberdayaan
9 9 Masyarakat dan Pekon Pendidikan dan Pelatihan | pendidikan dan Pelatihan | Mengaku Umum Masyarakat dan
Pekon
2 13 01 2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah 328,863,000 378,192,450
Nilai SAKIP
Penyediaan Komponen Nilai SAKIP Perangkat Jumiah .Paket Komponen | Jumiah .Paket Komponen Kab. Lampung Dana Perangkat Daerah
. " Instalasi Instalasi ! Transfer N
Instalasi Daerah Dinas o o Barat, Balik Dinas
2 13 01 206 01 | .~ . Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan X 80,00 % 1 Paket 8 Paket 3,150,000{ Umum-Dana 80,00 % 3,622,500
Listrik/Penerangan Pemberdayaan Bukit, Way . Pemberdayaan
Bangunan Kantor yang bangunan Koantor yang Alokasi
Bangunan Kantor Masyarakat dan Pekon S o Mengaku Masyarakat dan
Disediakan disediakan Umum
Pekon
Nilai SAKIP
Nilai SAKIP Perangkat Jumlah .Paket Komponen Kab. Lampung Dana Perangkat Daerah
Penyediaan Peralatan dan | Daerah Dinas Jumlah Paket Peralatan Instalasi Barat, Balik Transfer Dinas
2 13 01 206 02 V! dan Perlengkapan Kantor | Listrik/Penerangan L 80,00 % 7 Paket 8 Paket 98,294,000( Umum-Dana 80,00 % 113,038,100
Perlengkapan Kantor Pemberdayaan A Bukit, Way . Pemberdayaan
yang Disediakan bangunan Koantor yang Alokasi
Masyarakat dan Pekon C o Mengaku Masyarakat dan
disediakan Umum
Pekon
Penyediaan Barang Nilai SAKIP Perangkat Jumlah Paket Barang :uTl‘ah .Paket Komponen | yap,. Lampung ?anaf :;lilai SAkKItPD N
Daerah Dinas Cetakan dan nstalast Barat, Balik o ranster erangkat Daera o
2 13 01 206 05 g:]aka:njzzn Pemberdayaan Penggandaan yang Listrik/Penerangan Bukit, Way 80,00 % 9 Paket 8 Paket 45,495,000 Umurm-Dana Dinas 80,00 % 52,319,250
99 Masyarakat dan Pekon Disediakan bangunan Koantor yang Mengaku Alokasi Pemberdayaan

12/10/2022, 13:25



Sistem Informasi Pemerintahan Daerah - Cetak Renja

30f7

https://lampungbaratkab.sipd.kemendagri.go.id/daerah/main?14sMtShZb6Un2 XV WerCiDDrrqAaj] Y dAGNINy3OnsEI@EL@BAKGJIK68icwlz...

Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kabupaten Lampung Barat

Tahun 2023
Unit Organisasi : 2.13.0.00.0.00.10.0000 Dinas Pemberdayaan y dan Pemeri Pekon
Sub Unit Or i : 2.13.0.00.0.00.10.0000 Dinas Pemberdayaan kat dan Pemerintahan Pekon
Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ Bidang Urusan/ Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi Output Kel Pagu Indikatif Catafan Dana/
Kegiat: Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan . P! euaran Hasil 9 Sumber Dana| Penting Pagu Indikatif
egiatan Kegiatan Program Sub . (Rp.) Tolok Ukur Target R
Keat Kegiatan (Rp.)
disediakan Umum Masyarakat dan
Pekon
Nilai SAKIP
. Nilai SAKIP Perangkat Jumlah Dokumen Bahan Jumiah .Paket Komponen Dana Perangkat Daerah
Penyediaan Bahan Bacaan Daerah Dinas Bacaan dan Peraturan Instalasi Transfer Dinas
2 13 01 206 06 |dan Peraturan Perundang- Listrik/Penerangan 80,00 % 4 Dokumen | 8 Paket 5,010,000 Umum-Dana 80,00 % 5,761,500
Pemberdayaan Perundang-Undangan . Pemberdayaan
undangan o bangunan Koantor yang Alokasi
Masyarakat dan Pekon yang Disediakan S Masyarakat dan
disediakan Umum
Pekon
Nilai SAKIP
Nilai SAKIP Perangkat Jumlah -Paket Komponen Kab. Lampung Dana Perangkat Daerah
Daerah Dinas Jumlah Laporan Fasilitasi Instalasi Barat, Balik Transfer Dinas
2 13 01 206 08 [Fasilitasi Kunjungan Tamu . P Listrik/Penerangan L 80,00 % 12 Laporan | 8 Paket 7,650,000) Umum-Dana 80,00 % 8,797,500
Pemberdayaan Kunjungan Tamu Bukit, Way . Pemberdayaan
bangunan Koantor yang Alokasi
Masyarakat dan Pekon C o Mengaku Masyarakat dan
disediakan Umum
Pekon
Nilai SAKIP
Nilai SAKIP Perangkat Jumlah Laporan Hasil Jumiah .Paket Komponen Kab. Lampung Dana Perangkat Daerah
Penyelenggaraan Rapat Daerah Dinas Fasilitasi Rapat Instalasi Barat, Balik Transfer Dinas
2 13 01 2.06 09 |Koordinasi dan Konsultasi o P Listrik/Penerangan L 80,00 % 12 Laporan | 8 Paket 169,264,000| Umum-Dana 80,00 % 194,653,600
SKPD Pemberdayaan Koordinasi dan bangunan Koantor van Bukit, Way Alokasi Pemberdayaan
Masyarakat dan Pekon Konsultasi DPRD angt yang Mengaku Masyarakat dan
disediakan Umum
Pekon
2 13 01 2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 204,808,400 235,529,660
Dana Nilai SAKIP
Penyediaan Jasa Surat g!::'as:gliz:serangkat Jumiah Laporan Jumiah Laporan g:?a.tl-?;:l’ijkung Transfer ;Tr:aa:gkat pacran
2 13 01 208 01 Y Penyediaan Jasa Surat Penyediaan Jasa Surat - 80,00 % 1 Laporan | 2 Laporan 6,440,000{ Umum-Dana 80,00 % 7,406,000
Menyurat Pemberdayaan Bukit, Way . Pemberdayaan
Menyurat menyurat Alokasi
Masyarakat dan Pekon Mengaku Masyarakat dan
Umum
Pekon
Jumlah Laporan Dana Nilai SAKIP
. Nilai SAKIP Perangkat -ap Kab. Lampung Perangkat Daerah
Penyediaan Jasa Daerah Dinas Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Barat, Balik Transfer Dinas
2 13 01 208 02 |Komunikasi, Sumber Daya Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa Surat - 80,00 % 1 Laporan | 2 Laporan 31,210,000f Umum-Dana 80,00 % 35,891,500
; o Pemberdayaan X o Bukit, Way . Pemberdayaan
Air dan Listrik Daya Air dan Listrik yang | menyurat Alokasi
Masyarakat dan Pekon N Mengaku Masyarakat dan
Disediakan Umum
Pekon
Dana Nilai SAKIP
Nilai SAKIP Perangkat Jumlah Laporan Kab. Lampung Perangkat Daerah
Penyediaan Jasa Daerah Dinas Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Barat, Balik Transfer Dinas
2 13 01 208 04 V! V! Penyediaan Jasa Surat L 80,00 % 1 Laporan 2 Laporan 167,158,400 Umum-Dana 80,00 % 192,232,160
Pelayanan Umum Kantor | Pemberdayaan Pelayanan Umum Kantor Bukit, Way . Pemberdayaan
- menyurat Alokasi
Masyarakat dan Pekon yang Disediakan Mengaku Masyarakat dan
Umum
Pekon
2 13 01 2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah F Urusan Pemerintal Daerah 244,394,200 281,053,330
Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Dinas Dana Nilai SAKIP
Pemeliharaan, Biaya Nilai SAKIP Perangkat Operasional atau Jumlah Barang Milik Kab. Lampung Perangkat Daerah
Pemeliharaan, Pajak dan Daerah Dinas Lapangan yan Daerah Penunjan Barat, Balik Transfer Dinas
2 13 01 209 02 | o€  rajakda pangan yang vang o 8000% |9 Unit 22 Unit 186,455,200| Umum-Dana 80,00 % 214,423,480
Perizinan Kendaraan Dinas | Pemberdayaan Dipelihara dan Urusan pemerintah Bukit, Way Alokasi Pemberdayaan
Operasional atau Masyarakat dan Pekon dibayarkan Pajak dan Daerah yang di Pelihara | Mengaku Umum Masyarakat dan
Lapangan Perizinannya Pekon
Nilai SAKIP Perangkat Jumlah Peralatan dan Jumlah Barang Milik Kab. Lampung Dana Nilai SAKIP
Pemeliharaan Peralatan Daerah Dinas N Daerah Penunjang Barat, Balik o . 5 Transfer Perangkat Daerah o
2 13 01 209 06 dan Mesin Lainnya Pemberdayaan me:nhl_aarlannya yang Urusan pemerintah Bukit, Way 80,00 % 12 Unit 22 Unit 7,650,000 Umum-Dana Dinas 80,00 % 8,797,500
Masyarakat dan Pekon P Daerah yang di Pelihara | Mengaku Alokasi Pemberdayaan
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Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kabupaten Lampung Barat

Tahun 2023
Unit Organisasi : 2.13.0.00.0.00.10.0000 Dinas Pemberdayaan yarakat dan Pemeri Pekon
Sub Unit Or i : 2.13.0.00.0.00.10.0000 Dinas Pemberdayaan kat dan Pemerintahan Pekon
Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ Bidang Urusan/ Target Capaian Kinerja Catatan Target Capaian Kinerja Dana/
Kode Program/ Kegiatan/ Sub i ikatif . ana
9 Kegi gt Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Loka5|.0utput Keluaran Hasil Pagu Indikatif Sumber Dana| Penting Pagu Indikatif
giatan Kegiatan Program Sub N (Rp.) Tolok Ukur Target R
Keat Kegiatan (Rp.)
Umum Masyarakat dan
Pekon
. I Nilai SAKIP
Pemeliharaan/Rehabilitasi Nilai SAKIP Perangkat Jumlah Sarana dan Jumlah Barang Milik Dana Perangkat Daerah
Sarana dan Prasarana Daerah Dinas Prasarana Pendukung Daerah Penunian Transfer Dinas
2 13 01 209 11 |Pendukung Gedung Pemberdayaan Gedung Kantor atau Urusan emerJinté?h 80,00 % 1 Unit 22 Unit 50,289,000 Umum-Dana Pemberdayaan 80,00 % 57,832,350
Kantor atau Bangunan Y Bangunan Lainnya yang P S Alokasi Y
X Masyarakat dan Pekon e R i~ | Daerah yang di Pelihara Masyarakat dan
Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi Umum
Pekon
2 13 02 PROGRAM PENATAAN DESA 1,067,878,500 1,228,060,275
2 13 02 2.01 Penyel aan F Desa 1,067,878,500 1,228,060,275
Jumlah Desa yang Jumlah Desa yang Dana
Pembentukan, Persentase Desa yang Melakukan melakukan Transfer Persentase Desa
2 13 02 201 o7 |Fenghapusan, memenuhi Syarat | Pembentukan, Pembentukan, 100 % 131 Pekon | 5 Pekon 120,096,500| Umum-Dana yang memenuhi |40 o 138,110,975
Penggabungan, dan penataan desa yang di Penghapusan, Penghapusan, Alokasi Syarat penataan
Perubahan Status Desa tata Penggabungan, dan Penggabungan dan Umum desa yang di tata
Perubahan Status Desa Perubahan Status Desa
Jumlah Desa yang Dana
Persentase Desa yang Jumlah Desa yang melakukan Kab. Lampung Transfer Persentase Desa
2 13 02 201 o3 |fasiitasi Penataan memenuhi Syarat | ¢ Glitasi Penataan Pembentukan, Barat, Ballk | 55, 131 Pekon | 5 Pekon 95,711,000| Umum-Dana yang memenuhi | o, o, 110,067,650
Kewenangan Desa penataan desa yang di Kewenangannya Penghapusan, Bukit, Way Alokasi Syarat penataan
tata ganny Penggabungan dan Mengaku Umum desa yang di tata
Perubahan Status Desa
Jumlah Desa yang Dana
Persentase Desa yang melakukan Kab. Lampung Transfer Persentase Desa
2 13 02 201 06 Fasilitasi Sarana dan memenuhi Syarat ) Jumlah Sarana dan Pembentukan, Bara?t, Balik 100 % 2 unit 5 Pekon 852,071,000 Umum-Dana yang memenuhi 100 % 979,881,650
Prasarana Desa penataan desa yang di Prasarana Desa Penghapusan, Bukit, Way Alokasi Syarat penataan
tata Penggabungan dan Mengaku Umum desa yang di tata
Perubahan Status Desa
2 13 03 PROGRAM PENINGKATAN KERJA SAMA DESA 209,459,000 240,877,850
2 13 03 2.01 Fasilitasi Kerja Sama antar Desa 209,459,000 240,877,850
Persentase
. Dana Peningkatan Kerja
Fasilitasi Pembangunan EZ:.S:ZT;Z PAer:;?:jl:?\ Jumlah dokumen hasil Jumlah Dokumen Hasil gzgtl';r;?kung Transfer Sama Antar Pekon
2 13 03 201 03 Kawasan Perdesagn ntJ K meningkatkan Fasilitasi pembangunan fasilitasi Pembangunan B k't’ Wa 229 % 1 Dokumen | 1 Dokumen 209,459,000| Umum-Dana untuk 229 % 240,877,850
W untuk mening Kawasan Pedesaan Kawasan Perdesaan vt Vay Alokasi meningkatkan
Ekonomi Masyarakat Mengaku X
Umum Ekonomi
Masyarakat
2 13 04 PROGRAM ADMINISTRASI PEMERINTAHAN DESA 3,120,859,550 3,588,988,482
2 13 04 201 i dan g yel. A i Pemerintahan Desa 3,120,859,550 3,588,988,482
. Dana
Fasilitasi Penyusunan Persentase Pekon Tertib ::L;rs?lli:s?:::nﬁ:n:zs” Jumiah Dokumen Hasil g:?éthr:I?kung Transfer Persentase Pekon
2 13 04 2.01 03 |Perencanaan Administrasi Perencanaany Perencanaan Bukitl Wa 100 % 393 Dokumen2 Dokumen 240,030,500| Umum-Dana Tertib Administrasi 100 % 276,035,075
Pembangunan Desa Pembangunan Desa - Wy Alokasi
Pembangunan Desa Mengaku
Umum
Dana
Fasilitasi Pengelolaan Persentase Pekon Tertib Jumiah Dokumen Hasil Jumiah Dokumen Hasil ::2('—;2?;"9 Transfer Persentase Pekon
2 13 04 201 04 Keuangan Degsa Administrasi Fasilitasi Pengelolaan Perencanaan Bukit’ Wa 100 % 2 Dokumen | 2 Dokumen 79,958,000) Umum-Dana Tertib Administrasi 100 % 91,951,700
9 Keuangan Desa Pembangunan Desa Menéakuy Alokasi
Umum
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Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kabupaten Lampung Barat

Tahun 2023
Unit Organisasi : 2.13.0.00.0.00.10.0000 Dinas Pemberdayaan y dan Pemeri Pekon
Sub Unit Or i : 2.13.0.00.0.00.10.0000 Dinas Pemberdayaan kat dan Pemerintahan Pekon
Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ Bidang Urusan/ Target Capaian Kinerja Catatan Target Capaian Kinerja Dana/
Kode Program/ Kegiatan/ Sub i ikatif . ana
9 Kegi gt Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Loka5|.0utput Keluaran Hasil Pagu Indikatif Sumber Dana| Penting Pagu Indikatif
egiatan Kegiatan Program Sub N (Rp.) Tolok Ukur Target R
Keat Kegiatan (Rp.)
Dana
Pembinaan Peningkatan Persentase Pekon Tertib :)‘;’:q':::gs';i; an Jumlah Dokumen Hasil ;:Ea.tir:l?kung Transfer Persentase Pekon
2 13 04 201 05 [Kapasitas Aparatur Administrasi Mengikuti Pembiri/aar? Perencanaan Bukit' Wa 100 % 60 Orang 2 Dokumen 203,168,500| Umum-Dana Tertib Administrasi 100 % 233,643,775
Pemerintah Desa "9 B Pembangunan Desa s Alokasi
Peningkatan Kapasitas Mengaku
Umum
. Jumlah Dokumen Hasil Dana
Pembinaan dan . ;
Pemberdayaan BUM Desa | Persentase Pekon Tertib Pembinaan dan Jumiah Dokumen Hasil Transfer Persentase Pekon
2 13 04 201 08 dan Lembaga Keria Sama | Administrasi Pemberdayaan BUM Perencanaan 100 % 131 Pekon | 2 Dokumen 107,864,000| Umum-Dana Tertib Administrasi 100 % 124,043,600
9 ) Desa dan Lembaga Kerja | Pembangunan Desa Alokasi
antar Desa
Sama antar Desa Umum
Jumlah Laporan Hasil Dana
Penyelenggaraan . Kab. Lampung
Pemilihan, Pengangkatan | Persentase Pekon Tertib Penyelenggaraan Jumiah Dokumen Hasil Barat, Balik Transfer Persentase Pekon
2 13 04 201 09 dan Pemb’erhealiag Administrasi Pemilihan, Pengangkatan | Perencanaan Bukit’ Wa 100 % 1 Laporan | 2 Dokumen 1,413,844,250| Umum-Dana Tertib Administrasi 100 % 1,625,920,887
dan Pemberhentian Pembangunan Desa  ay Alokasi
Kepala Desa Mengaku
Kepala Desa Umum
Dana
. Kab. Lampung
- . " Jumlah Dokumen Hasil ! Transfer
2 13 04 201 17 |Fesilitasi Penyusunan Persentase Pekon Tertib | Jumlah Dokumen Profil | pe ;500 Barat, Ballk | 109 94 136 Dokumen2 Dokumen 242,036,500| Umum-Dana Persentase Pekon | 145 278,341,975
Profil Desa Administrasi Desa yang tersusun Bukit, Way . Tertib Administrasi
Pembangunan Desa Mengaku Alokasi
9 Umum
. . Kab. Lampung Dana
Fasilitasi Pengelolaan Aset | Persentase Pekon Tertib Jumiah Dokumen Hasil Jumiah Dokumen Hasil Barat, Balik Transfer Persentase Pekon
2 13 04 201 13 9 . . Fasilitasi Pengelolaan Perencanaan L 100 % 131 Dokumen2 Dokumen 115,127,700 Umum-Dana 3 L .| 100 % 132,396,855
Desa Administrasi Bukit, Way . Tertib Administrasi
Aset Desa Pembangunan Desa Menaaku Alokasi
9 Umum
Dana
Pembinaan Peningkatan | Persentase Pekon Tertib J:T'T/IZ\:Q_EOE? o Jumlah Dokumen Hasil EZESILTB:Fkung Transfer Persentase Pekon
2 13 04 201 14 i g - . ! yang Mengixutt Perencanaan 2, Sall 100 % 105 Orang | 2 Dokumen 196,956,000| Umum-Dana R . .| 100 % 226,499,400
Kapasitas Anggota BPD Administrasi Pembinaan Peningkatan Pembangunan Desa Bukit, Way Alokasi Tertib Administrasi
Kapasitas 9 Mengaku
Umum
Dana
Jumlah Desa yang . Kab. Lampung
P . e Jumlah Dokumen Hasil " Transfer
2 13 04 201 15 Fasilitasi Penetapan dan PersgnFase Fl’ekon Tertib | Difasilitasi dalam Perencanaan Barét, Balik 100 % 10 Pekon 2 Dokumen 131,494,100| Umum-Dana Pers‘entase‘ngon 1 100% 151,218,215
Penegasan Batas Desa Administrasi Penetapan Dan Pembangunan Desa Bukit, Way Alokasi Tertib Administrasi
Penegasan Batas Desa 9 Mengaku
Umum
Fasilitasi Evaluasi Jumlah Dokumen Hasil . Kab. Lampung Dana
Perkembangan Desa serta | Persentase Pekon Tertib | Evaluasi Perkembangan Jumlah Dokumen Hasil Barat, Balik Transfer Persentase Pekon
2 13 04 201 18 9 L . 9 Perencanaan L 100 % 1 Dokumen | 2 Dokumen 390,380,000| Umum-Dana B - .| 100 % 448,937,000
Lomba Desa dan Administrasi Desa serta Lomba Desa Pembangunan Desa Bukit, Way Alokasi Tertib Administrasi
Kelurahan dan Kelurahan 9 Mengaku
Umum
2 13 05 PROGRAM PEMBERDAYAAN LEMBAGA KEMASYARAKATAN, LEMBAGA ADAT DAN MASYARAKAT HUKUM ADAT 1,501,995,500 1,727,294,825
Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan yang Bergerak di Bidang Pemberday. Desa dan Lemk Adat Tingkat Daerah Kabupaten/Kota serta
2 13 05 201 Pemberdayaan Masyarakat Hukum Adat yang Masyarakat Pelakunya Hukum Adat yang Sama dalam Daerah Kabupaten/Kota 1:501,995,500 1.727,294,825
Fasilitasi Penataan, Jumlah Dokumen Hasil Jumlah Lembaga
Pemberdayaan dan Penataan, Pemberdayaan | Kemasyarakatan Dana Persentase
Pendayagunaan Persentase Kelembagaan | dan Pendayagunaan Desa/Kelurahan Transfer Kelembagaan
2 13 05 201 02 |Kelembagaan Lembaga Kemasyarakatan Pekon Kelembagaan Lembaga (RT,RW,PKK,Posyandu,LP! 60 % 2 Dokumen | 4 Lembaga 146,924,000| Umum-Dana K 9 Kt 60 % 168,962,600
Kemasyarakatan Aktif Kemasyarakatan dan Karang taruna) Alokasi le:isfggfa an
Desa/Kelurahan (RT, RW, Desa/Kelurahan (RT, RW, | Lembaga Adat Umum
PKK, Posyandu, LPM, dan PKK, Posyandu, LPM, dan | Desa/Kelurahan dan
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Kabupaten Lampung Barat

Tahun 2023
Unit Organisasi : 2.13.0.00.0.00.10.0000 Dinas Pemberdayaan yarakat dan Pemeri Pekon
Sub Unit Or i : 2.13.0.00.0.00.10.0000 Dinas Pemberdayaan kat dan Pemerintahan Pekon
Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ Bidang Urusan/ Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi Output Kel Pagu Indikatif Catafan Dana/
Kegiat: Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan . P! euaran Hasil 9 Sumber Dana| Penting Pagu Indikatif
egiatan Kegiatan Program Sub . (Rp.) Tolok Ukur Target R
Keat Kegiatan (Rp.)
Karang Taruna), Lembaga Karang Taruna), Lembaga Masyarakat Hukum Adat
Adat Desa/Kelurahan s
Adat Desa/Kelurahan dan yang Ditingkatkan
dan Masyarakat Hukum X
Masyarakat Hukum Adat Kapasitasnya
Adat
. . Jumlah Lembaga Jumizh Lembaga
Peningkatan Kapasitas Kemasyarakatan
Kemasyarakatan
Kelembagaan Lembaga Desa/Kelurahan
Desa/Kelurahan (RT, RW, Dana
Kemasyarakatan (RT,RW,PKK,Posyandu,LPM, Kab. Lampung Persentase
Desa/Kelurahan (RT, RW, Persentase Kelembagaan | PKK, Posyandu, LPM, dan dan Karang taruna) Barat, Balik Transfer Kelembagaan
2 13 05 201 03 © .| Kemasyarakatan Pekon Karang Taruna), Lembaga 9 L 60 % 4 Lembaga | 4 Lembaga 275,267,000) Umum-Dana 9 60 % 316,557,050
PKK, Posyandu, LPM, dan N Lembaga Adat Bukit, Way . Kemasyarakatan
Aktif Adat Desa/Kelurahan Alokasi .
Karang Taruna), Lembaga Desa/Kelurahan dan Mengaku Pekon Aktif
dan Masyarakat Hukum Umum
Adat Desa/Kelurahan dan Adat vang Ditingkatkan Masyarakat Hukum Adat
Masyarakat Hukum Adat yang 9 yang Ditingkatkan
Kapasitasnya K
Kapasitasnya
A . Jumlah Sarana dan Jumlah Lembaga
Fasilitasi Penyediaan
Prasarana Kelembagaan | Kemasyarakatan
Sarana dan Prasarana
Kelembagaan Lembaga Lembaga Desa/Kelurahan Dana
9 9 Kemasyarakatan (RT,RW,PKK,Posyandu,LPM, Kab. Lampung Persentase
Kemasyarakatan Persentase Kelembagaan Desa/Kelurahan (RT, RW, | dan Karang taruna) Barat, Balik Transfer Kelembagaan
2 13 05 201 04 |Desa/Kelurahan (RT, RW, | Kemasyarakatan Pekon ! ! 9 L 60 % 1 Unit 4 Lembaga 168,658,000| Umum-Dana 9 60 % 193,956,700
. PKK, Posyandu, LPM, dan | Lembaga Adat Bukit, Way . Kemasyarakatan
PKK, Posyandu, LPM, dan | Aktif Alokasi 5
Karang Taruna), Lembaga | Desa/Kelurahan dan Mengaku Pekon Aktif
Karang Taruna), Lembaga Umum
Adat Desa/Kelurahan Masyarakat Hukum Adat
Adat Desa/Kelurahan dan .
dan Masyarakat Hukum | yang Ditingkatkan
Masyarakat Hukum Adat .
Adat Kapasitasnya
Jumlah Lembaga
- Jumlah Dokumen Hasil Kemasyarakatan
Fasilitasi Pengembangan Fasilitasi Pengembangan Desa/Kelurahan Dana
Usaha Ekonomi 9emdangan | pr RW,PKK,Posyandu,LPM, Kab. Lampung Persentase
Masyarakat dan Persentase Kelembagaan | Usaha Ekonomi dan Karang taruna) Barat, Balik R Kelembagaan
2 13 05 201 05 V! . Kemasyarakatan Pekon Masyarakat dan 9 L 60 % 1 Dokumen | 4 Lembaga 142,265,500 Umum-Dana 9 60 % 163,605,325
Pemerintah Desa dalam . N Lembaga Adat Bukit, Way . Kemasyarakatan
. Aktif Pemerintah Desa dalam Alokasi X
Meningkatkan N Desa/Kelurahan dan Mengaku Pekon Aktif
. Meningkatkan Umum
Pendapatan Asli Desa . Masyarakat Hukum Adat
Pendapatan Asli Desa L
yang Ditingkatkan
Kapasitasnya
Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan
Jumlah Laporan Hasil Desa/Kelurahan Dana
Fasilitasi Pemerintah Desa | Persentase Kelembagaan | Fasilitasi Pemerintah ;:TARX;::KT;?:;C{U'LP ::Ea'tl';r;?kung Transfer E::fnngzseaan
2 13 05 201 06 [dalam Pemanfaatan Kemasyarakatan Pekon Desa dalam 9 L 60 % 1 Llaporan | 4 Lembaga 147,990,000 Umum-Dana 9 60 % 170,188,500
" N . Lembaga Adat Bukit, Way . Kemasyarakatan
Teknologi Tepat Guna Aktif Pemanfaatan Teknologi Alokasi .
Tepat Guna Desa/Kelurahan dan Mengaku Umum Pekon Aktif
P Masyarakat Hukum Adat
yang Ditingkatkan
Kapasitasnya
Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan
Jumlah L Hasil Desa/Kelurahan Kab. L Dana P "
Fasilitasi Bulan Bhakti Persentase Kelembagaan F:smiliiasi ?thl)ar:r:ihaa:tli (RT,RW,PKK,Posyandu,LP! B:ra.t a‘;r:lfkung Transfer K:Z::bzseaan
2 13 05 201 07 |Gotong Royong Kemasyarakatan Pekon dan Karang taruna) L 60 % 1Laporan | 4 Lembaga 120,640,000| Umum-Dana 9 60 % 138,736,000
. Gotong Royong Bukit, Way . Kemasyarakatan
Masyarakat Aktif M Kat Lembaga Adat M K Alokasi Pekon Aktif
asyaraka Desa/Kelurahan dan engaku Umum ekon !
Masyarakat Hukum Adat
yang Ditingkatkan
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Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kabupaten Lampung Barat

Tahun 2023
Unit Organisasi : 2.13.0.00.0.00.10.0000 Dinas Pemberdayaan yarakat dan Pemeri Pekon
Sub Unit Or i : 2.13.0.00.0.00.10.0000 Dinas Pemberdayaan kat dan Pemerintahan Pekon
Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ Bidang Urusan/ Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi Output Kel Pagu Indikatif Catafan Dana/
Kegiat: Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan . P! euaran Hasil 9 Sumber Dana| Penting Pagu Indikatif
egiatan Kegiatan Program Sub N (Rp.) Tolok Ukur Target R
Kent Kegiatan (Rp.)
Kapasitasnya
Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan
Jumlah Dokumen Hasil Desa/Kelurahan Dana
Fasilitasi Penyelenggaraan Fasilitasi (RT,RW,PKK,Posyandu,LPM, Kab. Lampung Persentase
Ketentraman, Ketertiban Persentase Kelembagaan Penyelenggaraan dan Karang taruna) Barat, Balik Transfer Kelembagaan
2 13 05 201 08 mar Kemasyarakatan Pekon veengg ) 9 i 60 % 1 Dokumen | 4 Lembaga 87,388,000| Umum-Dana 9 60 % 100,496,200
dan Perlindungan Aktif Ketentraman, Ketertiban | Lembaga Adat Bukit, Way Alokasi Kemasyarakatan
Masyarakat Desa dan Perlindungan Desa/Kelurahan dan Mengaku Umum Pekon Aktif
Masyarakat Desa Masyarakat Hukum Adat
yang Ditingkatkan
Kapasitasnya
Jumlah Lembaga
. Kemasyarakatan
Fasilitasi Tim Penggerak i:?lliigs?ﬁf:r;;nn Her:k Desa/Kelurahan Dana
PKK dalam 99 (RT,RW,PKK,Posyandu,LPM, Kab. Lampung Persentase
Penyelenggaraan Gerakan Persentase Kelembagaan | PKK dalam dan Karang taruna) Barat, Balik Transfer Kelembagaan
2 13 05 201 09 Kemasyarakatan Pekon Penyelenggaraan - 60 % 1 Dokumen | 4 Lembaga 412,863,000| Umum-Dana 60 % 474,792,450
Pemberdayaan . Lembaga Adat Bukit, Way . Kemasyarakatan
Aktif Gerakan Pemberdayaan Alokasi .
Masyarakat dan Desa/Kelurahan dan Mengaku Pekon Aktif
8 Masyarakat dan Umum
Kesejahteraan Keluarga 8 Masyarakat Hukum Adat
Kesejahteraan Keluarga L
yang Ditingkatkan
Kapasitasnya
TOTAL 9,461,727,850 10,880,987,027
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Kabupaten Lampung Barat

Tahun 2023
Unit Organisasi : 2.13.0.00.0.00.10.0000 Dinas Pemberdayaan y dan Pemeri Pekon
Sub Unit Organisasi : 2.13.0.00.0.00.10.0000 Dinas Pemberdayaan kat dan Pemerintahan Pekon
Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ Bidang Urusan/ Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi Output Pagu Indikatif Catafan b I Dana/
Kegi Capaian Prog Kel Sub K Hasil Kegiatan Sutp Keluaran Hasil 9 Sumber Dana| Penting Pagu Indikatif
egiatan Kegiatan Program Sub . (Rp.) Tolok Ukur Target
N Kegiatan (Rp.)
Kegiatan
2 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
2 (13 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA 9,461,727,850 10,880,987,027
2 (13 |01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 3,561,535,300 4,095,765,595
2 |13 |01 |2.01 Per: an, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 39,489,000 45,412,350
Nilai SAKIP
Nilai SAKIP Perangkat Dana Perangkat Daerah
Penyusunan Dokumen Daerah Dinas Jumlah Dokumen Jumlah dokumen Transfer Dinas
2 |13 |01 |2.01 [01 [Perencanaan Perangkat Perencanaan Perangkat Pengaggaran Daerah 80,00 % 2 Dokumen | 11 Dokumen| 3,745,000{ Umum-Dana 80,00 % 4,306,750
Pemberdayaan 4 . Pemberdayaan
Daerah Daerah yang disusun Alokasi
Masyarakat dan Pekon Masyarakat dan
Umum
Pekon
Dana Nilai SAKIP
2 |13 |01 |2.01 [02 [Penyusunan Dokumen N P Pengaggaran Daerah L 80,00 % 1 Dokumen | 11 Dokumen 6,825,000| Umum-Dana 80,00 % 7,848,750
RKA-SKPD Pemberdayaan Koordinasi penyusunan ang disusun Bukit, Way Alokasi Pemberdayaan
Masyarakat dan Pekon Dokumen RKA-SKPDi yang Mengaku Masyarakat dan
Umum
Pekon
Jumlah Dokumen Dana Nilai SAKIP
2 |13 |01 |2.01 [03 [Penyusunan Dokumen .p ) Pengaggaran Daerah L 80,00 % 1 Dokumen | 11 Dokumen 5,725,000| Umum-Dana 80,00 % 6,583,750
Pemberdayaan Koordinasi Penyusunan g Bukit, Way . Pemberdayaan
Perubahan RKA-SKPD yang disusun Alokasi
Masyarakat dan Pekon Dokumen Perubahan Mengaku Umum Masyarakat dan
RKA-SKPD Pekon
Dana Nilai SAKIP
Nilai SAKIP Perangkat Jumlah Dokumen DPA- Kab. Lampung Perangkat Daerah
Koordinasi dan Daerah Dinas SKPD dan Laporan Hasil Jumiah dokumen Barat, Balik Transfer Dinas
2 |13 |01 [2.01 (04 o P Pengaggaran Daerah L 80,00 % 2 Dokumen | 11 Dokumen 3,765,000| Umum-Dana 80,00 % 4,329,750
Penyusunan DPA-SKPD Pemberdayaan Koordinasi Penyusunan ang disusun Bukit, Way Alokasi Pemberdayaan
Masyarakat dan Pekon Dokumen DPA-SKPD yang Mengaku Masyarakat dan
Umum
Pekon
Jumlah Dokumen Dana Nilai SAKIP
2 |13 |01 |2.01 |05 [Penyusunan Perubahan por: Pengaggaran Daerah - 80,00 % 1 Dokumen | 11 Dokumen 5,050,000 Umum-Dana 80,00 % 5,807,500
DPA- SKPD Pemberdayaan Koordinasi Penyusunan ang disusun Bukit, Way Alokasi Pemberdayaan
Masyarakat dan Pekon Dokumen Perubahan yang Mengaku Umum Masyarakat dan
DPA-SKPD Pekon
Jumlah Laporan Capaian
Koordinasi dan Kinerja dan Ikhtisar Dana Nilai SAKIP
Nilai SAKIP Perangkat Realisasi Kinerja SKPD Perangkat Daerah
Penyusunan Laporan Daerah Dinas dan Laporan Hasil Jumlah dokumen Transfer Dinas
2 |13 |01 |2.01 |06 [Capaian Kinerja dan por: Pengaggaran Daerah 80,00 % 1 Laporan 11 Dokumen| 2,299,000{ Umum-Dana 80,00 % 2,643,850
N S Pemberdayaan Koordinasi Penyusunan ° . Pemberdayaan
Ikhtisar Realisasi Kinerja .. | yang disusun Alokasi
Masyarakat dan Pekon Laporan Capaian Kinerja Masyarakat dan
SKPD . . Umum
dan lkhtisar Realisasi Pekon
Kinerja SKPD
Dana Nilai SAKIP
Nilai SAKIP Perangkat Kab. Lampung Perangkat Daerah
Evaluasi Kinerja Perangkat | Daerah Dinas Jumlah Laporan Evaluasi Jumiah dokumen Barat, Balik Transfer Dinas
2 13 |o1 201 |07 ) 9 imian -ap Pengaggaran Daerah i 80,00 % 12 Laporan | 11 Dokumen 12,080,000 Umum-Dana 80,00 % 13,892,000
Daerah Pemberdayaan Kinerja Perangkat Daerah 4 Bukit, Way . Pemberdayaan
yang disusun Alokasi
Masyarakat dan Pekon Mengaku Masyarakat dan
Umum
Pekon
2 |13 |01 [2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 2,733,980,700 3,144,077,805
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Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kabupaten Lampung Barat

Tahun 2023
Unit Organisasi : 2.13.0.00.0.00.10.0000 Dinas Pemberdayaan y dan Pemeri Pekon
Sub Unit Or i : 2.13.0.00.0.00.10.0000 Dinas Pemberdayaan kat dan Pemerintahan Pekon
Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ Bidang Urusan/ Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi Output Kel Pagu Indikatif Catafan Dana/
Kegiat: Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan . P! euaran Hasil 9 Sumber Dana| Penting Pagu Indikatif
egiatan Kegiatan Program Sub . (Rp.) Tolok Ukur Target R
Keat Kegiatan (Rp.)
Dana Nilai SAKIP
penyedisan Gl can | Daeran Dinas | miah Orangyang | Jumiah Orangyang | g2° 7 Transfer e
2 13 01 202 01 Y v Menerima Gaji dan Menerima Gaji dan - 80,00 % 26 Orang/bula27 orrg/Bula 2,726,470,700| Umum-Dana 80,00 % 3,135,441,305
Tunjangan ASN Pemberdayaan . . Bukit, Way . Pemberdayaan
Tunjangan ASN Tunjangan ASN Alokasi
Masyarakat dan Pekon Mengaku Masyarakat dan
Umum
Pekon
Jumlah Laporan Dana Nilai SAKIP
Koordinasi dan Nilai SAKIP Perangkat Keuangan Akhir Tahun Kab. Lampung Perangkat Daerah
Penyusunan Laporan Daerah Dinas SKPD dan Laporan Hasil Jumlah Orang yang Barat, Balik Transfer Dinas
2 13 01 202 05 v P can -ap Menerima Gaji dan - 80,00 % 4 Laporan | 27 orrg/Bula 3,110,000{ Umum-Dana 80,00 % 3,576,500
Keuangan Akhir Tahun Pemberdayaan Koordinasi Penyusunan Tunjangan ASN Bukit, Way Alokasi Pemberdayaan
SKPD Masyarakat dan Pekon Laporan Keuangan Akhir Jang Mengaku Umum Masyarakat dan
Tahun SKPD Pekon
Jumlah Laporan
Koordinasi dan Keuangan Bulanan/ Dana Nilai SAKIP
Nilai SAKIP Perangkat Triwulanan/ Semesteran Kab. Lampung Perangkat Daerah
Penyusunan Laporan Daerah Dinas SKPD dan Laporan Jumiah Orang yang Barat, Balik Transfer Dinas
2 13 01 202 07 |Keuangan Bulanan/ S P Menerima Gaji dan L 80,00 % 1 Laporan 27 orrg/Bulal 1,890,000 Umum-Dana 80,00 % 2,173,500
X Pemberdayaan Koordinasi Penyusunan . Bukit, Way . Pemberdayaan
Triwulanan/ Semesteran Tunjangan ASN Alokasi
Masyarakat dan Pekon Laporan Keuangan Mengaku Masyarakat dan
SKPD X Umum
Bulanan/Triwulanan Pekon
/Semesteran SKPD
Dana Nilai SAKIP
Nilai SAKIP Perangkat Jumlah Dokumen Kab. Lampung Perangkat Daerah
Penyusunan Pelaporan Daerah Dinas Pelaporan dan Analisis Jumlah Orang yang Barat, Balik Transfer Dinas
2 13 01 202 08 [dan Analisis Prognosis P N L Menerima Gaji dan L 80,00 % 2 Dokumen | 27 orrg/Bula 2,510,000| Umum-Dana 80,00 % 2,886,500
L Pemberdayaan Prognosis Realisasi . Bukit, Way . Pemberdayaan
Realisasi Anggaran Tunjangan ASN Alokasi
Masyarakat dan Pekon Anggaran Mengaku Masyarakat dan
Umum
Pekon
2 13 01 2.05 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 10,000,000 11,500,000
Dana Nilai SAKIP
2 13 01 205 09 [Pegawai Berdasarkan . 9 I . 9 I L 80,00 % 2 Orang 2 Dokumen 10,000,000 Umum-Dana 80,00 % 11,500,000
Tugas dan Fungsi Pemberdayaan Fungsi yang Mengikuti Fungsi yang Mengikuti Bukit, Way Alokasi Pemberdayaan
9 9 Masyarakat dan Pekon Pendidikan dan Pelatihan | pendidikan dan Pelatihan | Mengaku Umum Masyarakat dan
Pekon
2 13 01 2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah 328,863,000 378,192,450
Nilai SAKIP
Penyediaan Komponen Nilai SAKIP Perangkat Jumiah .Paket Komponen | Jumiah .Paket Komponen Kab. Lampung Dana Perangkat Daerah
. " Instalasi Instalasi ! Transfer N
Instalasi Daerah Dinas o o Barat, Balik Dinas
2 13 01 206 01 | .~ . Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan X 80,00 % 1 Paket 8 Paket 3,150,000{ Umum-Dana 80,00 % 3,622,500
Listrik/Penerangan Pemberdayaan Bukit, Way . Pemberdayaan
Bangunan Kantor yang bangunan Koantor yang Alokasi
Bangunan Kantor Masyarakat dan Pekon S o Mengaku Masyarakat dan
Disediakan disediakan Umum
Pekon
Nilai SAKIP
Nilai SAKIP Perangkat Jumlah .Paket Komponen Kab. Lampung Dana Perangkat Daerah
Penyediaan Peralatan dan | Daerah Dinas Jumlah Paket Peralatan Instalasi Barat, Balik Transfer Dinas
2 13 01 206 02 V! dan Perlengkapan Kantor | Listrik/Penerangan L 80,00 % 7 Paket 8 Paket 98,294,000( Umum-Dana 80,00 % 113,038,100
Perlengkapan Kantor Pemberdayaan A Bukit, Way . Pemberdayaan
yang Disediakan bangunan Koantor yang Alokasi
Masyarakat dan Pekon C o Mengaku Masyarakat dan
disediakan Umum
Pekon
Penyediaan Barang Nilai SAKIP Perangkat Jumlah Paket Barang :uTl‘ah .Paket Komponen | yap,. Lampung ?anaf :;lilai SAkKItPD N
Daerah Dinas Cetakan dan nstalast Barat, Balik o ranster erangkat Daera o
2 13 01 206 05 g:]aka:njzzn Pemberdayaan Penggandaan yang Listrik/Penerangan Bukit, Way 80,00 % 9 Paket 8 Paket 45,495,000 Umurm-Dana Dinas 80,00 % 52,319,250
99 Masyarakat dan Pekon Disediakan bangunan Koantor yang Mengaku Alokasi Pemberdayaan
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Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kabupaten Lampung Barat

Tahun 2023
Unit Organisasi : 2.13.0.00.0.00.10.0000 Dinas Pemberdayaan y dan Pemeri Pekon
Sub Unit Or i : 2.13.0.00.0.00.10.0000 Dinas Pemberdayaan kat dan Pemerintahan Pekon
Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ Bidang Urusan/ Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi Output Kel Pagu Indikatif Catafan Dana/
Kegiat: Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan . P! euaran Hasil 9 Sumber Dana| Penting Pagu Indikatif
egiatan Kegiatan Program Sub . (Rp.) Tolok Ukur Target R
Keat Kegiatan (Rp.)
disediakan Umum Masyarakat dan
Pekon
Nilai SAKIP
. Nilai SAKIP Perangkat Jumlah Dokumen Bahan Jumiah .Paket Komponen Dana Perangkat Daerah
Penyediaan Bahan Bacaan Daerah Dinas Bacaan dan Peraturan Instalasi Transfer Dinas
2 13 01 206 06 |dan Peraturan Perundang- Listrik/Penerangan 80,00 % 4 Dokumen | 8 Paket 5,010,000 Umum-Dana 80,00 % 5,761,500
Pemberdayaan Perundang-Undangan . Pemberdayaan
undangan o bangunan Koantor yang Alokasi
Masyarakat dan Pekon yang Disediakan S Masyarakat dan
disediakan Umum
Pekon
Nilai SAKIP
Nilai SAKIP Perangkat Jumlah -Paket Komponen Kab. Lampung Dana Perangkat Daerah
Daerah Dinas Jumlah Laporan Fasilitasi Instalasi Barat, Balik Transfer Dinas
2 13 01 206 08 [Fasilitasi Kunjungan Tamu . P Listrik/Penerangan L 80,00 % 12 Laporan | 8 Paket 7,650,000) Umum-Dana 80,00 % 8,797,500
Pemberdayaan Kunjungan Tamu Bukit, Way . Pemberdayaan
bangunan Koantor yang Alokasi
Masyarakat dan Pekon C o Mengaku Masyarakat dan
disediakan Umum
Pekon
Nilai SAKIP
Nilai SAKIP Perangkat Jumlah Laporan Hasil Jumiah .Paket Komponen Kab. Lampung Dana Perangkat Daerah
Penyelenggaraan Rapat Daerah Dinas Fasilitasi Rapat Instalasi Barat, Balik Transfer Dinas
2 13 01 2.06 09 |Koordinasi dan Konsultasi o P Listrik/Penerangan L 80,00 % 12 Laporan | 8 Paket 169,264,000| Umum-Dana 80,00 % 194,653,600
SKPD Pemberdayaan Koordinasi dan bangunan Koantor van Bukit, Way Alokasi Pemberdayaan
Masyarakat dan Pekon Konsultasi DPRD angt yang Mengaku Masyarakat dan
disediakan Umum
Pekon
2 13 01 2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 204,808,400 235,529,660
Dana Nilai SAKIP
Penyediaan Jasa Surat g!::'as:gliz:serangkat Jumiah Laporan Jumiah Laporan g:?a.tl-?;:l’ijkung Transfer ;Tr:aa:gkat pacran
2 13 01 208 01 Y Penyediaan Jasa Surat Penyediaan Jasa Surat - 80,00 % 1 Laporan | 2 Laporan 6,440,000{ Umum-Dana 80,00 % 7,406,000
Menyurat Pemberdayaan Bukit, Way . Pemberdayaan
Menyurat menyurat Alokasi
Masyarakat dan Pekon Mengaku Masyarakat dan
Umum
Pekon
Jumlah Laporan Dana Nilai SAKIP
. Nilai SAKIP Perangkat -ap Kab. Lampung Perangkat Daerah
Penyediaan Jasa Daerah Dinas Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Barat, Balik Transfer Dinas
2 13 01 208 02 |Komunikasi, Sumber Daya Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa Surat - 80,00 % 1 Laporan | 2 Laporan 31,210,000f Umum-Dana 80,00 % 35,891,500
; o Pemberdayaan X o Bukit, Way . Pemberdayaan
Air dan Listrik Daya Air dan Listrik yang | menyurat Alokasi
Masyarakat dan Pekon N Mengaku Masyarakat dan
Disediakan Umum
Pekon
Dana Nilai SAKIP
Nilai SAKIP Perangkat Jumlah Laporan Kab. Lampung Perangkat Daerah
Penyediaan Jasa Daerah Dinas Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Barat, Balik Transfer Dinas
2 13 01 208 04 V! V! Penyediaan Jasa Surat L 80,00 % 1 Laporan 2 Laporan 167,158,400 Umum-Dana 80,00 % 192,232,160
Pelayanan Umum Kantor | Pemberdayaan Pelayanan Umum Kantor Bukit, Way . Pemberdayaan
- menyurat Alokasi
Masyarakat dan Pekon yang Disediakan Mengaku Masyarakat dan
Umum
Pekon
2 13 01 2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah F Urusan Pemerintal Daerah 244,394,200 281,053,330
Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Dinas Dana Nilai SAKIP
Pemeliharaan, Biaya Nilai SAKIP Perangkat Operasional atau Jumlah Barang Milik Kab. Lampung Perangkat Daerah
Pemeliharaan, Pajak dan Daerah Dinas Lapangan yan Daerah Penunjan Barat, Balik Transfer Dinas
2 13 01 209 02 | o€  rajakda pangan yang vang o 8000% |9 Unit 22 Unit 186,455,200| Umum-Dana 80,00 % 214,423,480
Perizinan Kendaraan Dinas | Pemberdayaan Dipelihara dan Urusan pemerintah Bukit, Way Alokasi Pemberdayaan
Operasional atau Masyarakat dan Pekon dibayarkan Pajak dan Daerah yang di Pelihara | Mengaku Umum Masyarakat dan
Lapangan Perizinannya Pekon
Nilai SAKIP Perangkat Jumlah Peralatan dan Jumlah Barang Milik Kab. Lampung Dana Nilai SAKIP
Pemeliharaan Peralatan Daerah Dinas N Daerah Penunjang Barat, Balik o . 5 Transfer Perangkat Daerah o
2 13 01 209 06 dan Mesin Lainnya Pemberdayaan me:nhl_aarlannya yang Urusan pemerintah Bukit, Way 80,00 % 12 Unit 22 Unit 7,650,000 Umum-Dana Dinas 80,00 % 8,797,500
Masyarakat dan Pekon P Daerah yang di Pelihara | Mengaku Alokasi Pemberdayaan
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Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kabupaten Lampung Barat

Tahun 2023
Unit Organisasi : 2.13.0.00.0.00.10.0000 Dinas Pemberdayaan yarakat dan Pemeri Pekon
Sub Unit Or i : 2.13.0.00.0.00.10.0000 Dinas Pemberdayaan kat dan Pemerintahan Pekon
Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ Bidang Urusan/ Target Capaian Kinerja Catatan Target Capaian Kinerja Dana/
Kode Program/ Kegiatan/ Sub i ikatif . ana
9 Kegi gt Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Loka5|.0utput Keluaran Hasil Pagu Indikatif Sumber Dana| Penting Pagu Indikatif
giatan Kegiatan Program Sub N (Rp.) Tolok Ukur Target R
Keat Kegiatan (Rp.)
Umum Masyarakat dan
Pekon
. I Nilai SAKIP
Pemeliharaan/Rehabilitasi Nilai SAKIP Perangkat Jumlah Sarana dan Jumlah Barang Milik Dana Perangkat Daerah
Sarana dan Prasarana Daerah Dinas Prasarana Pendukung Daerah Penunian Transfer Dinas
2 13 01 209 11 |Pendukung Gedung Pemberdayaan Gedung Kantor atau Urusan emerJinté?h 80,00 % 1 Unit 22 Unit 50,289,000 Umum-Dana Pemberdayaan 80,00 % 57,832,350
Kantor atau Bangunan Y Bangunan Lainnya yang P S Alokasi Y
X Masyarakat dan Pekon e R i~ | Daerah yang di Pelihara Masyarakat dan
Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi Umum
Pekon
2 13 02 PROGRAM PENATAAN DESA 1,067,878,500 1,228,060,275
2 13 02 2.01 Penyel aan F Desa 1,067,878,500 1,228,060,275
Jumlah Desa yang Jumlah Desa yang Dana
Pembentukan, Persentase Desa yang Melakukan melakukan Transfer Persentase Desa
2 13 02 201 o7 |Fenghapusan, memenuhi Syarat | Pembentukan, Pembentukan, 100 % 131 Pekon | 5 Pekon 120,096,500| Umum-Dana yang memenuhi |40 o 138,110,975
Penggabungan, dan penataan desa yang di Penghapusan, Penghapusan, Alokasi Syarat penataan
Perubahan Status Desa tata Penggabungan, dan Penggabungan dan Umum desa yang di tata
Perubahan Status Desa Perubahan Status Desa
Jumlah Desa yang Dana
Persentase Desa yang Jumlah Desa yang melakukan Kab. Lampung Transfer Persentase Desa
2 13 02 201 o3 |fasiitasi Penataan memenuhi Syarat | ¢ Glitasi Penataan Pembentukan, Barat, Ballk | 55, 131 Pekon | 5 Pekon 95,711,000| Umum-Dana yang memenuhi | o, o, 110,067,650
Kewenangan Desa penataan desa yang di Kewenangannya Penghapusan, Bukit, Way Alokasi Syarat penataan
tata ganny Penggabungan dan Mengaku Umum desa yang di tata
Perubahan Status Desa
Jumlah Desa yang Dana
Persentase Desa yang melakukan Kab. Lampung Transfer Persentase Desa
2 13 02 201 06 Fasilitasi Sarana dan memenuhi Syarat ) Jumlah Sarana dan Pembentukan, Bara?t, Balik 100 % 2 unit 5 Pekon 852,071,000 Umum-Dana yang memenuhi 100 % 979,881,650
Prasarana Desa penataan desa yang di Prasarana Desa Penghapusan, Bukit, Way Alokasi Syarat penataan
tata Penggabungan dan Mengaku Umum desa yang di tata
Perubahan Status Desa
2 13 03 PROGRAM PENINGKATAN KERJA SAMA DESA 209,459,000 240,877,850
2 13 03 2.01 Fasilitasi Kerja Sama antar Desa 209,459,000 240,877,850
Persentase
. Dana Peningkatan Kerja
Fasilitasi Pembangunan EZ:.S:ZT;Z PAer:;?:jl:?\ Jumlah dokumen hasil Jumlah Dokumen Hasil gzgtl';r;?kung Transfer Sama Antar Pekon
2 13 03 201 03 Kawasan Perdesagn ntJ K meningkatkan Fasilitasi pembangunan fasilitasi Pembangunan B k't’ Wa 229 % 1 Dokumen | 1 Dokumen 209,459,000| Umum-Dana untuk 229 % 240,877,850
W untuk mening Kawasan Pedesaan Kawasan Perdesaan vt Vay Alokasi meningkatkan
Ekonomi Masyarakat Mengaku X
Umum Ekonomi
Masyarakat
2 13 04 PROGRAM ADMINISTRASI PEMERINTAHAN DESA 3,120,859,550 3,588,988,482
2 13 04 201 i dan g yel. A i Pemerintahan Desa 3,120,859,550 3,588,988,482
. Dana
Fasilitasi Penyusunan Persentase Pekon Tertib ::L;rs?lli:s?:::nﬁ:n:zs” Jumiah Dokumen Hasil g:?éthr:I?kung Transfer Persentase Pekon
2 13 04 2.01 03 |Perencanaan Administrasi Perencanaany Perencanaan Bukitl Wa 100 % 393 Dokumen2 Dokumen 240,030,500| Umum-Dana Tertib Administrasi 100 % 276,035,075
Pembangunan Desa Pembangunan Desa - Wy Alokasi
Pembangunan Desa Mengaku
Umum
Dana
Fasilitasi Pengelolaan Persentase Pekon Tertib Jumiah Dokumen Hasil Jumiah Dokumen Hasil ::2('—;2?;"9 Transfer Persentase Pekon
2 13 04 201 04 Keuangan Degsa Administrasi Fasilitasi Pengelolaan Perencanaan Bukit’ Wa 100 % 2 Dokumen | 2 Dokumen 79,958,000) Umum-Dana Tertib Administrasi 100 % 91,951,700
9 Keuangan Desa Pembangunan Desa Menéakuy Alokasi
Umum
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Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kabupaten Lampung Barat

Tahun 2023
Unit Organisasi : 2.13.0.00.0.00.10.0000 Dinas Pemberdayaan y dan Pemeri Pekon
Sub Unit Or i : 2.13.0.00.0.00.10.0000 Dinas Pemberdayaan kat dan Pemerintahan Pekon
Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ Bidang Urusan/ Target Capaian Kinerja Catatan Target Capaian Kinerja Dana/
Kode Program/ Kegiatan/ Sub i ikatif . ana
9 Kegi gt Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Loka5|.0utput Keluaran Hasil Pagu Indikatif Sumber Dana| Penting Pagu Indikatif
egiatan Kegiatan Program Sub N (Rp.) Tolok Ukur Target R
Keat Kegiatan (Rp.)
Dana
Pembinaan Peningkatan Persentase Pekon Tertib :)‘;’:q':::gs';i; an Jumlah Dokumen Hasil ;:Ea.tir:l?kung Transfer Persentase Pekon
2 13 04 201 05 [Kapasitas Aparatur Administrasi Mengikuti Pembiri/aar? Perencanaan Bukit' Wa 100 % 60 Orang 2 Dokumen 203,168,500| Umum-Dana Tertib Administrasi 100 % 233,643,775
Pemerintah Desa "9 B Pembangunan Desa s Alokasi
Peningkatan Kapasitas Mengaku
Umum
. Jumlah Dokumen Hasil Dana
Pembinaan dan . ;
Pemberdayaan BUM Desa | Persentase Pekon Tertib Pembinaan dan Jumiah Dokumen Hasil Transfer Persentase Pekon
2 13 04 201 08 dan Lembaga Keria Sama | Administrasi Pemberdayaan BUM Perencanaan 100 % 131 Pekon | 2 Dokumen 107,864,000| Umum-Dana Tertib Administrasi 100 % 124,043,600
9 ) Desa dan Lembaga Kerja | Pembangunan Desa Alokasi
antar Desa
Sama antar Desa Umum
Jumlah Laporan Hasil Dana
Penyelenggaraan . Kab. Lampung
Pemilihan, Pengangkatan | Persentase Pekon Tertib Penyelenggaraan Jumiah Dokumen Hasil Barat, Balik Transfer Persentase Pekon
2 13 04 201 09 dan Pemb’erhealiag Administrasi Pemilihan, Pengangkatan | Perencanaan Bukit’ Wa 100 % 1 Laporan | 2 Dokumen 1,413,844,250| Umum-Dana Tertib Administrasi 100 % 1,625,920,887
dan Pemberhentian Pembangunan Desa  ay Alokasi
Kepala Desa Mengaku
Kepala Desa Umum
Dana
. Kab. Lampung
- . " Jumlah Dokumen Hasil ! Transfer
2 13 04 201 17 |Fesilitasi Penyusunan Persentase Pekon Tertib | Jumlah Dokumen Profil | pe ;500 Barat, Ballk | 109 94 136 Dokumen2 Dokumen 242,036,500| Umum-Dana Persentase Pekon | 145 278,341,975
Profil Desa Administrasi Desa yang tersusun Bukit, Way . Tertib Administrasi
Pembangunan Desa Mengaku Alokasi
9 Umum
. . Kab. Lampung Dana
Fasilitasi Pengelolaan Aset | Persentase Pekon Tertib Jumiah Dokumen Hasil Jumiah Dokumen Hasil Barat, Balik Transfer Persentase Pekon
2 13 04 201 13 9 . . Fasilitasi Pengelolaan Perencanaan L 100 % 131 Dokumen2 Dokumen 115,127,700 Umum-Dana 3 L .| 100 % 132,396,855
Desa Administrasi Bukit, Way . Tertib Administrasi
Aset Desa Pembangunan Desa Menaaku Alokasi
9 Umum
Dana
Pembinaan Peningkatan | Persentase Pekon Tertib J:T'T/IZ\:Q_EOE? o Jumlah Dokumen Hasil EZESILTB:Fkung Transfer Persentase Pekon
2 13 04 201 14 i g - . ! yang Mengixutt Perencanaan 2, Sall 100 % 105 Orang | 2 Dokumen 196,956,000| Umum-Dana R . .| 100 % 226,499,400
Kapasitas Anggota BPD Administrasi Pembinaan Peningkatan Pembangunan Desa Bukit, Way Alokasi Tertib Administrasi
Kapasitas 9 Mengaku
Umum
Dana
Jumlah Desa yang . Kab. Lampung
P . e Jumlah Dokumen Hasil " Transfer
2 13 04 201 15 Fasilitasi Penetapan dan PersgnFase Fl’ekon Tertib | Difasilitasi dalam Perencanaan Barét, Balik 100 % 10 Pekon 2 Dokumen 131,494,100| Umum-Dana Pers‘entase‘ngon 1 100% 151,218,215
Penegasan Batas Desa Administrasi Penetapan Dan Pembangunan Desa Bukit, Way Alokasi Tertib Administrasi
Penegasan Batas Desa 9 Mengaku
Umum
Fasilitasi Evaluasi Jumlah Dokumen Hasil . Kab. Lampung Dana
Perkembangan Desa serta | Persentase Pekon Tertib | Evaluasi Perkembangan Jumlah Dokumen Hasil Barat, Balik Transfer Persentase Pekon
2 13 04 201 18 9 L . 9 Perencanaan L 100 % 1 Dokumen | 2 Dokumen 390,380,000| Umum-Dana B - .| 100 % 448,937,000
Lomba Desa dan Administrasi Desa serta Lomba Desa Pembangunan Desa Bukit, Way Alokasi Tertib Administrasi
Kelurahan dan Kelurahan 9 Mengaku
Umum
2 13 05 PROGRAM PEMBERDAYAAN LEMBAGA KEMASYARAKATAN, LEMBAGA ADAT DAN MASYARAKAT HUKUM ADAT 1,501,995,500 1,727,294,825
Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan yang Bergerak di Bidang Pemberday. Desa dan Lemk Adat Tingkat Daerah Kabupaten/Kota serta
2 13 05 201 Pemberdayaan Masyarakat Hukum Adat yang Masyarakat Pelakunya Hukum Adat yang Sama dalam Daerah Kabupaten/Kota 1:501,995,500 1.727,294,825
Fasilitasi Penataan, Jumlah Dokumen Hasil Jumlah Lembaga
Pemberdayaan dan Penataan, Pemberdayaan | Kemasyarakatan Dana Persentase
Pendayagunaan Persentase Kelembagaan | dan Pendayagunaan Desa/Kelurahan Transfer Kelembagaan
2 13 05 201 02 |Kelembagaan Lembaga Kemasyarakatan Pekon Kelembagaan Lembaga (RT,RW,PKK,Posyandu,LP! 60 % 2 Dokumen | 4 Lembaga 146,924,000| Umum-Dana K 9 Kt 60 % 168,962,600
Kemasyarakatan Aktif Kemasyarakatan dan Karang taruna) Alokasi le:isfggfa an
Desa/Kelurahan (RT, RW, Desa/Kelurahan (RT, RW, | Lembaga Adat Umum
PKK, Posyandu, LPM, dan PKK, Posyandu, LPM, dan | Desa/Kelurahan dan
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Kabupaten Lampung Barat

Tahun 2023
Unit Organisasi : 2.13.0.00.0.00.10.0000 Dinas Pemberdayaan yarakat dan Pemeri Pekon
Sub Unit Or i : 2.13.0.00.0.00.10.0000 Dinas Pemberdayaan kat dan Pemerintahan Pekon
Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ Bidang Urusan/ Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi Output Kel Pagu Indikatif Catafan Dana/
Kegiat: Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan . P! euaran Hasil 9 Sumber Dana| Penting Pagu Indikatif
egiatan Kegiatan Program Sub . (Rp.) Tolok Ukur Target R
Keat Kegiatan (Rp.)
Karang Taruna), Lembaga Karang Taruna), Lembaga Masyarakat Hukum Adat
Adat Desa/Kelurahan s
Adat Desa/Kelurahan dan yang Ditingkatkan
dan Masyarakat Hukum X
Masyarakat Hukum Adat Kapasitasnya
Adat
. . Jumlah Lembaga Jumizh Lembaga
Peningkatan Kapasitas Kemasyarakatan
Kemasyarakatan
Kelembagaan Lembaga Desa/Kelurahan
Desa/Kelurahan (RT, RW, Dana
Kemasyarakatan (RT,RW,PKK,Posyandu,LPM, Kab. Lampung Persentase
Desa/Kelurahan (RT, RW, Persentase Kelembagaan | PKK, Posyandu, LPM, dan dan Karang taruna) Barat, Balik Transfer Kelembagaan
2 13 05 201 03 © .| Kemasyarakatan Pekon Karang Taruna), Lembaga 9 L 60 % 4 Lembaga | 4 Lembaga 275,267,000) Umum-Dana 9 60 % 316,557,050
PKK, Posyandu, LPM, dan N Lembaga Adat Bukit, Way . Kemasyarakatan
Aktif Adat Desa/Kelurahan Alokasi .
Karang Taruna), Lembaga Desa/Kelurahan dan Mengaku Pekon Aktif
dan Masyarakat Hukum Umum
Adat Desa/Kelurahan dan Adat vang Ditingkatkan Masyarakat Hukum Adat
Masyarakat Hukum Adat yang 9 yang Ditingkatkan
Kapasitasnya K
Kapasitasnya
A . Jumlah Sarana dan Jumlah Lembaga
Fasilitasi Penyediaan
Prasarana Kelembagaan | Kemasyarakatan
Sarana dan Prasarana
Kelembagaan Lembaga Lembaga Desa/Kelurahan Dana
9 9 Kemasyarakatan (RT,RW,PKK,Posyandu,LPM, Kab. Lampung Persentase
Kemasyarakatan Persentase Kelembagaan Desa/Kelurahan (RT, RW, | dan Karang taruna) Barat, Balik Transfer Kelembagaan
2 13 05 201 04 |Desa/Kelurahan (RT, RW, | Kemasyarakatan Pekon ! ! 9 L 60 % 1 Unit 4 Lembaga 168,658,000| Umum-Dana 9 60 % 193,956,700
. PKK, Posyandu, LPM, dan | Lembaga Adat Bukit, Way . Kemasyarakatan
PKK, Posyandu, LPM, dan | Aktif Alokasi 5
Karang Taruna), Lembaga | Desa/Kelurahan dan Mengaku Pekon Aktif
Karang Taruna), Lembaga Umum
Adat Desa/Kelurahan Masyarakat Hukum Adat
Adat Desa/Kelurahan dan .
dan Masyarakat Hukum | yang Ditingkatkan
Masyarakat Hukum Adat .
Adat Kapasitasnya
Jumlah Lembaga
- Jumlah Dokumen Hasil Kemasyarakatan
Fasilitasi Pengembangan Fasilitasi Pengembangan Desa/Kelurahan Dana
Usaha Ekonomi 9emdangan | pr RW,PKK,Posyandu,LPM, Kab. Lampung Persentase
Masyarakat dan Persentase Kelembagaan | Usaha Ekonomi dan Karang taruna) Barat, Balik R Kelembagaan
2 13 05 201 05 V! . Kemasyarakatan Pekon Masyarakat dan 9 L 60 % 1 Dokumen | 4 Lembaga 142,265,500 Umum-Dana 9 60 % 163,605,325
Pemerintah Desa dalam . N Lembaga Adat Bukit, Way . Kemasyarakatan
. Aktif Pemerintah Desa dalam Alokasi X
Meningkatkan N Desa/Kelurahan dan Mengaku Pekon Aktif
. Meningkatkan Umum
Pendapatan Asli Desa . Masyarakat Hukum Adat
Pendapatan Asli Desa L
yang Ditingkatkan
Kapasitasnya
Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan
Jumlah Laporan Hasil Desa/Kelurahan Dana
Fasilitasi Pemerintah Desa | Persentase Kelembagaan | Fasilitasi Pemerintah ;:TARX;::KT;?:;C{U'LP ::Ea'tl';r;?kung Transfer E::fnngzseaan
2 13 05 201 06 [dalam Pemanfaatan Kemasyarakatan Pekon Desa dalam 9 L 60 % 1 Llaporan | 4 Lembaga 147,990,000 Umum-Dana 9 60 % 170,188,500
" N . Lembaga Adat Bukit, Way . Kemasyarakatan
Teknologi Tepat Guna Aktif Pemanfaatan Teknologi Alokasi .
Tepat Guna Desa/Kelurahan dan Mengaku Umum Pekon Aktif
P Masyarakat Hukum Adat
yang Ditingkatkan
Kapasitasnya
Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan
Jumlah L Hasil Desa/Kelurahan Kab. L Dana P "
Fasilitasi Bulan Bhakti Persentase Kelembagaan F:smiliiasi ?thl)ar:r:ihaa:tli (RT,RW,PKK,Posyandu,LP! B:ra.t a‘;r:lfkung Transfer K:Z::bzseaan
2 13 05 201 07 |Gotong Royong Kemasyarakatan Pekon dan Karang taruna) L 60 % 1Laporan | 4 Lembaga 120,640,000| Umum-Dana 9 60 % 138,736,000
. Gotong Royong Bukit, Way . Kemasyarakatan
Masyarakat Aktif M Kat Lembaga Adat M K Alokasi Pekon Aktif
asyaraka Desa/Kelurahan dan engaku Umum ekon !
Masyarakat Hukum Adat
yang Ditingkatkan
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Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kabupaten Lampung Barat

Tahun 2023
Unit Organisasi : 2.13.0.00.0.00.10.0000 Dinas Pemberdayaan yarakat dan Pemeri Pekon
Sub Unit Or i : 2.13.0.00.0.00.10.0000 Dinas Pemberdayaan kat dan Pemerintahan Pekon
Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ Bidang Urusan/ Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi Output Kel Pagu Indikatif Catafan Dana/
Kegiat: Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan . P! euaran Hasil 9 Sumber Dana| Penting Pagu Indikatif
egiatan Kegiatan Program Sub N (Rp.) Tolok Ukur Target R
Kent Kegiatan (Rp.)
Kapasitasnya
Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan
Jumlah Dokumen Hasil Desa/Kelurahan Dana
Fasilitasi Penyelenggaraan Fasilitasi (RT,RW,PKK,Posyandu,LPM, Kab. Lampung Persentase
Ketentraman, Ketertiban Persentase Kelembagaan Penyelenggaraan dan Karang taruna) Barat, Balik Transfer Kelembagaan
2 13 05 201 08 mar Kemasyarakatan Pekon veengg ) 9 i 60 % 1 Dokumen | 4 Lembaga 87,388,000| Umum-Dana 9 60 % 100,496,200
dan Perlindungan Aktif Ketentraman, Ketertiban | Lembaga Adat Bukit, Way Alokasi Kemasyarakatan
Masyarakat Desa dan Perlindungan Desa/Kelurahan dan Mengaku Umum Pekon Aktif
Masyarakat Desa Masyarakat Hukum Adat
yang Ditingkatkan
Kapasitasnya
Jumlah Lembaga
. Kemasyarakatan
Fasilitasi Tim Penggerak i:?lliigs?ﬁf:r;;nn Her:k Desa/Kelurahan Dana
PKK dalam 99 (RT,RW,PKK,Posyandu,LPM, Kab. Lampung Persentase
Penyelenggaraan Gerakan Persentase Kelembagaan | PKK dalam dan Karang taruna) Barat, Balik Transfer Kelembagaan
2 13 05 201 09 Kemasyarakatan Pekon Penyelenggaraan - 60 % 1 Dokumen | 4 Lembaga 412,863,000| Umum-Dana 60 % 474,792,450
Pemberdayaan . Lembaga Adat Bukit, Way . Kemasyarakatan
Aktif Gerakan Pemberdayaan Alokasi .
Masyarakat dan Desa/Kelurahan dan Mengaku Pekon Aktif
8 Masyarakat dan Umum
Kesejahteraan Keluarga 8 Masyarakat Hukum Adat
Kesejahteraan Keluarga L
yang Ditingkatkan
Kapasitasnya
TOTAL 9,461,727,850 10,880,987,027
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