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KEPUTUSAN PENGGUNA ANGGARAN
DINAS KOPERASI UKM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN LAMPUNG BARAT
NOMOR : 050/ 18/KPTS/II1.06/1/2023

TENTANG

PENETAPAN INDIKATOR KINERJA UTAMA DAN INDIKATOR KINERJA INDIVIDU
DINAS KOPERASI UKM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
TAHUN 2023-2026

KEPALA DINAS KOPERASI UKM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
KABUPATEN LAMPUNG BARAT

Menimbang : a. Bahwa untuk efektifitas pencapaian tujuan dan sasaran
kinerja Dinas Koperasi UKM, Perindustrian dan
Perdagangan Kabupaten Lampung Barat perlu ditetapkan
Dokumen Indikator Kinerja Utama dan Indikator Kinerja
Individu ;
b. bahwa untuk menyusun Dokumen Indikator Kinerja
Utama dan Indikator Kinerja Individu sebagaimana poin
(a) perlu ditetapkan dengan Keputusan Kepala Dinas ;

Mengingat : 1. Undang - Undang nomor 06 tahun 1991, tentang
Pembentukan Daerah Tingkat II Lampung Barat
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1991 Nomor
64, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 3452);

2. Undang-Undang Nomor 23 tahun 2014 tentang
Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 244, (Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah
diubah beberapa kali dengan Undang-Undang Nomor 9
Tahun 2015 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2015 Nomor 58), Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5679);

3. Undang-Undang Nomor 33 tahun 2004 tentang
Perimbangan Keuangan antara Pemerintah Pusat dan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4438);

4. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 Tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah;

S. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 16 Tahun
2018 tentang Pengadaan Barang / Jasa Pemerintah;

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006,
tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah,
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011,



Memperhatikan

Menetapkan

PERTAMA

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

Peraturan Daerah Kabupaten Lampung Barat Nomor 04
Tahun 2022 tentang Penetapan Anggaran Pendapatan
dan Belanja Daerah Kabupaten Lampung Barat Tahun
Anggaran 2023;

Peraturan Bupati Lampung Barat Nomor 70 Tahun 2021
tentang Kedudukan, Susunan, Organisasi, Tugas dan
Fungsi serta Tata Kerja Dinas Koperasi Usaha Kecil
Menengah dan Perdagangan;

Dokumen Rencana Strategis Dinas Koperasi UKM,
Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Lampung
Barat tahun 2023-2026

MEMUTUSKAN

Menetapkan Indikator Kinerja Utama dan Indikator Kinerja
Individu Dinas Koperasi UKM, Perindustrian dan Perdagangan
Kabuapaten Lampung Barat tahun 2023-2026

Semua Pejabat dan ASN sebagaimana Lampiran Keputusan ini
berkewajiban melaksanakan Indikator Kinerja Individu dan
dituangkan dalam Perjanjian Kinerja tahunan

Indikator Kinerja sebagaimana diktum Kedua merupakan
pedoman pelaksanaan tugas dan fungsi untuk mendukung
tujuan organisasi

Keputusan ini berlaku sejak ditetapkan dengan ketentuan
apabila kemudian hari terdapat kekeliruan akan diadakan
perbaikan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di : Liwa
Pada tanggal : 4 Januari 2023

PENGGUNA ANGGARAN
DINAS KOPERASI UKM, PERINDUSTRIAN
_-BAN JERDAGANGAN r

AMPUNG BARAT,

h%.\ /

DINAS KOPER v,
PERINOUSTHIAN D I
PERDAGANGA)
) AKSANI. SP. M.Si

LhdS

Tembusan ini disampaikan Kepada Yth,
1. Bupati Lampung Barat (sebagai laporan)
2. Inspektur Kabupaten Lampung Barat



INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)

PENJELASAN/ALASAN/FORMULASI/PE TARGET
NO SASARAN/ KINERJA INDIKATOR KINERJA SUMBER DATA
/ RHITUNGAN 2023 2024 2025 2026
Meningkatnya Kualitas
dan Daya Saing Koperasi Bidane Koperasi
1 |dan UMKM % Koperasi yang Sehat > Koperasi sehat / Y’ Koperasi x 100% 30% 32% 33% 34% %KMP
P tase Peningkatan Jumlah i i
e Mt R Nilai Akhir - Nilai Awal / Nilai Awal x 100% 10% 20% 30% 40% Bldar‘%ﬁ&pera“
% Produk UMKM yang memenubhi |Y produk yang memiliki standarisasi perijinan . )
standarisasi dan sertifikasi/ ) produk x 100%. 3% 6% 9%, 12% Bldan%é{;[peram
MENINGKATNYA PDRB PDRB Sektor Perdagangan Data BPS
3 |SEKTOR PERDAGANGAN 887,43 905,17 923,27 941,73 BPS Lampung
Barat
MENINGKATNYA PDRB PDRB Sektor Industri Data BPS BPS L
4 |SEKTOR INDUSTRI 358,37 365,53 372,84 380,29 paPune




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKI)

Kepala Dinas Koperasi UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Lampung Barat

1. Jabatan
2. Tugas Melaksanakan penyusunan dan pelaksanaan kebijakan daerah di bidang Koperasi UKM, Perindustrian dan Perdagangan
3. Fungsi a. Perumusan kebijakan teknis di bidang Koperasi UKM, Perindustrian dan Perdagangan
b. Pengoordinasian penyusunan perencanaan Koperasi UKM, Perindustrian dan Perdagangan
c. Pembinaan dan pelaksanaan tugas di bidang Koperasi UKM, Perindustrian dan Perdagangan
d. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan tugas dan fungsinya; dan
e. Pelayanan administratif.
TARGET
NO SASARAN/ KINERJA INDIKATOR KINERJA PENJELASAN/ALASAN/FORMULASI/PERHITUNGAN SUMBER DATA
2023 2024 2025 2026
Meningkatnya Kualitas Bid K .
1 |dan Daya Saing Koperasi % Koperasi yang Sehat S Koperasi sehat / § Koperasi x 100% 30% 32% 33% 34% Idang Roperas
UKM
dan UMKM
. Bidang K i
Persentase Peningkatan Jumlah UMKM Nilai Akhir - Nilai Awal / Nilai Awal x 100% 10% 20% 30% 40% ' a"ﬁK:Aperas'
% Produk UMKM hi
7% Produ y'ang.memenu I > produk yang memiliki standarisasi perijinan dan Bidang Koperasi
standarisasi er 3% 6% 9% 12%
sertifikasi/ 3 produk x 100%. UKM
MENINGKATNYA PDRB
SEKTOR PERDAGANGAN BPS Lampung
3 PDRB Sektor Perdagangan Data BPS 887,43 905,17 923,27 941,73 Barat
MENINGKATNYA PDRB PDRB Sektor Industri 8PS L
4 |SEKTOR INDUSTRI Data BPS 358,37 365,53 372,84 380,29 B::;f”ng




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKI)

1. Jabatan Sekretaris Dinas Koperasi UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Lampung Barat
2. Tugas Mengkoordinasikan dan menyelenggarakan kegiatan kesekretariatan, pengelolaan keuangan dan pelayanan administrasi pada seluruh unit
organisasi di lingkungan dinas serta melaksanakan penyusunan program, evaluasi dan pelaporan.
3. Fungsi a. Pelaksanaan koordinasi dalam penyusunan rencana dan program kerja di lingkungan dinas
b. Pelaksanaan tugas administrasi umum dan administrasi kepegawaian, perlengkapan, keuangan, kearsipan dan kerumahtanggaan
c. Pelayanan administrasi, dan
d. Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan di lingkup Sekretariat dan lingkup dinas ukm, perindustrian, dan perdagangan.
NO SASARAN/ INDIKATOR KINERJA PENJELASAN/ALASAN/FORMULASI/PERHIT TARGET SUMBER DATA
KINERJA UNGAN 2023 2024 2025 2026
Meningkatnya
1 akuntabilitas kinerja Nilai Sakip OPD Nilai sakip hasil review inspektorat 77,92 77,93 77,94 77,95 Sekretariat dinas

OPD




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKI)

1. Jabatan Kasubbag Umum dan Kepegawaian Dinas Koperasi UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Lampung Barat
2. Tugas Menyiapkan bahan dalam rangka membantu melaksanakan penjabaran kebijakan teknis di sub bagian umum dan
3. Fungsi a. Pengelolaan administrasi umum dan pengelolaan administrasi kepegawaian
b. Pengelolaan kearsipan, kerumahtanggaan dan perlengkapan dan
c. Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan kegiatan di lingkup Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
NO SASARAN/ INDIKATOR KINERJA PENJELASAN/ALASAN/FORMULASI/PERHIT TARGET SUMBER DATA
KINERJA UNGAN 2023 2024 2025 2026
Terlaksananya
Penyusunan Jumlah rencana kebutuhan barang . .
1 Perencanaan milik daerah SKPD cukup jelas 1 Dokumen | 1 Dokumen | 1 Dokumen | 1 Dokumen | Laporan kegiatan
Kebutuhan Barang
Milik Daerah
Jumlah Dokumen Pengamanan . N
2 |Terlaksananya Barang Milik Daerah SKPD cukup jelas 1 Dokumen | 1 Dokumen | 1 Dokumen | 1 Dokumen | Laporan kegiatan
Pengamanan Barang
Milik Daerah SKPD
Terlaksananya Jumlah Dokumen Monitoring, Evaluasi
3 |Monitoring, Evaluasi dan Penilaian Kinerja Pegawai cukup jelas 2 Dokumen | 2 Dokumen | 2 Dokumen | 2 Dokumen | Laporan kegiatan
dan Penilaian Kinerja
Terlaksananya Jumlah Pegawai berdasarkan Tugas
4 |Pendidikan dan dan Fungsi yang mengikuti Pendidikan cukup jelas 2 orang 2 orang 2 orang 2 orang Laporan kegiatan
Pelatihan Pegawai dan Pelatihan
Tersedianya Komponen | Jumlah paket Komponen Instalasi
Instalasi Listrik/ Penerangan Bangunan Kantor . .
5 Listrik/penerangan yang disediakan cukup jelas 3 paket 3 paket 3 paket 3 paket Laporan kegiatan
bangunan kantor
Terlaksananya Jumlah paket peralatan dan
6 |Penyediaan peralatan |Perlengkapan kantor yang disediakan cukup jelas 2 paket 2 paket 2 paket 2 paket Laporan kegiatan
dan perlengkapan
Tersedianya Barang Jumlah Paket Barang cetakan cetakan
cetakan dan dan penggandaan yang disediakan . X
7 penggandaan cukup jelas 2 paket 2 paket 2 paket 2 paket Laporan kegiatan
Tersedianya Bahan Jumlah dokumen bahan bacaan dan
8 Bacaan dan Peraturan |peraturan perundang - undangan yang cukup jelas 4 dokumen 4 dokumen | 4 dokumen | 4 dokumen | Laporan kegiatan
Perundang - undangan |[disediakan
9 Terlaksananya Jumlah Laporan Fasilitasi kunjungan eup el 11 ) ) ) L Koo
Fasilitasi kunjungan tamu cukup jelas aporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan aporan kegiatan




Terlaksananya
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan

Jumlah Laporan Penyelenggaraan
rapat koordinasi dan konsultasi SKPD

10 ! cukup jelas 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan Laporan kegiatan
Konsultasi SKPD
Tersedianya Mebel Jumlah Paket mebel yang disediakan

11 4 yang cukup jelas 1 paket 1 paket 1 paket 1 paket Laporan kegiatan
Tersedianya Peralatan |Jumlah unit peralatan dan mesin

12 dan Mesin Lainnya lainnya yang disediakan cukup jelas 2 unit 2 unit 2 unit 2 unit Laporan kegiatan
Tersedianya sarana jumlah unit Sarana dan Prasarana
dan prasarana gedung |Gedung Kantor atau Bangunan . . . . . .

13 kantor atau bangunan | Lainnya yang disediakan cukup jelas 2 unit 2 unit 2 unit 2 unit Laporan kegiatan
lainnya
Telaksananya Jumlah laporan penyediaan jasa surat
Penyediaan Jasa Surat [menyurat
menyurat

14 cukup jelas 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan Laporan kegiatan
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan penyediaan jasa
Komunikasi, Sumber komunikasi, sumber daya air dan listrik

15 |Daya Air dan Listrik cukup jelas 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan Laporan kegiatan
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan penyediaan jasa
Pelayanan Umum pelayanan umum kantor yang
Kantor disediakan

16 cukup jelas 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan Laporan kegiatan
Tersedianya jasa Jumlah Kendaraan Dinas operasional
pemeliharaan, biaya atau lapangan yang dipelihara dan
pemeliharaan, pajak dibayarkan pajak dan perizinannya

17 |dan perizinan cukup jelas 22 unit 22 unit 22 unit 22 unit Laporan kegiatan
kendaraan dinas
operasional atau
lapangan
Terlaksananya Jumlah Peralatan dan Mesin lainnya
Pemeliharaan Peralatan [yang dipelihara
dan Mesin Lainnya

18 cukup jelas 6 unit 7 unit 6 unit 7 unit Laporan kegiatan
Terlaksananya Jumlah Sarana dan Prasarana
Pemeliharaan/Rehabilit {Gedung Kantor atau Bangunan
asi sarana dan lainnya yang dipelihara/direhabilitasi

19 |Prasarana Gedung cukup jelas 8 unit 9 unit 8 unit 9 unit Laporan kegiatan

Kantor atau bangunan
lainnya




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKI)

1. Jabatan Kasubbag Keuangan Dinas Koperasi UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Lampung Barat
2. Tugas Menyiapkan bahan dalam rangka membantu melaksanakan penjabaran kebijakan teknis di sub bagian keuangan
3. Fungsi a. Pengelolaan administrasi keuangan
b. Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan kegiatan di lingkup Sub Keuangan
NO SASARAN/ INDIKATOR KINERJA PENJELASAN/ALASAN/FORMULASI/PERHIT TARGET SUMBER DATA
KINERJA UNGAN 2023 2024 2025 2026
Tersedianya Gaji dan
Tunjangan ASN Jumlah orang yang menerima Gaji . 31 31 31 31 .
! dan Tunjangan ASN cukup jelas orang/bulan |orang/bulan | orang/bulan |orang/bulan Laporan Kegiatan
Tersedianya Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Jumlah dokumen hasil penyediaan . .
2 |Penyusunan Laporan administrasi pelaksanaan Tugas ASN cukup jelas 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan | Laporan Kegiatan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD
Tersedianya laporan
bulanan/triwulanan/S
emesteran SKPD dan  [Jumlah Laporan Keuangan
Laporan Koordinasi bulanan/triwulanan/Semesteran
Penyusunan Laporan SKPD dan Laporan Koordinasi . .
3 Keuangan Penyusunan Laporan Keuangan cukup jelas 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan | Laporan Kegiatan
Bulanan/Triwulanan/ |Bulanan/Triwulanan/ Semesteran
Semesteran SKPD SKPD
Tersedianya dokumen
pelaporan dan analisis | juymlah Dokumen Pelaporan dan . .
4 prognosis realisasi analisis prognosis realisasi anggaran cukup jelas 1 dokumen 1 dokumen | 1 dokumen | 1 dokumen | Laporan Kegiatan
anggaran




1.

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKI)

Fungsional Perencana Ahli Muda Dinas Koperasi UKM, Perindustrian dan Perdagangan Kabupaten Lampung Barat

Jabatan
2. Tugas b. Menyiapkan bahan dalam rangka membantu melaksanakan penjabaran kebijakan teknis di sub bagian perencanaan
3. Fungsi a Menyusun dan menyiapkan dokumen Perencanaan OPD
b. Menyusun dan menyiapkan dokumen evaluasi
NO SASARAN/ INDIKATOR KINERJA PENJELASAN/ALASAN/FORMULASI/PERHIT TARGET SUMBER DATA
KINERJA UNGAN 2018 2019 2020 2021

Tersusunnya Dokumen
Perencanaan
P kat Daerah

1 erangxat Jaer Jumlah Dokumen Perencanaan cukup jelas 11 dokumen | 8 dokumen | 11 dokumen | 8 dokumen | Laporan kegiatan

Perangkat Daerah

Tersedianya Dokumen
RKA dan Laporan Hasil|  jumlah Dokumen RKA SKPD dan

2 |Koordinasi Laporan Hasil Koordinasi cukup jelas 1 dokumen | 1 dokumen | 1 dokumen | 1 dokumen | Laporan kegiatan
Penyusunan Dokumen | penyusunan Dokumen RKA SKPD
RKA SKPD
Tersedianya Dokumen
Perubahan RKA-SKPD | jumlah Dokumen Perubahan RKA-
dan Laporan Hasil SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi . .

3 |Koordinasi Penyusunan Dokumen Perubahan cukup jelas 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen | Laporan kegiatan
Penyusunan Dokumen RKA SKPD
Perubahan RKA SKPD
Tersedianya dokumen
DPA-SKPD dan
Laporan Hasil Jumlah DokumenA DPA-SKPD dan ) )

4 |Koordinasi Laporan Hasil Koordinasi cukup jelas 1 dokumen 1 dokumen | 1 dokumen | 1 dokumen | Laporan kegiatan
Penyusunan Dokumen Penyusunan Dokumen DPA SKPD
DPA SKPD
Tersedianya Dokumen [Jumlah Dokumen Perubahan DPA- cukup jelas 1 dokumen 1 dokumen (1 dokumen |1 dokumen

5 |Perubahan DPA-SKPD [SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Laporan kegiatan
dan Laporan Hasil Penyusunan Dokumen Perubahan
Koordinasi DPA SKPD
Penyusunan Dokumen
Perubahan DPA SKPD
Tersedianya Laporan |Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan cukup jelas 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan |Laporan kegiatan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
Ikhtisar Realisasi Laporan Hasil Koordinasi

6 Kinerja SKPD dan Penyusunan Laporan Capaian
Laporan Hasil Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja
Koordinasi SKPD
Terlaksananya Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja cukup jelas 10 Laporan 10 Laporan 10 Laporan 10 Laporan Laporan kegiatan

7 |Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Perangkat Daerah




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKI)

1. Jabatan Kepala Bidang Koperasi dan UKM
2. Tugas Mengkoordinasikan dan melaksanakan sebagian tugas dinas di bidang koperasi dan UKM
3. Fungsi a. Penyiapan rumusan kebijakan teknis di bidang koperasi dan UKM
b. Penyusunan rencana dan program kerja di bidang koperasi dan UKM
PENJELASAN/ALASAN/FORMULA TARGET
NO SASARAN/ KINERJA INDIKATOR KINERJA SUMBER DATA
/ SI/PERHITUNGAN 2023 | 2024 | 2025 2026
Meningkatnya Kualitas Persentase Koperasi aktif > Koperasi aktif / Y Koperasi x 100% 33% 34% 35% 36% |Hasil Pembinaan
1 Kelembagaan Koperasi
2 Meningkatnya kualitas Persentase koperasi yang Y Koperasi yang menggunakan sistem 2% 4% 6% 8% Hasil Pembinaan
manjerial koperasi menerapkan teknologi informasi komputerisasi dalam pembukuan
dalam pengelolaan usahanya usaha/ Y Koperasi x 100%
Meningkatnya Kesejahteraan |Persentase Koperasi yan K i lami . . . .. |Hasil Pembinaan
3 anggoti kop};rasi : peningkatan SFI)LIU mgncagpai 5% Een?r?;:f;gasnéumﬁrglgﬁ 15% per 6 unit | 9 unit | 12 unit | 15 unit
tahun usaha | usaha | usaha usaha
Meningkatnya Kualitas Persentase UMKM terfasilitasi > (UMKM yang difasilitasi perizinan 3% 6% 9% 12%|Hasil Pembinaan
4 Produk UMKM dan sertifikasi)+ (UMKM yang
difasilitasi Pembiyaan)/Y UMKM x
1000
Meningkatnya Kualitas daya |Persentase wirausaha pemula > UMKM baru/Y UMKM x 100% Hasil Pembinaan
5 .
saing UMKM 0,25%| 0,50%| 0,75% 1%




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKI)

1. Jabatan Pengawas Koperasi Ahli Muda
2. Tugas Menyiapkan bahan dalam rangka membantu melaksanakan penjabaran kebijakan dibidang pemberdayaan dan
pengembangan UKM
3. Fungsi a. Penyiapan rumusan kebijakan teknis di dibidang pemberdayaan dan pengembangan UKM
b. Perencanaan dan Pelaksanaan kegiatan dibidang pemberdayaan dan pengembangan UKM
PENJELASAN/ALASAN/FORMULA TARGET
NO SASARAN/ KINERJA INDIKATOR KINERJA SI/PERHITUNGAN 2023 | 2024 | 2025 2026 SUMBER DATA
Meningkatnya produktivitas, |Jumlah unit usaha yang produktif, Jumlah UMKM Terdata 9.662 10.548( 11.642 12.806|Lap. Kegiatan
nilai tambah, akses pasar, bernilai tambah, memiliki akses
akses pembiayaan, pasar, akses pembiayaan, penguatan
penguatan kelembagaan, kelembagaan, penataan manajemen,
penataan manajemen, standarisasi dan rstrukturisasi usaha
1 standarisasi, dan koperasi kewenangan
restrukturisasi usaha kabupaten/kota
koperasi kewenangan
kabupaten/kota
Terfasilitasinya kemudahan [Jumlah unit usaha yang telah Cukup Jelas 320 351 353 355 unit |Lap. Kegiatan
perizinan usaha mikro menerima Pembinaan dan unit unit unit usaha
2 Pendampingan Terhadap usaha mikro usaha |usaha |usaha
Meningkatnya pemahaman Jumlah SDM yang memahami Cukup Jelas 25 25 25 25 orang |Lap. Kegiatan
dan pengetahuan usaha pengetahuan usaha mikro dan orang |orang [orang
3 mikro serta kapasitas dan kewirausahaan
kompetensi SDM usaha mikro
dan kewirausahaan
Terfasilitasinya Usaha Mikro |Jumlah Unit Usaha Mikro yang UMKM terbina 500 500 500 500 unit [Hasil pembinaan
Menjadi Usaha Kecil Terfasilitasi unit unit unit usaha
dalam Pengembangan dalam Pengembangan Produksi dan usaha |usaha |usaha
4 Produksi dan Pengolahan, Pengolahan,
Pemasaran, SDM, serta Pemasaran, SDM, serta Desain dan
Desain dan Teknologi Teknologi




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKI)

1. Jabatan Pengawas Koperasi Ahli Muda
2. Tugas Menyiapkan bahan dalam rangka membantu melaksanakan penjabaran kebijakan dibidang pemberdayaan dan
pengembangan Koperasi
3. Fungsi a. Penyiapan rumusan kebijakan teknis di dibidang pemberdayaan dan pengembangan Koperasi
b. Perencanaan dan Pelaksanaan kegiatan dibidang pemberdayaan dan pengembangan Koperasi
PENJELASAN/ALASAN/FORMULA TARGET
NO SASARAN/ KINERJA INDIKATOR KINERJA SUMBER DATA
/ SI/PERHITUNGAN 2023 | 2024 | 2025 2026
Terlaksananya Pengawasan [Jumlah Koperasi yang telah Jumlah Koperasi yang diawasi 50 unit |50 unit |50 unit [50 unit [Laporan kegiatan
kekuatan, kesehatan, dilakukan pengawasan kekuatan, usaha |usaha |usaha |usaha
kemandirian, ketangguhan, kesehatan, kemandirian,
1 serta akuntabilitas koperasi |ketangguhan, serta akuntabilitas
kewenangan kabupaten/kota |koperasi kewenangan
kabupaten/kota
Meningkatnya pemahaman Jumlah SDM yang memahami cukup jelas 20 20 20 20 orang
dan pengetahuan pengetahuan perkoperasian orang |orang [orang
perkoperasian serta kapasitas
9 dan kompetensi SDM
koperasi




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKI)

1. Jabatan Kepala Seksi Kelembagaan dan Pengawasan
2. Tugas Menyiapkan bahan dalam rangka membantu melaksanakan penjabaran kebijakan dibidang Kelembagaan dan
3. Fungsi a. Penyiapan rumusan kebijakan teknis di dibidang kelembagaan dan pengawasan
b. Perencanaan dan Pelaksanaan kegiatan dibidang kelembagaan dan pengawasan
PENJELASAN/ALASAN/FORMULA TARGET
NO SASARAN/ KINERJA INDIKATOR KINERJA SUMBER DATA
/ SI/PERHITUNGAN 2023 | 2024 | 2025 2026
1 2 3 4 5 6 7 8 10
Meningkatnya pemahaman Jumlah SDM yang memahami cukup jelas 20 20 20 20 orang
dan pengetahuan pengetahuan perkoperasian orang (orang [orang
1 perkoperasian serta kapasitas
dan kompetensi SDM
koperasi
Meningkatnya Produktivitas, |Jumlah SDM yang memahami Cukup jelas 45 45 45 45 orang |Laporan kegiatan
Nilai Tambah, pengetahuan UKM dan orang orang orang

Akses Pasar, Akses
Pembiayaan, Penguatan
Kelembagaan, Penataan
Manajemen,
Standarisasi, dan
Restrukturisasi Usaha

kewirausahaan




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKI)

1. Jabatan Kepala UPT BLUD Perkuatan Permodalan K UMKM

2. Tugas Melaksanakan, membina dan mengkoordinasikan serta menyelenggarakan sebagian tugas Dinas di

3. Fungsi a. Penyiapan rumusan kebijakan teknis di bidang Perkuatan Permodalan K UMKM
b. Penyusunan rencana dan program kerja di bidang industri Perkuatan Permodalan K UMKM
c. Pelaksanaan dan pengkoordinasian kegiatan dibidang industri Perkuatan Permodalan K UMKM
d. Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan kegiatan di bidang industri Perkuatan Permodalan K UMK

PENJELASAN/ALASAN/ TARGET
NO SASARAN/ KINERJA INDIKATOR KINERJA FORMULASI/ 023 024 025 026 SUMBER DATA
PERHITUNGAN 2023 | 2024 | 2025 | 202
1 Terfasilitasinya pemberdayaan melalui Jumlah unit usaha yang telah |Jumlah unit usaha mengakses |10 unit (10 unit [10 unit |10 unit |Laporan Akhir BLUD

kemitraan usaha mikro

melaksanakan kemitraan usaha
mikro

pembiayaan BLUD PPKUMKM




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKI)

1. Jabatan Kasubbag Tata Usaha UPT BLUD PP K UMKM
2. Tugas Melaksanakan, membina dan mengkoordinasikan serta menyelenggarakan sebagian tugas Dinas di bidang
3. Fungsi a. Penyiapan rumusan kebijakan teknis di bidang Tata Usaha UPT BLUD PP K UMKM
b. Penyusunan rencana dan program kerja di bidang Tata Usaha UPT BLUD PP K UMKM
c. Pelaksanaan dan pengkoordinasian kegiatan dibidang Tata Usaha UPT BLUD PP K UMKM
d. Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan kegiatan di bidang Tata Usaha UPT BLUD PP K UMKM
PENJELASAN/ALASAN/FOR TARGET
NO SASARAN/ KINERJA INDIKATOR KINERJA MULASI/ PERHITUNGAN 2023 | 2024 | 2025 | 2026 SUMBER DATA
Terlaksananya Pelayanan dan Penunjang Jumlah BLUD yang Cukup Jelas 1 unit |1 unit |1 unit [1unit |Laporan kegiatan
Pelayanan BLUD menyediakan pelayanan dan kerja kerja kerja kerja
1 penujang pelayanan




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKI)

Jabatan Kepala Bidang Perdagangan
Tugas Melaksanakan, membina dan mengkoordinasikan serta menyelenggarakan sebagian tugas Dinas di bidang
Fungsi a. Penyiapan rumusan kebijakan teknis di perdagangan
b. Penyusunan rencana dan program kerja di perdagangan
C. Pelaksanaan dan pengkoordinasian kegiatan dibidang perdagangan
d. Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan kegiatan di bidang perdagangan
PENJELASAN/ TARGET
NO SASARAN/ KINERJA INDIKATOR KINERJA ALASAN/ SUMBER DATA
FORMULASI/ 2023 2024 | 2025 2026
PERHITUNGAN
% rata - rata perubahan harga persentase rata - rata 3% 3% 3% 3% Bidang Perdagangan
Meningkatnya Stabilisas Harga bahan kebuFuhan pokok, dan kenaikan atau penurunan
Kebutuhan Pokok, dan Barang barang penting harga kebutuhar.l pokok,
1 Penting dan barang penting
selama setahun
Meninekatnva Tertib Ni d % Alat UTTP tertera sah > Alat UTTP Tertera Laporan Kegiatan
Perlindungan Konsumen sah/Y data UTTP x 100%
2 7,2% 8,3% 9.4% 10,4%
Meningkatnya Penjualan Produk % Produk Koperasi dan UMKM o ren 4,4% 5,7% 6,9% 8,1% [Hasil Pendataan
. e . > produk yang difasilitasi
Koperasi dan UMKM terfasilitasi penjualannya .
3 penjualan/y produk x
100%




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKI)

Jabatan Penjamin Mutu Produk
Tugas Melaksanakan, membina dan mengkoordinasikan serta menyelenggarakan sebagian tugas Dinas di bidang
Perdagangan dalam dan luar negeri
Fungsi a. Penyiapan rumusan kebijakan teknis di bidang Perdagangan dalam dan luar negeri
b. Penyusunan rencana dan program kerja di bidang Perdagangan dalam dan luar negeri
C. Pelaksanaan dan pengkoordinasian kegiatan dibidang Perdagangan dalam dan luar negeri
d. Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan kegiatan di bidang Perdagangan dalam dan luar negeri
PENJELASAN/ALASAN TARGET
NO SASARAN/ KINERJA INDIKATOR KINERJA /FORMULASI/PERHIT 2023 2024 | 2025 2026 SUMBER DATA
UNGAN
1 2 3 4 S5 6 7 8 10
Tersedianya laporan Jumlah Laporan Pemantauan Cukup jelas 48 laporan (48 48 48 Laporan kegiatan
Pemantauan Harga dan Stok Harga dan Stok Barang laporan [laporan |laporan
Barang Kebutuhan Pokok dan Kebutuhan Pokok dan barang
1 barang Penting Penting pada Penting Penting pada pasar rakyat
pasar rakyat yang terintegrasi yang terintegrasi dalam sistem
dalam sistem informasi informasi perdagangan
perdagangan
Tersedianya Laporan Jumlah Laporan Pelaksanaan Cukup jelas 1 laporan |1 1 1 laporan [Laporan kegiatan
Pelaksanaan Operasi Pasar Operasi Pasar Reguler dan Pasar laporan [laporan
9 Reguler dan Pasar Khusus yang |Khusus yang berdampak dalam 1
berdampak dalam 1 (satu) (satu) kabupaten/kota
kabupaten/kota
Terlengkapinya Kelengkapan |Jumlah dokumen Kelengkapan Cukup jelas 2 Dokumen |2 2 2 Dokumen |Laporan kegiatan
Legalitas Dokumen Perizinan [Legalitas Legalitas Dokumen Dokumen |Dokumen
3 Perizinan
Tersedianya Laporan Jumlah laporan Pengawasan Cukup jelas 1 laporan |1 1 1 laporan |Laporan kegiatan
Pengawasan Penyaluran dan Penyaluran dan Penggunaan laporan [laporan
9 Penggunaan Pupuk dan Pupuk dan Pestisida Bersubsidi
Pestisida Bersubsidi dengan dengan realisasi minimal 90%
Realisasi minimal 90%




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKI)

Jabatan Fungsional Penyuluh Perindustrian dan Perdagangan
Tugas Melaksanakan, membina dan mengkoordinasikan serta menyelenggarakan sebagian tugas Dinas di bidang Bina
usaha dan promosi dagang
Fungsi a. Penyiapan rumusan kebijakan teknis di bidang bina usaha dan promosi dagang
b. Penyusunan rencana dan program kerja di bidang bina usaha dan promosi dagang
C. Pelaksanaan dan pengkoordinasian kegiatan dibidang bina usaha dan promosi dagang
d. Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan kegiatan di bidang bina usaha dan promosi dagang
PENJELASAN/ALASAN TARGET
NO SASARAN/ KINERJA INDIKATOR KINERJA /FORMULASI/PERHIT SUMBER DATA
UNGAN 2023 2024 | 2025 2026
1 2 3 4 5 6 7 8 10
Terlaksananya promosi Jumlah UMKM yang Cukup Jelas 15 UMKM |15 15 15 UMKM |Laporan Kegiatan
penggunaan produk dalam melaksanakan Promosi UMKM |UMKM
1 negeri di tingkat kabupaten/kota |[Penggunaan Produk Dalam Negeri
di Tingkat Kabupaten/Kota
Meningkatnya akses Meningkatnya akses penggunaan |Cukup Jelas 15 UMKM |15 15 15 UMKM |Laporan Kegiatan
penggunaan produk dalam produk dalam negeri terutama UMKM |UMKM
negeri terutama produk yang produk yang dihasilkan oleh
dihasilkan oleh UMKM melalui |UMKM melalui kemitraan dengan
2

kemitraan dengan retail,
marketplace, perhotelan dan
jasa akomodasi

retail, marketplace, perhotelan dan
jasa akomodasi




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKI)

Jabatan Pengawas Kemetrologian
Tugas Melaksanakan, membina dan mengkoordinasikan serta menyelenggarakan sebagian tugas Dinas di bidang Tertib
Niaga dan Metrologi Legal
Fungsi a. Penyiapan rumusan kebijakan teknis di bidang Tertib Niaga dan Metrologi Legal
b. Penyusunan rencana dan program kerja di bidang Tertib Niaga dan Metrologi Legal
C. Pelaksanaan dan pengkoordinasian kegiatan dibidang Tertib Niaga dan Metrologi Legal
d. Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan kegiatan di bidang Tertib Niaga dan Metrologi Legal
PENJELASAN/ALASAN TARGET
NO SASARAN/ KINERJA INDIKATOR KINERJA FORMULASI/PERHIT SUMBER DATA
/ / / 2023 2024 | 2025 2026
UNGAN
1 Meningkatnya kesesuaian alat |Jumlah Alat ukur, alat takar, alat |Cukup Jelas 185 unit 235 unit 285 unit 335 unit Laporan kegiatan
ukur, alat takar, alat timbang timbang dan alat perlengkapan
dan alat perlengkapan terhadap |ditera ulang
ketentuan yang berlaku
2 Pelaku Usaha di Bidang Jumlah Pelaku Usaha di Bidang Cukup Jelas 100 orang |100 100 100 orang|Laporan kegiatan
Metrologi Legal yang dibina Metrologi Legal yang dibina orang orang




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKI)

Jabatan Kepala Bidang Pasar
Tugas Melaksanakan, membina dan mengkoordinasikan serta menyelenggarakan sebagian tugas Dinas di
Fungsi a. Penyiapan rumusan kebijakan teknis di bidang pasar
b. Penyusunan rencana dan program kerja di bidang pasar
C. Pelaksanaan dan pengkoordinasian kegiatan dibidang pasar
d. Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan kegiatan di bidang pasar
INDIKATOR PENJELASAN/ALASAN/F TARGET
NO SASARAN/ KINERJA ORMULASI/PERHITUNGA SUMBER DATA
/ KINERJA / N 2023 2024 | 2025 | 2026
1 2 3 4 5 6 7 8 10
Meningkatnya Kualitas Sarana |Persentase los, kios Y. Pasar direvitalisasii/}’
dan Prasarana Distribusi dan ruko yang seluruh pasar x 100% _ ] ] _ ]
1 Perdagangan direvitalisasi 20 unit 40 unit 60 unit 80 unit | Laporan Akhir




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKI)

1. Jabatan : Fungsional Pengelola Pengadaan Barang dan Jasa
2. Tugas : Melaksanakan, membina dan mengkoordinasikan serta menyelenggarakan sebagian tugas Dinas di
3. Fungsi a. Penyiapan rumusan kebijakan teknis di bidang Sarana dan Prasarana Pasar
b. Penyusunan rencana dan program kerja di bidang Sarana dan Prasarana Pasar
C. Pelaksanaan dan pengkoordinasian kegiatan dibidang Sarana dan Prasarana Pasar
d. Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan kegiatan di bidang Sarana dan Prasarana Pasar
TARGET
INDIKATOR PENJELASAN/ALASAN/F
NO SASARAN/ KINERJA ORMULASI/PERHITUNGA SUMBER DATA
/ KINERJA /N 2023 2024 2025 2026
1 2 3 4 5 6 7 8 10
Tersedianya sarana distribusi Jumlah Sarana Cukup jelas 2 unit 2 unit 2 unit 2 unit Laporan
1 perdagangan Distribusi kegiatan
Perdagangan
Tersedianya fasilitasi pengelolaan|Jumlah Fasilitasi Cukup jelas S unit S unit S unit S unit Laporan
sarana distribusi perdagangan Pengelolaan Sarana kegiatan
2 Distribusi
Perdagangan




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKI)

Jabatan Fungsional Penyuluh Perindustrian dan Perdagangan
Tugas Melaksanakan, membina dan mengkoordinasikan serta menyelenggarakan sebagian tugas Dinas di
Fungsi a. Penyiapan rumusan kebijakan teknis di bidang Ketertiban dan Kebersihan Pasar
b. Penyusunan rencana dan program kerja di bidang Ketertiban dan Kebersihan Pasar
C. Pelaksanaan dan pengkoordinasian kegiatan dibidang Ketertiban dan Kebersihan Pasar
d. Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan kegiatan di bidang Ketertiban dan Kebersihan Pasar
INDIKATOR PENJELASAN/ALASAN/F TARGET
NO SASARAN/ KINERJA ORMULASI/PERHITUNGA SUMBER DATA
/ KINERJA / 2023 2024 | 2025 | 2026
1 Terlaksananya Pembinaan dan |Jumlah dokumen Cukup jelas 1 1 1 1 Laporan
Pengendalian Pengelola Sarana |hasil pembinaan dan dokumen [dokumen |dokumen [dokumen |kegiatan

Distribusi Perdagangan

pengendalian kepada
pengelola sarana
distribusi
perdagangan




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKI)

Jabatan Fungsional Penyuluh Perindustrian dan Perdagangan
Tugas Melaksanakan, membina dan mengkoordinasikan serta menyelenggarakan sebagian tugas Dinas di
Fungsi a. Penyiapan rumusan kebijakan teknis di bidang Pendataan dan Penagihan Retribusi
b. Penyusunan rencana dan program kerja di bidang Pendataan dan Penagihan Retribusi
C. Pelaksanaan dan pengkoordinasian kegiatan dibidang Pendataan dan Penagihan Retribusi
d. Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan kegiatan di bidang Pendataan dan Penagihan Retribusi
TARGET
INDIKATOR PENJELASAN/ALASAN/F
NO SASARAN/ KINERJA ORMULASI/PERHITUNGA SUMBER DATA
/ KINERJA /N 2023 2024 2025 2026
1 2 3 4 5 6 7 8 10
Terlaksananya Pemberdayaan Jumlah dokumen Cukup jelas 1 1 1 1 Laporan
Pengelola Sarana Distribusi hasil pemberdayaan dokumen [dokumen |dokumen [dokumen |kegiatan
1 Perdagangan pengelola sarana
distribusi




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKI)

1. Jabatan Kepala Bidang Industri
2. Tugas Melaksanakan, membina dan mengkoordinasikan serta menyelenggarakan sebagian tugas Dinas di bidang Industri
3. Fungsi a. Penyiapan rumusan kebijakan teknis di bidang industri
b. Penyusunan rencana dan program Kkerja di bidang industri
c. Pelaksanaan dan pengkoordinasian kegiatan dibidang industri
d. Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan kegiatan di bidang industri
TARGET
PENJELASAN/ALASAN/FORMULA
NO SASARAN/ KINERJA INDIKATOR KINERJA SUMBER DATA
/ SI/PERHITUNGAN 2023 2024 2025 2026
1 2 3 4 5 6 7 8 10
Meningkatnya Pertumbuhan [Persentase Pertumbuhan IKM |} IKM tahun berjalan - Y, IKM 4% 8% 12% 16%|Hasil Pendataan
1 dan Omset IKM Lampung Barat tahun sebelumnya /Y IKM tahun
sebelumnya x 100%
Persentase IKM yang memiliki |> IKM dengan kenaikan omset 2% 4% 6% 8% |Hasil Pembinaan
kenaikan omset 10% pertahun [minimal 10% /Y IKM x 100%




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKI)

1. Jabatan Fungsional Asesor Mangemen Mutu Industri
2. Tugas Melaksanakan, membina dan mengkoordinasikan serta menyelenggarakan sebagian tugas Dinas di bidang Industri Non Agro
3. Fungsi a. Penyiapan rumusan kebijakan teknis di bidang Industri Non Agro
b. Penyusunan rencana dan program Kkerja di bidang Industri Non Agro
c. Pelaksanaan dan pengkoordinasian kegiatan dibidang Industri Non Agro
d. Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan kegiatan di bidang Industri Non Agro
TARGET
PENJELASAN/ALASAN/FORMULA
NO SASARAN/ KINERJA INDIKATOR KINERJA SUMBER DATA
/ SI/PERHITUNGAN 2023 2024 2025 2026
1 2 3 5 6 7 8 10
Terselenggaranya Koordinasi, [Jumlah Dokumen Hasil Cukup jelas 1 1 1 1 dokumen|Laporan kegiatan
sinkronisasi dan pelaksanaan |Koordinasi, Sinkronisasi dan dokumen |dokumen [dokumen

pembangunan sumber daya
industri

pelaksanaan pembangunan
sumber daya industri




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKI)

1. Jabatan Fungsional Asesor Mangemen Mutu Industri
2. Tugas Melaksanakan, membina dan mengkoordinasikan serta menyelenggarakan sebagian tugas Dinas di bidang Industri agro
3. Fungsi a. Penyiapan rumusan kebijakan teknis di bidang Industri agro
b. Penyusunan rencana dan program Kkerja di bidang Industri agro
c. Pelaksanaan dan pengkoordinasian kegiatan dibidang Industri agro
d. Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan kegiatan di bidang Industri agro
PENJELASAN/ALASAN/FORMULA TARGET
NO SASARAN/ KINERJA INDIKATOR KINERJA SUMBER DATA
/ SI/PERHITUNGAN 2018 2019 2020 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 10
Terselenggaranya Koordinasi, |Jumlah Dokumen Hasil Cukup jelas 1 1 1 1 dokumen
sinkronisasi dan pelaksanaan |Koordinasi, Sinkronisasi dan dokumen |dokumen [dokumen
1 pembangunan sarana dan pelaksanaan pembangunan
prasarana industri sarana dan prasarana industri




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKI)

1. Jabatan : Fungsional Penyuluh Perindustrian
2. Tugas : Melaksanakan, membina dan mengkoordinasikan serta menyelenggarakan sebagian tugas Dinas di bidang Bina Produksi dan
3. Fungsi a. Penyiapan rumusan kebijakan teknis di bidang Bina Produksi dan Sarana Prasarana Industri

b. Penyusunan rencana dan program Kerja di bidang Bina Produksi dan Sarana Prasarana Industri

c. Pelaksanaan dan pengkoordinasian kegiatan dibidang Bina Produksi dan Sarana Prasarana Industri

d. Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan kegiatan di bidang Bina Produksi dan Sarana Prasarana Industri

NO SASARAN/ KINERJA INDIKATOR KINERJA PENJELASAN/ALASAN/FORMULA TARGET SUMBER DATA
SI/PERHITUNGAN 2018 2019 2020 2021
Terselenggaranya Koordinasi, |Jumlah Dokumen Hasil Cukup jelas 1 1 1 1 dokumen|Laporan Kegiatan
sinkronisasi dan pelaksanaan [Koordinasi, Sinkronisasi dan dokumen |dokumen [dokumen
1 pemberdayaan industri dan |pelaksanaan pemberdayaan
peran serta masyarakat industri dan peran serta
masyarakat




