
Lampiran I

Trw 1 Trw 2 Trw 3 Trw 4 Trw 1 Trw 2 Trw 3 Trw 4

1 Meningkatnya 

Kualitas 

Pelaksanaan 

Reformasi 

Birokrasi di 

Pemerintah 

Kabupaten 

Lampung Barat

Indeks Reformasi

Birokrasi

B B B B Meningkatnya Manajemen

Sumberdaya Manusia (SDM)

Aparatur Kabupaten

Lampung Barat

Persentase Pelaksanaan

Penempatan ASN Berdasarkan

Kompetensi dan Pemetaan 

79% 90% 91% 97% Drs. AHMAD HIKAMI

Kepala Badan Kepegawaian 

Dan Pengembangan Sumber Daya Manusia

Kabupaten Lampung Barat

Pembina Utama Muda

NIP. 19660821 198602 1 001

Drs. AHMAD HIKAMI

Rencana Aksi Tingkat Tujuan dan Sasaran Strategis  Badan Kepegawaian Dan Pengembangan Sumber Daya Manusia

Periode 2018 - 2022

Tahun 2022

Tujuan Indikator Kinerja
Target Kinerja Tujuan Akumulatif Nama Jabatan 

Penanggung Jawab
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja

Target Kinerja Sasaran Akumulatif



Lampiran II

Trw 1 =   49  % Trw 1 = Rp              1,469,626,800 

Trw 2 =   71  % Trw 2 = Rp              1,656,050,200 

Trw 3 =   77  % Trw 3 = Rp              1,777,296,100 

Trw 4 =   97  % Trw 4 = Rp              1,850,250,500 

Trw 1 =     1  Bidang Urusan Trw 1 = Rp                 739,342,258 

Trw 2 =     1  Bidang Urusan Trw 2 = Rp              1,519,467,103 

Trw 3 =     1  Bidang Urusan Trw 3 = Rp              2,018,889,450 

Trw 4 =     1  Bidang Urusan Trw 4 = Rp              2,441,034,900 

Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan SDM

Kabupaten Lampung Barat

Drs. AHMAD HIKAMI

Pembina Utama Muda

NIP. 19660821 198602 1 001

Drs. AHMAD HIKAMI

Keuangan Per triwulan Akumulatif

Target

Kinerja Per triwulan  Akumulatif

Target 

Nama Jabatan Penanggung 

Jawab

Drs. AHMAD HIKAMI Program Kepegawaian 

Daerah 

Indikator Program

 Persentase Pelaksanaan 

Penempatan ASN 

Berdasarkan Kompetensi 

dan Pemetaan  

 Rencana Aksi Tingkat Program Badan Kepegawaian Dan Pengembangan Sumber Daya Manusia 

Periode 2018 - 2022

Tahun 2022

Sasaran Strategis Program

 Jumlah bidang urusan 

yang dilaksanakan 

 Meningkatnya 

Manajemen Sumberdaya 

Manusia (SDM) Aparatur 

Kabupaten Lampung 

Barat 

 Program Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah Kabupaten/Kota 

Sasaran Program

 Meningkatnya Pelaksanaan 

Manajemen ASN Melalui sistem 

Merit 

 Tersedianya penunjang urusan 

pemerintahan daerah 

1

No



Lampiran III

Trw 1 = 48 OPD Trw 1 = Rp          168,389,500 

Trw 2 = 48 OPD Trw 2 = Rp          238,261,500 

Trw 3 = 48 OPD Trw 3 = Rp          313,845,500 

Trw 4 = 48 OPD Trw 4 = Rp          368,025,500 

Trw 1 = 3 Bulan Trw 1 = Rp            45,413,000 

Trw 2 = 6 Bulan Trw 2 = Rp            85,757,500 

Trw 3 = 9 Bulan Trw 3 = Rp            89,528,000 

Trw 4 = 12 Bulan Trw 4 = Rp            93,268,500 

Trw 1 = 96 Orang Trw 1 = Rp          977,836,000 

Trw 2 = 96 Orang Trw 2 = Rp       1,016,276,000 

Trw 3 = 96 Orang Trw 3 = Rp       1,016,276,000 

Trw 4 = 96 Orang Trw 4 = Rp       1,016,276,000 

Trw 1 = 3.910 Orang Trw 1 = Rp          277,988,300 

Trw 2 = 3.910 Orang Trw 2 = Rp          315,755,200 

Trw 3 = 3.910 Orang Trw 3 = Rp          357,646,600 

Trw 4 = 3.910 Orang Trw 4 = Rp          372,680,500 

 Rencana Aksi Tingkat Kegiatan  Badan Kepegawaian Dan Pengembangan Sumber Daya Manusia

Periode 2018 - 2022

Tahun 2022

No Sasaran Strategis Program Kegiatan

Pengadaan Pemberhentian 

dan Informasi 

Kepegawaian ASN

 Persentase  Pelaksanaan 

Manajemen ASN melalui 

Sistem merit 

Keuangan Per triwulan 

Akumulatif

Target 

Kinerja Per triwulan 

Akumulatif

Kabid Kepegawaian

Nama Jabatan Penanggung 

Jawab

Target 

Terpenuhinya  Tata Kelola 

Manajemen ASN

Jumlah Pelaksanaan 

Manajemen ASN 

Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan

Kabid Kepegawaian

Kabid Pengembangan Sumber 

Daya Manusia

Mutasi dan Promosi ASN Terlaksananya Pelaksanaan 

Pelantikan dalam Jabatan 

PNS dan Penyelesaian SK 

Kenaikan Pangkat PNS

Jumlah Pelaksanaan 

Pelantikan dalam Jabatan 

PNS dan Penyelesaian SK 

Kenaikan Pangkat PNS

Kabid Kepegawaian

Pengembangan 

Kompetensi ASN

Meningkatnya Aparatur 

Sipil Negara yang 

memenuhi Standar 

Kompetensi

Jumlah PNS Yang 

Mengikuti Diklat

1

Penilaian dan Evaluasi 

Kinerja Aparatur

Terlaksananya Manajemen 

Dalam Pembinaan

Terlaksananya penilaian 

Evaluasi Kinerja Pegawai

 Program Kepegawaian 

Daerah 



Trw 1 = 12 Dokumen Trw 1 = Rp             4,967,000 

Trw 2 = 14 Dokumen Trw 2 = Rp             6,067,500 

Trw 3 = 16 Dokumen Trw 3 = Rp            12,186,800 

Trw 4 = 23 Dokumen Trw 4 = Rp            15,466,800 

Trw 1 = 3 Dokumen Trw 1 = Rp          568,316,458 

Trw 2 = 10 Dokumen Trw 2 = Rp       1,253,547,703 

Trw 3 = 13 Dokumen Trw 3 = Rp       1,695,780,250 

Trw 4 = 18 Dokumen Trw 4 = Rp       2,036,928,900 

Trw 1 = 2 Orang Trw 1 = Rp            10,000,000 

Trw 2 = 2 Orang Trw 2 = Rp            10,000,000 

Trw 3 = 2 Orang Trw 3 = Rp            10,000,000 

Trw 4 = 2 Orang Trw 4 = Rp            10,000,000 

Trw 1 = 3 Sub Organisasi Trw 1 = Rp            87,366,100 

Trw 2 = 3 Sub Organisasi Trw 2 = Rp          126,524,400 

Trw 3 = 3 Sub Organisasi Trw 3 = Rp          135,303,400 

Trw 4 = 3 Sub Organisasi Trw 4 = Rp          158,572,000 

Trw 1 = 3 Sub Organisasi Trw 1 = Rp            29,662,700 

Trw 2 = 3 Sub Organisasi Trw 2 = Rp            57,283,500 

Trw 3 = 3 Sub Organisasi Trw 3 = Rp            83,389,000 

Trw 4 = 3 Sub Organisasi Trw 4 = Rp          107,141,200 

 PROGRAM 

PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN 

DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

Perencanaan dan Evaluasi 

Kinerja Perangkat Daerah 

Terlaksananya penyusunan 

Dokumen Perencanaan dan 

Keuangan yang akuntabel 

dan tepat waktu 

Jumlah dokumen 

Perencanaan dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Sekretaris

Administrasi Keuangan Meningkatnya kualitas 

sistem pelaporan capaian 

Keuangan

Jumlah dokumen 

Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah yang 

disusun

Sekretaris

2

Administrasi Kepegawaian 

Perangkat daerah

Terlaksananya Administrasi 

Kepegawaian Perangkat 

Daerahnya

SekretarisJumlah pegawai yang 

mengikuti Pendidikan 

dan Pelatihan 

Berdasarkan Tugas dan 

Fungsi

Tersedianya jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah

Jumlah sub organisasi 

yang disediakan jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

Sekretaris

Sekretaris

Penyediaan Jasa 

Penunjang urusan 

Pemerintah Daerah

Administrasi Umum 

Perangkat daerah

Terlaksananya  

Pengadministrasi Umum 

Perangkat daerah

Jumlah Sub Organisasi 

yang dilaksanakan 

Pengadministrasi Umum 



Trw 1 = 10 Unit Trw 1 = Rp            39,030,000 

Trw 2 = 13 Unit Trw 2 = Rp            66,044,000 

Trw 3 = 15 Unit Trw 3 = Rp            82,230,000 

Trw 4 = 16 Unit Trw 4 = Rp          112,926,000 

Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan SDM

Kabupaten Lampung Barat

Pembina Utama Muda

NIP. 19660821 198602 1 001

2,208,969,058  Tw1

3,175,517,303  Tw2

3,796,185,550  Tw3

2,208,969,058 4,291,285,400  Tw4

966,548,245 -                          

620,668,247

495,099,850

4,291,285,400

Drs. AHMAD HIKAMI

Jumlah Barang Milik 

Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah yang dipelihara

SekretarisPemeliharaan Barang 

Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah

Terpeliharanya Barang 

Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah yang dipelihara



Lampiran IV

Trw 1 = 165 CPNS Trw 1 = Rp           46,970,000 

Trw 2 = 165 CPNS Trw 2 = Rp           46,970,000 

Trw 3 = 165 CPNS Trw 3 = Rp           46,970,000 

Trw 4 = 165 CPNS Trw 4 = Rp           46,970,000 

Trw 1 =  20 PNS Trw 1 = Rp           67,929,000 

Trw 2 =  46 PNS Trw 2 = Rp           72,129,000 

Trw 3 =  69 PNS Trw 3 = Rp           89,733,000 

Trw 4 =  93 PNS Trw 4 = Rp           93,933,000 

Trw 1 =  48 OPD Trw 1 = Rp           17,414,000 

Trw 2 =  48 OPD Trw 2 = Rp           55,900,000 

Trw 3 =  48 OPD Trw 3 = Rp           69,400,000 

Trw 4 =  48 OPD Trw 4 = Rp           77,900,000 

Trw 1 =  1 Kali Trw 1 = Rp           13,535,000 

Trw 2 =  1 Kali Trw 2 = Rp           16,180,000 

Trw 3 =  1 Kali Trw 3 = Rp           16,180,000 

Trw 4 =  1 Kali Trw 4 = Rp           16,180,000 

Target 

Rencana Aksi Tingkat Sub Kegiatan Badan Kepegawaian Dan Pengembangan Sumber Daya Manusia

Periode 2018 - 2022

Tahun 2022

No Sasaran Strategis Program Sub Kegiatan Sasaran Sub KegiatanKegiatan
Nama Jabatan 

Penanggung Jawab

Indikator Sub 

Kegiatan

Keuangan Per triwulan 

Akumulatif

Target 

 Pengadaan 

Pemberhentian dan 

Informasi 

Kepegawaian ASN 

Pengelolaan Data 

Kepegawaian

Terlaksananya 

Penatausahaan 

Berkas Kepegawaian 

ASN

Jumlah Penyelesaian 

Berkas Kepegawaian 

(KARPEG, 

KARIS,KARSU)

Kasubbid Pengadaan, 

Pemberhentian dan 

Informasi Pegawai

Pengelolaan Sistem 

Informasi 

Kepegawaian

Terlaksananya 

Updating Data 

Kepegawaian

Jumlah ASN Ter Up-

date pada SAPK

Kasubbid Pengadaan, 

Pemberhentian dan 

Informasi Pegawai

Koordinasi dan 

Fasilitasi Pengadaan 

PNS dan PPPK

Terlaksananya 

Penyelesaian 

Perubahan Status 

CPNS ke PNS

Jumlah CPNS yang 

mengajukan status 

perubahan

Kasubbid Pengadaan, 

Pemberhentian dan 

Informasi Pegawai

1  PROGRAM 

KEPEGAWAIAN 

DAERAH 

 Meningkatnya Kualitas 

Pelaksanaan Reformasi 

Birokrasi di Pemerintah 

Kabupaten Lampung 

Barat 

Koordinasi 

Pelaksanaan 

Administrasi 

Pemberhentian

Terlaksananya Proses 

Pensiun ASN

Jumlah Aparatur 

Negara Yang akan 

Memasuki Purna Bakti

Kasubbid Pengadaan, 

Pemberhentian dan 

Informasi Pegawai

Kinerja Per triwulan 

Akumulatif



Trw 1 =  48 OPD Trw 1 = Rp           22,541,500 

Trw 2 =  48 OPD Trw 2 = Rp           47,082,500 

Trw 3 =  48 OPD Trw 3 = Rp           91,562,500 

Trw 4 =  48 OPD Trw 4 = Rp         133,042,500 

Trw 1 =  2 Kali Trw 1 = Rp           12,554,000 

Trw 2 =  3 Kali Trw 2 = Rp           20,624,500 

Trw 3 =  4 Kali Trw 3 = Rp           24,395,000 

Trw 4 =  5 Kali Trw 4 = Rp           28,135,500 

Trw 1 =      Orang Trw 1 = Rp           32,859,000 

Trw 2 =  300 Orang Trw 2 = Rp           65,133,000 

Trw 3 =  300 Orang Trw 3 = Rp           65,133,000 

Trw 4 =  500 Orang Trw 4 = Rp           65,133,000 

                    -                          - 
Trw 1 =  96 Orang Trw 1 = Rp         977,836,000 

Trw 2 =  96 Orang Trw 2 = Rp      1,001,276,000 

Trw 3 =  96 Orang Trw 3 = Rp      1,001,276,000 

Trw 4 =  96 Orang Trw 4 = Rp      1,001,276,000 

Trw 1 =    Kegiatan Trw 1 = Rp                          - 

Trw 2 =  1 Kegiatan Trw 2 = Rp           15,000,000 

Trw 3 =  1 Kegiatan Trw 3 = Rp           15,000,000 

Trw 4 =  1 Kegiatan Trw 4 = Rp           15,000,000 

Evaluasi Data. 

Informasi dan Sistem 

Informasi 

Kepegawaian

Terlaksananya 

Pembangunan SIP On 

Line

Jumlah ASN Ter Up-

date dalam Sistem 

Aplikasi Kepegawaian

Kasubbid Pengadaan, 

Pemberhentian dan 

Informasi Pegawai

Jumlah CPNSD yang 

mengikuti Diklat, 

Jumlah PNS yang 

mengikuti Diklatpim 

II, Jumlah PNS yang 

mengikuti Diklatpim 

III dan IV

Kasubbid Pengembangan 

Kompetensi

 Mutasi dan Promosi 

ASN 

Pengelolaan Mutasi 

ASN

Terlaksananya 

Penempatan PNS 

sesuai dengan syarat 

jabatan 

Jumlah Penempatan 

PNS yang 

dilaksanakan 

Kasubbid Mutasi dan 

Promosi

Pengelolaan Kenaikan 

Pangkat ASN 

Terlaksananya Proses 

Penyelesaian Kenaikan 

Pangkat Satu Atap

Jumlah PNS yang 

mengajukan Kenaikan 

Pangkat 

Kasubbid Mutasi dan 

Promosi

Kasubbid Diklat 

Penjenjangan dan 

Sertifikasi

 Pengembangan 

Kompetensi ASN 

Pengeloaan 

Administrasi Diklat 

dan Sertifikasi ASN

Terlaksananya PNS 

Yang Mengikuti Diklat

 Pengelolaan 

Pendidikan Lanjutan 

ASN

Terlaksananya 

Bantuan Tugas 

Belajar dan 

Terlaksananya Ujian 

Dinas dan Ujian 

Penyesuaian Ijazah

Jumlah Bantuan yang 

tersedia



                    - 
Trw 1 =  3 Kali Trw 1 = Rp         159,404,300 

Trw 2 =  6 Kali Trw 2 = Rp         160,995,200 

Trw 3 =  9 Kali Trw 3 = Rp         162,608,600 

Trw 4 =  12 Kali Trw 4 = Rp         164,202,500 

Trw 1 =  3.910 Orang  Trw 1 = Rp            7,536,000 

Trw 2 =  3.910 Orang  Trw 2 = Rp           25,279,000 

Trw 3 =  3.910 Orang  Trw 3 = Rp           50,429,000 

Trw 4 =  3.910 Orang  Trw 4 = Rp           50,979,000 

Trw 1 =                     - Trw 1 = Rp               908,000 

Trw 2 =                     - Trw 2 = Rp            1,058,000 

Trw 3 =  6 Orang Trw 3 = Rp           14,071,000 

Trw 4 =  6 Orang Trw 4 = Rp           14,071,000 

Trw 1 =       Orang Trw 1 = Rp            1,989,000 

Trw 2 =       Orang Trw 2 = Rp            1,989,000 

Trw 3 =       Orang Trw 3 = Rp            1,989,000 

Trw 4 =  100 Orang Trw 4 = Rp           14,879,000 

Trw 1 =      Orang Trw 1 = Rp         104,999,000 

Trw 2 =  293 Orang Trw 2 = Rp         119,592,000 

Trw 3 =  293 Orang Trw 3 = Rp         120,842,000 

Trw 4 =  293 Orang Trw 4 = Rp         120,842,000 

Terlaksananya 

Penyusunan 

Instrumen Analisis 

Jabatan PNS

Jumlah Evaluasi 

dalam Jabatan dan 

Jumlah Pelaksanaan 

Penilaian

 Penilaian dan 

Evaluasi Kinerja 

Aparatur 

Pelaksanaan Evaluasi 

dan Penilaian Kinerja 

Aparatur

Kasubbid Mutasi dan 

Promosi

Evaluasi Hasil 

Penilaian dan 

Penilaian Kinerja 

Evaluasi Kinerja 

Aparatur

Terlaksananya 

Monitoring dan 

Verifikasi SKP

Jumlah ASN yang 

dilakukan Monitoring 

dan Verifikasi SKP

Kasubbid Penilaian 

Kinerja dan Penghargaan

Pengelolaan 

Pemberian 

Penghargaan Bagi 

Pegawai

Terlaksananya 

Pemberian 

Penghargaan bagi PNS 

yang berprestasi

Jumlah PNS yang 

mendapat 

penghargaan

Kasubbid Penilaian 

Kinerja dan Penghargaan

Pengelolaan Tanda 

Jasa Bagi Pegawai

Terlaksananya 

Pemberian Tanda 

Kehormatan 

Satyalancana Karya 

Satya

Jumlah PNS yang 

mendapat Tanda 

Kehormatan 

Satyalancana Karya 

Satya

Kasubbid Penilaian 

Kinerja dan Penghargaan

Terlaksananya 

Pengambilan 

Sumpah/Janji PNS 

dan Laporan Hasil 

Kekayaan Pejabat 

Negara dengan baik

Jumlah ASN yang 

Mematuhi 

Sumpah/Janji PNS 

dan laporan Harta 

Kekayaan Pejabat 

Negara dengan Baik 

Kasubbid Penilaian 

Kinerja dan Penghargaan

Pembinaan Disiplin 

ASN



Trw 1 =  2 Kali Trw 1 = Rp            3,152,000 

Trw 2 =  5 Kali Trw 2 = Rp            6,842,000 

Trw 3 =  5 Kali Trw 3 = Rp            7,707,000 

Trw 4 =  5 Kali Trw 4 = Rp            7,707,000 

Trw 1 = 4 Dokumen Trw 1 = Rp            1,478,000 

Trw 2 = 5 Dokumen Trw 2 = Rp            1,730,000 

Trw 3 = 7 Dokumen Trw 3 = Rp            2,268,000 

Trw 4 = 12 Dokumen Trw 4 = Rp            2,775,000 

Trw 1 =                     - Trw 1 = Rp                          - 

Trw 2 =                     - Trw 2 = Rp                          - 

Trw 3 = 1 Dokumen Trw 3 = Rp            2,706,800 

Trw 4 = 1 Dokumen Trw 4 = Rp            2,706,800 

Trw 1 =                     - Trw 1 = Rp                          - 

Trw 2 = 1 Dokumen Trw 2 = Rp               606,000 

Trw 3 = 1 Dokumen Trw 3 = Rp            2,705,000 

Trw 4 = 1 Dokumen Trw 4 = Rp            2,705,000 

Trw 1 = 1 Dokumen Trw 1 = Rp            2,164,000 

Trw 2 = 1 Dokumen Trw 2 = Rp            2,164,000 

Trw 3 = 1 Dokumen Trw 3 = Rp            2,164,000 

Trw 4 = 1 Dokumen Trw 4 = Rp            2,164,000 

Penyusunan Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat Daerah

 PROGRAM 

PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN 

DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

Tersusunnya 

Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat Daerah

Kasubbag Umum dan 

Perencanaan

 Perencanaan dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah  

Koordinasi dan 

Penyusunan Dokumen 

RKA-SKPD

Tersusunnya 

Dokumen RKA-SKPD

Jumlah Dokumen RKA-

SKPD yang disusun

Kasubbag Umum dan 

Perencanaan

Koordinasi dan 

Penyusunan Dokumen 

Perubahan RKA-SKPD

Tersusunnya 

Dokumen Perubahan 

RKA-SKPD 

Jumlah Dokumen 

Perubahan RKA-SKPD 

yang disusun

Kasubbag Umum dan 

Perencanaan

Koordinasi dan 

Penyusunan DPA-

SKPD

Tersusunnya 

Dokumen DPA-SKPD 

Jumlah Dokumen DPA-

SKPD yang disusun

Kasubbag Umum dan 

Perencanaan

Kasubbid Penilaian 

Kinerja dan Penghargaan

Pengelolaan 

Penyelesaian 

Pelanggaran Disiplin 

ASN

Terlaksananya Proses 

Penyelesaian Kasus-

Kasus Pelanggaran 

Disiplin

Jumlah penanganan 

kasus-kasus 

pelanggaran Disiplin



Trw 1 =                     - Trw 1 = Rp                          - 

Trw 2 =                     - Trw 2 = Rp                          - 

Trw 3 =                     - Trw 3 = Rp                          - 

Trw 4 = 1 Dokumen Trw 4 = Rp            2,320,000 

Trw 1 =                     - Trw 1 = Rp               474,000 

Trw 2 =                     - Trw 2 = Rp               474,000 

Trw 3 = 1 Dokumen Trw 3 = Rp            1,000,000 

Trw 4 = 1 Dokumen Trw 4 = Rp            1,000,000 

Trw 1 = 4 Dokumen Trw 1 = Rp               851,000 

Trw 2 = 5 Dokumen Trw 2 = Rp            1,093,500 

Trw 3 = 5 Dokumen Trw 3 = Rp            1,343,000 

Trw 4 = 6 Dokumen Trw 4 = Rp            1,796,000 

                         - Trw 1 = 3 Dokumen Trw 1 = Rp         568,316,458 

Trw 2 = 8 Dokumen Trw 2 = Rp      1,251,008,703 

Trw 3 = 11 Dokumen Trw 3 = Rp      1,693,241,250 

Trw 4 = 14 Dokumen Trw 4 = Rp      2,031,328,900 

Trw 1 =                     - Trw 1 = Rp                          - 

Trw 2 =                     - Trw 2 = Rp                          - 

Trw 3 =                     - Trw 3 = Rp                          - 

Trw 4 = 1 Dokumen Trw 4 = Rp            2,600,000 

Koordinasi dan 

Penyusunan 

Perubahan DPA- SKPD

Tersusunnya 

Dokumen Perubahan 

DPA-SKPD 

Jumlah Dokumen 

Perubahan DPA-SKPD 

yang disusun

Kasubbag Umum dan 

Perencanaan

Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD

Tersusunnya Laporan 

Capaian Kinerja dan 

Realisasi Kinerja 

SKPD

Jumlah Laporan 

Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD yang 

disusun

Kasubbag Umum dan 

Perencanaan

Jumlah Evaluasi 

Kinerja Perangkat 

Daerah yang disusun

Kasubbag Umum dan 

Perencanaan

 Administrasi 

Keuangan  

Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN

Tersusunnya Laporan 

Pembayaran Gaji dan 

Tunjangan

Jumlah Laporan 

Pembayaran Gaji dan 

Tunjangan yang di 

Bayarkan

Kasubbag Keuangan

Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir 

Tahun SKPD

Tersusunnya Laporan 

Keuangan Akhir 

Tahun

Jumlah Laporan 

Keuangan Akhir 

Tahun SKPD yang 

disusun

Kasubbag Keuangan

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah

Tersusunnya Evaluasi 

dan Pelaporan 

Pelaksanaan Dokumen 

Perencanaan SKPD



Trw 1 =                     - Trw 1 = Rp                          - 

Trw 2 = 1 Dokumen Trw 2 = Rp               539,000 

Trw 3 = 1 Dokumen Trw 3 = Rp               539,000 

Trw 4 = 2 Dokumen Trw 4 = Rp            1,000,000 

Trw 1 =                     - Trw 1 = Rp                          - 

Trw 2 = 1 Dokumen Trw 2 = Rp            2,000,000 

Trw 3 = 1 Dokumen Trw 3 = Rp            2,000,000 

Trw 4 = 1 Dokumen Trw 4 = Rp            2,000,000 

                    -                          - Trw 1 = 2 Orang Trw 1 = Rp           10,000,000 

Trw 2 = 2 Orang Trw 2 = Rp           10,000,000 

Trw 3 = 2 Orang Trw 3 = Rp           10,000,000 

Trw 4 = 2 Orang Trw 4 = Rp           10,000,000 

Trw 1 =  6 Jenis Trw 1 = Rp               488,000 

Trw 2 =  9 Jenis Trw 2 = Rp            1,164,000 

Trw 3 =  9 Jenis Trw 3 = Rp            1,798,000 

Trw 4 =  9 Jenis Trw 4 = Rp            2,501,000 

Trw 1 =  2 Unit Trw 1 = Rp           24,399,000 

Trw 2 =  2 Unit Trw 2 = Rp           24,399,000 

Trw 3 =  2 Unit Trw 3 = Rp           24,399,000 

Trw 4 =  2 Unit Trw 4 = Rp           24,399,000 

Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Keuangan Bulanan / 

Triwulanan / 

Semesteran SKPD

Tersusunnya Laporan 

Keuangan Semesteran

Jumlah Laporan 

Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/

Semesteran SKPD 

yang disusun

Kasubbag Keuangan

Penyusunan Pelaporan 

dan Analisis Prognosis 

Realisasi Anggaran

Tersusunnya Laporan 

Prognosis Realisasi 

Anggaran

Jumlah Laporan dan 

Analisis Prognosis 

Realisasi Anggaran 

yang disusun

Kasubbag Keuangan

 Administrasi 

Kepegawaian 

Perangkat daerah 

Pendidikan dan 

Pelatihan Pegawai 

Berdasarkan Tugas 

dan Fungsi

Terlaksananya 

Pendidikan dan 

Pelatihan Formal bagi 

Aparatur

Jumlah Pegawai Yang 

Mengikuti Pendidikan 

dan Pelatihan 

Berdasarkan Tugas 

dan Fungsi

Kasubbag Umum dan 

Perencanaan

 Administrasi Umum 

Perangkat daerah 

Penyediaan Komponen 

Instalasi Listrik / 

Penerangan Bangunan 

Kantor

Tersedianya 

komponen instalasi 

listrik/penerangan 

bangunan kantor

Jumlah jenis 

Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

yang disediakan

Kasubbag Umum dan 

Perencanaan

Penyediaan Peralatan 

dan Perlengkapan 

Kantor

Terlaksananya 

Pengadaan 

Perlengkapan Gedung 

Kantor

Jumlah Pengadaan 

Perlengkapan Kantor 

Kasubbag Umum dan 

Perencanaan



Trw 1 =  6 Jenis Trw 1 = Rp            6,295,100 

Trw 2 =  6 Jenis Trw 2 = Rp           12,155,400 

Trw 3 =  6 Jenis Trw 3 = Rp           17,606,400 

Trw 4 =  6 Jenis Trw 4 = Rp           22,715,000 

Trw 1 = 4 SKHU Trw 1 = Rp               990,000 

Trw 2 = 4 SKHU Trw 2 = Rp            1,980,000 

Trw 3 = 4 SKHU Trw 3 = Rp            2,970,000 

Trw 4 = 4 SKHU Trw 4 = Rp            3,960,000 

Trw 1 =  9 Jenis Trw 1 = Rp            1,750,000 

Trw 2 =  9 Jenis Trw 2 = Rp            3,502,000 

Trw 3 =  9 Jenis Trw 3 = Rp            5,206,000 

Trw 4 =  9 Jenis Trw 4 = Rp            6,733,000 

Trw 1 =  3 Bulan Trw 1 = Rp           53,444,000 

Trw 2 =  6 Bulan Trw 2 = Rp           83,324,000 

Trw 3 =  9 Bulan Trw 3 = Rp           83,324,000 

Trw 4 =  12 Bulan Trw 4 = Rp           98,264,000 

                         - 
Trw 1 =  250 Surat Trw 1 = Rp               536,000 

Trw 2 =  500 Surat Trw 2 = Rp            1,486,000 

Trw 3 =  750 Surat Trw 3 = Rp            2,431,000 

Trw 4 =  1000 Surat Trw 4 = Rp            3,035,000 

Penyediaan Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan

Tersedianya barang 

cetakan dan 

penggandaan

Jumlah jenis barang 

cetakan dan 

penggandaan yang 

disediakan

Kasubbag Umum dan 

Perencanaan

Penyediaan Bahan 

Bacaan dan Peraturan 

Perundang-undangan

Tersedianya bahan 

bacaan

Jumlah jenis Bahan 

Bacaan dan Peraturan 

Perundang-undangan 

yang disediakan

Kasubbag Umum dan 

Perencanaan

Fasilitasi Kunjungan 

Tamu

Tersedianya Makan 

Minum Tamu

Jumlah jenis 

penyediaan makanan 

dan minuman tamu

Kasubbag Umum dan 

Perencanaan

Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD

Terlaksananya rapat-

rapat Koordinasi dan 

Konsultasi ke luar 

daerah

Jumlah Koordinasi 

dan Konsultasi SKPD 

yang dilaksanakan

Kasubbag Umum dan 

Perencanaan

 Penyediaan Jasa 

Penunjang urusan 

Pemerintah Daerah 

Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat

Tersedianya jasa surat 

menyurat

Jumlah Surat Masuk 

dan Jumlah Surat 

Keluar

Kasubbag Umum dan 

Perencanaan



Trw 1 =  9 Rekening Trw 1 = Rp            3,075,000 

Trw 2 =  18 Rekening Trw 2 = Rp            5,775,000 

Trw 3 =  27 Rekening Trw 3 = Rp            8,375,000 

Trw 4 =  36 Rekening Trw 4 = Rp            9,175,000 

Trw 1 =  3 Bulan Trw 1 = Rp           26,051,700 

Trw 2 =  6 Bulan Trw 2 = Rp           50,022,500 

Trw 3 =  9 Bulan Trw 3 = Rp           72,583,000 

Trw 4 =  12 Bulan Trw 4 = Rp           94,931,200 

                    -                          - Trw 1 =  8 Kendaraan Trw 1 = Rp           35,556,000 

Trw 2 =  8 Kendaraan Trw 2 = Rp           59,546,000 

Trw 3 =  8 Kendaraan Trw 3 = Rp           73,626,000 

Trw 4 =  8 Kendaraan Trw 4 = Rp         102,766,000 

Trw 1 =  2 Unit Trw 1 = Rp            3,474,000 

Trw 2 =  4 Unit Trw 2 = Rp            6,498,000 

Trw 3 =  6 Unit Trw 3 = Rp            8,604,000 

Trw 4 =  7 Unit Trw 4 = Rp           10,160,000 

Liwa,           Januari 2022

Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan SDM

Kabupaten Lampung Barat

Drs. AHMAD HIKAMI

Pembina Utama Muda

NIP. 19660821 198602 1 001

 Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak 

dan Perizinan  

Kendaraan Dinas 

Operasional atau 

Lapangan

Terpeliharanya 

Kendaraan 

Dinas/Operasional 

dan Tersedianya jasa 

perizinan Kendaraan 

Dinas/Operasional

Jumlah kendaraan 

yang disediakan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, dan 

Pajak Kendaraannya

Kasubbag Umum dan 

Perencanaan

Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor

Terlaksananya Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor

Jumlah Pelaksanaan 

jasa pelayanan umum 

kantornya

Kasubbag Umum dan 

Perencanaan

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik

Tersedianya Jasa 

Komunikasi, 

Sumberdaya Air dan 

Listrik

Jumlah rekening 

telpon, air dan listrik 

yang dibayar

Kasubbag Umum dan 

Perencanaan

Pemeliharaan 

Peralatan dan Mesin 

Lainnya

Terpeliharanya 

peralatan gedung 

kantor

Jumlah Peralatan dan 

Mesin Lainnya yang 

dipelihara

Kasubbag Umum dan 

Perencanaan
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